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CAMARA MUNICIPAL DE MARABA

PEDIDO DE CONTRATACAO DE SERVICOS

Maraba/PA, 24 de Fevereiro de 2015

A

Comissdo Permanente de Licitacdo — CPL
Efetivar o Processo Licitatorio para a aquisicdo dos servigos abaixo discriminados:

OBIJETO

Contratacdo de empresa para PRESTAGAO DE SERVICOS DE LIMPEZA, HIGIENE E CONSERVAGCAQ PREDIAL COM
FORNECIMENTO DE MATERIAIS, MAO DE OBRA E EQUIPAMENTOS, para atender as necessidades do Legislativo Municipal,
conforme especificacdo dos Anexos Il e VI do Edital

REGIME DE CONTRATACAO
Execugao Indireta

JUSTIFICATIVA
Para atendimento dos gabinetes dos vereadores e setor administrativo do Legislativo Municipal

PRAZO PREVISTO GARANTIA:
12(doze) meses ()Sim

(x) Nao
VALOR PREVISTO

Conforme or¢amento em anexo, elaborado com base nos precos praticados no Municipio de Maraba.

DOTAGAO(OES) ORCAMENTARIA(S)
Fonte de Recursos: Recursos Proprios
Dotacdo Orcamentaria: 10.01.001.01.031.0001.2001.33.90.39 — SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA

OBSERVACOES
As despesas decorrentes desta solicitagdo serdo suportadas por rubrica prépria do orcamento do Legislativo
Municipal, ndo causardo impacto negativo no orcamento financeiro de 2015 e 2016, atendem ao disposto da Lei
de Diretrizes Orcamentdrias vigente, foram consideradas na estimativa de despesas da lei or¢amentaria anual e
ndo afetardo as metas de resultados fiscais previstas no anexo de metas fiscais da lei de Diretrizes
Orgamentarias.

DATA VISTO CONTABILIDADE
24/02/2015

MODALIDADE DE LICITACAO A REALIZAR
(X ) Pregdo Presencial ( ) Pregdo Presencial de Registro de Precos
() Pregdo Eletrénico ( ) Pregdo Eletrénico de Registro de Pregos

GERENCIA DO CONTRATO
DIRETORIA ADMINISTRATIVA

ANEXOS
( x ) Memorial Descritivo ( x ) Especificagdes ( ) Projeto Executivo ( x ) Minuta do Edital
( x) Outros: Orcamento

FORMA DE MEDICAO/PAGAMENTO

(x)Mensal ( ) Quinzenal 7

SOLICITANTE: ASSINA
DACIVAN RAMOS DA CONCEICAO /\

Diretor do Departamento Administrativo. /\\ V/v
N




CAMARA MUNICIPAL DE MARABA
PROCESSO LICITATORIO Ne__/ -CMM

PREGAO PRESENCIAL N2__/ -CPL/PPE/CMM
TIPO: MENOR PRECO POR LOTE

DIA: _/_/ ,AS __: HS.

A Camara Municipal de Maraba, por intermédio de seu Pregoeiro, designado pela Portaria n? 007/2013-CMM,
torna plblico, para conhecimento dos interessados, que estara realizando o PREGAO PRESENCIAL Ne / -
CPL/PPE/CMM, do tipo MENOR PRECO POR LOTE, para contratagdio de empresa para PRESTACAO DE SERVICOS
DE LIMPEZA, HIGIENE E CONSERVAGCAO PREDIAL, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS, MAO DE OBRA E
EQUIPAMENTOS, para atender as necessidades do Legislativo Municipal, conforme este Edital e seus Anexos,
partes integrantes deste processo, observadas as especificagSes e disposicdes a seguir enumeradas, regendo-se
esta licitacdo pela Lei Federal n210.520/2002 e subsidiariamente pela Lei n28.666/1993 e alteracdes posteriores.

1. DO LOCAL, DATA E HORA

1.1. A sessdo publica iniciar-se-a com a abertura dos envelopes N2 01 — PROPOSTA DE PRECOS, e, posteriormente,
o N2 02 — DOCUMENTACAO DE HABILITAGAO, do proponente vencedor, que se dardo na sede da CAMARA
MUNICIPAL DE MARABA, situada na Rodovia Transamazonica, s/n esquina com a Avenida Hiléia, Agropalis do
INCRA — Maraba/PA, pelo Pregoeiro, no dia __de de__ ,cominicioas __: horas, horério local.

1.2. Somente poderdo participar da sessdo puiblica de lances, as empresas que apresentarem propostas no
enderego descrito no item 1.1.

1.3. Ocorrendo decretacéo de feriado ou outro fato superveniente que impeca a realizacdo desta licitagdo na data
mencionada no item 1.1, o evento serd automaticamente transferido para o primeiro dia til subsegqiiente, no
mesmo horario, independentemente de nova comunicac3o.

2. DO OBJETO, FONTE DE RECURSO E REGIME DE EXECUCAO

2.1. Objeto: contratacdo de empresa para PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA, HIGIENE E CONSERVACAO
PREDIAL, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS, MAO DE OBRA E EQUIPAMENTOS, para atender as necessidades
do Legislativo Municipal, disposto no Lote 01 composto de 01 item conforme especificacio dos Anexos il e VI do
presente edital;

2.2. Fonte de Recursos/Dotagdo Orcamentaria: 10.01.001.01.031.0001.2001.33.90.39 — Servicos de Terceiros
Pessoa Juridica

2.3. As quantidades, caracteristicas, especificagdes e demais elementos caracterizadores, encontram-se descritos
nos ANEXOS Il e VI, deste Edital;

2.4. Regime de Execucdo: A contratacdo da empresa vencedora do presente certame sera realizada por execucao
indireta, tipo menor prego por lote, na forma do artigo 62, VIII, alinea “a” da Lei n28.666/93 e alteracbes
posteriores.

3. DA PARTICIPAGAO
3.1. Poderdo participar do presente pregdo as empresas que satisfacgam todas as exigéncias, especificacdes e
normas contidas neste Edital e seus Anexos, devendo as empresas estar regularmente estabelecidas no pais e que

sejam do ramo pertinente ao objeto.

3.2. N3o sera admitida a participacdo de empresas:
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3.2.1. Que se encontre em regime de recuperacdo judicial (concordata ou faléncia), sob concurso de credores,
dissolugdo ou liquidagdo;

3.2.2. Que tenham a participacdo de mais de uma empresa sob o controle acionario de um mesmo grupo de
pessoas, fisicas ou juridicas;

3.2.3. Que tenham a participacdo de licitantes cujos dirigentes, sécios, ou componentes de seu quadro, sejam
servidores deste Municipio, ou que o tenha sido nos tltimos 180(cento e oitenta) dias anteriores a data deste
Edital;

3.2.4. De empresas suspensas do direito de licitar, contratar, transacionar com a Administragéo Puiblica Municipal,
Estadual e Federal ou qualquer de seus 6rgdos descentralizados, no prazo e nas condi¢des do impedimento e as
declaradas inidéneas.

4. DA REPRESENTAGAO E DO CREDENCIAMENTO

4.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a em sess3do ptblica, dirigida pelo Pregoeiro, a ser realizada conforme
estabelecido no presente edital e de acordo com a legislagdo mencionada no preAmbulo.

4.2. No inicio da sessdo, o representante devera se apresentar junto ao Pregoeiro, munido de documento que o
credencie a participar deste procedimento licitatério, que venha responder por sua representada, devendo no ato
de entrega dos envelopes, identificar-se exibindo a Carteira de Identidade ou documento equivalente, com cépia
para o processo;

4.3. O credenciamento far-se-a por meio de instrumento publico de procuragdo ou instrumento particular,
conforme modelo Anexo I(com reconhecimento de firma em cartério), com poderes para ofertar lances de precos
e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome da proponente. Em se tratando de sécio,
proprietario, dirigente ou assemelhado da empresa proponente, devera apresentar cépia do respectivo Estatuto
ou Contrato Social, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacées em
decorréncia de tal investidura;

4.4. A licitante devera apresentar a Declaragdo de Habilitagdo, conforme modelo Anexo Il deste Edital,
informando que atende as exigéncias do edital relativa a habilitagdo juridica, regularidade fiscal, qualificagdo
técnica e a qualificacdo econémico-financeira. Este documento devera ser apresentado no ato do
credenciamento, antes da entrega dos envelopes;

4.5. A falta ou incorre¢do dos documentos mencionados no item 4.3 e 4.4 ndo implicard a exclusdo da empresa
em participar do certame, mas impedira o pretenso representante de se manifestar no oferecimento de lances
verbais e nas demais fases do procedimento licitatdrio.

5. DA APRESENTAGAO DOS ENVELOPES PROPOSTA DE PRECOS E DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1. Os ENVELOPES n2. 01 - PROPOSTA e n2. 02 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO deverdo ser apresentados,
devidamente lacrados e rubricados no fecho e, de preferéncia, opacos, contendo em suas partes externas e
frontais, em caracteres destacados, os seguintes dizeres:

ENVELOPE N2 01 — PROPOSTA DE PRECOS
PREGAO PRESENCIAL N2/  -CPL/PPE/CMM
ABERTURADIA / /  ,AS_: HS.

RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE

CNPI
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ENVELOPE N2 02 — DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO
PREGAO PRESENCIAL N2/  -CPL/PPE/CMM
ABERTURADIA _/ /  ,AS_: HS.

RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE

CNPJ

6. DA CONSULTA, DIVULGAGAO E ENTREGA DO EDITAL

6.1. O EDITAL podera ser retirado por qualquer interessado na Sala da CPL/PPE/CMM da Camara Municipal de
Maraba, situada na situada na Rodovia Transamazdnica, s/n esquina com a Avenida Hiléia, Agropdlis do INCRA —
Maraba/PA, fone (94) 8803-2566, no horario de 08:00 as 14:00hs, de segunda a sexta-feira.

6.2. O aviso do EDITAL sera publicado no Diario Oficial do Estado do Para e em Jornal de Grande Circulagao.

7. DO CONTEUDO DA PROPOSTA DE PREGOS

7.1. A apresentacdo da proposta implicara plena aceitagdo, por parte da licitante, das condicdes estabelecidas
neste Edital e seus Anexos.

7.1.2. A PROPOSTA DE PRECOS devera ser apresentado em 01{uma) via, impressa em papel timbrado da licitante,
em lingua portuguesa, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devidamente datada e assinada, conforme
modelo Anexo lll, sendo de apresentagdo obrigatdria, com o seguinte contetido:

7.1.3. Especificages detalhadas dos objetos licitados, com informages precisas que possibilitem a sua completa
avaliagdo, de acordo com Anexos |l|(Modelo de Proposta) e Anexo VI(Termo de Referéncia);

7.1.4. Nos precos cotados deverdo estar previstos todos os custos diretos e indiretos pertinentes a formacdo dos
precos dos servigos, incluindo despesas com impostos, seguros, taxas e demais encargos, lucros e outros, ndo
sendo licita a cobranga posterior de qualquer 6nus, ficando a licitante obrigada a fornecer os servicos pelo valor
resultante de sua Proposta/Lance, tudo devidamente demonstrado de acordo com o estabelecido na IN 02/2008
, alterada pelas IN’S 03,04,05 e 06/2012.

7.1.5. Conter PRECO UNITARIO E TOTAL, expresso em moeda corrente nacional, com admissdo de até 2(duas)
casas decimais, fixo e irreajustavel, apurado a data da apresentagdo da proposta;

7.1.6. Devera ter validade minima de 60(sessenta) dias contados, a partir de sua abertura, no siléncio sera
considerada valida por 60(sessenta) dias;

7.1.7. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem exigéncias do presente edital e seus anexos, quer
seja por omissdo ou por apresentar irregularidades insanaveis;

7.1.8. A proposta devera estar devidamente assinada pelo sécio-proprietario da empresa, ou seu representante
legal;

7.1.9. Nao sendo emitida a Nota de Empenho ou assinatura do contrato dentro do prazo de validade da proposta
vencedora, esta podera ser prorrogada se o proponente consultado pela Camara, assim concordar;

7.1.10. Os objetos desta contratagdo serdo recebidos nos termos do artigo 73, inciso Il alineas “a” e “b”, da Lei
Federal n. 8.666/93 e alteragGes posteriores;
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7.1.11. Da licitante vencedora sera exigida a apresentacdo da PROPOSTA, conforme modelo ANEXO Ill, com os
respectivos valores readequados ao valor do lance vencedor, que devera ser encaminhada em original, no prazo
de 72(setenta e duas) horas, contados a partir do encerramento da sess3o de lances, bem como a composicio de
custos de seu prego, de acordo com o estabelecido na IN 02/2008 , alterada pelas IN’S 03,04, 05 e 06/2012.

7.1.12. Sera desclassificada a Proposta, cuja planilha de custos apresentar quantidade de trabalhadores inferior a
15(quinze), devendo um desses ser o supervisor ou n3o apresentar claramente a quantidade de trabalhadores
que serdo utilizados na execugdo dos servigos.

8. DO CONTEUDO DO ENVELOPE DE DOCUMENTOS DE HABILITACAO
O Envelope "Documentos de Habilitacdo" devera conter os documentos a seguir relacionados:
8.1. Habilitagdo Juridica:

8.1.1. Registro Comercial, no caso de empresa individual;

8.1.2. Ato constitutivo, estatuto social, contrato social ou sua consolidacdo e posteriores alteracdes contratuais,
devidamente registradas na Junta Comercial e, no caso de sociedade por acdes, estatuto social, acompanhado da
ata de elei¢do de sua atual administracdo, registrados e publicados;

8.1.3. Inscri¢do do ato constitutivo no caso de sociedades civis, acompanhadas de prova de diretoria em exercicio;
8.1.4. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, e
ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a atividade assim
exigir;

8.2. Regularidade Fiscal:
8.2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica(CNPJ);

8.2.2. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.2.3. Prova de regularidade com a Fazenda Nacional, consistente na apresentacio da Certidio Negativa de
Débito expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil;

8.2.4. Certiddo que prove a regularidade para com a Fazenda Estadual e Municipal da jurisdicdo fiscal do
estabelecimento do licitante;

8.2.5. Certiddo que prove a regularidade relativa a Contribuicao Previdenciaria(INSS) e ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servico(FGTS), consoante disposi¢do do artigo 195, paragrafo 32, da Constituic3o Federal;

8.2.6. Certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT) expedida pela Justi¢a do Trabalho.
8.3. Qualificagdo Técnica:

8.3.1. Apresentacdo de, no minimo, 01(um) atestado de desempenho anterior, obrigatoriamente pertinente e
compativel com o objeto do PREGAO, expedida por entidade ptiblica ou privada, usudaria do objeto em questéo;

8.3.2 Alvara de Licenga para funcionamento emitida pela Secretaria Estadual pertinente da Classe ou Secretaria
Municipal, da sede da licitante, em vigéncia;
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8.3.3 Registro ou inscri¢cdo e quitacdo de anuidade da licitante e de seu responsavel técnico junto ao Conselho
Regional de Administragdo — CRA, conforme Resolugdo Normativa n2122 de 09.11.1990;

8.3.4 Declaracdo da Delegacia Regional do Trabalho, de que constam em seus arquivos as atas de eleicdo e posse
da Comissdo Interna de Prevencgdo de Acidentes (CIPA), com mandato vencido e a vencer, com os dados da
empresa, sendo obrigatdria a apresentacgio da CIPA;

8.3.5 Declaracdo Negativa de Débito Salarial, emitida pela Delegacia Regional do Trabalho do domicilio ou sede do
licitante, comprovando a situa¢do regular em relacdo aos pagamentos salariais;

8.3.6 Atestado de visita Técnica emitido pela Camara Municipal de Maraba, através do Departamento de Servigos
Gerais, comprovando que a empresa tomou conhecimento de todas as informagdes e das condicdes, deveres e
obrigacées objeto deste certame licitatorio, até 24( vinte e quatro) horas antes de sua abertura.

8.4 Qualificagdo Econémico-Financeira:

8.4.1 Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do titimo exercicio social,no caso especifico do exercicio de
2009, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa,
apresentando [ndices de Liquidez positivos, vedada sua substituicio por balancetes ou balangos provisérios,
podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados a mais de 3(trés) meses da data de apresentacdo
da proposta;

8.4.2 Certiddo negativa que comprove que a empresa nao se encontra em processo de recuperacio judicial e
extra-judicial(faléncia ou concordata), expedida pelo Cartério Distribuidor, da sede da pessoa juridica, ou de
execugao patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica;

8.4.3 Possuir Capital Social Integralizado igual ou superior a RS 25.000,00(Vinte e cinco mil reais).

8.5 Disposi¢Ges gerais de habilitacdo:

8.5.1. Apresentar Declaracdo sob as penas da Lei, que inexistem quaisquer fatos impeditivos da sua habilitacdo,
conforme modelo ANEXO IV - DECLARAGAQ DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO;

8.5.2. Apresentar Declaragao, sob as penas da Lei, que ateste o cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art.
70 da Constituicdo Federal, conforme modelo ANEXO V;

8.5.3. As declaracdes de que tratam os subitens 8.5.1 e 8.5.2 deverdo ser devidamente assinadas pelo sécio-
proprietario da empresa, ou seu representante legal;

8.6. N3o serdo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitagdo de documento” em substituicdo aos documentos
requeridos no presente Edital e seus Anexos;

8.7. Os documentos acima referenciados deverdo conter o mesmo numero de CNPJ, os quais deverdo
corresponder ao CNPJ constante da proposta da licitante, salvo nos casos em que as documentacdes sejam
emitidas apenas por empresa Matriz daquela vencedora do menor lance;

8.8. Todos os documentos de habilitacdo deverdo estar com prazo vigente, e para as certiddes que nio
mencionarem prazo de validade, considerar-se-do o prazo de 60(sessenta) dias, contados da data de sua

expedigdo.

8.10. Serdo inabilitadas as empresas que ndo atenderem ao ITEM 8 e seus SUBITENS deste Edital.
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8.11. Os documentos poderdo ser apresentados em originais, ou por qualquer processo de cépia autenticada em
cartorio competente, ou ainda, mediante cotejo de cépia com original, pelo Pregoeiro ou Membro da Equipe de
Apoio.

9. DO PROCEDIMENTO EJULGAMENTO

9.1. Apés o credenciamento, as licitantes entregardo ao Pregoeiro a declaracdo de pleno atendimento aos
requisitos de habilitacdo, e os envelopes proposta de precos e documentos de habilitacio.

9.2. A analise das propostas pelo Pregoeiro visara ao atendimento das condicdes estabelecidas neste Edital e seus
anexos, sendo desclassificadas as propostas que apresentem defeitos capazes de dificultar o seu julgamento, e
ainda aquelas que:

a) cujo objeto ndo atenda as exigéncias minimas das especificacdes;

b) que apresentem preco baseado exclusivamente em proposta das demais licitantes.

9.2.1. Serdo desconsideradas ofertas ou vantagens baseadas nas propostas das demais licitantes.

9.3. As propostas ndo desclassificadas serdo selecionadas para a etapa de lances, com observancia dos seguintes
critérios:

a) selecdo da proposta de menor prego por item por lote e as demais com valores até 10% superiores aquela;
conforme inciso VIII, art. 4° da Lei 10.520/02;

b) ndo havendo pelo menos 3(trés) precos na condicdo definida na alinea anterior, serdao selecionadas as
propostas que apresentarem os menores precos, até o maximo de 3(trés). No caso de empate nos pregos, serdo
admitidas todas as propostas empatadas, independentemente do niimero de licitantes.

9.4 - O Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas selecionadas a formular lances de forma
seqliencial, a partir do autor da proposta de maior preco e os demais em ordem decrescente de valor, decidindo-
se por meio de sorteio no caso de empate de precos.

9.5 - Os lances deverdo ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores a proposta de menor preco
por item por lote, observada a reducdo substancial aplicavel inclusive em relagdo ao primeiro.

9.6 - A etapa de lances sera considerada encerrada quando todos os participantes dessa etapa declinarem da
formulagdo de lances.

9.7. Considerando que o referido processo licitatério é composto de 01{(um) lote e 01(um) Item, apés a conclusdo
do pregao, é que se dara abertura do envelope de habilitagdo da empresa vencedora.

9.8 — Na hipdtese da ndo contestagdo dos termos previstos acima, o objeto licitado sera adjudicado em favor da
proposta originalmente vencedora do certame, em sessdo ptblica, apés verificagdo da documentacdo de
habilitacao.

9.9 - O Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor com vistas a redugio do prego.

9.10 - Apds a negociacdo, se houver o Pregoeiro examinara a aceitabilidade do menor precgo por item por lote,
decidindo motivadamente a respeito.



CAMARA MUNICIPAL DE MARABA \\'/

9.11. A aceitabilidade sera aferida a partir dos pregos que a autoridade competente tenha definido previamente.

9.12 - Considerada aceitavel a oferta de menor prego, sera aberto o envelope contendo os documentos de
habilitagdo de seu autor.

9.12.1 - Eventuais falhas, omissdes ou outras irregularidades nos documentos de habilitag3o, poderdo ser sanadas
na sessao publica de processamento do Pregdo, até a decisdo sobre a habilitacdo, inclusive mediante verificacdo
efetuada por meio eletrénico habil de informagées.

9.12.2 - A verificacdo sera certificada pelo Pregoeiro e deverdo ser anexados aos autos os documentos passiveis
de obtengdo por meio eletrénico, salvo impossibilidade devidamente justificada.

9.13 - Constatado o atendimento dos requisitos de habilitagdo previstos neste Edital, a licitante sera habilitada e
declarada vencedora do certame.

9.14 - Se a oferta ndo for aceitavel, ou se a licitante desatender as exigéncias para a habilitacdo, o Pregoeiro
examinara a oferta subseqgiiente de menor prego por item por lote, negociara com o seu autor, decidira sobre a
sua aceitabilidade e, em caso positivo, verificara as condigbes de habilitagdo e assim sucessivamente, até a
apuracdo de uma oferta aceitdvel cujo autor atenda os requisitos de habilitagdo, caso em que ser4 declarado
vencedor.

10. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

10.1 Em até 02(dois) dias uteis anteriores a data fixada para abertura da sess#o publica, qualquer pessoa podera
solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério do Pregio.

10.2. Eventuais impugnacdes deverdo ser dirigidos a Cdmara Municipal de Marabd, por intermédio do Pregoeiro
Oficial do Legislativo, e protocolizados em dias titeis das 08:00 as 14:00 horas, na sala da CPL/PPE/CMM.

10.3. Cabera ao pregoeiro decidir sobre a impugnagdo ao edital no prazo de 24(vinte e quatro) horas.

10.4. Acolhida a peticdo contra o ato convocatdrio, o pregoeiro designard uma nova data para a realizacdo do
certame.

10.5. A contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, serdo contados da seguinte forma: excluir-
se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento, desde que fundamentados os atos. Os prazos s6 iniciam e
vencem em dias de expediente da Camara Municipal de Maraba.

11. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

11.1 - No final da sessdo, a licitante que quiser recorrer devera manifestar imediata e motivadamente a sua
intengdo, abrindo-se entdo o prazo de 3(trés) dias para apresentac¢do das razdes dos recursos, ficando as demais
licitantes, desde logo, intimadas a apresentar contra-razdes, em igual nimero de dias, que comegar3o a correr ao
término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

11.2 - A auséncia de manifestacdo imediata e motivada da licitante importara: a decadéncia do direito de recurso,
a adjudicagdo do objeto do certame pelo Pregoeiro a licitante vencedora e o encaminhamento do processo a
autoridade competente para a homologacgao.

11.3 - Interposto o recurso, o Pregoeiro podera reconsiderar a sua decisdo ou encaminha-lo devidamente
informado a autoridade competente.
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11.4 - Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente adjudicara
o objeto do certame a licitante vencedora e homologara o procedimento.

11.5 - O recurso tera efeito suspensivo e o seu acolhimento importara a invalidacdo dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

11.6 — Nao havendo inteng¢do de recursos, a adjudicagdo sera feita por item do lote, considerando a totalidade do
objeto, conforme especificado neste Edital, a critério da Camara Municipal de Maraba pelo Pregoeiro, e este
encaminhara os autos a Autoridade Competente para a homologac&o.

12. DA FORMA DE PAGAMENTO

12.1 O pagamento ao licitante vencedor , sera efetuado apos o efetivo cumprimento da prestagdo do servico, ou
seja,mensal, apés a qual deverd ser apresentada a Nota Fiscal contendo a descricdo dos servigos executados,
precos unitarios e total e comprovante de recolhimento de multas aplicadas, se houver, e o seu aceite pelo
servidor designado pelo proponente do edital. O pagamento sera parcelado, proporcional ao més de servico
executado;

12.1.1 No caso de incorrecao nos documentos apresentados, inclusive na Nota Fiscal, serdo os mesmos
restituidos a adjudicataria para as corre¢des necessarias, sendo automaticamente alteradas as datas de
vencimento, ndo respondendo o proponente do edital por quaisquer encargos resultantes de atrasos na
liquidacdo dos pagamentos correspondentes.

12.1.2 O prazo de pagamento ndo sera superior a 30 dias contados a partir da data final do periodo de
adimplemento de cada parcela, conforme art. 40, inciso XIV, alinea “a” da Lei 8.666/93 e alteracGes posteriores.

13. DO REAJUSTE

13.1. . Observadas as determinac¢Ges contidas neste Edital, o valor do contrato poder4 ser reajustado, visando
adequacdo aos novos precos de mercado, observada o interregno minimo de 01 (um) ano, e a demonstracdo
analitica da variagdo dos componentes dos custos do contrato, devidamente justificado, em solicitagio do
licitante vencedor. A demonstragdo analitica da variagdo dos componentes dos custos do contrato deve ser feito
por meio de memdria de calculo e planilhas, apropriadas para andlise e posterior aprovagdo do Presidente da
Camara Municipal, observada a legislagdo pertinente sobre a matéria.

14. DA ATUALIZACAO FINANCEIRA

14.1. O reajuste dos precos do contrato sera permitida, desde que observado o interregno minimo de 01 (um)
ano, a contar da data da proposta, ou da data do orcamento a que a proposta se referir, ou da data do dltimo
reajuste.

14.2 Na hipdtese de atraso no pagamento, o valor devido pela Cdmara Municipal de Maraba sera atualizado
financeiramente, de acordo com a variagdo do IGP-M/FGV, desde a data final do periodo de inadimplemento até

a data do efetivo pagamento, nos termos do inciso Xl e XIV do art. 40 da Lei 8.666/93 e alteracGes posteriores.

14.3 O presente critério aplica-se aos casos de compensacdes financeiras por eventuais atrasos de pagamentos e
aos casos de descontos por eventuais antecipagdes de pagamentos.

15. DA EXECUCAOQ, PRAZO, VIGENCIA E RESCISAO

15.1. A contratagdo decorrente desta licitagdo, sera formalizada mediante termo de contrato.
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15.2 Se, por ocasido da formalizacdo do termo de contrato, as certiddes de regularidade fiscal, estiverem com os
prazos de validade vencidos, o drgdo licitante verificara a situacdo por meio eletrénico habil de informacdes,
certificando nos autos do processo a regularidade e anexando os documentos passiveis de obtencdo por tais
meios, salvo impossibilidade devidamente justificada.

15.2.1 Se n3o for possivel atualiza-las por meio eletrénico habil de informacées a Adjudicataria sera notificada
para, no prazo de 3(trés) dias liteis, comprovar a sua situacdo de regularidade de que trata o subitem 15.2,
mediante a apresentacdo das certidGes respectivas, com prazos de validade em vigéncia, sob pena de a
contratacao nao se realizar.

15.3. Quando a Adjudicataria, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo apresentar a situagio
regular de que trata o subitem 15.2.1, ou se recusar a assinar o contrato, sera convocada outra licitante na ordem
de classificacdo das ofertas, e assim sucessivamente, com vistas 2 celebragdo da contratacao.

15.4. No ato da contratagdo, o proponente vencedor devera apresentar procuracdo especifica devidamente
reconhecida em cartério, que habilite o seu representante a assinar o contrato em nome da empresa.

15.5. A fiscalizagdo sera exercida no interesse da Cdmara Municipal de Maraba e n3o exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e, na sua
ocorréncia, ndo implica co-responsabilidade do Poder Ptiblico ou de seus agentes e prepostos.

15.6. Quaisquer exigéncias da fiscalizacdo inerentes ao objeto do contrato, deverio ser prontamente atendidas
pela CONTRATADA, devendo ser cumprido na integra o estabelecido no ANEXO IV — Guia de fiscalizacdo dos
Contratos Terceirizagdo da IN 02/2008.

15.7. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicées contratuais, os acréscimos ou supressdes
que se fizerem na aquisicdo do objeto da presente licitacdo, até 25%(vinte e cinco por cento) do valor do
contrato.

15.8. A CONTRATADA ndo podera subcontratar, ceder ou transferir o objeto do Contrato, no todo ou em parte, a
terceiros, sob pena de rescisdo, salvo autorizagdo da Autoridade Competente;

15.9. A CONTRATADA tera o prazo de 02(dois) dias liteis, apds a convocacdo para assinar o Contrato. Este prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado pelo proponente vencedor, desde que
ocorra motivo justificado aceito pela Cimara Municipal de Maraba.

15.10. A vigéncia do contrato tera inicio a partir da data de sua assinatura e da emiss3o da competente Ordem de
Servico, e tera duracdo inicial de 12(doze) meses, podendo ser prorrogado de acordo com a legislagdo vigente
sobre a matéria.

15.11. A rescisdo das obrigagSes decorrentes do presente Pregdo se processara de acordo com o que
estabelecem os artigos 77 a 80 da Lei n.2 8.666/93 e alteragdes posteriores.

16. DAS OBRIGACOES DA LICITANTE VENCEDORA

16.1 Assumir a responsabilidade e o 6nus pelo recolhimento de todos os impostos, taxas, tarifas, contribuicdes ou
emolumentos federais, estaduais e municipais e demais encargos que incidam ou venham a incidir sobre o
servico objeto deste Certame Licitatério e apresentar os respectivos comprovantes, quando solicitados pelo
CONTRATANTE, de acordo com o estabelecido na IN 02/2008 , alterada pelas IN’S 03,04,05 e 06/2012 e demais
alteragées;
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16.2 A fiscalizacdo seré exercida no interesse da Camara Municipal de Maraba e nio exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e, na sua ocorréncia,
ndo implica co-responsabilidade do Poder Puiblico ou de seus agentes e prepostos;

16.3 Iniciar a prestagao dos servicos imediatamente depois de recebida 3 ordem de servico da Camara Municipal
de Maraba, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ao inicio da sua execucdo;

16.4 Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislacdo vigente, e efetua-los
de acordo com as especificacdes constantes do Contrato;

16.5 Cumprir a execucdo dos servicos contratados pela Camara Municipal de Maraba, segundo suas
conveniéncias e em consonancia com a Fiscalizacdo do Contrato, fornecendo também todos os materiais e
equipamentos descritos no Anexo VI —termo de referéncia.

16.6 Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as
condi¢bes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitag3o.

16.7 Arcar com todos os custos necessarios a completa execucdo dos servigos, tributos, indenizagées, devendo

ser cumprido na integra o estabelecido no ANEXO IV — Guia de fiscalizagdo dos Contratos Terceirizacdo da IN
02/2008 e alteracdes;

16.8 Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos materiais ou pessoais ocasionados, a Contratante e/ou a
terceiros.

16.9 Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execucdo do presente contrato.

16.10 por ocasido da assinatura do contrato a Contratante devera apresentar uma das formas de garantias
estabelecidas no Paragrafo 12 do Artigo 56 de Lei 8.666/93 e alteragdes posteriores, equivalente a 2% do valor do
contrato.

17. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

17.1 Acompanhar, fiscalizar e avaliar a presta¢do dos servigos continuos objeto desta contratagdo, em especial
observar o estabelecido na IN 02/2008, alterada pelas IN’S 03,04,05 e 06/2012 demais alteracGes;

17.2 Efetuar o pagamento a CONTRATADA pelos servicos prestados, mediante a apresentacdo das respectivas
faturas/nota fiscal, devidamente discriminadas e atestadas;

17.3 Proporcionar a CONTRATADA todas as facilidades para que possa desempenhar o objeto do contrato de
forma satisfatoria;

17.4 Prestar as informagGes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos empregados da
CONTRATADA;

17.5 Comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas ocorridas, consideradas de natureza grave;
17.6 Notificar a Contratada de qualquer irregularidade encontrada na execuc¢ao do objeto;

17.7 Observar o fiel cumprimento do estabelecido no Anexo VI do presente Edital;
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17.8 Indicar um servidor para ser o Fiscal do Contrato a ser firmado com a licitante vencedora.

18. AS PENALIDADES

18.1 Pelo descumprimento do ajuste a Adjudicatédria s6 deixara de ser penalizada incorrendo nos seguintes
subitens:

18.2 Comprovagao pela Adjudicataria, anexada aos autos, da ocorréncia de caso fortuito ou forga maior
impeditiva do cumprimento do objeto;

18.2.1 Manifestacdo da unidade requisitante informando que a infracdo foi decorrente de fatos imputaveis a
Camara;

18.3 Ao licitante que, sem justa causa, ndo cumprir as exigéncias constantes desta licitagdo e compromissos
assumidos em suas propostas, ressalvados os casos inerentes ao item anterior, aplicar-se-do as seguintes
penalidades, em fung¢do da natureza e gravidade da falta cometida:

18.3.1 Adverténcia;

18.3.2 Multa de 3%(trés por cento) por dia de atraso na realizacio programada do objeto licitado, a qual incidira
sobre o valor que deveria ser efetivado;

18.3.4 Multa de 10%(dez por cento) por inexecugdo parcial do ajuste, a qual incidira sobre o valor contratado;
18.3.5 Multa de 20%(vinte por cento) por inexecugéo total do ajuste, a qual incidira sobre o valor contratado;
18.3.6 Multa de 3%(trés por cento) por descumprimento de quaisquer das obrigacées decorrentes do ajuste, que
ndo estejam previstas nos subitens acima, a qual incidira sobre o valor contratado;

18.3.7 Suspensdo temporaria do direito de licitar pelo prazo de até 05(cinco) anos;

18.4 As multas sdo independentes. A aplicacdo de uma multa no exclui a aplicagdo das outras.
18.5 Todas as demais sangdes previstas na legislagdo em vigor.

18.6 Se o licitante deixar de entregar a documentagdo ou apresenta-la falsamente, ensejar o retardamento da
execucao de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do contrato, comportar-se de
modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara, pelo prazo de até 05(cinco) anos, impedido de contratar com a
Administracdo Ptblica, sem prejuizo das multas previstas no edital e das demais cominacdes legais.

18.7 A sanc@o de adverténcia de que trata o item 18.3.1, podera ser aplicada nos seguintes casos:

18.7.1 Descumprimento das determinagGes necessarias a regularizagdo das faltas ou defeitos observados na
execugdo do objeto;

18.7.2 Outras ocorréncias que possam acarretar transtornos no desenvolvimento do Contrato, desde que ndo
caiba a aplicagdo de san¢do mais grave.

19. DAS DISPOSIGOES FINAIS

19.1. E facultado ao Pregoeiro, auxiliado pela Equipe de Apoio, proceder em qualquer fase da licitagdo, a
diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a instrucdo do processo, vedada a inclusdo posterior de
documento ou informagdo que deveria constar originalmente da proposta.

19.2. A apresentagdo da proposta de precos implica na aceitacdo plena e total das condigdes deste Pregdo,
sujeitando-se o licitante as sancGes previstas nos artigos 86 a 88, da Lei n.2 8.666/93 e alteragdes posteriores.
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19.3. Quaisquer elementos, informagGes e esclarecimentos relativos a esta licitacio serdo prestados pelo
Pregoeiro e membros da Equipe de Apoio.

19.4. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pregoeiro, que decidira com base na legislagio em vigor.

19.5. O resultado da presente licitagdo e quaisquer decisdes tomadas pelo Pregoeiro, serdo afixados no quadro de
avisos da Camara Municipal de Maraba e publicados no Diario Oficial do Estado do Para.

19.6. £ vedada a exigéncia de:
19.6.1. Garantia de proposta(caucdo);
19.6.2 Aquisicao do edital pelos licitantes, como condi¢do para participar no certame;

19.6.3. Pagamento de taxas e emolumentos, salvo os referentes a fornecimento do edital, que ndo serdo
superiores ao custo de sua reproducio grafica, e os custos de utilizacdo de recursos de tecnologia da informacio,
quando for o caso.

19.7. Informac@es a respeito desta licitagdo poderdo ser obtidas junto 3 CPL/PPE/CMM da Camara Municipal de
Maraba, situada na Rodovia Transamazénica, s/n esquina com a Avenida Hiléia, Agropdlis do INCRA — Maraba/PA,
fone (94) 8803-2566, até 01(um) dia anterior aquele marcado para a abertura do certame;

19.8. A Camara Municipal de Marabé se reserva ao direito de anular ou revogar a presente licitacdo, no todo ou
em parte, sem que caiba indenizacdo de qualquer espécie.

19.9. S3o partes integrantes deste edital, os seguintes anexos:

ANEXO | = PROCURAGAO PARA CREDENCIAMENTO(MODELO);

ANEXO Il - DECLARAGAO DE HABILITACAO;

ANEXO IIl - MODELO DE PROPOSTA;

ANEXO IV - DECLARAGCAO DE INEXISTENCIA FATOS IMPEDITIVOS;

ANEXO V — DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR DE 18 ANOS(Lei ne. 9.854, de 27/10/99);
ANEXO VI—TERMO DE REFERENCIA;

ANEXO VII — MINUTA DCONTRATO ADMINISTRATIVO A SER FIRMADO;

ANEXO VIIl — TERMO DE VISTORIA.

19.10. As eventuais medidas judiciais decorrentes deste edital e seus anexos e da interpretacio de seus
correspondentes termos e condi¢des, deverdo ser propostas no Foro da Comarca de Maraba, com rentincia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Marab3, __de de 2015

DELIO SAMPAIO AZEREDO
Pregoeiro
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ANEXO |
PROCURAGAO PARA CREDENCIAMENTO

Por este instrumento particular de Procuragdo, a(Razdo Social da Empresa), com sede(endereco completo da
matriz), inscrita no CNPJ/MF sob n.2 ..., representada neste ato por seu(s)(qualificagdo(es) do(s) outorgante(s)
Sr(a)..., portador(a) da Cédula de Identidade RG n.2 ... e CPF n.%..., nomeia e constitui seu bastante Procurador
o(a) Sr(a)..., portador(a) da Cédula de Identidade RG n.2 ... CPF n.2..., a quem conferimos amplos poderes para
representar a(Razdo Social da Empresa) perante ...(indicacdo do orgdo licitante), no que se referir ao PREGAO
PRESENCIAL N2__/__ -CPL/PPE/CMM, com poderes para tomar qualquer decisdo durante todas as fases do
PREGAO, inclusive apresentar DECLARAGAO DE QUE A PROPONENTE CUMPRE OS REQUISITOS DE HABILITACAQ,
os envelopes PROPOSTA DE PRECOS(01) e DOCUMENTOS DE HABILITACAO(02) em nome da Outorgante, formular
verbalmente lances ou ofertas na etapa de lances, desistir verbalmente de formular lances ou ofertas na etapa de
lances, negociar a reducdo de preco, desistir expressamente da intencdo de interpor recurso administrativo ao
final da sessdo, manifestar-se imediata e motivadamente sobre a intenc¢do de interpor recurso administrativo ao
final da sessdo, assinar a ata da sessdo, prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo PREGOEIRO, enfim,
praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome da Outorgante.

A presente Procuracdo é valida até o dia ... .
Cidade, de de 2015.

(Assinatura do Outorgante / Sacio)
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ANEXO Il
DECLARAGAO DE HABILITACAO

PROCESSON2 _/  -CMM

PREGAO PRESENCIALNS _/  -CPL/PPE/CMM
TIPO: MENOR PRECO POR LOTE

RAZAO SOCIAL:

CNPJ N2.:

ENDERECO COMPLETO:

A empresa , inscrita no CNPJ / MF sob o ne9
, sediada na , ha cidade de
, Estado de , DECLARA, sob as penas cabiveis que possui todos os

requisitos exigidos no Edital de Pregdo N2 / -CPL/PPE/CMM para habilitacio quanto as condi¢bes de
qualificacdo juridica, técnica, econémico-financeira e regularidade fiscal, DECLARANDO, ainda estar ciente que a
falta de atendimento a qualquer exigéncia para habilitagdo constante do Edital, ensejara aplicagdo de penalidade

a Declarante.

Cidade, de de 2015.

(nome da empresa, do representante legal e assinatura)
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ANEXO i | W

MODELO DE PROPOSTA

PROCESSONe_/  -CMM

PREGAO PRESENCIAL N¢_/  -CPL/PPE/CMM

MENOR PRECO POR ITEM POR LOTE

RAZAO SOCIAL:

CNPJ Ne:

ENDERECO COMPLETO:

Pela presente, apresentamos proposta referente a licitagdo supra, cujo objeto é contratacio de empresa para
PRESTAGAO DE SERVICOS DE LIMPEZA, HIGIENE E CONSERVACAO PREDIAL, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS,
MAO DE OBRA E EQUIPAMENTOS, para atender as necessidades do Legislativo Municipal:

LOTE 01
PRECO
ITEM SERVICOS TD PRECO MEN
¢ A ¢ SALRS) ANUAL(RS)
LIMPEZA, HIGIENE E CONSERVACAO PREDIAL,
01 COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS, MAO DE 01
OBRA E EQUIPAMENTOS
VALOR TOTAL
1- Valor Global do Lote: RS ( )

2- Os valores unitarios da proposta estdo de acordo com os pregos praticados no mercado,estando os mesmos de
acordo com o limite maximo estabelecido no Edital, conforme estabelece o art. 43, inciso 1V, da Lei n2. 8.666/93,
em algarismo e por extenso, expresso em moeda corrente nacional (RS).

3- O prazo de validade de nossa proposta de precos é de 60(sessenta) dias, contados da data do julgamento das
propostas.

4- Anexo seguem as planilhas de custo de acordo com o estabelecido no Anexo VI — Termo de Referéncia do
Edital;

5 - A quantidade de pessoas que sera alocada na execugdo contratual é de funcionarios. Essa quantidade
¢ estimada podendo variar para maior visando o perfeito desempenho dos servigos contratados.

6 - Nos precos indicados acima est&o incluidos, além dos servicos, todos os custos de materiais e depreciacdo dos
equipamentos, beneficios, encargos, tributos e demais contribuicdes pertinentes.

7 - Declaramos conhecer a legislagdo de regéncia desta licitagdo e que os componentes serdo fornecidos de
acordo com as condi¢des estabelecidas neste Edital, o que conhecemos e aceitamos em todos os seus termos,

inclusive quanto ao pagamento e outros.

8 — Declaramos, também, que nenhum direito a indenizagdo ou a reembolso de quaisquer despesas nos sera
devido, caso a nossa proposta nao seja aceita, seja qual for o motivo.

9 - Os pagamentos deverao ser creditados a conta corrente n.° , agéncia , Banco

10 — O responsavel pela assinatura do Contrato, é o(a) Sr(a) CPF n.@ SRG e
enderego
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11- Os contatos poderao ser efetuados através do telefone , do fax n° e do e-mail

/_,__de de 2015

Nome e CPF
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ANEXO IV
DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

A

CAMARA MUNICIPAL DE MARABA

A/C COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO/PPE/CMM
PROCESSONS__/  -CPL/PPE/CMM

Ref.: PREGAO PRESENCIAL N2/  -CPL/PPE/CMM

(Nome da EmMPresa).........ccceirieieceeeeeeeressssases e seeaeesaesee s esne e s seneens 2 CNPY 084 o msnmmsssssssssisaemsesnssi
sediada(endereco completo).......ccccoeeevieneeiienieinenseee e , declara, sob as penas da Lei, que até a presente data
inexistem fatos impeditivos para a sua habilitagdo no presente processo licitatério, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores.

Cidade, de de 2015.

(nome e niimero da identidade do declarante/ Assinatura)
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ANEXO V
DECLARAGCAO NOS TERMOS DO ARTIGO 72, INCISO XXXIIl DA CONSTITUIGAO FEDERAL

A

CAMARA MUNICIPAL DE MARABA

A/C COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO/PPE/CMM
PROCESSON2__/_ -CPL/PPE/CMM

Ref.: PREGAO PRESENCIAL N2__/  -CPL/PPE/CMM

Pela presente, DECLARAMOS, sob as penas da Lei, que esta Empresa em qualquer fase de suas atividades, nio
utiliza trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18(dezoito) e de qualquer trabalho a menores de
16(dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14(catorze) anos, em observancia ao artigo 72,
inciso XXXIIl da Constituicdo Federal, combinado com o artigo 27 da Lei Federal n2 8.666/93 e suas alteracdes.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente Declarag3o,

Cidade, de de 2015.

(nome da Empresa Proponente)

(assinatura e identificagdo de seu responsavel legal)
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ANEXO VI
TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO N2__/ -CPL/PPE/CMM
PREGAO PRESENCIAL N2_ / -CPL/PPE/CMM

1. OBJETO E LOCAL DA PRESTACAO DE SERVICOS

Contratacdo de empresa especializada para a execucdo indireta de SERVICOS DE LIMPEZA, HIGIENE E
CONSERVAGAO PREDIAL, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS, MAO DE OBRA E EQUIPAMENTOS, para o Prédio
do Legislativo Municipal, situado na Rod. Transamazénica s/n — Acrépole do Incra.

O licitante devera fazer vistoria prévia no local onde serdo realizados os servigos recebendo por esta ocasido, o
Termo de Vistoria, conforme modelo do Anexo VIil, que deverd integrar a documentagio de habilitagio.

2. JUSTIFICATIVA

A contratacdo de servigos continuados de LIMPEZA, HIGIENE E CONSERVACAQO PREDIAL, COM FORNECIMENTO DE
MATERIAIS, MAO DE OBRA E EQUIPAMENTOS é motivada pela necessidade de manutengdo patrimonial dos bens
das Unidades bem como para oferecer maior conforto aos servidores e a populagio marabaense que freqlienta o
Poder Legislativo. Assim, é necessario que os servicos ora licitados sejam contratados com urgéncia, tendo em
vista que os mesmos estardo entrando em funcionamento no inicio do primeiro semestre do ano que se inicia.

Os servicos a serem contratados se enquadram como servicos continuados, pois a sua interrupgio pode
comprometer a continuidade das atividades do Legislativo Municipal e sua contrata¢do deve estender-se por mais

de um exercicio financeiro e continuamente.

3. Especificagdes do Prédio:

DISCRIMINACAO AREA (M?) / UNIDADES ESTIMADAS
AREA INTERNA 2.763m?
Piso em granito 430m?
Piso em porcelanato 1.950m?
Piso em lajota 340m?
Piso emborrachado 43m?
AREA EXTERNA 3.500m?
Estacionamento/calcadas/meio-fio 2.425m?
Area verde/jardins 1.085m?
BANHEIROS 39 unidades
PORTAS DE MADEIRA 115 unidades
PORTAS EM VIDRO/BLINDEX 05 unidades
JANELAS DE ALUMINIO C/ VIDRO 108 unidades
FACHADA FRONTAL EM VIDRO 1.032m?
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4. DETALHAMENTOS DOS SERVIGOS QUE SERAO CONTRATADOS
4.1 - AREAS INTERNAS
4.1.1. - Dos servigos a serem executados diariamente

a) Remover com pano timido, o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos de
portas e janelas, bem como dos demais mdveis existentes, inclusive aparelhos eletro-eletrénicos, extintores
de incéndio, etc;

b) Limpar os computadores (monitor, teclados, mouse, CPU, impressoras), com produtos adequados;

c) Remover capachos e tapetes passadeiras, procedendo a sua limpeza e aspirando o pé; aspirar o p6 em todo o
piso acarpetado;

d) Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitirios com saneante domissanitario desinfetante;
e) Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira e vinilicos;

f) Varrer, vasculhar e passar pano mido com produto de higienizagdo, em todos os pisos, sejam vinilicos, de
ceramica, porcelanato, granito e emborrachados, de todas as dependéncias (salas, privativos, corredores,
lances de escada, sagudes) e polir balcdes;

g) Limpar com saneantes domissanitarios todas as dependéncias sanitarias (servico a ser executado de hora
em hora), copas e outras areas molhadas;

h) Abastecer com papel toalha, papel higiénico, refis desinfetantes e sabonete liquido os sanitarios, sempre
que necessario;

i) Retirar o po, limpar e higienizar todos os méveis e utensilios (balcdes, mesas, cadeiras, poltronas, sofas,
aparelhos telefénicos/fax, computadores (CPU, monitores, teclados, mouse, impressoras scanner), armarios,
quadros, quadros elétricos, ventiladores, aparelhos de ar condicionado, quadros elétricos, persianas, estantes,
extintores de incéndio, metais, janelas, vidros, paredes, divisérias, cinzeiros, cestos de lixo, portais, grades etc.);
j) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos e removendo-o para local indicado
pela Contratante;

k) Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da legislacio
vigente sobre a matéria;

) Limpar os corrim&os com produto adequado;

m) Suprir os bebedouros com garrafées de dgua mineral, adquiridos pela Contratante;

n) Executar demais servigos considerados necessarios a freqiiéncia diaria.

4.1.2. Dos servigos a serem executados semanalmente

a) Limpeza fina atras dos moveis, armarios e arquivos;

b) Limpeza, com produtos adequados, divisdrias e portas revestidas de férmica e janelas, interna e externamente;
c) Limpeza, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético, assim como
limpar com produto adequado esquadrias, peitoris, basculantes, rodapés, espelhos de interruptores e tomadas
elétricas;

d) Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos mdveis encerados;

e) Limpar com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas;

f) Limpar e palir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.;

g) Lavar os balcGes e os pisos vinilicos, de granito, porcelanato, ceramicos e emborrachados com detergente,
encerar e lustrar;

h) Passar pano tumido com saneantes domissanitarios nos telefones, fax e equipamentos de informatica;

i) Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;

j) Retirar o p6 e residuos, com pano timido, dos quadros em geral;

k) Raspar e remover, através de agdo quimica ndo corrosiva, manchas e sujeiras incrustadas;

1) Lavar e desinfetar os coletores de lixo;

m) Lavar e limpar os bebedouros de agua, com produtos adequados;
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n) Executar demais servicos considerados necessario a freqiiéncia semanal.
4.1.3. Dos servicos a serem executados quinzenalmente.

a) Limpar todos os vidros (face interna e externa), aplicando-lhes produtos anti-embacantes.

b) Limpar fachadas envidragadas (face externa), em conformidade com as normas de seguranca do trabalho,
aplicado-lhes produtos anti-embacantes.

c) Limpar os filtros dos splits, bem como carcaga externa.

4.1.4. Dos servicos a serem executados mensalmente.

a) Limpar globos, calhas e luminérias por dentro e por fora;

b) Limpar forros, paredes rodapés;

c) Limpar cortinas, aspirar o p6, com equipamentos e acessoérios adequados;

d) Limpar persianas com produtos adequados;

e) Remover manchas de paredes;

f) Limpar, engraxar e lubrificar portas, grandes, basculantes, caixilhos, peitoris, e janelas (de ferro, malha, enrolar,
pantografica, correr, etc.);

g) Lavar e desinfetar os coletores de lixo;

h) Inspecionar esgotos internos e externos, limpando e desinfetando, se for o caso;
i) Vasculhar todas as paredes, tetos, divisorias e dreas internas e externas;

j) Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.

4.1.5. Outros servicos a serem executados

a) Efetuar lavagem das areas internas, externas, patios e estacionamentos (esses servicos serdo executados
quando necessario, para a boa apresentac¢do do ambiente);
b) Lubrificar portdes, dobradicas das portas, quando necessitarem;

4.2. AREAS EXTERNAS
4.2.1. Dos servigos a serem executados diariamente

a) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

b) Varrer, passar pano tmido e polir os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados;
c) Varrer as areas externas como calcadas, garagens e estacionamento;

d) Varrer e retirar, papéis, detritos, lixo, entulhos e folhagem das areas verdes e dos patios,
estacionamentos e calcadas;

e) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos e removendo-o para local indicado pela
Administragdo;

f) Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da legislacdo
vigente sobre a matéria;

g) Executar demais servigos considerados necessarios a freqiiéncia diaria;

h) As entradas principais, dever3o ser lavadas diariamente .

i) Servigo diario de irrigacdo, quando necessario;

j) Servico de limpeza do jardim, podas de gramas e plantas ornamentais;

k) Realizar movimentagdo de materiais, sempre que solicitado (caixas, volumes, pecas,

equipamentos, maquinas, etc);

I) Realizar servicos correlatos como, montagens, embalagens, cargas, descargas, distribui¢io e busca de materiais,
etc.
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4.2.2. Dos servigos a serem executados semanalmente

a) Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.)

b) Lavar os pisos vinilicos, de granitos, porcelanatos, ceramicos, de marmore e emborrachados, com
detergente, encerar e lustrar;

c) Retirar papéis, detritos, lixos, entulhos e folhagens das areas verdes, patios, estacionamentos e calcadas;
d) Executar demais servicos considerados necessarios a freqiiéncia semanal.

4.2.3. Outros servigos a serem executados, quando necessario

a) Lavar as areas cobertas , sagudes calgadas, estacionamento, patios;

b) Proceder a capina e rogada, retirar de toda area externa, plantas desnecessarias, cortar grama e podar arvores
que estejam impedindo a passagem de pessoas e ou atrapalhando (paredes, telhados, etc) .

c) Lavar com equipamentos e produtos adequados as areas destinadas a patios e estacionamentos
(pavimento ou bloquete).

4.3. DAS ATIVIDADES RELACIONADAS COM SERVICO DE SUPERVISOR

a) Coordenar e fiscalizar os servicos de limpeza e conservagdo, carga e descarga e jardinagem;

b) Controlar e zelar pela manutencdo e conservacdo dos materiais sob sua responsabilidade;

c) Fazer cumprir as normas estabelecidas.

d) A execucdo dos servicos devera ser realizada de modo que ndo interfiram com o bom desempenho das
atividades funcionais da Contratante.

4.4. DA JORNADA DE TRABALHO
4.4.1. Os horiérios de trabalho da Contratada sera da seguinte forma:

a) Os servigos de jardinagem, limpeza, conservagao e higienizagdo serdo prestados todos os dias da semana,
inclusive aos sabados, com jornada de trabalho maxima de 08 (oito) horas diarias;

4.5. DEVERES DA CONTRATADA:

4.5.1. A contratada, além do fornecimento da mao-de-obra, dos saneantes domissanitarios, dos produtos para
dedetizagdo, como (inseticidas, fungicidas, raticidas, cupinicidas, etc, para erradicagdo de baratas, cupins,
formigas, ratos e outros insetos/animais rasteiros e voadores); dos materiais e dos equipamentos, ferramentas
e utensilios necessarios para a perfeita execugdo dos servigos de limpeza dos prédios e demais atividades
correlatas, obriga-se:

a) Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislacdo vigente;

b) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos, encaminhando
elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes profissionais
legalmente registradas em suas carteiras de trabalho, mediante envio de copia

da referida carteira com a data do registro;

c) Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apods
notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela Contratante;

d) Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com fotografia recente, e provendo-os
dos Equipamentos de Protecdo Individual — EPI’s;
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e) Manter sediado junto a8 Administracdo, representante com poderes delegados para responder pelos
compromissos assumidos pela CONTRATADA;
f) Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execucdo dos servicos, em perfeitas condicdes de uso,
devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas. Os equipamentos elétricos devem
ser dotados de sistema de protecdo, de modo a evitar danos a rede elétrica;
g) Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, tais como: aspiradores
de po, enceradeiras, mangueiras, baldes, carrinhos para transporte de lixo, escadas, etc., de forma a n3o serem
confundidos com similares de propriedade da Contratante;
h) Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execucdo e supervisdo permanente dos servigos de forma a
obter uma operacdo correta e eficaz, realizando os servicos de forma meticulosa e constante, mantendo
sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servigos;
i) Nomear encarregados responsdveis pelos servicos, com a missio de garantir o bom andamento dos
mesmos, permanecendo no local do trabalho, em tempo integral, fiscalizando e ministrando a orientacgdo
necessaria aos executantes dos servicos. Estes encarregados terdo a obrigagdo de reportarem-se, quando
houver necessidade, ao responsavel pelo acompanhamento dos servicos da Contratante e tomar as
providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;
j) Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pela Contratante;
k) Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados, ou com mal stibito, por meio de seus encarregados;
[) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca da Contratante;
m) Instruir os seus empregados, quanto a prevencdo de incéndios nas areas da Contratante;
n) Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Contratante, diariamente, a assiduidade e a pontualidade
de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;
o) Efetuar seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se,
também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execucdo do
contrato, conforme exigéncia legal, enviando cépia da apdlice e ou alteragGes de inclusées e exclusées de
empregados;
p) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servicos, encaminhando
elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo funcgdes profissionais
legalmente registradas em suas carteiras de trabalho, mediante envio de copia da referida carteira com a data de
registro;
q) Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, manter seu pessoal uniformizado,
identificando-os através de crachas, com fotografia recente, e provendo-os dos Equipamentos de Protecio
Individual;
r) Fornecimento de todos os materiais, papel higiénico, sabonete liquido, refil desinfetante e papel toalha
em quantidade e qualidade necessarias, inclusive sacos plasticos para acondicionamento de detritos,
equipamentos, ferramentas e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendacées aceitas pela boa técnica, normas e legislagao;
s) Observar conduta adequada na utilizacio dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios,
objetivando a correta execucdo dos servicos;
t) Corrigir, as suas expensas, no todo ou em parte o objeto contratual em que se verificarem irregularidades;
u) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente 3 CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo na execucdo dos servicos prestados, objeto deste contrato, independentemente da
fiscalizagdo ou acompanhamento da CONTRATANTE;
v) Responsabilizar-se pelo recolhimento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
resultantes da execugdo deste contrato;
w) Manter, durante toda a execucédo do contrato, em compatibilidade com as obrigagées por ele assumidas, todas
as condicbes de habilitagdo e qualificacdo exigidas;
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RELACAO ESTIMADA DE Mi\TERIAIS E EQUIPAMENTOS A SEREM UTILIZADOS NA EXECUGAO DOS SERVICOS

(MENSAL)

MATERIAL DE CONSUMO Apresentacdo | Quantidade
Agua sanitaria == Garrafa 1| 20
Alcool Etilico Hidratado/gel (uso d:Oméstico) Garrafa 1| 30
Aromatizante Spray (Bom Ar) Lata 400ml 20
Balde Plastico para 15 litros . Unidade 15! 10
Cera liquida incolor Galdo de S litr L Galdo 51 3
Combustivel para rogadeira (gasoli na, dleq ) Litros 10
Desentupidor de Pia s Unidade 5
Desentupidor de Vaso Sanitario e Unidade 5
Desinfetante liquido Gal3o de 5 Iitnos—f Galdo 5l 15
Desodorante para mictério (tipo bolf:ha) Unidade 160
Detergente Liquido Garrafa 500m| 5
Disco Limpador 350 mm Unidade 4
Disco Limpador 410 mm Unidade 4
Disco Polidor 350 mm Unidade 2
Disco Removedor 350 mm Unidade 4
Disco Removedor 410 mm Unidade 4
Escova com fios de nylon p/ vaso sanitario Unidade 40
Espanador médio Unidade 15
Esponja dupla face Unidade 30
Extensdo elétrica de 50/100m:s fio 2x2,5 mm Unidade 4
Fio de naylon p/ méquina de cortar grama 0,27 mm Metros 10
Flanela p/ limpeza med. 30x40 ¢m Unidade 50
Inseticidas e Fungicidas para Dedetizagc":es/Desratizacéo/Descupinagéo, etc Garrafa 1l 5
Ld de aco Fina Pacotec/ 8 5
Limpa vidros Garrafa 500m| 15
Limpador Geral p/ Limpeza Pesada Galdo de 5 litros Galdo 5l 10
Lustra moveis Garrafa 200ml| 50
Luva de couro Par 5
Luva de latex p/ limpeza Par 30
Mangueira 1/2 e % p/ agua 30 m Metro 200
Mop de Algodio com cabo Unidade 20
Oleo de Peroba Garrafa 200m| 20
Oleo Lubrificante em Spray Lata 300ml 10
P3 p/ lixo em metal/plastico ¢/ cabo Unidade 20
Palha de aco Média Unidade 10
Papel higiénico 1 fl. Branca - rolo 30m Pacote ¢/ 8 50
Papel toalha branco interfolhas duas dobras ¢/ 1.000fls Pacote ¢/ 4 100
Removedor de Cera Gl de 5 litros Galdo 5l 10
Removedor de Gorduras{(multiuso) Garrafa 500m| 10
Rodo de 40 cm ¢/ cabo Unidade 15
Sabdo em barra Unidade 200g 10
Sabdo em pé Caixa 500g 20
Sabdo tipo sapdlio em pé Frasco 300g 5
Sabonete em barra Unidade 90g 100
Sabonete Liquido cremoso perolizado Galao 5! 10
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Saco de algod3o p/ limpeza de piso Unidade 50
Saco plastico p/ lixo 100 litros Pacote ¢/ 100 20
Saco plastico p/ lixo 30 litros Pacote ¢/ 100 20
Saco plastico p/ lixo 50 litros Pacote ¢/ 100 20
Vassoura de pelo/nylon de 30 cm Unidade 20
Vassoura de piagava/nylon ¢/ cabo Unidade 20
Vassoura para vasculhar com cabo Unidade 20
Vassourdo piagava/nylon 0,60 cm, com cabo para limpeza de patio Unidade 10
MATERIAL PERMANENTE Apresenta¢dao | Quantidade
Aspirador de agua/po Unidade 1
Bomba jato d’agua de alta pressdo 1500 a 3000 Ibs Unidade 1
Borrifador/Bomba 20 Its p/ Dedetizacdo Unidade 1
Caixa de ferramentas completa Caixa 2
Carrinho de mdo c/ roda de pneu Unidade 2
Enceradeira industrial Unidade 2
Enxada com cabo Unidade 1
Enxaddo com cabo Unidade 1
Enxadeco com cabo para jardinagem Unidade 1
Escada dobravel/extensiva 06/12 degraus Unidade 2
Facao Unidade 1
Foice com cabo Unidade 1
Lavadora com carrinho (MOP) Unidade 2
Machado com cabo Unidade 1
Mascaras de protegdo, protetor auricular, capacete, 6culos Unidade 5
Pa com cabo Unidade 1
Rastelo com cabo Unidade 2
Rocadeiras para aparar grama c/ equipamentos de protegio Unidade 1
Telas de protec¢do para uso por ocasido dos cortes da grama (contra pedras) Metro 5
Tesoura para corte de grama Unidade 1
OBS:

1. Os produtos a serem utilizados deverdo ser de boa qualidade.

2. Além dos produtos acima, a empresa licitante vencedora, devera substituir, acrescer novos produtos com
novas tecnologias, sempre no intuito para o bom desempenho na execugdo dos servigos de limpeza, higienizacio
e conservagao dos ambientes e moveis em geral.

5. FISCALIZACAO DOS SERVICOS

5.1. Ndo obstante a contratada seja a tinica e exclusiva responsavel pela execugdo de todos os servicos, a CAmara
Municipal reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta responsabilidade,
exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos, diretamente ou por prepostos designados,
podendo para isso:

a) Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de empregado da contratada que estiver sem
uniforme ou cracha, que embaracar ou dificultar a sua fiscalizagdo ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo
critério, julgar inconveniente;

b) Examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados a seu servigo, para comprovar o registro de
fungdo profissional;
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5.2. Afiscalizacdo da Camara Municipal tera livre acesso aos locais de trabalho da mdo-de-obra da contratada;

5.3. A fiscalizacdo da Camara Municipal ndo permitira que a mao-de-obra execute tarefas em desacordo com as
preestabelecidas;

5.4. Na fiscalizacdo do cumprimento das obriga¢des trabalhistas e sociais nas contratacées exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovacées:

a) recolhimento da contribuicdo previdenciaria estabelecida para o empregador e de seus empregados, conforme
dispde o artigo 195, § 3o da Constituicdo federal, sob pena de rescisdo contratual;

b) recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;

c) pagamento de salarios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior;

d) fornecimento de vale transporte e auxilio alimentagdo quando cabivel;

e) pagamento do 132 salrio;

f) concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da Lei;

g) realizacdo de exames admissionais e demissionais e periédicos, quando for o caso;

h) eventuais cursos de treinamento e reciclagem;

i) encaminhamento das informagGes trabalhistas exigidas pela legislacio, tais como: a RAIS e a CAGED;

j) cumprimento das obrigagGes contidas em convencdo coletiva, acordo coletivo ou sentenga normativa em
dissidio coletivo de trabalho; e

k) cumprimento das demais obrigacdes dispostas na CLT em relagdo aos empregados vinculados ao contrato.
6. DO SALARIO NORMATIVO

Sera tomado por base o valor do salario estipulado através de dissidio coletivo do Sindicato dos Trabalhadores em
Limpeza a que esteja vinculado o Municipio de Maraba.

7. VALOR MAXIMO ADMITIDO PARA CONTRATACAO

Os valores maximos admitidos para a contratagdo dos SERVICOS DE LIMPEZA, HIGIENE E CONSERVAGCAO PREDIAL,
COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS, MAO DE OBRA E EQUIPAMENTOS , para um periodo de 12(doze) meses é
da ordem de RS 468.000,00 ( quatrocentos e sessenta e oito mil reais).

8. DO FUNDAMENTO LEGAL

A contrata¢do de pessoa juridica para execugdo das atividades objeto do presente Termo de Referéncia encontra
amparo legal na Lei n2 10.520, de 17 de julho de 2002, da IN n°® 02, de 30 de abril de 2008 com alteragées da IN
n2 03 de 15/10/2009, IN n2 04 de 11/11/2009, IN n2 05 de 18/12/2009, IN n2 06 de 2012 e demais alteragdes do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo e, subsidiariamente na Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, e
suas alteragdes.
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9. DISPOSICOES FINAIS

9.1. No valor da proposta deverado estar incluidos o custo da mao-de-obra, contribui¢des sociais, impostos, taxas
e outras despesas que incidirem sobre a prestagdo dos servigos, ndo se admitindo a cobranca de qualquer item

ndo previsto neste Termo de Referéncia.

9.2. Os empregados da Contratada ndo terdo nenhum vinculo empregaticio com a Contratante.

9.3. Para a realizagdo dos servigos a contratada devera disponibilizar o seguinte quantitativo minimo de mio de

obra : 01(um) Supervisor, 12{doze) serventes e 02(dois) jardineiros.

10. PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAOQ DE PRECOS

Essa planilha devera ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, no que couber.
N2 Processo

Licitagdo N2

Dia / _/ as___:  horas

Discriminacgdo dos Servicos (dados referentes a contratacio)

01 | Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano)

02 | Municipio/UF

03 | Ano Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo

04 | Tipo de servico

05 | Unidade de medida

06 | Quantidade (total) a contratar (em funcdo da unidade de medida)

07 | N2 de meses de execugdo contratual

| - Médulo de Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual

Unidade de medida —tipos e quantidades

01 | Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

Quantidade

Dados complementares para composigao dos custos referente a mao-de-obra

01 | Salario minimo oficial vigente

02 | Categoria profissional (vincul%da a execugdo contratual)

03 | Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota: Deverdo ser informados os valores unitarios por empregado.

REMUNERAGAO %

VALOR (RS)

Salario

Adicional Noturno

Adicional Periculosidade

Adicional Insalubridade

moin|lwe|(>|—

Outros (especificar)

TOTAL DE REMUNERACAO
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INSUMOS DE MAO DE OBRA VALOR (RS)

Transporte

Auxilio alimentagdo (Vales, cesta basica etc.)

Uniformes/equipamentos

Assisténcia médica

Seguro de vida

Treinamento/Capacitacdo/ Reciclagem

Auxilio funeral

T moOo0 = P>

Outros (especificar)

TOTAL DE INSUMOS DE MAO DE OBRA

Nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo
empregado).

Il -Quadro com Detalhamento de Encargos Sociais e Trabalhistas

Nota: (1) Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclusive adaptar rubricas e
suas respectivas provisoes e ou estimativas, desde que devidamente justificado. (2) As provisdes constantes desta
planilha poderdo ndo ser necessarias em determinados servigos que ndo necessitem da dedicacdo exclusiva dos
trabalhadores da contratada para com a Administracio.

GRUPO "A": % VALOR(RS)

01— INSS

02 - SESI ou SESC

03 - SENAI ou SENAC

04 - INCRA

05 - salario educacgdo

06 - FGTS

07 - seguro acidente do trabalho

08 — SEBRAE

GRUPO "B": % VALOR(RS)

09 —férias

10 - auxilio doencga

11 - licenga maternidade

12 - licenga paternidade

13 - faltas legais

14 - acidente de trabalho

15 - aviso prévio

16 - 132 salario

GRUPO "C" % VALOR(RS)

17 - aviso prévio indenizado

18 - indenizagdo adicional

19 - indenizacdo (rescisdes sem justa causa)

GRUPO "D": % VALOR(RS)

20 - incidéncia dos encargos do grupo "A" sobre os itens do grupo "B"

21— incidéncia dos encardos do grupo “A” Sobre os itens do grupo “B”

l TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS l I

| TOTAL DA MAO-DE-OBRA (Remuneragio + Reserva Técnica + Encargos Sociais) I
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Il — Demais Custos

Modulo: Demais componentes

DEMAIS COMPONENTES % VALOR (R$)
A | Despesas Operacionais/Administrativas
B | Lucro
TOTAL DE DEMAIS COMPONENTES
Modulo: Tributos

TRIBUTOS % VALOR (RS)
A | Tributos Federais

(especificar)
B | Tributos Estaduais/Municipais

(especificar)
C | Outros Tributos

(especificar)
TOTAL DE TRIBUTOS
Nota: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
IV — Quadros-resumo

Quadro-resumo da Remunerac¢do da M3o de Obra
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL (valor por empregado) % VALOR (RS)

Remuneracdo

Encargos Sociais

Insumos de mao-de-obra

SUBTOTAL

moO|O|w|>|—

Reserva Técnica

TOTAL DE MAO-DE-OBRA

Nota: (1) D=A+B+C
(2) O valor da Reserva técnica é obtido multiplicando-se o percentual sobre o subtotal da mio-de-obra
principal.

Quadro-resumo do Valor Mensal do Servigo

VALOR MENSAL TOTAL REF. MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

VALOR (RS)

Mé&o-de-obra (vinculada a execugdo dos servicos)

Insumos diversos (mat./magq./equip.)

Demais componentes

Tributos

Valor mensal do servigo

Preco mensal do servico com menor n2 de dias trabalhados (quando for o caso)

Valor por unidade de medida

I|OTmmON® (>|—

Valor global da proposta (valor mensal do servigo. X n2 meses do contrato)

(*) Valor Mensal da M&o-de-obra para prestacdo de servigos com menor n2 de dias de execugdo contratual na
semana (quando for o caso) = Valor mensal do servico x Dias Efetivamente trabalhados / Dias da semana usados
para calculo do valor cheio
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ANEXO VII
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS DE LIMPEZA,
HIGIENE E  CONSERVACAO  PREDIAL, COM
FORNECIMENTO DE MATERIAIS, MAO DE OBRA E
EQUIPAMENTOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
CAMARA MUNICIPAL DE MARABA, QUE ENTRE Sf
CELEBRAM A CAMARA MUNICIPAL DE MARABA E A
EMPRESA , NA FORMA ABAIXO:

A CAMARA MUNICIPAL DE MARABA/PA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede nesta cidade, 4 Praca
Duque de Caxias S/N, Centro, inscrita no CGC/MF sob o n204.302.816/0001-20, doravante denominada
CONTRATANTE, representada nesta ato por seu Presidente, Sr. , brasileiro, casado,
portador do CPF n? e do RG ,, € a empresa , com
sede a , bairro , inscrita no CGC/MF sob o n2 , doravante denominada
CONTRATADA, representada nesta ato pelo Sr. brasileiro, casado, agente politico, portador do CPF
n2 e do RG n® SSP/PA, residente e domiciliado a , bairro

, na cidade de , tem justos e contratados na forma da Lei 8.666/93 e alteracdes
posteriores, observadas as clausulas e condicdes seguintes, que reciprocamente se outorgam e se obrigam a
cumprir.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBIETO

1.1 O objeto deste instrumento é a contratagdo de empresa para PRESTAGAO DE SERVICOS DE LIMPEZA, HIGIENE
E CONSERVACAO PREDIAL, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS, MAO DE OBRA E EQUIPAMENTOQOS, para
atender as necessidades da Camara Municipal de Maraba/PA, de acordo com as especificagdes contidas no
Anexo VI do edital Pregdo Presencial N©__/  -CPL/PPE/CMM.

1.2 E parte integrante do contrato em tela o PROCESSO N/ -CMM, Pregao Presencial N2_ / .
CPL/PPE/CMM.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

2.1 Para os efeitos legais, o valor global deste contrato é de RS
( ), sendo o valor mensal de RS

CLAUSULA TERCEIRA -DAS OBRIGAC@ES DA CONTRATADA
A contratada, além do fornecimento da mao-de-obra, obriga-se a:

3.1. Prestar os servigos , com exatiddo e zelo, atendendo as normas do presente edital e anexos e os termos da
legislacdo vigente, responsabilizando integralmente pelos servicos contratados;

3.2. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servicos, encaminhando elementos
portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo func¢des profissionais legalmente registradas
em suas carteiras de trabalho;
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3.3. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24(vinte e qu
notificacao, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela administracio;

-heras apos a

3.4. Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os com crachas com fotografia recente e provendo-os com
equipamentos de protecdo individual (EPI’s), adequados ao risco, requerido na execucdo das atividades, em
perfeito estado de conservagdo e funcionamento, sendo que todos dos EPI’s devem possuir Certificado de
Aprovacdo — CA, expedido pelo Ministério do Trabalho, necessarios para a execucio dos servicos;

3.5. Manter sediado junto a Camara Municipal durante os turnos de trabalho, elementos capazes de tomar
decisGes compativeis com os compromissos assumidos;

3.6. Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios & execu¢do dos servicos, em perfeitas condigdes de
uso, devendo ser substituidos em até 24 horas os danificados por culpa do trabalhador. Os equipamentos
elétricos de propriedade da contratada devem ser dotados de sistemas de protecdo, de modo a evitar danos a
rede elétrica;

3.7. Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execugdo e supervisdo permanente dos servicos, de forma a
obter uma operacdo correta e eficaz, realizando os servicos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre
em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servicos;

3.8.Nomear encarregado responsavel pelos servicos, com a missdo de garantir o bom andamento dos mesmos
permanecendo no local do trabalho, em tempo integral, fiscalizando e ministrando a orientacdo necessaria aos
executantes dos servicos. Este encarregado tera a obrigacdo de reportarem-se, quando houver necessidade, ao
responsavel pelo acompanhamento dos servicos da Cdmara Municipal e tomar as providéncias pertinentes para
que sejam corrigidas todas as falhas detectadas. Essa fungdo podera ser atribuida ao proprio funcionario
contratado

3.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares determinadas
pela Camara Municipal ;

3.10. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados,
acidentados ou com mal sibito, por meio de seus encarregados;

3.11. Instruir os seus empregados, quanto a prevengio de incéndios nas areas da Camara Municipal ;

3.12. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranc¢a da Camara Municipal ;

3.13. Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Cdmara Municipal , a assiduidade e a pontualidade de
seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;

3.14. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se, também,
pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execucao do contrato, conforme
exigéncia legal;

3.15. Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios,
objetivando a correta execucdo dos servicos;

3.16. Apresentar a Contratante a relagdo nominal dos empregados em atividade nas suas dependéncias,
comunicando por escrito, qualquer alteragio;



CAMARA MUNICIPAL DE MARABA

3.17. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & Camara Municipal ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo na execugdo dos servicos, objeto desta licitagdo, ndo podendo ser argiiido para efeito de
exclusdo de responsabilidade, o fato da Camara Municipal proceder a fiscalizagdo ou o acompanhamento de
execucgao do referido servico;

3.18. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da Camara Municipal , cabendo-lhe, ainda,
prestar todos os esclarecimentos solicitados e acatar as reclamacdes formuladas;

3.19. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagGes assumidas, todas as
condic6es de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitac3o.

3.20 Pagar, até o 52 dia (itil do més subseqiiente, os salarios dos empregados utilizados nos servigos contratados,
bem como recolher no prazo legal todos os encargos decorrentes, independente do repasse financeiro da Camara
Municipal.

3.21. Assumir todas as questdes, reclamagdes trabalhistas, demandas judiciais, acSes por perdas ou danos e
indenizagGes oriundas de erros, danos ou quaisquer prejuizos causados pela CONTRATADA serdo de sua inteira
responsabilidade,

3.22. N&o divulgar nem fornecer dados ou informagdes obtidos em razdo do contrato, e nio utilizar o nome da
Contratante para fins comerciais ou em campanhas e material de publicidade, salvo com autorizagdo prévia.

3.23. As normas de seguranca ndo desobrigam a CONTRATADA do cumprimento de outras disposicoes legais,
federais, estaduais e municipais pertinentes, sendo de sua inteira responsabilidade os processos, acdes ou
reclamagdes movidos por pessoas fisicas ou juridicos em decorréncia de negligéncia, impericia ou imprudéncia no
desenvolvimento dos servicos;

3.24. Conceder férias aos seus funcionarios dentro do periodo concessivo, sob pena de rescisdo contratual,
informando mensalmente a Contratante os nomes dos funcionarios em férias;

3.25. N&o transferir a outrem, no todo ou em parte, a execucdo do contrato;

3.26. Comprovar o encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das informacgGes trabalhistas exigidas
pela legislagdo, tais como: a RAIS e a CAGED;

3.27. Comprovar eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei.

3.28. Autorizar o contratante a fazer a retenc¢do na fatura e o depdsito direto dos valores devidos ao Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo — FGTS nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores da contratada,
observada a legislacdo especifica, quando houver falha no cumprimento dessa obrigacio por parte da contratada,
até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis;

3.29. Realizar o pagamento dos salarios dos empregados via depésito bancario na conta do trabalhador, de modo
a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Camara Municipal ;

3.30. Autorizar a contratante a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos saldrios e demais verbas
trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obriga¢Ges por parte da contratada,
até o momento da regulariza¢do, sem prejuizo das san¢des cabiveis;
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CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CAMARA MUNICIPAL DE MARABA

4.1. Exercer a fiscalizacdo dos servigos por servidores especialmente designados, na forma prevista na Lei n°
8.666/93 e alteragdes posteriores , bem como observar as normas da IN 02/2008 e suas alteracgdes;

4.2. Disponibilizar instalacées sanitarias;
4.3. Efetuar os pagamentos a(s) contratada(s), mensalmente.

4.4 Providenciar a instalacdo de ponto eletrénico para verificagdo das rondas feitas pelos vigilantes.
CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1. O pagamento serd creditado em nome da contratada, mediante ordem bancaria em conta corrente por ela
indicada ou, por meio de ordem bancaria para pagamento de faturas com cadigo de barras, uma vez satisfeitas as
condi¢Ges estabelecidas, até o 102 (DECIMO) dia do més subseqiiente a presta¢do dos servicos, mediante a
apresentacdo da Nota Fiscal ou Fatura atendidas todas as disposicdes legais administrativamente exigidas.

5.1.1. Os pagamentos mediante emissdo de qualquer modalidade de ordem bancaria, serdo realizados desde que
a contratada efetue a cobranca de forma a permitir o cumprimento das exigéncias legais, principalmente no que
se refere as retengdes tributarias.

5.1.2. No caso de emissdo de faturas com cddigo de barras, a empresa devera emiti-la com o valor liquido, ou
seja, ja descontados todos impostos incidentes sobre o valor da nota.

5.1.3. As provisdes para o pagamento dos encargos trabalhistas serdo destacadas do valor mensal do contrato e
depositados em conta vinculada em instituicdo bancaria oficial, deixando de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a empresa.

5.2. O pagamento sera efetuado mediante a apresentacdo de Nota Fiscal ou da Fatura pela contratada, que
devera conter o detalhamento dos servicos executados, conforme disposto no art. 73 da Lei n® 8.666, de 1993,
observado o disposto no art. 35 da Instrugdo Normativa 03 de 15/10/2009 e os seguintes procedimentos,
correspondentes ao més da dltima competéncia vencida, devendo a Nota Fiscal ou Fatura devera ser
obrigatoriamente acompanhada das seguintes comprovacgdes:

| - da regularidade fiscal, constatada através de consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou 2 documentacdo
mencionada no art. 29 da Lei 8.666/93; e

Il - do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, correspondentes a dltima nota fiscal ou fatura que tenha sido
paga pela Camara Municipal.

5.2.1. Apresentacdo dos comprovantes de pagamento da remuneracdo e das contribuicdes sociais (Fundo de
Garantia por Tempo de Servico do FGTS e Comprovante do recolhimento da Previdéncia Social — INSS,
correspondentes ao més da Ultima nota fiscal ou fatura vencida, compativel com os empregados vinculados a
execucdo contratual, nominalmente identificados, na forma do § 42 do Art. 31 da Lei n? 9.032, de 28 de abril de
1995, por meio dos seguintes documentos:

a) cépia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);

b) cépia do Comprovante de Declaracdo a Previdéncia;
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c) copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticagdo mecanica ou acompanhada do comprovante de
recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet;

d) copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticacdo mecanica ou acompanhada do comprovante
de recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet, caso a
Administracao ndo esteja realizando os depdsitos diretamente;

c) cépia da Relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);
d) copia da Relacdo de Tomadores/Obras (RET).

5.2.2. copias das folhas de ponto dos empregados por ponto eletrénico ou meio que nao seja padronizado
(Simula 338/TST). Em caso de faltas ou horas trabalhadas a menor, seré feita glosa da fatura.

5.2.3. Comprovantes do cumprimento das obrigagées trabalhistas, correspondentes & tltima nota fiscal ou fatura
que tenha sido paga pela Administragdo, tais como pagamento dos salarios, vales-transporte e auxilio
alimentagdo dos empregados, pagamento de 139 salario, férias e adicionais, quando estes forem devidos.

5.3. Previamente a contratacdo e antes de cada pagamento sera realizada consulta aos sitios eletrénicos, visando

apurar a regularidade da situacdo da contratada, sem a qual referidos atos serdo sobrestados até a sua
regularizagdo;

5.4. A Camara Municipal retera na fonte os impostos sobre os pagamentos que efetuar as pessoas juridicas de
acordo com a legislagdo vigente.

5.5. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS ensejara o pagamento
em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

5.6 Na hipétese de atraso no pagamento da Nota Fiscal, o valor devido pela Camara sera atualizado
financeiramente, de acordo com a variagdo do IGP-M/FGV, desde a data final do periodo de inadimplemento até
a data do efetivo pagamento, nos termos do inciso XI e XIV do art. 40 da Lei 8.666/93 e alteragdes posteriores.

5.7 O presente critério aplica-se aos casos de compensacdes financeiras por eventuais atrasos de pagamentos e
aos casos de descontos por eventuais antecipacdes de pagamentos.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 A CONTRATANTE custeara as despesas decorrentes do presente contrato utilizando a dotagdo orcamentaria
abaixo evidenciada para o exercicio de 2015, devendo para os exercicios seguintes serem observados a dotagdo
nos respectivos orcamentos.

-10.01.001.01.031.0001.2001.33.90.39 — Servicos de Terceiros Pessoa Juridica
CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA E PRORROGACAO

7.1 A vigéncia do contrato sera de 12 meses, tendo seu inicio a partir da emissdo da ordem de servico,podendo
ser prorrogado tantas vezes quantas forem necessarias, sempre através de Termo Aditivo, até atingir o limite
estipulado pelo inciso Il do artigo 57 da Lei 8.666/93, podendo ser rescindido a qualquer tempo, ocorrendo
alguma hipdtese prevista nos artigos 78, 79 e 80 da Lei 8.666/93.
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CLAUSULA OITAVA - DA MULTA

8.1 Pelo descumprimento do ajuste a contratada sujeitar-se-a as seguintes penalidades, que sé deixardo de ser
aplicadas nos casos previstos:

a) comprovagdo pela contratada, anexada aos autos, da ocorréncia de forca maior impeditiva do cumprimento do
servigo;
b) manifestacdo da unidade requisitante informando que a infracio foi decorrente de fatos imputaveis a Cimara

Municipal de Maraba .

8.1.1 Multa de 3% (trés por cento) por dia de atraso na realizagdo programada do servico licitado, o qual incidira
sobre o valor do servigo que deveria ser efetivado;

8.1.2 Multa de 10% (dez por cento) por inexecugdo parcial do ajuste a qual incidira sobre o valor do contrato;
8.1.3 Multa de 20% (vinte por cento) por inexecugdo total do ajuste a qual incidira sobre o valor do contrato.

8.1.4.Multa de 3% (trés por cento) por descumprimento de quaisquer das obriga¢des decorrentes do ajuste, que
nao estejam previstas nos subitens acima, a qual incidira sobre o valor do contrato;

8.1.5 As multas sdo independentes. A aplicagdo de uma multa n3o exclui a das outras.
8.1.6 Todas as demais sancGes previstas na legislacio em vigor.
CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

9.1 O presente contrato podera ser rescindido pela CONTRATANTE, através de interpelacdo extrajudicial, sem que
a CONTRATADA tenha direito a qualquer indeniza¢3o quando:

9.1.1 N&@o cumprir quaisquer das clausulas contratuais, especificacdes ou prazos;
9.1.2 Cumprir irregularmente as clausulas contratuais, especificagdes e prazos;

9.1.3 A lentid3o do seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade de conclusio da
execucdo do objeto no prazo estipulado;

9.1.4 O atraso injustificado no inicio da execu¢do do objeto deste;

9.1.5 A paralisacdo dos servigos, sem justa causa e prévia comunicacio a CONTRATANTE;

9.1.6 A subcontratacdo total ou parcial do objeto contratual, a associacio da CONTRATADA com outrem, a cessdo
ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisio ou incorporacdo sem anuéncia da Cdmara Municipal
de Marab3;

9.1.7 A decretagdo de faléncia da CONTRATADA, ou a instaurac3o de insolvéncia civil ou dissolugdo da Sociedade,
ou a alteracdo social ou modificacdo da finalidade ou de estrutura da CONTRATADA, que prejudique a execucdo

do contrato;

9.1.8 Razbes de interesse pliblico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela
CONTRATANTE, constantes do Processo Licitatério que deu origem ao presente;
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9.1.9 A ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada, impeditiva da execuc¢do do
contrato.

9.2 Quando a CONTRATANTE, mediante ordem escrita, suspender a execugdo do contrato, por prazo superior a
30 (trinta) dias, salvo em caso de calamidade ptiblica, grave perturbagdo da ordem interna ou guerra, ou ainda,
por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo, sendo facultado a CONTRATADA optar pela suspensdo
do cumprimento das obriga¢gdes assumidas até que seja normalizada a situag3o.

9.3 O presente contrato podera ainda, ser rescindido, por mutuo acordo, atendida a conveniéncia da
CONTRATANTE, mediante autorizagdo expressa e fundamentada da CONTRATANTE, tendo a CONTRATADA direito
de receber o valor dos servigos executados, constante de medigao resciséria.

9.4 A CONTRATANTE reserva-se o direito de, no caso do ndo cumprimento do contrato a contendo, transferi-lo a
remanescente do processo licitatério na forma da Lei n2 8.666/93 e alteragbes posteriores e da Lei 10.520/02.

9.5 Fica assegurado o reconhecimento dos direitos da Camara Municipal de Marab4, em caso de rescisio
administrativa prevista no art. 77 da Lei n2. 8.666/93 e alteragdes posteriores.

CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA

10.1. A CONTRATADA prestou garantia no valor de RS ___ (__ ), correspondente a 2% do valor do Contrato, na
modalidade de

10.2. A CONTRATANTE fica autorizada a utilizar a garantia para corrigir imperfei¢Ges na execucio do objeto deste
Contrato ou para reparar danos decorrentes da a¢do ou omissdo da CONTRATADA ou de preposto seu ou, ainda,
para satisfazer qualquer obrigacdo resultante ou decorrente de suas acdes ou omissdes.

10.3. A autorizagdo contida na Subcldusula anterior é extensiva aos casos de multas aplicadas, apds esgotado o
prazo recursal.

10.4. A CONTRATADA se obriga a repor, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, o valor da garantia que vier a ser
utilizado pela CONTRATANTE.

10.5. A garantia prestada sera retida definitivamente, integralmente ou pelo saldo que apresentar, no caso de
rescisdo por culpa da CONTRATADA, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

10.6. A garantia sera restituida, automaticamente, ou por solicitacdo, somente apds o término do contrato,
inclusive recolhimento de multas e satisfacdo de prejuizos causados a CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA REPACTUAGAO

11.1. Sera admitida repactuacdo, como espécie de reajuste contratual, desde que seja observado o interregno
minimo de 01 (um) ano , observado o que dispde a IN 02/2008 e alteragdes.

11.1.1. A repactuagdo para fazer face a elevacdo dos custos da contratagdo, respeitada a anualidade disposta no
item 8.1, e que vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato, é direito do contratado, e ndo podera alterar o
equilibrio econémico e financeiro dos contratos, conforme estabelece o art. 37, inciso XXl da Constituicdo da
Reptiblica Federativa do Brasil, sendo assegurado ao prestador receber pagamento mantidas as condicdes
efetivas da proposta.
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11.1.2. A repactuacado podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias em respeito ao principio
da anualidade do reajuste dos pregos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir
a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos
decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execucdo do servico.

11.1.3. A repactuacdo para reajuste do contrato em razdo de novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva deve
repassar integralmente o aumento de custos da mdo de obra decorrente desses instrumentos.

11.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacio sera contado a partir:
| - da data limite para apresentacdo das propostas constante do instrumento convocatério, em relagdo aos custos

com a execugao do servico decorrentes do mercado, tais como o custo dos materiais e equipamentos necessarios
a execucgao do servigo; ou

Il - da data do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente & época da
apresentacdo da proposta, quando a variagdo dos custos for decorrente da mio-de-obra e estiver vinculada as
datas-base destes instrumentos.

11.3. As repactuagdes serdo precedidas de solicitacdo da contratada, acompanhada de demonstracgdo analitica da
alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de custos e formagdo de precos ou do novo acordo
convencdo ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuacdo, conforme for a variacdo de custos objeto da
repactuacao.

11.3.1. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto

quando se tornarem obrigatdrios por for¢a de instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou
convengdo coletiva.

11.3.2. Quando da solicitacdo da repactuacdo para fazer jus a variagdo de custos decorrente do mercado, esta
somente sera concedida mediante a comprovacdo pelo contratado do aumento dos custos, considerando-se:

| - os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragio;
Il — as particularidades do contrato em vigéncia;
11l - a nova planilha com a variagdo dos custos apresentada;

IV - indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros
equivalentes; e

V — a disponibilidade orgamentaria do 6rgdo ou entidade contratante.
11.3.3 As repactuagbes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de apostilamento, e ndo poderdo
alterar o equilibrio econémico e financeiro dos contratos, exceto quando coincidirem com a prorrogacdo

contratual, em que deverdo ser formalizadas por aditamento.

11.4. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacGes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o
seguinte:

| - a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;
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Il - em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para
concessao das proximas repactuacgdes futuras; ou

Il - em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacdo envolver revisdo do
custo de mdo-de-obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, convencdo ou sentenca normativa,
contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacdo do pagamento
devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacdes futuras.

11.4.1.0s efeitos financeiros da repactuagio deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a motivaram, e
apenas em relagdo a diferenca porventura existente.

11.4.2 As repactuagdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencio do
equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 65 da Lei n? 8.666, de 1993.

11.4.3. A empresa contratada para a execucdo de remanescente de servico tem direito a repactuacdo nas
mesmas condi¢Bes e prazos a que fazia jus a empresa anteriormente contratada, devendo os seus precos serem
corrigidos antes do inicio da contratagdo, conforme determina o art. 24, inciso X| da Lei n2 8.666, de 1993.

11.5. Nas repactuagdes subseqiientes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que
deu ensejo a ultima repactuacdo.

11.5.1. A decisdo sobre o periodo de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a
partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variagdo e custos. Este prazo ficara suspenso enquanto a
contratada ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagio solicitada pela contratante para a comprovacao
da variagdo dos custos;

11.5.2 As repactuagGes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de apostilamento, e nido poderdo
alterar o equilibrio econémico e financeiro dos contratos, exceto quando coincidirem com a prorrogagdo
contratual, em que dever3o ser formalizadas por aditamento.

11.5.3 As repactuaces a que o contratado fizer jus e ndo forem solicitadas durante a vigéncia do contrato, serdo
objeto de preclusdao com a assinatura da prorrogacdo contratual ou com o encerramento do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GARANTIA DO CUMPRIMENTO DAS OBRIGAGOES TRABALHISTAS

12.1. Em razdo da stimula n? 331 do Tribunal Superior do Trabalho, para garantia do cumprimento das obrigacées
trabalhistas, a administracdo reserva-se o direito de exercer sobre:

| — os valores provisionados para pagamento das férias, 132 salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da
contratada, conforme Anexo Ill deste edital, serdao depositados pela Camara Municipal em conta vinculada
especifica, conforme o disposto no anexo VII da Instrugdo Normativa n2 03 de 15/10/2009, que somente sera
liberada para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas seguintes condicges:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 139s salarios, quando devidos;

b) parcialmente, pelo valor correspondente aos 1/3 de férias, quando dos gozos de férias dos empregados
vinculados ao contrato;

c} parcialmente, pelo valor correspondente aos 13% saldrios proporcionais, férias proporcionais e a indenizagdo
compensatdria porventura devida sobre o FGTS, quando da demissdo de empregado vinculado ao contrato;
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d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisérias; e

e) o saldo restante, com a execugdo completa do contrato, apds a comprovacao, por parte da empresa, da
quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao servico contratado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICAGAO

13.1 A publicacdo do presente Contrato no Diario Oficial do Estado do Para, por extrato, sera providenciada até o
5° dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias daquela data, correndo
as despesas a expensas da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA VINCULAGAO AO EDITAL

14.1 O presente contrato vincula-se ao ato convocatdrio, Pregio Presencial N/ -CPL/PPE/CMM, conforme

rege o inciso XI do artigo 55 da Lei n?. 8.666/93 e alteracdes posteriores.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FUNDAMENTO LEGAL

15.1 O presente Contrato rege-se pela Lei 8.666/93, Lei 10.520/02 e pelos preceitos de direito publico, aplicando-

se supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposigGes do Cédigo Civil Brasileiro, Lei n°
10.406 de 10 de janeiro de 2002.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1 Fica eleito o foro da Comarca de Maraba/PA, com rentincia de qualquer outro por mais especial que seja,
para dirimir as questdes oriundas do presente ajuste contratual.

E por estarem justos e contratados, assinam o presente contrato em 04 (QUATRO) vias de igual teor e forma, na
presenca das testemunhas abaixo nomeadas.

Maraba/PA,em ___ de de 2015.
CAMARA MUNICIPAL DE MARABA (NOME DA EMPRESA)
PRESIDENTE (NOME DO REPRESENTANTE
(CARGO)
Testemunha: Testemunha:

CPF: CPF:
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ANEXO Vil o
TERMO DE VISTORIA

PROCESSO LICITATORIONS_ /_ -CMM
PREGAO PRESENCIAL N¢_/ _ -CPL/PPE/CMM
TIPO: MENOR PRECO POR LOTE

DIA:_/_/ ,AS_: HS.

Comprovamos que nesta data, a empresa , através de seu representante legal Sr(a)

, RG n? , compareceu a esta Camara Municipal de Maraba/PA e vistoriou
o prédio sede, examinando as dependéncias descritas no Anexo VI, parte integrante do presente Edital.

Maraba/PA, __de de 2015

Assinatura autorizada da CMM
Cargo/Matricula
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ORCAMENTO

O presente processo licitatorio de contratacdo de empresa para prestagdo de servico de LIMPEZA, HIGIENE E
CONSERVACAO PREDIAL COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS, MAO DE OBRA E EQUIPAMENTOS nio compromete o

orcamento da Camara Municipal de Maraba para o exercicio de 2015 e 2016, nos termos do que estabelece a Lei
Complementar 101/2000 em seu artigo 16, inciso .

Previsdo de gastos: RS 468.000,00 ( Quatrocentos e sessenta e oito mil reais) por um periodo de 12(doze) meses.

LOTE 01
ITEM DESCRICAO Q1D PRECO UNITARIO PRECO ANUAL
LIMPEZA, HIGIENE E
CONSERVAGAOQ PREDIAL COM
01 FORNECIMENTO DE MATERIALS, 12 39.000,00 468.000,00
MAO DE OBRA E
EQUIPAMENTOS

PRECO TOTAL ESTIMADO 468.000,00

Dotag¢do Or¢amentaria: 10.01.001.01.031.0001.2001.33.90.39 — SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA

Marabda/PA, 24 de Fevereiro de 2015

Aoy

TELMA CHRISTIANE DIAS
Diretora Financeira
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Memorando n2013/2015-DA

Marab3, 24 de Fevereiro de 2015

Ao

Vereador MIGUEL GOMES FILHO
Presidente da Camara Municipal de Maraba
Maraba - PA

Assunto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA, HIGIENE E CONSERVAGAO PREDIAL
COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS, MAO DE OBRA E EQUIPAMENTOS

Senhor Presidente,

Por meio deste, vimos solicitar providéncias no sentido de que seja efetivada a contratagdo de empresa para
prestacdo de servigos de LIMPEZA, HIGIENE E CONSERVAGAO PREDIAL COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS, MAO DE
OBRA E EQUIPAMENTOS, via processo licitatdrio, na modalidade PREGAO PRESENCIAL, para atendimento das
necessidades desta Camara Municipal.

O motivo para a realizagdo de novo processo licitatério é que o contrato com a empresa que atualmente presta

este servico expira ao final de maio de 2015, dai a necessidade que seja procedida nova contratacdo através do
. competente certame licitatorio.

Atenciosamente,
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Memorando n2053/2015-GAB
Maraba, 25 de Fevereiro de 2015

lima. Sr.

DELIO SAMPAIO AZEREDO
Pregoeiro da Camara Municipal
Maraba - PA

Assunto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA, HIGIENE E CONSERVACAO
PREDIAL COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS, MAO DE OBRA E EQUIPAMENTOS

Senhor Pregoeiro,

Por meio deste, vimos solicitar a Comissdo de Licitagdo de Pregdo da Camara Municipal de Maraba que
providencie a contratagdo de empresa prestacdo de servigos de LIMPEZA, HIGIENE E CONSERVACAO PREDIAL COM
FORNECIMENTO DE MATERIAIS, MAO DE OBRA E EQUIPAMENTOS, via processo licitatorio, na modalidade PREGAQ
PRESENCIAL para atendimento das necessidades desta Camara Municipal, por um periodo de 12(doze) meses,
face o término do contrato ao final de maio de 2015 com a empresa que presta o referido servico.

Atenciosamente,

Presiglente
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TERMO DE AUTORIZACAO

Autorizo a Comissdo Permanente de Licitacdo de Pregdo da Camara Municipal CPL/PPE/CMM a proceder abertura
de processo licitatorio, na modalidade PREGAO PRESENCIAL, objetivando a contratacdo de servigos de LIMPEZA,
HIGIENE E CONSERVACAQ PREDIAL COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS, MAO DE OBRA E EQUIPAMENTOS para atender as
necessidades do Poder Legislativo Municipal, conforme especificacdo contida na solicitacio, com regéncia pela lei

8.666/93 e suas demais alteragdes, Lei 10.520/02, bem como pelas demais regulamentagdes correlatas ao
Pregdo.
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GABINETE DA PRESIDENCIA

PORTARIA N2 007/2013-CMM

A Presidente da Camara Municipal de Maraba, no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE: ==

Art. 12. Nomear os servidores abaixo enumerados Para compor a Comissgo Permanente de Licitagdo — Cp,
da Cdmara Municipal de Maraba:

I - ALDA MARIA DA SILVA CARVALHO - Presidente
It = CARMEN SILVIA SILVA DA SILVA — Membro

lif - DELIO SAMPAIO AZEREDO - Membro

IV = MARIA ROSIMAR COSTA ANDRADE - Membro

“Equipe de Apoio”, que dardo suporte aos certames licitatdrios na modalidade Pregio Presencial e
Eletrénico. -

Art. 12 da presente Portaria, em conformidade com o Art. 75 da Leij Municipal n2 17,331 de 30 de dezembro
de 2008, e alteragGes posteriores.

TN

Art. 52. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagj {vige a por um ano, sendo revogadas as
disposicdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Dé-se Ciéncia.

Maraba, 16 de julho de 20?./

RS

.

2 JULIA MARIA FERREIRA ROSA VELOSO
PRESIDENTE

./



/;:;-‘

[
AN e = FI_OX% o
CAMARA MUNICIPAL DE MARABA K“ "‘" f e
GABINETE DA PRESIDENCIA e T AT

PORTARIA N° 003/2014-GPCMM

Exclui a servidora MARIA ROSIMAR COSTA ANDRADE da Comissio
Permanente de Licitagiio da Camara Municipal de Marabd, e da outras
providéncias.

A Presidente da Camara Municipal de Marabd, no uso das atribui¢des que lhe sdo conleridas pelo Regimento Interno da
Camara Municipal de Maraba:
RESOLVE:

Art. 1° Excluir a servidora MARIA ROSIMAR COSTA ANDRADE da €omissdo Permanente de Licitagido da
Ciimara Municipal d¢ Maraba.

Art. 2°. Em razilo da cxclusio supra, retirar da remuneragdo da servidora a gratificagdo prevista no Art. 75, da Lei
Municipal 17.331/2008 e suas alteragdes.

Art. 3°. Revogadas as disposigdes em contrario, esta Portaria entgara em vigof na data da sua publicagio..

JULIA MARIA FER
Pr

A ROSA VELOSO
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PROCESSO LICITATORIO N213/2015-CMM
PREGAO PRESENCIAL N204/2015-CPL/PPE/CMM
TIPO: MENOR PRECO POR LOTE

DIA: 16/03/2015, AS 14:00HS.

A Camara Municipal de Marab4d, por intermédio de seu Pregoeiro, designado pela Portaria n2 007/2013-CMM,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que estara realizando o PREGAO PRESENCIAL N204/2015-
CPL/PPE/CMM, do tipo MENOR PRECO POR LOTE, para contratacdo de empresa para PRESTACAO DE SERVICOS
DE LIMPEZA, HIGIENE E CONSERVACAO PREDIAL, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS, MAO DE OBRA E
EQUIPAMENTOS, para atender as necessidades do Legislativo Municipal, conforme este Edital e seus Anexos,
partes integrantes deste processo, observadas as especificagbes e disposi¢des a seguir enumeradas, regendo-se
esta licitagdo pela Lei Federal n210.520/2002 e subsidiariamente pela Lei n28.666/1993 e alteracGes posteriores.

1. DO LOCAL, DATA E HORA

1.1. A sessdo publica iniciar-se-a com a abertura dos envelopes N2 01 — PROPOSTA DE PRECOS, e, posteriormente,
o N2 02 — DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO, do proponente vencedor, que se dardo na sede da CAMARA
MUNICIPAL DE MARABA, situada na Rodovia Transamazénica, s/n esquina com a Avenida Hiléia, Agropélis do
INCRA — Maraba/PA, pelo Pregoeiro, no dia 16 de margo de 2015, com inicio as 14:00 horas, horario local.

1.2. Somente poderdo participar da sessdo publica de lances, as empresas que apresentarem propostas no
endereco descrito no item 1.1.

1.3. Ocorrendo decretagéo de feriado ou outro fato superveniente que impega a realizagdo desta licitagdo na data
mencionada no item 1.1, o evento sera automaticamente transferido para o primeiro dia dtil subseqlente, no
mesmo horario, independentemente de nova comunicagio.

2. DO OBJETO, FONTE DE RECURSO E REGIME DE EXECUCAO

2.1. Objeto: contratagdo de empresa para PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA, HIGIENE E CONSERVACAO
PREDIAL, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS, MAO DE OBRA E EQUIPAMENTOS, para atender as necessidades
do Legislativo Municipal, disposto no Lote 01 composto de 01 item conforme especificagdo dos Anexos Il e VI do
presente edital;

2.2. Fonte de Recursos/Dotagdo Orcamentdria: 10.01.001.01.031.0001.2001.33.90.39 - Servigos de Terceiros
Pessoa Juridica

2.3. As quantidades, caracteristicas, especificacdes e demais elementos caracterizadores, encontram-se descritos
nos ANEXOS 11l e VI, deste Edital;

2.4. Regime de Execucdo: A contratacdo da empresa vencedora do presente certame sera realizada por execugao
indireta, tipo menor prego por lote, na forma do artigo 62, VIII, alinea “a” da Lei n28.666/93 e alteragdes
posteriores.

3. DA PARTICIPAGAO
3.1. Poderdo participar do presente pregdo as empresas que satisfagam todas as exigéncias, especificagtes e
normas contidas neste Edital e seus Anexos, devendo as empresas estar regularmente estabelecidas no pais e que

sejam do ramo pertinente ao objeto.

3.2. Ndo sera admitida a participacdo de empresas:



CAMARA MUNICIPAL DE MARABA

3.2.1. Que se encontre em regime de recuperacdo judicial (concordata ou faléncia), sob concurso de credores,
dissolugdo ou liquidacgdo;

3.2.2. Que tenham a participagdo de mais de uma empresa sob o controle acionario de um mesmo grupo de
pessoas, fisicas ou juridicas;

3.2.3. Que tenham a participacdo de licitantes cujos dirigentes, sécios, ou componentes de seu quadro, sejam
servidores deste Municipio, ou que o tenha sido nos ultimos 180(cento e oitenta) dias anteriores 3 data deste
Edital;

3.2.4. De empresas suspensas do direito de licitar, contratar, transacionar com a Administracio Publica Municipal,
Estadual e Federal ou qualquer de seus drgéos descentralizados, no prazo e nas condicdes do impedimento e as
declaradas inidéneas.

4. DA REPRESENTAGAO E DO CREDENCIAMENTO

4.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessdo publica, dirigida pelo Pregoeiro, a ser realizada conforme
estabelecido no presente edital e de acordo com a legislagdo mencionada no predmbulo.

4.2. No inicio da sessdo, o representante devera se apresentar junto ao Pregoeiro, munido de documento que o
credencie a participar deste procedimento licitatério, que venha responder por sua representada, devendo no ato
de entrega dos envelopes, identificar-se exibindo a Carteira de Identidade ou documento equivalente, com cépia
para o processo;

4.3. O credenciamento far-se-d por meio de instrumento publico de procuracdo ou instrumento particular,
conforme modelo Anexo I(com reconhecimento de firma em cartorio), com poderes para ofertar lances de precos
e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome da proponente. Em se tratando de sdcio,
proprietdrio, dirigente ou assemelhado da empresa proponente, devera apresentar copia do respectivo Estatuto
ou Contrato Social, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigagdes em
decorréncia de tal investidura;

4.4. A licitante deverd apresentar a Declaracdo de Habilitacdo, conforme modelo Anexo Il deste Edital,
informando que atende as exigéncias do edital relativa a habilitacdo juridica, regularidade fiscal, qualificagdo
técnica e a qualificagdo econdémico-financeira. Este documento deverid ser apresentado no ato do
credenciamento, antes da entrega dos envelopes;

4.5. A falta ou incorregdo dos documentos mencionados no item 4.3 e 4.4 nio implicard a exclusdo da empresa
em participar do certame, mas impedira o pretenso representante de se manifestar no oferecimento de lances
verbais e nas demais fases do procedimento licitatdrio.

5. DA APRESENTAGAO DOS ENVELOPES PROPOSTA DE PRECOS E DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1. Os ENVELOPES n?. 01 - PROPOSTA e n2. 02 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO deverdo ser apresentados,
devidamente lacrados e rubricados no fecho e, de preferéncia, opacos, contendo em suas partes externas e
frontais, em caracteres destacados, os seguintes dizeres:

ENVELOPE N2 01 — PROPOSTA DE PRECOS
PREGAO PRESENCIAL N204/2015-CPL/PPE/CMM
ABERTURA DIA 16/03/2015, AS 14:00HS.

RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE

CNPJ
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ENVELOPE N2 02 - DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N204/2015-CPL/PPE/CMM
ABERTURA DIA 16/03/2015, AS 14:00HS.

RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE

CNPJ

6. DA CONSULTA, DIVULGAGAO E ENTREGA DO EDITAL

6.1. O EDITAL podera ser retirado por qualquer interessado na Sala da CPL/PPE/CMM da Camara Municipal de
Maraba, situada na situada na Rodovia Transamazénica, s/n esquina com a Avenida Hiléia, Agropodlis do INCRA —
Maraba/PA, fone (94) 8803-2566, no horério de 08:00 as 14:00hs, de segunda a sexta-feira.

6.2. O aviso do EDITAL sera publicado no Diario Oficial do Estado do Para e em Jornal de Grande Circulaco.

7. DO CONTEUDO DA PROPOSTA DE PRECOS

7.1. A apresentacdo da proposta implicara plena aceitagdo, por parte da licitante, das condicGes estabelecidas
neste Edital e seus Anexos.

7.1.2. A PROPOSTA DE PRECOS devera ser apresentado em 01(uma) via, impressa em papel timbrado da licitante,
em lingua portuguesa, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devidamente datada e assinada, conforme
modelo Anexo lll, sendo de apresentagdo obrigatéria, com o seguinte contetido:

7.1.3. Especificacdes detalhadas dos objetos licitados, com informacdes precisas que possibilitem a sua completa
avaliagdo, de acordo com Anexos Ill(Modelo de Proposta) e Anexo VI(Termo de Referéncia);

7.1.4. Nos precos cotados deverdo estar previstos todos os custos diretos e indiretos pertinentes a formac&o dos
precos dos servigos, incluindo despesas com impostos, seguros, taxas e demais encargos, lucros e outros, nio
sendo licita a cobranga posterior de qualquer 6nus, ficando a licitante obrigada a fornecer os servicos pelo valor
resultante de sua Proposta/Lance, tudo devidamente demonstrado de acordo com o estabelecido na IN 02/2008
, alterada pelas IN’S 03,04,05 e 06/2012.

7.1.5. Conter PREGO UNITARIO E TOTAL, expresso em moeda corrente nacional, com admissdo de até 2(duas)
casas decimais, fixo e irreajustavel, apurado a data da apresentacio da proposta;

7.1.6. Devera ter validade minima de 60(sessenta) dias contados, a partir de sua abertura, no siléncio sera
considerada valida por 60(sessenta) dias;

7.1.7. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem exigéncias do presente edital e seus anexos, quer
seja por omissdo ou por apresentar irregularidades insanaveis;

7.1.8. A proposta deverd estar devidamente assinada pelo sécio-proprietério da empresa, ou seu representante
legal;

7.1.9. Nao sendo emitida a Nota de Empenho ou assinatura do contrato dentro do prazo de validade da proposta
vencedora, esta podera ser prorrogada se o proponente consultado pela Camara, assim concordar;

7.1.10. Os objetos desta contratagdo serdo recebidos nos termos do artigo 73, inciso |l alineas “a” e “b”, da Lei
Federal n2. 8.666/93 e alteracdes posteriores;
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7.1.11. Da licitante vencedora sera exigida a apresentagdo da PROPOSTA, conforme modelo ANEXO III, com os
respectivos valores readequados ao valor do lance vencedor, que devera ser encaminhada em original, no prazo
de 72(setenta e duas) horas, contados a partir do encerramento da sessdo de lances, bem como a composicio de
custos de seu prego, de acordo com o estabelecido na IN 02/2008 , alterada pelas IN’S 03,04, 05 e 06/2012.

7.1.12. Sera desclassificada a Proposta, cuja planilha de custos apresentar quantidade de trabalhadores inferior a
15(quinze), devendo um desses ser o supervisor ou ndo apresentar claramente a quantidade de trabalhadores
que serdo utilizados na execugdo dos servicos.

8. DO CONTEUDO DO ENVELOPE DE DOCUMENTOS DE HABILITACAO
O Envelope "Documentos de Habilitacdo" devera conter os documentos a seguir relacionados:
8.1. Habilitagdo Juridica:

8.1.1. Registro Comercial, no caso de empresa individual;

8.1.2. Ato constitutivo, estatuto social, contrato social ou sua consolidagio e posteriores alteracdes contratuais,
devidamente registradas na Junta Comercial e, no caso de sociedade por acoes, estatuto social, acompanhado da
ata de eleicdo de sua atual administrag3o, registrados e publicados;

8.1.3. Inscricdo do ato constitutivo no caso de sociedades civis, acompanhadas de prova de diretoria em exercicio;
8.1.4. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, e
ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo érgio competente, quando a atividade assim
exigir;

8.2. Regularidade Fiscal:
8.2.1. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica(CNPJ);

8.2.2. Prova de inscri¢do no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.2.3. Prova de regularidade com a Fazenda Nacional, consistente na apresentacio da Certiddo Negativa de
Débito expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil;

8.2.4. Certiddo que prove a regularidade para com a Fazenda Estadual e Municipal da jurisdicdo fiscal do
estabelecimento do licitante;

8.2.5. Certidao que prove a regularidade relativa a Contribui¢do Previdenciaria(INSS) e ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo(FGTS), consoante disposigao do artigo 195, paragrafo 39, da Constituicio Federal;

8.2.6. Certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT) expedida pela Justica do Trabalho.
8.3. Qualificacdo Técnica:

8.3.1. Apresentacdo de, no minimo, 01(um) atestado de desempenho anterior, obrigatoriamente pertinente e
compativel com o objeto do PREGAO, expedida por entidade publica ou privada, usuéria do objeto em questio;

8.3.2 Alvara de Licenca para funcionamento emitida pela Secretaria Estadual pertinente da Classe ou Secretaria
Municipal, da sede da licitante, em vigéncia;
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8.3.3 Registro ou inscri¢do e quitacdo de anuidade da licitante e de seu responsavel técnico junto ao Conselho
Regional de Administracdo — CRA, conforme Resolugdo Normativa n2122 de 09.11.1990;

8.3.4 Declaragdo da Delegacia Regional do Trabalho, de que constam em seus arquivos as atas de eleigdo e posse
da Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes (CIPA), com mandato vencido e a vencer, com os dados da
empresa, sendo obrigatdria a apresentacdo da CIPA;

8.3.5 Declaragdo Negativa de Débito Salarial, emitida pela Delegacia Regional do Trabalho do domicilio ou sede do
licitante, comprovando a situagdo regular em relagdo aos pagamentos salariais;

8.3.6 Atestado de visita Técnica emitido pela Cadmara Municipal de Maraba, através do Departamento de Servicos
Gerais, comprovando que a empresa tomou conhecimento de todas as informacdes e das condigGes, deveres e
obrigacSes objeto deste certame licitatrio, até 24( vinte e quatro) horas antes de sua abertura.

8.4 Qualificagdo Econémico-Financeira:

8.4.1 Balanco patrimonial e demonstragdes contébeis do tltimo exercicio social,no caso especifico do exercicio de
2009, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa,
apresentando Indices de Liquidez positivos, vedada sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios,
podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados a mais de 3(trés) meses da data de apresentagao
da proposta;

8.4.2 Certiddo negativa que comprove que a empresa ndo se encontra em processo de recuperacdo judicial e
extra-judicial(faléncia ou concordata), expedida pelo Cartério Distribuidor, da sede da pessoa juridica, ou de
execug¢do patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica;

8.4.3 Possuir Capital Social Integralizado igual ou superior a R$ 25.000,00(Vinte e cinco mil reais).

8.5 Disposicdes gerais de habilitagdo:

8.5.1. Apresentar Declaragdo sob as penas da Lei, que inexistem quaisquer fatos impeditivos da sua habilitacdo,
conforme modelo ANEXO IV - DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO;

8.5.2. Apresentar Declaracdo, sob as penas da Lei, que ateste o cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art.
70 da Constituicdo Federal, conforme modelo ANEXO V;

8.5.3. As declaragGes de que tratam os subitens 8.5.1 e 8.5.2 deverdo ser devidamente assinadas pelo sdcio-
proprietario da empresa, ou seu representante legal;

8.6. N3o serdo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitacdo de documento” em substituicdo aos documentos
requeridos no presente Edital e seus Anexos;

8.7. Os documentos acima referenciados deverdo conter o mesmo nimero de CNPJ, os quais deverdo
corresponder ao CNPJ constante da proposta da licitante, salvo nos casos em que as documentagdes sejam
emitidas apenas por empresa Matriz daquela vencedora do menor lance;

8.8. Todos os documentos de habilitacdo deverdo estar com prazo vigente, e para as certiddes que nio
mencionarem prazo de validade, considerar-se-d3o o prazo de 60(sessenta) dias, contados da data de sua

expedicdo.

8.10. Serdo inabilitadas as empresas que ndo atenderem ao ITEM 8 e seus SUBITENS deste Edital.
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8.11. Os documentos poder3do ser apresentados em originais, ou por qualquer processo de copia autenticada em
cartdrio competente, ou ainda, mediante cotejo de copia com original, pelo Pregoeiro ou Membro da Equipe de
Apoio.

9. DO PROCEDIMENTO E JULGAMENTO

9.1. Apods o credenciamento, as licitantes entregardo ao Pregoeiro a declaracdo de pleno atendimento aos
requisitos de habilitacdo, e os envelopes proposta de pregos e documentos de habilitacio.

9.2. A analise das propostas pelo Pregoeiro visara ao atendimento das condi¢des estabelecidas neste Edital e seus
anexos, sendo desclassificadas as propostas que apresentem defeitos capazes de dificultar o seu julgamento, e
ainda aquelas que:

a) cujo objeto ndo atenda as exigéncias minimas das especificagdes;

b) que apresentem prego baseado exclusivamente em proposta das demais licitantes.

9.2.1. Serdo desconsideradas ofertas ou vantagens baseadas nas propostas das demais licitantes.

9.3. As propostas ndo desclassificadas serdo selecionadas para a etapa de lances, com observéncia dos seguintes
critérios:

a) selecdo da proposta de menor preco por item por lote e as demais com valores até 10% superiores aquela;
conforme inciso VIII, art. 4° da Lei 10.520/02;

b) ndo havendo pelo menos 3(trés) precos na condicdo definida na alinea anterior, serdo selecionadas as
propostas que apresentarem os menores precos, até o maximo de 3(trés). No caso de empate nos precos, serdo
admitidas todas as propostas empatadas, independentemente do nimero de licitantes.

9.4 - O Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas selecionadas a formular lances de forma
seqliencial, a partir do autor da proposta de maior prego e os demais em ordem decrescente de valor, decidindo-
se por meio de sorteio no caso de empate de precos.

9.5 - Os lances deverao ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores a proposta de menor preco
por item por lote, observada a reducdo substancial aplicavel inclusive em rela¢do ao primeiro.

9.6 - A etapa de lances sera considerada encerrada quando todos os participantes dessa etapa declinarem da
formulagao de lances.

9.7. Considerando que o referido processo licitatdrio € composto de 01(um) lote e 01(um) Item, apds a conclusdo
do pregdo, é que se dara abertura do envelope de habilitagdo da empresa vencedora.

9.8 — Na hipdtese da ndo contestacdo dos termos previstos acima, o objeto licitado sera adjudicado em favor da
proposta originalmente vencedora do certame, em sessdo publica, apds verificagdo da documentacdo de
habilitagado.

9.9 - O Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor com vistas a redugéo do prego.

9.10 - Apds a negociagdo, se houver o Pregoeiro examinara a aceitabilidade do menor preco por item por lote,
decidindo motivadamente a respeito.
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9.11. A aceitabilidade sera aferida a partir dos pregos que a autoridade competente tenha definido previamente.

9.12 - Considerada aceitavel a oferta de menor preco, sera aberto o envelope contendo os documentos de
habilitacdo de seu autor.

9.12.1 - Eventuais falhas, omissGes ou outras irregularidades nos documentos de habilita¢do, poderdo ser sanadas
na sessdo publica de processamento do Pregdo, até a decis3o sobre a habilitacdo, inclusive mediante verificacio
efetuada por meio eletronico habil de informacgdes.

9.12.2 - A verificacdo sera certificada pelo Pregoeiro e deverio ser anexados aos autos os documentos passiveis
de obtencdo por meio eletrénico, salvo impossibilidade devidamente justificada.

9.13 - Constatado o atendimento dos requisitos de habilitagdo previstos neste Edital, a licitante sera habilitada e
declarada vencedora do certame.

9.14 - Se a oferta ndo for aceitdvel, ou se a licitante desatender as exigéncias para a habilitagdo, o Pregoeiro
examinara a oferta subseqgiiente de menor preco por item por lote, negociara com o seu autor, decidira sobre a
sua aceitabilidade e, em caso positivo, verificara as condicées de habilitagdo e assim sucessivamente, até a
apuracdo de uma oferta aceitavel cujo autor atenda os requisitos de habilitagdo, caso em que sera declarado
vencedor.

10. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

10.1 Em até 02(dois) dias uteis anteriores i data fixada para abertura da sessdo pliblica, qualquer pessoa podera
solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério do Pregao.

10.2. Eventuais impugnacdes deverdo ser dirigidos 8 Camara Municipal de Maraba, por intermédio do Pregoeiro
Oficial do Legislativo, e protocolizados em dias titeis das 08:00 as 14:00 horas, na sala da CPL/PPE/CMM.

10.3. Cabera ao pregoeiro decidir sobre a impugnacdo ao edital no prazo de 24(vinte e quatro) horas.

10.4. Acolhida a peticdo contra o ato convocatdério, o pregoeiro designara uma nova data para a realizacio do
certame.

10.5. A contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, serdo contados da seguinte forma: excluir-
se-a o dia do inicio e incluir-se-d o do vencimento, desde que fundamentados os atos. Os prazos sé iniciam e
vencem em dias de expediente da Cdmara Municipal de Maraba.

11. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGACAO

11.1 - No final da sessdo, a licitante que quiser recorrer deverad manifestar imediata e motivadamente a sua
inten¢do, abrindo-se entdo o prazo de 3(trés) dias para apresentacdo das razdes dos recursos, ficando as demais
licitantes, desde logo, intimadas a apresentar contra-razées, em igual nimero de dias, que comecario a correr ao
termino do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

11.2 - A auséncia de manifestagdo imediata e motivada da licitante importara: a decadéncia do direito de recurso,
a adjudicacdo do objeto do certame pelo Pregoeiro 2 licitante vencedora e o encaminhamento do processo a
autoridade competente para a homologacdo.

11.3 - Interposto o recurso, o Pregoeiro podera reconsiderar a sua decisio ou encaminha-lo devidamente
informado a autoridade competente.
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11.4 - Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente adjudicara
o objeto do certame a licitante vencedora e homologara o procedimento.

11.5 - O recurso tera efeito suspensivo e o seu acolhimento importara a invalidacdo dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

11.6 — N3o havendo intengdo de recursos, a adjudicacdo sera feita por item do lote, considerando a totalidade do
objeto, conforme especificado neste Edital, a critério da Camara Municipal de Maraba pelo Pregoeiro, e este
encaminhara os autos a Autoridade Competente para a homologagao.

12. DA FORMA DE PAGAMENTO

12.1 O pagamento ao licitante vencedor , sera efetuado apés o efetivo cumprimento da prestacdo do servico, ou
seja,mensal, apos a qual devera ser apresentada a Nota Fiscal contendo a descricdo dos servigos executados,
precos unitarios e total e comprovante de recolhimento de multas aplicadas, se houver, e o seu aceite pelo
servidor designado pelo proponente do edital. O pagamento sera parcelado, proporcional ao més de servico
executado;

12.1.1 No caso de incorre¢cao nos documentos apresentados, inclusive na Nota Fiscal, serdo os mesmos
restituidos a adjudicataria para as corre¢des necessarias, sendo automaticamente alteradas as datas de
vencimento, ndo respondendo o proponente do edital por quaisquer encargos resultantes de atrasos na
liquidagdo dos pagamentos correspondentes.

12.1.2 O prazo de pagamento ndo sera superior a 30 dias contados a partir da data final do periodo de
adimplemento de cada parcela, conforme art. 40, inciso XIV, alinea “a” da Lei 8.666/93 e alteragGes posteriores.

13. DO REAJUSTE

13.1. . Observadas as determinacdes contidas neste Edital, o valor do contrato podera ser reajustado, visando
adequagdo aos novos pregos de mercado, observada o interregno minimo de 01 (um) ano, e a demonstragio
analitica da variacdo dos componentes dos custos do contrato, devidamente justificado, em solicitacio do
licitante vencedor. A demonstracdo analitica da variagdo dos componentes dos custos do contrato deve ser feito
por meio de memdria de calculo e planilhas, apropriadas para analise e posterior aprovacido do Presidente da
Camara Municipal, observada a legislacdo pertinente sobre a matéria.

14. DA ATUALIZAGAO FINANCEIRA

14.1. O reajuste dos precos do contrato sera permitida, desde que observado o interregno minimo de 01 (um)
ano, a contar da data da proposta, ou da data do orgamento a que a proposta se referir, ou da data do tltimo
reajuste.

14.2 Na hipétese de atraso no pagamento, o valor devido pela Cdmara Municipal de Maraba sera atualizado
financeiramente, de acordo com a variagdo do IGP-M/FGV, desde a data final do periodo de inadimplemento até

a data do efetivo pagamento, nos termos do inciso Xl e XIV do art. 40 da Lei 8.666/93 e alteracdes posteriores.

14.3 O presente critério aplica-se aos casos de compensagdes financeiras por eventuais atrasos de pagamentos e
aos casos de descontos por eventuais antecipagdes de pagamentos.

15. DA EXECUCAO, PRAZO, VIGENCIA E RESCISAO

15.1. A contratacdo decorrente desta licitagdo, sera formalizada mediante termo de contrato.



CAMARA MUNICIPAL DE MARABA

15.2 Se, por ocasido da formalizacdo do termo de contrato, as certidées de regularidade fiscal, estiverem com os
prazos de validade vencidos, o 6rgdo licitante verificara a situagdo por meio eletrénico habil de informacdes,
certificando nos autos do processo a regularidade e anexando os documentos passiveis de obtencio por tais
meios, salvo impossibilidade devidamente justificada.

15.2.1 Se ndo for possivel atualiza-las por meio eletrénico habil de informagdes a Adjudicataria sera notificada
para, no prazo de 3(trés) dias uteis, comprovar a sua situagdo de regularidade de que trata o subitem 15.2,
mediante a apresentacdo das certidGes respectivas, com prazos de validade em vigéncia, sob pena de a
contratagdo ndo se realizar.

15.3. Quando a Adjudicatéria, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo apresentar a situagao
regular de que trata o subitem 15.2.1, ou se recusar a assinar o contrato, sera convocada outra licitante na ordem
de classificagdo das ofertas, e assim sucessivamente, com vistas a celebragdo da contratagio.

15.4. No ato da contratagdo, o proponente vencedor deverd apresentar procuracio especifica devidamente
reconhecida em cartdrio, que habilite o seu representante a assinar o contrato em nome da empresa.

15.5. A fiscalizacdo sera exercida no interesse da Camara Municipal de Maraba e n3o exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e, na sua
ocorréncia, ndo implica co-responsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e prepostos.

15.6. Quaisquer exigéncias da fiscalizacdo inerentes ao objeto do contrato, deverdo ser prontamente atendidas
pela CONTRATADA, devendo ser cumprido na integra o estabelecido no ANEXO IV — Guia de fiscalizacdo dos
Contratos Terceirizacdo da IN 02/2008.

15.7. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, os acréscimos ou supressdes
que se fizerem na aquisicdo do objeto da presente licitacdo, até 25%(vinte e cinco por cento) do valor do
contrato.

15.8. A CONTRATADA ndo podera subcontratar, ceder ou transferir o objeto do Contrato, no todo ou em parte, a
terceiros, sob pena de resciséo, salvo autorizacdo da Autoridade Competente;

15.9. A CONTRATADA tera o prazo de 02(dois) dias lteis, apds a convocagdo para assinar o Contrato. Este prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado pelo proponente vencedor, desde que
ocorra motivo justificado aceito pela Cdmara Municipal de Maraba.

15.10. A vigéncia do contrato tera inicio a partir da data de sua assinatura e da emiss3o da competente Ordem de

Servi¢o, e tera duracdo inicial de 12(doze) meses, podendo ser prorrogado de acordo com a legislagdo vigente
sobre a matéria.

15.11. A rescisdo das obrigagdes decorrentes do presente Pregdo se processara de acordo com o que
estabelecem os artigos 77 a 80 da Lei n.2 8.666/93 e alteracdes posteriores.

16. DAS OBRIGAGOES DA LICITANTE VENCEDORA

16.1 Assumir a responsabilidade e o 6nus pelo recolhimento de todos os impostos, taxas, tarifas, contribuicdes ou
emolumentos federais, estaduais e municipais e demais encargos que incidam ou venham a incidir sobre o
servico objeto deste Certame Licitatério e apresentar os respectivos comprovantes, quando solicitados pelo
CONTRATANTE, de acordo com o estabelecido na IN 02/2008 , alterada pelas IN’S 03,04,05 e 06/2012 e demais
alteracgoes;
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16.2 A fiscalizagdo sera exercida no interesse da Camara Municipal de Maraba e ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e, na sua ocorréncia,
nao implica co-responsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e prepostos;

16.3 Iniciar a prestacdo dos servigos imediatamente depois de recebida a ordem de servico da Cimara Municipal
de Maraba, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ao inicio da sua execugio;

16.4 Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislacdo vigente, e efetua-los
de acordo com as especificagdes constantes do Contrato;

16.5 Cumprir a execucdo dos servicos contratados pela Camara Municipal de Marab4, segundo suas
conveniéncias e em consonancia com a Fiscalizagdo do Contrato, fornecendo também todos os materiais e

equipamentos descritos no Anexo VI —termo de referéncia.

16.6 Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as
condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo.

16.7 Arcar com todos os custos necessarios a completa execugdo dos servigos, tributos, indenizacdes, devendo
ser cumprido na integra o estabelecido no ANEXO |V — Guia de fiscalizacdo dos Contratos Terceirizacdo da IN

02/2008 e alteragoes;

16.8 Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos materiais ou pessoais ocasionados, a Contratante e/ou a
terceiros.

16.9 Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execucdo do presente contrato.

16.10 por ocasido da assinatura do contrato a Contratante devera apresentar uma das formas de garantias
estabelecidas no Paragrafo 12 do Artigo 56 de Lei 8.666/93 e alteragdes posteriores, equivalente a 2% do valor do
contrato.

17. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

17.1 Acompanhar, fiscalizar e avaliar a prestacdo dos servicos continuos objeto desta contratacio, em especial
observar o estabelecido na IN 02/2008 , alterada pelas IN’S 03,04,05 e 06/2012 demais alteracdes;

17.2 Efetuar o pagamento a CONTRATADA pelos servicos prestados, mediante a apresentacdo das respectivas
faturas/nota fiscal, devidamente discriminadas e atestadas;

17.3 Proporcionar a CONTRATADA todas as facilidades para que possa desempenhar o objeto do contrato de
forma satisfatéria;

17.4 Prestar as informacées e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos empregados da
CONTRATADA;

17.5 Comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas ocorridas, consideradas de natureza grave;
17.6 Notificar a Contratada de qualquer irregularidade encontrada na execucdo do objeto;

17.7 Observar o fiel cumprimento do estabelecido no Anexo VI do presente Edital;
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17.8 Indicar um servidor para ser o Fiscal do Contrato a ser firmado com a licitante vencedora.

18. AS PENALIDADES

18.1 Pelo descumprimento do ajuste a Adjudicataria s6 deixard de ser penalizada incorrendo nos seguintes
subitens:

18.2 Comprovagdo pela Adjudicatédria, anexada aos autos, da ocorréncia de caso fortuito ou forca maior
impeditiva do cumprimento do objeto;

18.2.1 Manifestacdo da unidade requisitante informando que a infracio foi decorrente de fatos imputaveis a
Camara;

18.3 Ao licitante que, sem justa causa, ndo cumprir as exigéncias constantes desta licitagdo e compromissos
assumidos em suas propostas, ressalvados os casos inerentes ao item anterior, aplicar-se-do as seguintes
penalidades, em fungdo da natureza e gravidade da falta cometida:

18.3.1 Adverténcia;

18.3.2 Multa de 3%(trés por cento) por dia de atraso na realizagdo programada do objeto licitado, a qual incidira
sobre o valor que deveria ser efetivado;

18.3.4 Multa de 10%(dez por cento) por inexecucdo parcial do ajuste, a qual incidira sobre o valor contratado;
18.3.5 Multa de 20%(vinte por cento) por inexecugao total do ajuste, a qual incidira sobre o valor contratado;
18.3.6 Multa de 3%(trés por cento) por descumprimento de quaisquer das obrigacdes decorrentes do ajuste, que
ndo estejam previstas nos subitens acima, a qual incidira sobre o valor contratado;

18.3.7 Suspensdo temporaria do direito de licitar pelo prazo de até 05(cinco) anos;

18.4 As multas sdo independentes. A aplicacio de uma multa n3o exclui a aplicagdo das outras.

18.5 Todas as demais sangdes previstas na legislacdo em vigor.

18.6 Se o licitante deixar de entregar a documentagdo ou apresenta-la falsamente, ensejar o retardamento da
execucao de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucao do contrato, comportar-se de
modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara, pelo prazo de até 05(cinco) anos, impedido de contratar com a
Administragdo Publica, sem prejuizo das multas previstas no edital e das demais cominagdes legais.

18.7 A sangdo de adverténcia de que trata o item 18.3.1, poderé ser aplicada nos seguintes casos:

18.7.1 Descumprimento das determinagGes necessarias a regularizacdo das faltas ou defeitos observados na
execucdo do objeto;

18.7.2 Outras ocorréncias que possam acarretar transtornos no desenvolvimento do Contrato, desde que nao
caiba a aplicagdo de sancdo mais grave.

19. DAS DISPOSICOES FINAIS
19.1. E facultado ao Pregoeiro, auxiliado pela Equipe de Apoio, proceder em qualquer fase da licitacdo, a
diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo, vedada a inclusio posterior de

documento ou informagdo que deveria constar originalmente da proposta.

19.2. A apresentacdo da proposta de pregos implica na aceitacdo plena e total das condicdes deste Pregdo,
sujeitando-se o licitante as sangGes previstas nos artigos 86 a 88, da Lei n.2 8.666/93 e alteragoes posteriores.
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19.3. Quaisquer elementos, informagcdes e esclarecimentos relativos a esta licitagdo serdo prestados pelo
Pregoeiro e membros da Equipe de Apoio.

19.4. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pregoeiro, que decidira com base na legislacio em vigor.

19.5. O resultado da presente licitagdo e quaisquer decisdes tomadas pelo Pregoeiro, serdo afixados no quadro de
avisos da Camara Municipal de Maraba e publicados no Diario Oficial do Estado do Para.

19.6. E vedada a exigéncia de:
19.6.1. Garantia de proposta(caucdo);
19.6.2 Aquisicdo do edital pelos licitantes, como condi¢do para participar no certame;

19.6.3. Pagamento de taxas e emolumentos, salvo os referentes a fornecimento do edital, que ndo serdo
superiores ao custo de sua reproducdo grafica, e os custos de utilizacio de recursos de tecnologia da informac3o,
quando for o caso.

19.7. Informac&es a respeito desta licitacdo poderdo ser obtidas junto 2 CPL/PPE/CMM da Camara Municipal de
Maraba, situada na Rodovia Transamazénica, s/n esquina com a Avenida Hiléia, Agropdlis do INCRA — Maraba/PA,
fone (94) 8803-2566, até 01(um) dia anterior aquele marcado para a abertura do certame;

19.8. A Camara Municipal de Marab3 se reserva ao direito de anular ou revogar a presente licitagdo, no todo ou
em parte, sem que caiba indenizagdo de qualquer espécie.

19.9. S3o partes integrantes deste edital, os seguintes anexos:

ANEXO | — PROCURAGAO PARA CREDENCIAMENTO(MODELO);

ANEXO Il - DECLARAGAO DE HABILITACAO;

ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA;

ANEXO |V - DECLARAGAO DE INEXISTENCIA FATOS IMPEDITIVOS;

ANEXO V — DECLARAGCAO QUE NAO EMPREGA MENOR DE 18 ANOS(Lei n2. 9.854, de 27/10/99);
ANEXO VI — TERMO DE REFERENCIA;

ANEXO VII — MINUTA DCONTRATO ADMINISTRATIVO A SER FIRMADO;

ANEXO VIIl — TERMO DE VISTORIA.

19.10. As eventuais medidas judiciais decorrentes deste edital e seus anexos e da interpretagdo de seus

correspondentes termos e condi¢des, deverdo ser propostas no Foro da Comarca de Maraba, com renuincia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Marap;é/)Z de Margo de 2015

v 4, e / 4

)2 S A YUne o

“DELIO SAMPAIOAZEREDO
Pregoeiro
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ANEXO |
PROCURAGAO PARA CREDENCIAMENTO

Por este instrumento particular de Procuragdo, a(Razdo Social da Empresa), com sede(endereco completo da
matriz), inscrita no CNPJ/MF sob n.2 ..., representada neste ato por seu(s)(qualificacdo(Ges) do(s) outorgante(s)
Sr(a)..., portador(a) da Cédula de Identidade RG n.2 ... e CPF n.2..., nomeia e constitui seu bastante Procurador
o(a) Sr(a)..., portador(a) da Cédula de Identidade RG n.2 ... CPF n.2..., a quem conferimos amplos poderes para
representar a(Razdo Social da Empresa) perante ...(indicagdo do 6rgéo licitante), no que se referir ao PREGAO
PRESENCIAL N204/2015-CPL/PPE/CMM, com poderes para tomar qualquer decisdo durante todas as fases do
PREGAO, inclusive apresentar DECLARAGAO DE QUE A PROPONENTE CUMPRE OS REQUISITOS DE HABILITACAO,
os envelopes PROPOSTA DE PRECOS(01) e DOCUMENTOS DE HABILITACAO(02) em nome da Outorgante, formular
verbalmente lances ou ofertas na etapa de lances, desistir verbalmente de formular lances ou ofertas na etapa de
lances, negociar a reducdo de preco, desistir expressamente da intencdo de interpor recurso administrativo ao
final da sessdo, manifestar-se imediata e motivadamente sobre a intengdo de interpor recurso administrativo ao
final da sessdo, assinar a ata da sesséo, prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo PREGOEIRO, enfim,
praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome da Outorgante.

A presente Procuragdo € valida até o dia ... .
Cidade, de de 2015.

(Assinatura do Outorgante / Sécio)
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ANEXO Il
DECLARAGAO DE HABILITACAO

PROCESSO N213/2015-CMM
PREGAO PRESENCIAL N204/2015-CPL/PPE/CMM
TIPO: MENOR PRECO POR LOTE

RAZAO SOCIAL:

CNPJ Ne2.:

ENDERECO COMPLETO:

A empresa , inscrita no CNPJ] / MF sob o no
, sediada na , na cidade de
, Estado de , DECLARA, sob as penas cabiveis que possui todos os

requisitos exigidos no Edital de Pregdo N204/2015-CPL/PPE/CMM para habilitagdo quanto as condigbes de
qualificacdo juridica, técnica, econémico-financeira e regularidade fiscal, DECLARANDO, ainda estar ciente que a
falta de atendimento a qualquer exigéncia para habilitacdo constante do Edital, ensejara aplicagdo de penalidade
a Declarante.

Cidade, de de 2015.

(nome da empresa, do representante legal e assinatura)
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ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA

PROCESSO N213/2015-CMM

PREGAO PRESENCIAL N204/2015-CPL/PPE/CMM

MENOR PRECO POR ITEM POR LOTE

RAZAO SOCIAL:

CNPJ N2:

ENDEREGCO COMPLETO:

Pela presente, apresentamos proposta referente a licitagdo supra, cujo objeto é contratacdo de empresa para
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA, HIGIENE E CONSERVACAOQ PREDIAL, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS,
MAO DE OBRA E EQUIPAMENTOS, para atender as necessidades do Legislativo Municipal:

LOTE 01
PRECO
M SERVICOS TD PRECO NS

ITE ¢ Q CO MENSAL(RS) ANUAL(RS)

LIMPEZA, HIGIENE E CONSERVACAO PREDIAL,
01 COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS, MAO DE 01
OBRA E EQUIPAMENTOS
VALOR TOTAL
1- Valor Global do Lote: RS ( )

2- Os valores unitarios da proposta estdo de acordo com os precos praticados no mercado,estando 0s mesmos de
acordo com o limite maximo estabelecido no Edital, conforme estabelece o art. 43, inciso IV, da Lei n?. 8.666/93,
em algarismo e por extenso, expresso em moeda corrente nacional (R$).

3- O prazo de validade de nossa proposta de precos é de 60(sessenta) dias, contados da data do julgamento das
propostas.

4- Anexo seguem as planilhas de custo de acordo com o estabelecido no Anexo VI — Termo de Referéncia do
Edital;

5 - A quantidade de pessoas que sera alocada na execugdo contratual é de funcionarios. Essa quantidade
¢ estimada podendo variar para maior visando o perfeito desempenho dos servicos contratados.

6 - Nos precos indicados acima estdo incluidos, além dos servigos, todos os custos de materiais e depreciagdo dos
equipamentos, beneficios, encargos, tributos e demais contribuigdes pertinentes.

7 - Declaramos conhecer a legislagdo de regéncia desta licitagdo e que os componentes serao fornecidos de
acordo com as condigSes estabelecidas neste Edital, o que conhecemos e aceitamos em todos os seus termos,

inclusive quanto ao pagamento e outros.

8 — Declaramos, também, que nenhum direito a indenizacdo ou a reembolso de quaisquer despesas nos sera
devido, caso a nossa proposta n3o seja aceita, seja qual for o motivo.

9 - Os pagamentos deverdo ser creditados a conta corrente n.° agéncia Banco
g - _

10 — O responsavel pela assinatura do Contrato, é o(a) Sr(a) , CPF n.2 , RG e
enderecgo
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11- Os contatos poderdo ser efetuados através do telefone , do fax n° e do e-mail

/_,__de de 2015

Nome e CPF
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ANEXO IV
DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

A

CAMARA MUNICIPAL DE MARABA

A/C COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO/PPE/CMM
PROCESSO N213/2015-CPL/PPE/CMM |
Ref.: PREGAO PRESENCIAL N204/2015-CPL/PPE/CMM

(NOME d@ EMPIeSA)..ccuirieeiieeiieieeeeteite s ceae et eee e e e seessesse s eesenesaeessnenns ¢ CNP  N®ccsininmeannisiiminimmennnens
sediada(endereco completo).......ccccooeeeomeieueceieeeeceeeaeeeenns , declara, sob as penas da Lei, que até a presente data
inexistem fatos impeditivos para a sua habilitagdo no presente processo licitatdrio, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores.

Cidade, de de 2015.

(nome e nimero da identidade do declarante/ Assinatura)
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ANEXO V
DECLARAGAO NOS TERMOS DO ARTIGO 72, INCISO XXXIIl DA CONSTITUICAO FEDERAL

A

CAMARA MUNICIPAL DE MARABA

A/C COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO/PPE/CMM
PROCESSO N213/2015-CPL/PPE/CMM

Ref.: PREGAO PRESENCIAL N204/2015-CPL/PPE/CMM

Pela presente, DECLARAMOS, sob as penas da Lei, que esta Empresa em qualquer fase de suas atividades, nio
utiliza trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18(dezoito) e de qualquer trabalho a menores de
16(dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14(catorze) anos, em observancia ao artigo 79,
inciso XXXIIl da Constituicdo Federal, combinado com o artigo 27 da Lei Federal n? 8.666/93 e suas alteracdes.

Por ser a expressdo da verdade, firmamos a presente Declaragéo,

Cidade, de de 2015.

(nome da Empresa Proponente)

(assinatura e identificacdo de seu responsavel legal)
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ANEXO VI
TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO N213/2015-CPL/PPE/CMM
PREGAO PRESENCIAL N204/2015-CPL/PPE/CMM

1. OBJETO E LOCAL DA PRESTAGAO DE SERVICOS

Contratacdo de empresa especializada para a execugdo indireta de SERVICOS DE LIMPEZA, HIGIENE E
CONSERVAGAO PREDIAL, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS, MAO DE OBRA E EQUIPAMENTOS, para o Prédio
do Legislativo Municipal, situado na Rod. Transamazénica s/n — Acrépole do Incra.

O licitante devera fazer vistoria prévia no local onde serdo realizados os servigos recebendo por esta ocasido, o
Termo de Vistoria, conforme modelo do Anexo VIII, que devera integrar a documentagdo de habilitag3o.

2. JUSTIFICATIVA

A contratagdo de servigos continuados de LIMPEZA, HIGIENE E CONSERVAGCAO PREDIAL, COM FORNECIMENTO DE
MATERIAIS, MAO DE OBRA E EQUIPAMENTOS é motivada pela necessidade de manutencdo patrimonial dos bens
das Unidades bem como para oferecer maior conforto aos servidores e a populacio marabaense que freqiienta o
Poder Legislativo. Assim, é necessario que os servigos ora licitados sejam contratados com urgéncia, tendo em
vista que os mesmos estardo entrando em funcionamento no inicio do primeiro semestre do ano que se inicia.

Os servicos a serem contratados se enquadram como servicos continuados, pois a sua interrupgao pode
comprometer a continuidade das atividades do Legislativo Municipal e sua contratagio deve estender-se por mais
de um exercicio financeiro e continuamente.

3. Especificagdes do Prédio:

DISCRIMINAGCAO AREA (M?) / UNIDADES ESTIMADAS
AREA INTERNA 2.763m?
Piso em granito 430m?
Piso em porcelanato 1.950m?
Piso em lajota 340m?
Piso emborrachado 43m?
AREA EXTERNA 3.500m?
Estacionamento/calcadas/meio-fio 2.425m?
Area verde/jardins 1.085m?
BANHEIROS 39 unidades
PORTAS DE MADEIRA 115 unidades
PORTAS EM VIDRO/BLINDEX 05 unidades
JANELAS DE ALUMINIO C/ VIDRO 108 unidades
FACHADA FRONTAL EM VIDRO 1.032m?
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4. DETALHAMENTOS DOS SERVICOS QUE SERAO CONTRATADOS

4.1 - AREAS INTERNAS
4.1.1. - Dos servigos a serem executados diariamente

a) Remover com pano timido, o p6 das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos de
portas e janelas, bem como dos demais méveis existentes, inclusive aparelhos eletro-eletrénicos, extintores
de incéndio, etc;

b) Limpar os computadores (monitor, teclados, mouse, CPU, impressoras), com produtos adequados;

c) Remover capachos e tapetes passadeiras, procedendo a sua limpeza e aspirando o pg; aspirar o pé em todo o
piso acarpetado;

d) Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitirios com saneante domissanitario desinfetante;
e) Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira e vinilicos;

f) Varrer, vasculhar e passar pano timido com produto de higienizagdo, em todos os pisos, sejam vinilicos, de
ceramica, porcelanato, granito e emborrachados, de todas as dependéncias (salas, privativos, corredores,
lances de escada, sagudes) e polir balcées;

g) Limpar com saneantes domissanitarios todas as dependéncias sanitarias (servico a ser executado de hora
em hora), copas e outras areas molhadas;

h) Abastecer com papel toalha, papel higiénico, refis desinfetantes e sabonete liquido os sanitarios, sempre
que necessario;

i) Retirar o p6, limpar e higienizar todos os méveis e utensilios (balcSes, mesas, cadeiras, poltronas, sofas,
aparelhos telefénicos/fax, computadores (CPU, monitores, teclados, mouse, impressoras scanner), armarios,
quadros, quadros elétricos, ventiladores, aparelhos de ar condicionado, quadros elétricos, persianas, estantes,
extintores de incéndio, metais, janelas, vidros, paredes, divisdrias, cinzeiros, cestos de lixo, portais, grades etc.);
j) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plésticos e removendo-o para local indicado
pela Contratante;

k) Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da legislacio
vigente sobre a matéria;

I) Limpar os corrimdos com produto adequado;

m) Suprir os bebedouros com garrafGes de agua mineral, adquiridos pela Contratante;

n) Executar demais servigos considerados necessarios a freqiiéncia diaria.

4.1.2. Dos servigos a serem executados semanalmente

a) Limpeza fina atras dos mdveis, armarios e arquivos;

b) Limpeza, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de férmica e janelas, interna e externamente;
c) Limpeza, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a éleo ou verniz sintético, assim como
limpar com produto adequado esquadrias, peitoris, basculantes, rodapés, espelhos de interruptores e tomadas
elétricas;

d) Lustrar todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar flanela nos mdveis encerados;

e) Limpar com produto apropriado, as forracdes de couro ou plastico em assentos e poltronas;

f) Limpar e polir todos os metais, como vélvulas, registros, sifoes, fechaduras, etc.;

g) Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de granito, porcelanato, cerdmicos e emborrachados com detergente,
encerar e lustrar;

h) Passar pano Umido com saneantes domissanitarios nos telefones, fax e equipamentos de informatica;

i) Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;

i) Retirar o p6 e residuos, com pano umido, dos quadros em geral;

k) Raspar e remover, através de agdo quimica n3o corrosiva, manchas e sujeiras incrustadas;

I) Lavar e desinfetar os coletores de lixo;

m) Lavar e limpar os bebedouros de agua, com produtos adequados;
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n) Executar demais servicos considerados necessério a freqiiéncia semanal.

4.1.3. Dos servigos a serem executados quinzenalmente.

a) Limpar todos os vidros (face interna e externa), aplicando-lhes produtos anti-embacantes.

b) Limpar fachadas envidragadas (face externa), em conformidade com as normas de seguranca do trabalho,
aplicado-lhes produtos anti-embacantes.

c) Limpar os filtros dos splits, bem como carcaca externa.

4.1.4. Dos servicos a serem executados mensalmente.

a) Limpar globos, calhas e luminarias por dentro e por fora;

b) Limpar forros, paredes rodapés;

c) Limpar cortinas, aspirar o p6, com equipamentos e acessoérios adequados;

d) Limpar persianas com produtos adequados;

e) Remover manchas de paredes;

f) Limpar, engraxar e lubrificar portas, grandes, basculantes, caixilhos, peitoris, e janelas (de ferro, malha, enrolar,
pantografica, correr, etc.);

g) Lavar e desinfetar os coletores de lixo;

h) Inspecionar esgotos internos e externos, limpando e desinfetando, se for o caso;
i) Vasculhar todas as paredes, tetos, divisérias e areas internas e externas;

j) Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.

4.1.5. Outros servigos a serem executados

a) Efetuar lavagem das areas internas, externas, patios e estacionamentos (esses servicos serdo executados
quando necessario, para a boa apresentacdo do ambiente);
b) Lubrificar portGes, dobradicas das portas, quando necessitarem;

4.2. AREAS EXTERNAS
4.2.1. Dos servigos a serem executados diariamente

a) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

b) Varrer, passar pano limido e polir os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados;
c) Varrer as areas externas como calgadas, garagens e estacionamento;

d) Varrer e retirar, papéis, detritos, lixo, entulhos e folhagem das areas verdes e dos patios,
estacionamentos e calgadas;

e) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos e removendo-o para local indicado pela
Administracao;

f) Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da legislacdo
vigente sobre a matéria;

g) Executar demais servigos considerados necessarios a freqiiéncia diaria;

h) As entradas principais, deverdo ser lavadas diariamente .

i) Servigo diario de irrigagdo, quando necessario;

j) Servico de limpeza do jardim, podas de gramas e plantas ornamentais;

k) Realizar movimentacdo de materiais, sempre que solicitado (caixas, volumes, pegcas,

equipamentos, maquinas, etc);

[) Realizar servigos correlatos como, montagens, embalagens, cargas, descargas, distribuicdo e busca de materiais,
etc.
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4.2.2. Dos servigos a serem executados semanalmente

a) Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.)

b) Lavar os pisos vinilicos, de granitos, porcelanatos, ceramicos, de marmore e emborrachados, com
detergente, encerar e lustrar;

c) Retirar papéis, detritos, lixos, entulhos e folhagens das areas verdes, patios, estacionamentos e calgadas;
d) Executar demais servigos considerados necessarios a freqiiéncia semanal.

4.2.3. Outros servigos a serem executados, quando necessario

a) Lavar as areas cobertas , sagudes calgcadas, estacionamento, patios;

b) Proceder a capina e rogada, retirar de toda area externa, plantas desnecessarias, cortar grama e podar arvores
que estejam impedindo a passagem de pessoas e ou atrapalhando (paredes, telhados, etc) .

c) Lavar com equipamentos e produtos adequados as areas destinadas a patios e estacionamentos
(pavimento ou bloquete).

4.3. DAS ATIVIDADES RELACIONADAS COM SERVICO DE SUPERVISOR

a) Coordenar e fiscalizar os servicos de limpeza e conservagdo, carga e descarga e jardinagem;

b) Controlar e zelar pela manutencéo e conservagdo dos materiais sob sua responsabilidade;

c) Fazer cumprir as normas estabelecidas.

d) A execugdo dos servicos deverd ser realizada de modo que ndo interfiram com o bom desempenho das
atividades funcionais da Contratante.

4.4. DA JORNADA DE TRABALHO
4.4.1. Os horarios de trabalho da Contratada sera da seguinte forma:

a) Os servicos de jardinagem, limpeza, conservacéo e higienizagdo serdo prestados todos os dias da semana,
inclusive aos sadbados, com jornada de trabalho maxima de 08 (oito) horas diarias;

4.5. DEVERES DA CONTRATADA:

4.5.1. A contratada, além do fornecimento da mao-de-obra, dos saneantes domissanitarios, dos produtos para
dedetizacdo, como (inseticidas, fungicidas, raticidas, cupinicidas, etc, para erradicacdo de baratas, cupins,
formigas, ratos e outros insetos/animais rasteiros e voadores); dos materiais e dos equipamentos, ferramentas
e utensilios necessarios para a perfeita execu¢do dos servigos de limpeza dos prédios e demais atividades
correlatas, obriga-se:

a) Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente;

b) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos, encaminhando
elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo funcdes profissionais
legalmente registradas em suas carteiras de trabalho, mediante envio de cépia

da referida carteira com a data do registro;

c) Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds
notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela Contratante;

d) Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachés, com fotografia recente, e provendo-os
dos Equipamentos de Protecao Individual — EPI’s;
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e) Manter sediado junto a Administragdo, representante com poderes delegados para responder pelos
compromissos assumidos pela CONTRATADA;
f) Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execugdo dos servigos, em perfeitas condigdes de uso,
devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas. Os equipamentos elétricos devem
ser dotados de sistema de protecdo, de modo a evitar danos 2 rede elétrica;
g) Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, tais como: aspiradores
de po, enceradeiras, mangueiras, baldes, carrinhos para transporte de lixo, escadas, etc., de forma a n3o serem
confundidos com similares de propriedade da Contratante;
h) Implantar, de forma adequada, a planificagio, execugio e supervisio permanente dos servicos de forma a
obter uma operacdo correta e eficaz, realizando os servicos de forma meticulosa e constante, mantendo
sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servigos;
i) Nomear encarregados responsaveis pelos servicos, com a missdo de garantir o bom andamento dos
mesmos, permanecendo no local do trabalho, em tempo integral, fiscalizando e ministrando a orientacdo
necessaria aos executantes dos servigos. Estes encarregados terdo a obrigacio de reportarem-se, quando
houver necessidade, ao responsavel pelo acompanhamento dos servicos da Contratante e tomar as
providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;
i) Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pela Contratante;
k) Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessérias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados, ou com mal stibito, por meio de seus encarregados;
I) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga da Contratante;
m) Instruir os seus empregados, quanto a prevencdo de incéndios nas areas da Contratante;
n) Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Contratante, diariamente, a assiduidade e a pontualidade
de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;
o) Efetuar seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se,
também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execugdo do
contrato, conforme exigéncia legal, enviando cépia da apdlice e ou alteragdes de inclusdes e exclusGes de
empregados;
p) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos, encaminhando
elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes profissionais
legalmente registradas em suas carteiras de trabalho, mediante envio de cépia da referida carteira com a data de
registro;
q) Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, manter seu pessoal uniformizado,
identificando-os através de crachas, com fotografia recente, e provendo-os dos Equipamentos de Protecdo
Individual;
r) Fornecimento de todos os materiais, papel higiénico, sabonete liquido, refil desinfetante e papel toalha
em quantidade e qualidade necessdrias, inclusive sacos plasticos para acondicionamento de detritos,
equipamentos, ferramentas e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislaco;
s) Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios,
objetivando a correta execucdo dos servigos;
t) Corrigir, as suas expensas, no todo ou em parte o objeto contratual em que se verificarem irregularidades;
u) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente 3 CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo na execugdo dos servicos prestados, objeto deste contrato, independentemente da
fiscalizagdo ou acompanhamento da CONTRATANTE;
v) Responsabilizar-se pelo recolhimento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais,
resultantes da execugdo deste contrato;
w) Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ele assumidas, todas
as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas;
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RELACAO ESTIMADA DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS A SEREM UTILIZADOS NA EXECUCAO DOS SERVICOS

(MENSAL)

MATERIAL DE CONSUMO Apresentagdo | Quantidade
Agua sanitaria Garrafa 1l 20
Alcool Etilico Hidratado/gel (uso doméstico) Garrafa 1l 30
Aromatizante Spray (Bom Ar) Lata 400ml 20
Balde Plastico para 15 litros Unidade 15I 10
Cera liquida incolor Galdo de 5 litros Galdo 5l 3
Combustivel para rogadeira (gasolina, dleo) Litros 10
Desentupidor de Pia Unidade 5
Desentupidor de Vaso Sanitario Unidade 5
Desinfetante liquido Galdo de 5 litros Galdo 5l 15
Desodorante para mictério (tipo bolacha) Unidade 160
Detergente Liquido Garrafa 500m| 5
Disco Limpador 350 mm Unidade 4
Disco Limpador 410 mm Unidade 4
Disco Polidor 350 mm Unidade 2
Disco Removedor 350 mm Unidade 4
Disco Removedor 410 mm Unidade 4
Escova com fios de nylon p/ vaso sanitario Unidade 40
Espanador médio Unidade 15
Esponja dupla face Unidade 30
Extensdo elétrica de 50/100ms fio 2x2,5 mm Unidade 4
Fio de naylon p/ maquina de cortar grama 0,27 mm Metros 10
Flanela p/ limpeza med. 30x40 cm Unidade 50
Inseticidas e Fungicidas para DedetizagGes/Desratizacdo/Descupinagio, etc Garrafa 1l 5
L3 de aco Fina Pacote ¢/ 8 15
Limpa vidros Garrafa 500ml 15
Limpador Geral p/ Limpeza Pesada Galdo de 5 litros Galdo 5l 10
Lustra moveis Garrafa 200ml 50
Luva de couro Par 5
Luva de latex p/ limpeza Par 30
Mangueira 1/2 e % p/ agua 30 m Metro 200
Mop de Algodao com cabo Unidade 20
Oleo de Peroba Garrafa 200m| 20
Oleo Lubrificante em Spray Lata 300ml 10
P4 p/ lixo em metal/plastico ¢/ cabo Unidade 20
Palha de aco Média Unidade 10
Papel higiénico 1 fl. Branca - rolo 30m Pacotec/ 8 50
Papel toalha branco interfolhas duas dobras ¢/ 1.000fls Pacote c/ 4 100
Removedor de Cera Gl de 5 litros Galdo 51 10
Removedor de Gorduras(multiuso) Garrafa 500ml 10
Rodo de 40 cm ¢/ cabo Unidade 15
Sabdo em barra Unidade 200g 10
Sabdo em pd Caixa 500g 20
Sab3o tipo sapdlio em pd Frasco 300g 5
Sabonete em barra Unidade 90g 100
Sabonete Liquido cremoso perolizado Gal3do 5l 10
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Saco de algoddo p/ limpeza de piso Unidade 50
Saco plastico p/ lixo 100 litros Pacote ¢/ 100 20
Saco plastico p/ lixo 30 litros Pacote c/ 100 20
Saco plastico p/ lixo 50 litros Pacote ¢/ 100 20
Vassoura de pelo/nylon de 30 cm Unidade 20
Vassoura de piagava/nylon ¢/ cabo Unidade 20
Vassoura para vasculhar com cabo Unidade 20
Vassourdo piagava/nylon 0,60 cm, com cabo para limpeza de patio Unidade 10
MATERIAL PERMANENTE Apresentacdo | Quantidade
Aspirador de agua/po Unidade 1
Bomba jato d’agua de alta pressdo 1500 a 3000 |bs Unidade 1
Borrifador/Bomba 20 Its p/ Dedetizacdo Unidade 1
Caixa de ferramentas completa Caixa 2
Carrinho de médo ¢/ roda de pneu Unidade 2
Enceradeira industrial Unidade 2
Enxada com cabo Unidade 1
Enxaddo com cabo Unidade 1
Enxadeco com cabo para jardinagem Unidade 1
Escada dobravel/extensiva 06/12 degraus Unidade 2
Facdo Unidade 1
Foice com cabo Unidade 1
Lavadora com carrinho (MOP) Unidade 2
Machado com cabo Unidade 1
Mascaras de protecdo, protetor auricular, capacete, 6culos Unidade 5
Pa com cabo Unidade 1
Rastelo com cabo Unidade 2
Rocadeiras para aparar grama ¢/ equipamentos de prote¢io Unidade 1
Telas de protecdo para uso por ocasido dos cortes da grama (contra pedras) Metro 5
Tesoura para corte de grama Unidade 1
OBS:

1. Os produtos a serem utilizados deverao ser de boa qualidade.

2. Aléem dos produtos acima, a empresa licitante vencedora, devera substituir, acrescer novos produtos com
novas tecnologias, sempre no intuito para o bom desempenho na execuggo dos servigos de limpeza, higienizacio
e conservagao dos ambientes e mdveis em geral.

5. FISCALIZAGAO DOS SERVICOS

5.1. N3o obstante a contratada seja a tnica e exclusiva responsavel pela execugio de todos os servicos, a Camara
Municipal reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta responsabilidade,
exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos, diretamente ou por prepostos designados,
podendo para isso:

a) Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituigdo de empregado da contratada que estiver sem
uniforme ou cracha, que embaracar ou dificultar a sua fiscalizacdo ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo
critério, julgar inconveniente;

b) Examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados a seu servigo, para comprovar o registro de
funcdo profissional;
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5.2. A fiscalizacdo da Camara Municipal tera livre acesso aos locais de trabalho da m3o-de-obra da contratada;

5.3. A fiscalizacdo da Camara Municipal ndo permitira que a mao-de-obra execute tarefas em desacordo com as
preestabelecidas;

5.4. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigagGes trabalhistas e sociais nas contratacdes exigir-se-a, dentre
outras, as seguintes comprovacgoes:

a) recolhimento da contribuigdo previdenciaria estabelecida para o empregador e de seus empregados, conforme
dispde o artigo 195, § 3o da Constituicdo federal, sob pena de rescisdo contratual;

b) recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;

c) pagamento de saldrios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior;

d) fornecimento de vale transporte e auxilio alimentagdo quando cabivel;

e) pagamento do 139 salario;

f) concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da Lei;

g) realizacdo de exames admissionais e demissionais e periddicos, quando for o caso;

h) eventuais cursos de treinamento e reciclagem;

i) encaminhamento das informagges trabalhistas exigidas pela legislac3o, tais como: a RAIS e a CAGED;

j) cumprimento das obrigacdes contidas em convengdo coletiva, acordo coletivo ou sentenca normativa em
dissidio coletivo de trabalho; e

k) cumprimento das demais obrigacdes dispostas na CLT em relagdo aos empregados vinculados ao contrato.
6. DO SALARIO NORMATIVO

Sera tomado por base o valor do salario estipulado através de dissidio coletivo do Sindicato dos Trabalhadores em
Limpeza a que esteja vinculado o Municipio de Maraba.

7. VALOR MAXIMO ADMITIDO PARA CONTRATAGCAO

Os valores maximos admitidos para a contratagdo dos SERVICOS DE LIMPEZA, HIGIENE E CONSERVACAO PREDIAL,
COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS, MAO DE OBRA E EQUIPAMENTOS , para um periodo de 12(doze) meses é
da ordem de RS 468.000,00 ( quatrocentos e sessenta e oito mil reais).

8. DO FUNDAMENTO LEGAL

A contratagdo de pessoa juridica para execucdo das atividades objeto do presente Termo de Referéncia encontra
amparo legal na Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, da IN n° 02, de 30 de abril de 2008 com alteracdes da IN
n2 03 de 15/10/2009, IN n2 04 de 11/11/2009, IN n2 05 de 18/12/2009, IN n2 06 de 2012 e demais alteragdes do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo e, subsidiariamente na Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, e
suas alteragdes.
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9. DISPOSICOES FINAIS

9.1. No valor da proposta deverdo estar incluidos o custo da mao-de-obra, contribuicdes sociais, impostos, taxas
e outras despesas que incidirem sobre a presta¢do dos servigos, ndo se admitindo a cobranca de qualquer item
ndo previsto neste Termo de Referéncia.

9.2. Os empregados da Contratada ndo terdo nenhum vinculo empregaticio com a Contratante.

9.3. Para a realizacdo dos servigos a contratada devera disponibilizar o seguinte quantitativo minimo de mio de
obra : 01(um) Supervisor, 12(doze) serventes e 02(dois) jardineiros.

10. PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
Essa planilha devera ser adaptada as caracteristicas do servico contratado, no que couber.
N¢ Processo

Licitacdo N2

Dia /__/ as___:  horas

Discriminacao dos Servicos (dados referentes a contratagdo)

01 | Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)

02 | Municipio/UF

03 | Ano Acordo, Convencgdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo

04 | Tipo de servigo

05 | Unidade de medida

06 | Quantidade (total) a contratar (em fungdo da unidade de medida)

07 | N2 de meses de execucio contratual

| - Médulo de Mao-de-obra vinculada a execucgdo contratual

Unidade de medida —tipos e quantidades

01 | Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Quantidade

Dados complementares para composicdo dos custos referente 3 mio-de-obra

01 | Salario minimo oficial vigente

02 | Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual)

03 | Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota: Deverdo ser informados os valores unitarios por empregado.

REMUNERACAO % VALOR (RS$)

Salario

Adicional Noturno

Adicional Periculosidade

Adicional Insalubridade

m|On|m|>|—

Outros (especificar)

TOTAL DE REMUNERAGAO
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[l [ INSUMOS DE MAO DE OBRA

VALOR (RS)

Transporte

Auxilio alimentacdo (Vales, cesta basica etc.)

Uniformes/equipamentos

Assisténcia médica

Seguro de vida

Treinamento/Capacitagdo/ Reciclagem

Auxilio funeral

IOMMmMmOoOO0O|m| >

Outros (especificar)

TOTAL DE INSUMOS DE MAO DE OBRA

Nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo

empregado).

I -Quadro com Detalhamento de Encargos Sociais e Trabalhistas

Nota: (1) Esta tabela poderd ser adaptada as caracteristicas do servico contratado, inclusive adaptar rubricas e
suas respectivas provisdes e ou estimativas, desde que devidamente justificado. (2) As provisGes constantes desta
planilha poder&o ndo ser necessarias em determinados servicos que n3o necessitem da dedicacgdo exclusiva dos

trabalhadores da contratada para com a Administrac3o.

GRUPO "A™:

%

VALOR(RS)

01— INSS

02 - SESI ou SESC

03 - SENAI ou SENAC

04 - INCRA

05 - salario educagdo

06 - FGTS

07 - seguro acidente do trabalho

08 — SEBRAE

GRUPO "B":

%

VALOR(RS)

09 —férias

10 - auxilio doenca

11 - licenga maternidade

12 - licenga paternidade

13 - faltas legais

14 - acidente de trabalho

15 - aviso prévio

16 - 132 salario

GRUPO "C"

%

VALOR(RS)

17 - aviso prévio indenizado

18 - indenizagdo adicional

19 - indenizacgdo (rescisdes sem justa causa)

GRUPO "D":

%

VALOR(RS)

20 - incidéncia dos encargos do grupo "A" sobre os itens do grupo "B"

21 —incidéncia dos encardos do grupo “A” Sobre os itens do grupo “B”

l TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS

| TOTAL DA MAO-DE-OBRA (Remuneracio + Reserva Técnica + Encargos Sociais)

==
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Il — Demais Custos

Madulo: Demais componentes

DEMAIS COMPONENTES % VALOR (RS)
A | Despesas Operacionais/Administrativas
B | Lucro
{ TOTAL DE DEMAIS COMPONENTES
Médulo: Tributos
TRIBUTOS % VALOR (RS)
A | Tributos Federais
(especificar)
B | Tributos Estaduais/Municipais
(especificar)
C | Outros Tributos
(especificar)
TOTAL DE TRIBUTOS
Nota: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
IV — Quadros-resumo
Quadro-resumo da Remuneragio da Mo de Obra
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL (valor por em pregado) % VALOR (RS)

Remuneragdo

Encargos Sociais

Insumos de m3o-de-obra

SUBTOTAL

mMOoONm > -

Reserva Técnica

TOTAL DE MAO-DE-OBRA

Nota: (1)D=A+B+C

(2) O valor da Reserva técnica é obtido multiplicando-se o percentual sobre o subtotal da mio-de-obra

principal.

Quadro-resumo do Valor Mensal do Servico

VALOR MENSAL TOTAL REF. MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

VALOR (RS)

Mao-de-obra (vinculada a execugdo dos servigos) -

Insumos diversos (mat./maq./equip.)

Demais componentes

Tributos

Valor mensal do servigo

Prego mensal do servico com menor n? de dias trabalhados (quando for o caso)

Valor por unidade de medida

I|OMmMm|ONn|m >|—

Valor global da proposta (valor mensal do servico. X n? meses do contrato)

(*) Valor Mensal da M3o-de-obra para prestacio de servicos com menor n? de dias de execucdo contratual na
semana (quando for o caso) = Valor mensal do servico x Dias Efetivamente trabalhados / Dias da semana usados

para calculo do valor cheio
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ANEXO VII
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE LIMPEZA,
HIGIENE E  CONSERVACAO  PREDIAL, COM
FORNECIMENTO DE MATERIAIS, MAO DE OBRA E
EQUIPAMENTOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
CAMARA MUNICIPAL DE MARABA, QUE ENTRE S
CELEBRAM A CAMARA MUNICIPAL DE MARABA E A
EMPRESA NA FORMA ABAIXO:

A CAMARA MUNICIPAL DE MARABA/PA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede nesta cidade, a Praca
Duque de Caxias S/N, Centro, inscrita no CGC/MF sob o n204.302.816/0001-20, doravante denominada
CONTRATANTE, representada nesta ato por seu Presidente, Sr. , brasileiro, casado,
portador do CPF n2 e do RG ,, € a empresa , com
sede a , bairro , inscrita no CGC/MF sob o n2 , doravante denominada
CONTRATADA, representada nesta ato pelo Sr. brasileiro, casado, agente politico, portador do CPF
ne e do RG n? SSP/PA, residente e domiciliado 2 , bairro

, ha cidade de , tem justos e contratados na forma da Lei 8.666/93 e alteracGes
posteriores, observadas as clausulas e condicdes seguintes, que reciprocamente se outorgam e se obrigam a
cumprir.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O objeto deste instrumento € a contratagdo de empresa para PRESTAGCAO DE SERVICOS DE LIMPEZA, HIGIENE
E CONSERVAGAO PREDIAL, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS, MAO DE OBRA E EQUIPAMENTOS, para
atender as necessidades da Camara Municipal de Maraba/PA, de acordo com as especificacbes contidas no
Anexo VI do edital Pregdo Presencial N204/2015-CPL/PPE/CMM.

1.2 E parte integrante do contrato em tela o PROCESSO N213/2015-CMM, Pregdo Presencial N204/2015-
CPL/PPE/CMM.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

2.1 Para os efeitos legais, o valor global deste contrato ¢é de RS
( ), sendo o valor mensal de R$

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAC@ES DA CONTRATADA
A contratada, além do fornecimento da mao-de-obra, obriga-se a:

3.1. Prestar os servigos , com exatiddo e zelo, atendendo as normas do presente edital e anexos e os termos da
legislagdo vigente, responsabilizando integralmente pelos servicos contratados;

3.2. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos, encaminhando elementos
portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungées profissionais legalmente registradas
em suas carteiras de trabalho;
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3.3. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24(vinte e quatro) horas apds a
notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela administracdo;

3.4. Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os com crachas com fotografia recente e provendo-os com
equipamentos de protegdo individual (EPI’s), adequados ao risco, requerido na execugdo das atividades, em
perfeito estado de conservacdo e funcionamento, sendo que todos dos EPI’'s devem possuir Certificado de
Aprovacao — CA, expedido pelo Ministério do Trabalho, necessarios para a execucdo dos servicos;

3.5. Manter sediado junto a Camara Municipal durante os turnos de trabalho, elementos capazes de tomar
decisdes compativeis com os compromissos assumidos;

3.6. Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execug3o dos servigos, em perfeitas condicdes de
uso, devendo ser substituidos em até 24 horas os danificados por culpa do trabalhador. Os equipamentos
elétricos de propriedade da contratada devem ser dotados de sistemas de protecio, de modo a evitar danos 3
rede elétrica;

3.7. Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execugdo e supervisdo permanente dos servicos, de forma a
obter uma operacdo correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre
em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servicos;

3.8.Nomear encarregado responsavel pelos servigos, com a missdo de garantir o bom andamento dos mesmos
permanecendo no local do trabalho, em tempo integral, fiscalizando e ministrando a orientacdo necessaria aos
executantes dos servicos. Este encarregado tera a obrigagdo de reportarem-se, quando houver necessidade, ao
responsavel pelo acompanhamento dos servicos da Cimara Municipal e tomar as providéncias pertinentes para
que sejam corrigidas todas as falhas detectadas. Essa funcdo poderd ser atribuida ao proprio funcionario
contratado

3.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares determinadas
pela Camara Municipal ;

3.10. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados,
acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados;

3.11. Instruir os seus empregados, quanto a prevencao de incéndios nas areas da Cimara Municipal ;

3.12. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga da Camara Municipal ;

3.13. Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Cimara Municipal , a assiduidade e a pontualidade de
seu pessoal, bern como as ocorréncias havidas;

3.14. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se, também,
pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execugao do contrato, conforme
exigéncia legal;

3.15. Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios,
objetivando a correta execug¢do dos servigos;

3.16. Apresentar a Contratante a relacdo nominal dos empregados em atividade nas suas dependéncias,
comunicando por escrito, qualquer alterag3o;
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3.17. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Camara Municipal ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo na execu¢do dos servicos, objeto desta licitagdo, ndo podendo ser argiiido para efeito de
exclusdo de responsabilidade, o fato da Cdmara Municipal proceder a fiscalizagdo ou o acompanhamento de
execucao do referido servigo;

3.18. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da Camara Municipal , cabendo-lhe, ainda,
prestar todos os esclarecimentos solicitados e acatar as reclamagdes formuladas;

3.19. Manter, durante toda a execuc¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condicGes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitacdo.

3.20 Pagar, até o 52 dia util do més subseqiiente, os salarios dos empregados utilizados nos servicos contratados,
bem como recolher no prazo legal todos os encargos decorrentes, independente do repasse financeiro da Cimara
Municipal.

3.21. Assumir todas as questdes, reclamagGes trabalhistas, demandas judiciais, acBes por perdas ou danos e
indenizagdes oriundas de erros, danos ou quaisquer prejuizos causados pela CONTRATADA serdo de sua inteira
responsabilidade,

3.22. N&o divulgar nem fornecer dados ou informagées obtidos em razio do contrato, e ndo utilizar o nome da
Contratante para fins comerciais ou em campanhas e material de publicidade, salvo com autorizagdo prévia.

3.23. As normas de seguranga ndo desobrigam a CONTRATADA do cumprimento de outras disposi¢ées legais,
federais, estaduais e municipais pertinentes, sendo de sua inteira responsabilidade os processos, acdes ou
reclamacdes movidos por pessoas fisicas ou juridicos em decorréncia de negligéncia, impericia ou imprudéncia no
desenvolvimento dos servicos;

3.24. Conceder férias aos seus funcionarios dentro do periodo concessivo, sob pena de rescisdo contratual,
informando mensalmente a Contratante os nomes dos funcionarios em férias;

3.25. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execucdo do contrato;

3.26. Comprovar o encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das informac@es trabalhistas exigidas
pela legislagdo, tais como: a RAIS e a CAGED;

3.27. Comprovar eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei.

3.28. Autorizar o contratante a fazer a retencdo na fatura e o depésito direto dos valores devidos ao Fundo de
Garantia do Tempo de Servico — FGTS nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores da contratada,
observada a legislagdo especifica, quando houver falha no cumprimento dessa obrigacdo por parte da contratada,
até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis;

3.29. Realizar o pagamento dos salarios dos empregados via depdsito bancario na conta do trabalhador, de modo
a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Camara Municipal ;

3.30. Autorizar a contratante a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas
trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacGes por parte da contratada,
até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis;
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CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CAMARA MUNICIPAL DE MARABA

4.1. Exercer a fiscalizacdo dos servicos por servidores especialmente designados, na forma prevista na Lei n°
8.666/93 e alteragSes posteriores , bem como observar as normas da IN 02/2008 e suas alteracdes;

4.2. Disponibilizar instalacGes sanitarias;

4.3. Efetuar os pagamentos a(s) contratada(s), mensalmente.

4.4 Providenciar a instalacdo de ponto eletrénico para verificagdo das rondas feitas pelos vigilantes.
CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1. O pagamento sera creditado em nome da contratada, mediante ordem bancaria em conta corrente por ela
indicada ou, por meio de ordem bancaria para pagamento de faturas com cédigo de barras, uma vez satisfeitas as
condi¢des estabelecidas, até o 102 (DECIMO) dia do més subseqiiente a prestagdo dos servicos, mediante a
apresentacdo da Nota Fiscal ou Fatura atendidas todas as disposicGes legais administrativamente exigidas.

5.1.1. Os pagamentos mediante emissdo de qualquer modalidade de ordem banciria, serio realizados desde que
a contratada efetue a cobranca de forma a permitir o cumprimento das exigéncias legais, principalmente no que
se refere as retengdes tributarias.

5.1.2. No caso de emissdo de faturas com cédigo de barras, a empresa devera emiti-la com o valor liquido, ou
seja, ja descontados todos impostos incidentes sobre o valor da nota.

5.1.3. As provisSes para o pagamento dos encargos trabalhistas serdo destacadas do valor mensal do contrato e
depositados em conta vinculada em institui¢do bancaria oficial, deixando de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a empresa.

5.2. O pagamento sera efetuado mediante a apresentagdo de Nota Fiscal ou da Fatura pela contratada, que
devera conter o detalhamento dos servigos executados, conforme disposto no art. 73 da Lei n? 8.666, de 1993,
observado o disposto no art. 35 da Instrugdo Normativa 03 de 15/10/2009 e os seguintes procedimentos,
correspondentes ao més da dltima competéncia vencida, devendo a Nota Fiscal ou Fatura devera ser
obrigatoriamente acompanhada das seguintes comprovagées:

| - da regularidade fiscal, constatada através de consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou 3 documentacdo
mencionada no art. 29 da Lei 8.666/93; e

Il - do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, correspondentes 2 dltima nota fiscal ou fatura que tenha sido
paga pela Camara Municipal.

5.2.1. Apresentagdo dos comprovantes de pagamento da remuneragio e das contribui¢Ges sociais (Fundo de
Garantia por Tempo de Servico do FGTS e Comprovante do recolhimento da Previdéncia Social — INSS,
correspondentes ao més da dltima nota fiscal ou fatura vencida, compativel com os empregados vinculados a
execucdo contratual, nominalmente identificados, na forma do § 42 do Art. 31 da Lei n2 9.032, de 28 de abril de
1995, por meio dos seguintes documentos:

a) cépia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);

b) cépia do Comprovante de Declaracio a Previdéncia;
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c) copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticacdo mecanica ou acompanhada do comprovante de
recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet;

d) cpia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticagdio mecanica ou acompanhada do comprovante
de recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet, caso a
Administragdo ndo esteja realizando os depdsitos diretamente;

c) coépia da Relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);
d) copia da Relagdo de Tomadores/Obras (RET).

5.2.2. copias das folhas de ponto dos empregados por ponto eletrénico ou meio que nio seja padronizado
(Simula 338/TST). Em caso de faltas ou horas trabalhadas a menor, sera feita glosa da fatura.

5.2.3. Comprovantes do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, correspondentes 2 tltima nota fiscal ou fatura
que tenha sido paga pela Administragdo, tais como pagamento dos salérios, vales-transporte e auxilio
alimentacdo dos empregados, pagamento de 132 salario, férias e adicionais, quando estes forem devidos.

5.3. Previamente a contratacdo e antes de cada pagamento sera realizada consulta aos sitios eletrdnicos, visando
apurar a regularidade da situacdo da contratada, sem a qual referidos atos serdo sobrestados até a sua
regularizacao;

5.4. A Camara Municipal retera na fonte os impostos sobre os pagamentos que efetuar as pessoas juridicas de
acordo com a legislagdo vigente.

5.5. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS ensejara o pagamento
em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

5.6 Na hipétese de atraso no pagamento da Nota Fiscal, o valor devido pela Cimara sera atualizado
financeiramente, de acordo com a variagcdo do IGP-M/FGV, desde a data final do periodo de inadimplemento até
a data do efetivo pagamento, nos termos do inciso XI e XIV do art. 40 da Lei 8.666/93 e alteracdes posteriores.

5.7 O presente critério aplica-se aos casos de compensagées financeiras por eventuais atrasos de pagamentos e
aos casos de descontos por eventuais antecipa¢des de pagamentos.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 A CONTRATANTE custeara as despesas decorrentes do presente contrato utilizando a dotacdo orcamentaria
abaixo evidenciada para o exercicio de 2015, devendo para os exercicios seguintes serem observados a dotacdo
nos respectivos orgcamentos.

-10.01.001.01.031.0001.2001.33.90.39 — Servicos de Terceiros Pessoa Juridica
CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA E PRORROGAGAO

7.1 A vigéncia do contrato sera de 12 meses, tendo seu inicio a partir da emissdo da ordem de servico,podendo
ser prorrogado tantas vezes quantas forem necessarias, sempre através de Termo Aditivo, até atingir o limite
estipulado pelo inciso Il do artigo 57 da Lei 8.666/93, podendo ser rescindido a qualquer tempo, ocorrendo
alguma hipdtese prevista nos artigos 78, 79 e 80 da Lei 8.666/93.
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CLAUSULA OITAVA - DA MULTA

8.1 Pelo descumprimento do ajuste a contratada sujeitar-se-a as seguintes penalidades, que sé deixardo de ser
aplicadas nos casos previstos:

a) comprovacdo pela contratada, anexada aos autos, da ocorréncia de for¢a maior impeditiva do cumprimento do
servico;
b) manifestacdo da unidade requisitante informando que a infragdo foi decorrente de fatos imputaveis a Camara

Municipal de Maraba .

8.1.1 Multa de 3% (trés por cento) por dia de atraso na realizagdo programada do servico licitado, o qual incidira
sobre o valor do servigo que deveria ser efetivado;

8.1.2 Multa de 10% (dez por cento) por inexecugéo parcial do ajuste a qual incidira sobre o valor do contrato;
8.1.3 Multa de 20% (vinte por cento) por inexecugdo total do ajuste a qual incidira sobre o valor do contrato.

8.1.4.Multa de 3% (trés por cento) por descumprimento de quaisquer das obrigagdes decorrentes do ajuste, que
ndo estejam previstas nos subitens acima, a qual incidira sobre o valor do contrato;

8.1.5 As multas sdo independentes. A aplicagdo de uma multa ndo exclui a das outras.
8.1.6 Todas as demais sancGes previstas na legislacio em vigor.
CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

9.1 0 presente contrato podera ser rescindido pela CONTRATANTE, através de interpelacdo extrajudicial, sem que
a CONTRATADA tenha direito a qualquer indenizagdo quando:

9.1.1 Ndo cumprir quaisquer das cldusulas contratuais, especificagdes ou prazos;
9.1.2 Cumprir irregularmente as cldusulas contratuais, especificagdes e prazos;

9.1.3 A lentiddo do seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade de conclusido da
execucao do objeto no prazo estipulado;

9.1.4 O atraso injustificado no inicio da execug¢do do objeto deste;

9.1.5 A paralisagdo dos servigos, sem justa causa e prévia comunicacio a CONTRATANTE;

9.1.6 A subcontratagdo total ou parcial do objeto contratual, a associagdo da CONTRATADA com outrem, a cess3o
ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusio, cisdo ou incorporagdo sem anuéncia da Camara Municipal
de Marab3;

9.1.7 A decretacdo de faléncia da CONTRATADA, ou a instauracdo de insolvéncia civil ou dissolugdo da Sociedade,
ou a alteracdo social ou modificagdo da finalidade ou de estrutura da CONTRATADA, que prejudique a execucdo

do contrato;

9.1.8 Razbes de interesse pliblico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela
CONTRATANTE, constantes do Processo Licitatério que deu origem ao presente;
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9.1.9 A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execucio do
contrato.

9.2 Quando a CONTRATANTE, mediante ordem escrita, suspender a execugdo do contrato, por prazo superior a
30 (trinta) dias, salvo em caso de calamidade piblica, grave perturbagdo da ordem interna ou guerra, ou ainda,
por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo, sendo facultado 3 CONTRATADA optar pela suspensdo
do cumprimento das obriga¢Ges assumidas até que seja normalizada a situac3o.

9.3 O presente contrato podera ainda, ser rescindido, por miituo acordo, atendida a conveniéncia da
CONTRATANTE, mediante autorizagdo expressa e fundamentada da CONTRATANTE, tendo a CONTRATADA direito
de receber o valor dos servicos executados, constante de medic3o resciséria.

9.4 A CONTRATANTE reserva-se o direito de, no caso do ndo cumprimento do contrato a contendo, transferi-lo a
remanescente do processo licitatério na forma da Lei n? 8.666/93 e alteracdes posteriores e da Lei 10.520/02.

9.5 Fica assegurado o reconhecimento dos direitos da Camara Municipal de Maraba, em caso de rescisdo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n2. 8.666/93 e alteragtes posteriores.

CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA

10.1. A CONTRATADA prestou garantia no valor de RS ___ (__ ), correspondente a 2% do valor do Contrato, na
modalidade de

10.2. A CONTRATANTE fica autorizada a utilizar a garantia para corrigir imperfeigcées na execucdo do objeto deste
Contrato ou para reparar danos decorrentes da ac3o ou omissio da CONTRATADA ou de preposto seu ou, ainda,
para satisfazer qualquer obrigacdo resultante ou decorrente de suas acoes ou omissdes.

10.3. A autorizagdo contida na Subcldusula anterior é extensiva aos casos de multas aplicadas, apés esgotado o
prazo recursal.

10.4. A CONTRATADA se obriga a repor, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, o valor da garantia que vier a ser
utilizado pela CONTRATANTE.

10.5. A garantia prestada sera retida definitivamente, integralmente ou pelo saldo que apresentar, no caso de
rescisdo por culpa da CONTRATADA, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

10.6. A garantia sera restituida, automaticamente, ou por solicitagdo, somente apés o término do contrato,
inclusive recolhimento de multas e satisfagdo de prejuizos causados 8 CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA REPACTUAGAO

11.1. Sera admitida repactuacdo, como espécie de reajuste contratual, desde que seja observado o interregno
minimo de 01 (um) ano , observado o que dispde a IN 02/2008 e alteragoes. i

11.1.1. A repactuacao para fazer face a elevagdo dos custos da contratagdo, respeitada a anualidade disposta no
item 8.1, e que vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato, é direito do contratado, e ndo podera alterar o
equilibrio econémico e financeiro dos contratos, conforme estabelece o art. 37, inciso XXI da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, sendo assegurado ao prestador receber pagamento mantidas as condicbes
efetivas da proposta.
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11.1.2. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias em respeito ao principio
da anualidade do reajuste dos pregos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir
a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos
decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugio do servigo.

11.1.3. A repactuacdo para reajuste do contrato em razdo de novo acordo, dissidio ou convengao coletiva deve
repassar integralmente o aumento de custos da m3o de obra decorrente desses instrumentos.

11.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado a partir:

| - da data limite para apresentacgdo das propostas constante do instrumento convacatério, em relagdo aos custos
com a execuc¢do do servigo decorrentes do mercado, tais como o custo dos materiais e equipamentos necessarios
a execugdo do servico; ou

Il - da data do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da

apresentacdo da proposta, quando a variagdo dos custos for decorrente da maio-de-obra e estiver vinculada as
datas-base destes instrumentos.

11.3. As repactuacGes serdo precedidas de solicitagdo da contratada, acompanhada de demonstragdo analitica da
alteracd@o dos custos, por meio de apresentacio da planilha de custos e formagdo de precos ou do novo acordo
convencdo ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuagdo, conforme for a variagdo de custos objeto da
repactuacgdo.

11.3.1. E vedada a inclus3o, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto

quando se tornarem obrigatérios por for¢a de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou
convencao coletiva.

11.3.2. Quando da solicitacdo da repactuagdo para fazer jus a variacdo de custos decorrente do mercado, esta
somente sera concedida mediante a comprovagio pelo contratado do aumento dos custos, considerando-se:

| - os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracdo;
Il —as particularidades do contrato em vigéncia;
Il - a nova planilha com a variacdo dos custos apresentada;

IV - indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros
equivalentes; e

V — a disponibilidade orgcamentaria do rgdo ou entidade contratante.
11.3.3 As repactuacdes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de apostilamento, e ndo poderio
alterar o equilibrio econémico e financeiro dos contratos, exceto quando coincidirem com a prorrogacdo

contratual, em que deverdo ser formalizadas por aditamento.

11.4. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o
seguinte:

I - a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuaco;
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Il - em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para
concessdo das proximas repactuacdes futuras; ou

[l - em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacdo envolver revisio do
custo de mdo-de-obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, convengio ou sentenca normativa,
contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagio do pagamento
devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacdes futuras.

11.4.1.0s efeitos financeiros da repactuagio deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a motivaram, e
apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

11.4.2 As repactuacGes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencdo do
equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 65 da Lei n2 8.666, de 1993.

11.4.3. A empresa contratada para a execucdo de remanescente de servico tem direito 3 repactuacdo nas
mesmas condi¢des e prazos a que fazia jus a empresa anteriormente contratada, devendo os seus pregos serem
corrigidos antes do inicio da contratacdo, conforme determina o art. 24, inciso XI da Lei n® 8.666, de 1993.

11.5. Nas repactuacGes subseqiientes a primeira, a anualidade seré contada a partir da data do fato gerador que
deu ensejo a tltima repactuacio.

11.5.1. A decisdo sobre o periodo de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a
partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variacio e custos. Este prazo ficard suspenso enquanto a
contratada ndo cumprir os atos ou apresentar a documentacdo solicitada pela contratante para a comprovacado
da variagdo dos custos;

11.5.2 As repactuacdes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de apostilamento, e ndo poderio
alterar o equilibrio econémico e financeiro dos contratos, exceto quando coincidirem com a prorrogacio
contratual, em que dever3o ser formalizadas por aditamento.

11.5.3 As repactuagdes a que o contratado fizer jus e ndo forem solicitadas durante a vigéncia do contrato, serdo
objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogagdo contratual ou com o encerramento do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GARANTIA DO CUMPRIMENTO DAS OBRIGAGOES TRABALHISTAS

12.1. Em raz&o da simula n? 331 do Tribunal Superior do Trabalho, para garantia do cumprimento das obrigacoes
trabalhistas, a administracdo reserva-se o direito de exercer sobre:

| — os valores provisionados para pagamento das férias, 132 salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da
contratada, conforme Anexo Il deste edital, serdo depositados pela Cdmara Municipal em conta vinculada
especifica, conforme o disposto no anexo VIl da Instrucio Normativa n2 03 de 15/10/2009, que somente sera
liberada para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas seguintes condigdes:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 139 saldrios, quando devidos;

b) parcialmente, pelo valor correspondente aos 1/3 de férias, quando dos gozos de férias dos empregados
vinculados ao contrato; :

c) parcialmente, pelo valor correspondente aos 139 salarios proporcionais, férias proporcionais e a indenizacdo
compensatdria porventura devida sobre o FGTS, quando da demiss3o de empregado vinculado ao contrato;
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d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisérias; e . >

e

e) o saldo restante, com a execucdo completa do contrato, apds a comprovagido, por parte da empresa, da
quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico contratado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO

13.1 A publicacdo do presente Contrato no Diario Oficial do Estado do Para, por extrato, sera providenciada até o
5° dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias daquela data, correndo
as despesas a expensas da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA VINCULAGAO AO EDITAL

14.1 O presente contrato vincula-se ao ato convocatério, Pregdo Presencial N204/2015-CPL/PPE/CMM, conforme
rege o inciso Xl do artigo 55 da Lei n2. 8.666/93 e alteracdes posteriores.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FUNDAMENTO LEGAL

15.1 O presente Contrato rege-se pela Lei 8.666/93, Lei 10.520/02 e pelos preceitos de direito publico, aplicando-
se supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposicdes do Cadigo Civil Brasileiro, Lei n°

10.406 de 10 de janeiro de 2002.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1 Fica eleito o foro da Comarca de Maraba/PA, com rentincia de qualquer outro por mais especial que seja,
para dirimir as questdes oriundas do presente ajuste contratual.

E por estarem justos e contratados, assinam o presente contrato em 04 (QUATRO) vias de igual teor e forma, na
presenca das testemunhas abaixo nomeadas.

Maraba/PA, em ___ de de 2015.
CAMARA MUNICIPAL DE MARABA (NOME DA EMPRESA)
PRESIDENTE (NOME DO REPRESENTANTE
(CARGO)
Testemunha: Testemunha:

CPF: CPF:
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PROCESSO LICITATORIO N213/2015-CMM

ANEXO VIII

TERMO DE VISTORIA

PREGAO PRESENCIAL N204/2015-CPL/PPE/CMM

TIPO: MENOR PRECO POR LOTE
DIA: 16/03/2015, AS 14:00HS.

Comprovamos que nesta data, a empresa
, RG n?

, através de seu representante legal Sr(a)

, compareceu a esta Cdmara Municipal de Maraba/PA e vistoriou

o prédio sede, examinando as dependéncias descritas no Anexo VI, parte integrante do presente Edital.

Maraba/PA, __ de

de 2015

Assinatura autorizada da CMM

Cargo/Matricula




CAMARA MUNICIPAL DE MARABA \ J
PROCESSO LICITATORIO N213/2015-CMM S———
PREGAO PRESENCIAL N204/2015-CPL/PPE/CMM
TIPO: MENOR PRECO POR LOTE

VALOR MAXIMO ADMITIDO PARA CONTRATACAO

Os valores maximos admitidos para a contratacdo dos SERVICOS DE LIMPEZA, HIGIENE E CONSERVACAO
PREDIAL, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS, MAO DE OBRA E EQUIPAMENTOS , para um periodo de
12(doze) meses é da ordem de RS 468.000,00 ( quatrocentos e sessenta e oito mil reais), 0 que representa um
valor mensal de RS 39.000,00 ( trinta e nove mil reais).
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PARECER DA ASSESSORIA JURIDICA
Processo Licitatdrio N2 13/2015-CMM
Assunto: PREGAO PRESENCIAL N204/2015-CPL/PPE/CMM

Objeto: contratagdo de servicos de LIMPEZA, HIGIENE E CONSERVACAO PREDIAL COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS,
MAO DE OBRA E EQUIPAMENTOS para atender as necessidades do Poder Legislativo Municipal, conforme
especificacao.

Requisitante: Pregoeiro da Camara Municipal de Maraba

Fonte de Recurso: Recurso Préprio
Dotacdo Orcamentaria: 10.01.001.01.031.0001.2001.33.90.39 — SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA

Incumbiu-me o Pregoeiro da Camara Municipal, conforme expediente encaminhado a esta assessoria para
examinar e emitir parecer, quanto a abertura de processo licitatério, na modalidade PREGAO PRESENCIAL
N204/2015-CPL/PPE/CMM, tendo como objeto contratacio de servicos de LIMPEZA, HIGIENE E CONSERVACAQ
PREDIAL COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS, MAO DE OBRA E EQUIPAMENTOS para atender as necessidades do Poder
Legislativo Municipal, conforme especificacdo.

O processo veio acompanhado dos seguintes documentos: 1) Oficio solicitando a contratacdo de empresa
especializada para prestacio dos servicos; 2) Pedido de Contratacdo de Servicos, contemplando todas as
informacdes necessarias, bem como documentos que embasam a realizacdo do referido certame licitatdrio,
inclusive a autorizacdo do Presidente da Cimara Municipal; 3) estimativa de gastos; 4) Edital e anexos do certame
acompanhado da respectiva minuta do Contrato a ser firmado com a empresa vencedora.

E o relatdrio.

Inicialmente, recomenda-se um breve histérico quanto ao procedimento adotado, o qual encontra-se
perfeitamente formalizado através de uma sucessdo ordenada de atos vinculantes, tanto para os licitantes quanto
para a Camara Municipal de Maraba. Logo, o procedimento adotado encontra-se revestido das formalidades
legais iniciais.

Destaca-se que as despesas oriundas da contratagdo dos servigos mencionados, encontram-se com sua
previsdo orcamentaria e financeira indicadas em dotacdo prépria e especifica. As despesas decorrentes desta
solicitacdo serdo suportadas por rubrica prépria do or¢amento, ndo causario impacto negativo no orcamento
financeiro de 2015 e 2016, atendem ao disposto da Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente, foram consideradas
na estimativa de despesas da lei orcamentaria anual e ndo afetardo as metas de resultados fiscais previstas no
anexo de metas fiscais da Lei de Diretrizes Orcamentarias.

Quanto a modalidade de licitagdo escolhida, entendo que atende a situacdo prevista em lei, considerando
a estimativa do montante que se pretende desembolsar financeiramente.

Pelo edital apresentado verifica-se no processo em tela a definicio do objeto, prazo e condicdes de
execucdo dos servicos licitados, assim como forma de pagamento e origem da rubrica orcamentaria e financeira
para esse desiderato, inclusive, com a existéncia da minuta do Contrato a ser formalizado com o licitante
vencedor, ndo vislumbrando em seu contelido nenhuma restrigdo de ordem legal.
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CAMARA MUNICIPAL DE MARABA \_/

Ainda, no que tange ao edital do PREGAO PRESENCIAL, ndo se analisou os critérios de condicGes de
participacdo, de apresentacdo de documentos, das propostas e de julgamento por entender esta Assessoria
Juridica que isso é matéria de competéncia da CPL.

Ademais, diante do que foi apresentado nos autos do processo licitatério em anélise, ndo vislumbro
nenhum impedimento legal ao prosseguimento do referido PREGAO PRESENCIAL N204/2015-CPL/PPE/CMM.

E o Parecer, salvo melhor juizo.

Maraba(Pa), 02 de Marco de 2015

Agsessor Juridico CMM
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DOLAR BATE RECORDE
0 délar comercial registrou mais um dia de alta

ontem e ultrapassou o patamar de R$ 2,92,

4 ree ‘ (
Diario do Para
B‘ Q A-FEIRA, B2lém-PA, 04/03/2015

4

/.,
’ ’

fechando em R$ 2,928. O valor & o maior desde

2des
R$ 2

5

bro de 2004, quando a cotacdo foi a

MUNICIAL DE MARABA
AVISO DE LICITACAO
mmmms-cu‘u
‘ Pregio Presencial de Registro de
Pregos n®07/2015-CPL/IPPE/CMM
A Cmara Municipal de Maraba, por intermédiol
da Osmissdo Permanenle de Lictacdo, loma
qua fach realizar certame icitaldnio, no)

Amapd, Maraba/PA. INCRA, MarabdPA.
Marab&/PA. 02 de Marco de 2015 Marab&PA, 02 do Marga da 2015
DELIO SAMPAIO AZEREDO DELIO SAMPAIO AZEREDO

Processo Licitatério n®10/2015-CMM
Pregiio Presencial n°01/2015-CPL/
PPEICMM

ACamara Municpal de Macabd, por intermédio

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM

JESUS DO TOCANTINS - PA
AVISO DE EDITAL DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL n® 9/201517

piibiico que fard realizar cedame lictatdrio, no
dia 16/03/2015, &s 15:30 horas{hora local), cujo

4a Comiss3o Permanenla da Listaclo, toma icenca de Sitoma Integrado do Gestio Pibica
pilbico que fard realizar cartame iciatiio, no|  |(SoRweres) inclinda naioenca douso dos rami.
dia 170372015, 2 15:30 horas (hora local), cujo a prestagda Ga $erveDs Hancos de implantacdc 20
objelo & 3 contratsgdo de empresapara sarvio|  [Fem, reinameni de usulrics, supace lécrico
de localo de veiculos para o Legisiativo & mamsssnglo, para 2 Prelsituca Municipal da Bom
Moricipal, Os ineressados em cbiar 0 ecital 0 s 63 Tocarins - Park Abartura; 18032015,
Ktaca deverso se kg a0 e hipimaraba. Hordrlo: 1500 horas Observagiio: o edita! £a
paleg.br ou & sode da Camara da enconta A disposicaa dos interassades na sede dy
Mocabd, nhammuuaw Prefoitura Municipal da Bom Jasus 6o Tocantins no
i Rodavia valor de RS 50,00 através da DAM, s a Avenida
;:umu s, Agropolis do INCRA| | sarbas Passarinho, SN, Centro d3 03 48 12 horas.
W"'ﬁh doth na sola da CPL. Entrega da planiha modelo ce)
MarabaPA, 02 de Margo de propostas através do midia (pendrive). Maiores
DELIO SAMPAIO AZEREDO InformagSes pela tel. 034-3341 1125
Pregosifo Pereira Costa-
CAMARA MUNICIAL DE MARABA CAMARA MUNICIPAL DE
AVISO DE LICITAGAO MARABA
Processo Licitatério n*14/2015-CMM DE
rPngio Presencial de Registro de Pregos| Processo Licitatério n®11/2015-CMM
n*05/2015-CPLIPPE/ICMM Pregiio Presancial n°02/2015-CPL/
A Camara Municipal da Marabd, por inlermédio PPE/CMM
da Comissio Permanente de Lictagio, loma A Camara Municipal de Maraba, por intarmédio

Agropclis do INCRA, bairo Amapd, MarabaPA. MambaPA.
Marabd/PA, 02 de Margo de 2015 Marab&/PA, 02 da Marco de 2015
DELIO SAMPAO AZEREDO SAMPAIO
Pregosio Pregosiro
RA MUNICIAL DE MARABA CAMARA MUNICIAL DE MARABA

MarabdFA_
, 02 da Margo e 2015 Maraba/PA, 02 da Margo da 2015
SAMPAIO AZEREDO DELIO SAMPAIO AZEREDO
Pregosiro

|

MUNICIAL RABA /
AVISO DE ucrrwa
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PROCESSO LICITATORIO N°13/2015-CMM - PREGAO PRESENCIAL N°04/2015-CPL/PPE/CMM

RECEBIMENTO DO EDITAL

EMPRESA:

CNPJ:

Representante Legal: -RG:
Data: ___/ [/ - Assinatura:

EMPRESA:

CNPJ:

Representante Legal: -RG:
Data: __ /[ - Assinatura:

EMPRESA:

CNPJ:

Representante Legal: - RG:
Data: __/ / - Assinatura:

EMPRESA:

CNPJ:

Representante Legal: - RG:
Data: __ / / - Assinatura:

EMPRESA:

CNPJ:

Representante Legal: - RG:
Data: __/___/ - Assinatura:

EMPRESA:

CNPJ:

Representante Legal: -RG:
Data: __ /[ - Assinatura:

EMPRESA:

CNPJ:

Representante Legal: -RG:
Data: __/ [/ - Assinatura:

EMPRESA:

CNPJ:

Representante Legal: -RG:
Data: __ /[ - Assinatura:

EMPRESA:

CNPJ:

Representante Legal: - RG:
Data: __ [/ [/ - Assinatura:

EMPRESA:

CNPJ:

Representante Legal: - RG:
Data: __ /[ - Assinatura:

EMPRESA:

CNPJ:

Representante Legal: - RG:

Data: I/

- Assinatura:




e G s B REQUERIMENTO DE EMPRESARIO
+ Serretoria the Racionslrasio o Sunpiiheacio
Cepartamments do Repistro Emprasarial ¢ integragdo

NCAERQ DE IDENTIFICACAO CO REGISTAO CF EMPREEA . NIRE DASEDE | MIRE DA FILIAL (pracrchir soments s o referecds 3 o)

16101620284

NOME DO EMPRESARIO (complets som abroviateas) T

ADAIR FERREIRA NUNES JUNICR — i e

[mm EBTADD CiVIL

BRASILEIRA ]gpLTEm

acxo REGIME DE BEMS [so csodo) )

MASCULINO B Lottt ot et ot b e et

[FHooE ey (m3e)

ADAIR FERREIRA NUNTS _,_Jmmmmmlf =
NASCIDO EM (data de nascimerto) | IDENTIDACE némero Orio emissor e CPF (niamero)
2211211909 04264263303 |pETRAN |Pa 639.768.406-25

EMANCIPADO POR (Jorma de amancipagio - somenta om caso da manor)

DOMICILIADO NA (LOGRADOURO - rus, av, 64c) NOMERO

TRAVESSA DOM PEDRO | |17
COMPLEMENTO BARRODISTRITO cep m_m
XCCO0O0EOXNOCOO0OOOUEO00sc: | AMAPA —— — . w.,-.”.l,.__._..-.._
| MUNICIPIO UF

MARABA e

declara, sob as ponu da lei, ndo estar lmpedldo de exercer atividade emprouru que ndo possul outro reglstro de

lempresrio e sequer a Junta Comercial do EstadodoPard. e , . R -
CODIGODOATO | DESCRIGAD DO ATO Fw-wwsm DESCRIGAO DO EVENTO ]
002 ALTERACAD 021 Alteragiio de Dados (Exceto Nome Empresariol)
COTICODOLVENTO | DESCRICAO DG EVENTO COBGO DO LYINTD | DESCRIGAD 00 EVENTO
| X00O0CCOON00NN | JOO0H000O0C0COXXEX COOCOLROETTODI0X | 0000000000000 | 2000 XOO00R0COUCOOD000000000
NOME EMPRESARIAL
AF NUNES JUNIOR SERVICOS ME e e R . )
LOGRADOURO (rus, v, cic.) NoMERO |
AV HILEIA —— : . 6854
COMPLEMENTO BARRODIGTRITO _-m
| 0000000000000000000000000000000. |AMAPA E——
MUNICIPIO ur mmw
[MARABA . PA
VALOR DO CAPITAL - RS VALOR DO CAPITAL (por axterns) N B
1060.000,00 o umoosommnm B - )
CODIGO DA ATIVIOADE ECONOMICA | DESCRIGAO DO OBJETO ' S ]
(CNAE Fiscal) PRED 08 E EM DOMICILIOS; SERV DE PORTARIA, LI
Atividade Principal RTMUA'1 INI PMSA&BTIOA%!(JRAURDI‘ ss%mngavmowcma e AGE#;EAEZASOD E
oEaPAcuAms oocuue % SERVICOS DR ALMOXARSF e
8121400
Aividades Secunddrias
8041101
8111700
8128000
8130300
8299799

DATA DE INICIO DAS ATIVIDADES NUMERD DE INGCRIGAD NO CNPJ | \AMVPRriNGa 08 T6CE Ouriis oF CLTRAP |

TN DAGFIACRRTOR
o G Lo g

EMBERESARIO, roprosentantel'segistoniodsercnte e
M\A&s Y ;:; ézmx S E
DATA DA ASSINATURA ASSINATURA ‘

2310112015 o v P
PAMMUSOEXCLUSVODA ANYA E
DEFERIDO AUTEN
PUBLIQUE-SE E o . JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO PARA
/  CERTIFICO O REGISTRO EM: 26/01/2015 SOB N 20000419891
ol , Protocolo: 15/865006-2, DE 23/01/2016
:15 1 0152528 4

Técnico do Registro A T NNES JONIOR EEYI008 ME

-t Marcantl IEDA LUCIA DE CARVALHO :
|Requerimento Eletronico: 8150000024710 B ~ SECRETARAGERAL | 4451
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CONSERVADORA CARAJAS

LIMPEZA E VIGILANCIA DE RESIDENCIAS E PREDIOS

DECLARACAO DE HABILITACAO

PROCESSO N213/2015-CMM

PREGAO PRESENCIAL N204/2015-CPL/PPE/CMM
TIPO: MENOR PRECO POR LOTE

RAZAO SOCIAL: A.F. NUNES JUNIOR SERVICOS — ME
CNPJ N2 11.252.775/0001-70

Av. Hiléia, 6654 — Bairro Amapa — Marab3, PA

A empresa A.F. Nunes Junior Servicos — ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n¢
11.252.775/0001-70, sediada na Av Hiléia, 6654, na cidade de Marab4, estado do Par3,
DECLARA, sob as penas cabiveis que possui todos os requisitos exigidos no EDITAL DE
PREGAO n2 04/2015-CPL/PPE/CMM para habilitacio quanto as condicdes de
qualificagdes juridica, técnica, econdmico-financeira e regularidade fiscal,
DECLARANDO ainda, estar ciente que a falta de atendimento de qualquer exigéncia
para habilitagdo constante do Edital, ensejara aplicagdo de penalidade a Declarante.

Maraba, 16 de Marco de 2015.

A.F. Nunes Junior Servigos - ME

A.F. NUNES JUNIOR SERVICOS — ME CNPJ 11.252.775/0001-70
Avenida Hiléia, 6654- BAIRRO AMAPA - MARABA PA CEP 68502-100 FONE(94)3222.0494/9175.0836
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CONSERVADORA CARAJAS «

LIMPEZA E VIGILANCIA DE RESIDENCIAS E PREDIOS

PROPOSTA DE TERCEIRIZAGAO DE LIMPEZA E JARDINAGEM

PROCESSO N213/2015-CMM

PREGAO PRESENCIAL N204/2015-CPL/PPE/CMM
TIPO: MENOR PRECO POR LOTE

RAZAO SOCIAL: A.F. NUNES JUNIOR SERVICOS — ME
CNPJ N2 11.252.775/0001-70

Av. Hiléia, 6654 — Bairro Amapa — Marab3, PA

Pela presente, apresentamos proposta referente a licitagdo supra, cujo objetivo é
contratacdo de empresa para PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA, HIGIENE E
CONSERVACAO PREDIAL, COM FORNECIMENTO DE MATERIAL, MAO DE OBRA E
EQUIPAMENTOS, para atender as necessidades do LEGISLATIVO MUNICIPAL.

ITEM SERVICOS QTD PRECO PRECO ANUAL
MENSAL RS RS
01 | LIMPEZA, HIGIENE E| 01 37.837,10 454.45,20

CONSERVACAO PREDIAL, COM
FORNECIMENTO DE MATERIAL,
MAO DE OBRA E
EQUIPAMENTOS

VALOR TOTAL 37.837,10 454.045,20

1- Valor Global do Lote: R$ 454.045,20 (quatrocentos e cinquenta e quatro mil, e
quarenta e cinco reais, e vinte centavos);

2- Os valores unitarios da proposta estdo de acordo com os precos praticados no
mercado, estando os mesmos de acordo com limite maximo estabelecido no
edital, conforme estabelecido no artigo 43, inciso IV, da lei n® 8.666/93, em
algarismo e por extenso, expresso em moeda corrente nacional ($);

3- O prazo de validade de nossa proposta é de 60 (sessenta) dias, contados da
data de julgamento das propostas;

4- Anexo seguem as planilhas de custo de acordo com o estabelecido no Anexo IV
— Termo de Referéncia do Edital;

A.F. NUNES JUNIOR SERVICOS — ME CNPJ 11.252.775/0001-70
Avenida Hiléia, 6654- BAIRRO AMAPA - MARABA,PA CEP 68502-100 FONE(94)3222.0494/9175.0836
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CONSERVADORA CARAJAS

LIMPEZA E VIGILANCIA DE RESIDENCIAS E PREDIOS

A quantidade de pessoas que sera alocada na execu¢do contratual é de 15
funciondrios. Esta quantidade é estimada, podendo variar para maior visando o
perfeito desempenho dos servigcos contratados;

Nos precos indicados acima estao incluidos, além dos servicos, todos os custos
de matérias e depreciacdo dos equipamentos, beneficios e encargos, tributos e
demais contribuigGes pertinentes;

Declaramos conhecer a legislacdo de regéncia desta licitagdo e que os
componentes serac fornecidos de acordo com as condicdes estabelecidas
neste Edital, o que conhecemos e aceitamos em todos os seus termos, inclusive
quanto ao pagamento e outros;

Declaramos, também, que nenhum direito a indenizacio ou a reembolso de
quaisquer despesas nos sera devido, caso a nossa proposta ndo seja aceita, seja
qual for o motivo;

Os pagamentos deverao ser creditados a conta corrente n? 30394-1, agéncia
2178-4, Banco Bradesco;

O responsavel pela assinatura do Contrato, é o Sr. Adair Ferreira Nunes Junior,
CPF n? 639.758.406-25, RG n? M4.085.655, residente a Travessa Dom Pedro |,
117, Bairro Amapa, Maraba, PA — CEP 68502-050;

11-Os  contatos poderdao ser efetuados através do telefone/fax

(94)3222.0494/99175.0836 e do email: conservadoracaraias@gmail.com

Marab4, 16 de Marco de 2015.

J&W «”

Adalr Ferreira Nunes Junior o‘
o“ b
A.F. Nunes Junior Servicos - I\x

A.F. NUNES JUNIOR SERVICOS — ME CNPJ 11.252.775/0001-70
Avenida Hiléla, 6654- BAIRRO AMAPA - MARABA,PA CEP 68502-100 FONE(94)3222.0494/9175.0836
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CONSERVADORA CARA]AS

LIMPEZA E SEGURANCA DE RESIDENCIAS E PREDIOS

PROPOSTA DE TERCEIRIZAGAO DE LIMPEZA E JARDINAGEM

PROCESSO N213/2015-CMM
PREGAO PRESENCIAL N204/2015-CPL/PPE/CMM

TIPO: MENOR PRECO POR LOTE

Dados para Assinatura do Contrato
Razdo Social: A. F. Nunes Janior Servigcos - ME
Nome Fantasia: Conservadora Carajas
CNPJ: 11.252.775/0001-70
Endereco: Av. Hiléia, 6654 — Bairro Amapa — Marabd, PA CEP 68502-100
Responsavel
Nome: Adair Ferreira Nunes Junior
CPF: 639.758.406-25 RG: M4.085.655
Telefone: (94)3222.0494 Celular: (94)9175.0836
Endereco: Trav. Dom Pedro |, 117, bairro Amapa — Marab4, PA CEP 68502-050

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

PREGAO DRF/BEL n° 02/2012
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PREGOS
(Recepcionista)
Discriminacéo dos Servigos (dados referentes a contratagio)
A Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano) 16/03/2015
B Municipio/UF Maraba-PA
01/01/2015- SIND DOS
c Ano do Acordo, Convenc¢io ou Sentenga Normativa em TRAB DE EMP DE A
Dissidio Coletivo CONS HIG LIMP E SIM
DO EST PA,
D Niamero de meses de execugao contratual 12
TOTAL: 12
MAO DE OBRA
MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCI"\O CONTRATUAL J/
Dados complementares para composicao dos custos referente 3 méo de obra N

S —————
A.F. Nunes Junior Servigos - ME CNPJ 11.252.775/0001-70

A Hildia GARA _ Dalven Avmnnd _ Alasakid DA rFED COEAD 100 Cana 10412799 naaa Io17E noae




CONSERVADORA CARA]AS

LIMPEZA E SEGURANCA DE RESIDENCIAS E PREDIOS

ol

Auxiliar de Servicos Gerais
1 T_ip¢_> de servigo (mesmo servigco com caracteristicas Servigos Gerais
distintas)
2 Salario normativo da categoria profissional 860,50
3 Categoria profissional (vinculada a execugdo Auxiliar de Servigos
contratual) Gerais
4 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2015
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
1 Composigdao da Remuneragado % Valor (R$)
A Salario-base 860,50
B Adicional de periculosidade 0,00
c Adicjonal noturmo - Atividade Urbana 20% 0 0.00
- Unid. Medida = Dia ’
D Hora notuma adicional 0,00
E Adicional de Gratificagao 0,00
Total da Remuneragao 860,50
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte
\ 1ant / 78,37
B Auxllio-alimentaqao (Vales cesta basica, etc.)
i | 277,20
Total dos Beneflclos Mensals e Diarios 355,57
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes 28,33
B Materiais 110,00
C Equipamentos 20,00
Total de Insumos Diversos 158,33
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submddulo 4.1 - Encargos Previdenciarios e FGTS
41 Encargos Previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A INSS 20,0% 172,10
F FGTS 8,00% 68,84
G Seguro acidente de trabalho (RAT x FAT) 3,00% 25,82
TOTAL 31%| 266,76
Submédulo 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias
4.2 13° Salario e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° Salario (8,333%) 71,71
B Adicional de Férias (2,78%) 23,92
Subtotal 95,63
C [Incidéncia do submédulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 29,64
TOTAL 125,27
Submédulo 4.3 - Provisio para Rescisao
4.3 “§e Provisio para Rescisdo | Valor (RS) _

I ————— A ————————
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CONSERVADORA CARAJAS w/

LIMPEZA E SEGURANCA DE RESIDENCIAS E PREDIOS.

A Aviso-prévio indenizado (3,00%) 25,82
B Incidéncia do FGTS sobre o aviso-prévio indenizado (0,24%) 2,07
C Multa do FGTS do aviso-prévio indenizado (3,00%) 25,82
D Aviso-previo trabalhado (2,50%) 21,51
Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o aviso-prévio trabalhado
E (0,919%) 6,67
F Multa do FGTS do aviso-prévio trabalhado (4,00%) 34,42
TOTAL 116,30
Submédulo 4.4 - Custo de Reposigao do Profissional Ausente
44 Composicdo do Custo de Reposigio do Profissional Ausente Valor (R$)
A Férias (8,333%) 71,71
B Auséncia por doenga (0,02%) 0,17
C Licenga-patemidade (0,01%) 0,09
D Auséncias legais (0,04% 0,34
E Auséncia por acidente de trabalho (0,01%) 0,09
Subtotal 72,39
F [Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o Custo de Reposigdo 22,44
TOTAL 94,84
Quadro-resumo - Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas
4 Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas Valor (R$)
4.1 Encargos previdenciarios e FGTS 266,76
4.2 13° salario + adicional de férias 125,27
4.3 Custo de rescisdo 116,30
44 Custo de reposicdo do profissional ausente 94,84
TOTAL 603,16
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS R$ 1.977,56
5 Custos Indiretos, Lucro e Tributos % Valor (R$)
A Custos Indiretos 7,00 138,43
B Lucro 4,76 94,13
(o Tributos - -
C.1 Tributos Federais - -
a) Cofins 2,15 42,52
b) PIS 0,35 6,92
c) IRPJ 2,00 39,55
d) CSLL 1,95 38,56
C.2 Tributos Municipais - -
a) ISSQN 4,31 85,23
TOTAL 445,35
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
M3&o de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Médulo 1 - Composicao da Remuneragio 860,50
B Médulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios 355,57
C Médulo 3 - Insumo Diversos 158,33
D Moédulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 603,16
Subtotal(A + B+ C+ D) 1.977,56
E | Médulo 5 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos 445,35
Valor total por empregado 2.422.91

A.F. Nunes Junior Servi¢os — ME
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CONSERVADORA CARAJAS - 15

LIMPEZA E SEGURANCA DE RESIDENCIAS E PREDIOS

AN
7 ™\

Jardineiro
1 I:zgn(::ss)erwco (mesmo servi¢co com caracteristicas Jardinagens
2 Salario normativo da categoria profissional 1.032,58
3 Categoria profissional (vinculada a execugao Jordinsive
contratual)
4 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2015
MODULO 1: COMPOSlGI“\O DA REMUNERACAO
1 Composicdo da Remuneracao ] % Valor (R$)
A Salario-base 1.032,58
B Adicional de periculosidade 0,00%
c Adicional notumo - Atividade Urbana 20% 0. 0.00
- Unid. Medida = Dia ' ¥
D Hora noturna adicional 0,00
E Adicional de Gratificagao 0,00
Total da Remuneragao 1.032,58
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte
i ! -
. 2,00 -
) 68,04
B Auxilio-alimentagdo (Vales, cesta basica, etc.)
R 1) Valor do auxilio-alimentagas :‘!.w,vi;!“ ia CC 4[ . 277,20
Total dos Beneficios Mensais e Diarios 345,24
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 ~ Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes 28,33
B Materiais 150,00
(& Equipamentos 30,00
Total de Insumos Diversos 208,33
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submdédulo 4.1 - Encargos Previdenciirios e FGTS
41 Encargos Previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A INSS 20,0% 206,52
F FGTS 8,00% 82,61
G Seguro acidente de trabalho (RAT x FAT) 3,00% 30,98
TOTAL 31%| 320,10
Submaédulo 4.2 - 13° Saldrio e Adicional de Férias
4.2 13° Salario e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° Salario (8,333%) 86,04
B Adicional de Férias (2,78% 28,71
Subtotal 114,75
C | Incidéncia do submédulo 4.1 sobre 13° Salério e Adicional de Férias 35,57
TOTAL 150,32
Submdédulo 4.3 - Provisdo para Rescisio
4.3 [ Provisio para Rescisio | valor (R$)

A.F. Nunes Junior Servigos — ME
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CONSERVADORA CARAJAS il

LIMPEZA E SEGURANCA DE RESIDENCIAS E PREDIOS

A Aviso-prévio indenizado (3,00%) 30,98
B Incidéncia do FGTS sobre o aviso-prévio indenizado (0,24%) 2,48
(o Multa do FGTS do aviso-prévio indenizado (3,00%) 30,98
D Aviso-previo trabalhado (2,50%) 25,81
Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o aviso-prévio trabalhado
E (0,919%) 8,00
F Multa do FGTS do aviso-prévio trabalhado (4,00%) 41,30
TOTAL 139,55
Submédulo 4.4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
44 Composicdo do Custo de Reposigao do Profissional Ausente Valor (R$)
A Férias (8,333%) 86,04
B Auséncia por doenga (0,02%) 0,21
C Licenca-paternidade (0,01%) 0,10
D Auséncias legais (0,04%) 0,41
E Auséncia por acidente de trabalho (0,01%) 0,10
Subtotal 86,87
F [Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o Custo de Reposigao 26,93
TOTAL 113,80
Quadro-resumo - Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas
4 Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas Valor (R$)
41 Encargos previdenciarios e FGTS 320,10
4.2 13° salario + adicional de férias 150,32
4.3 Custo de rescisio 139,55
44 Custo de reposigdo do profissional ausente 113,80
TOTAL 723,78
MODULO 5 - CUSTOS INDIRET 0S, LUCRO E TRIBUTOS R$ 2.309,93
5 Custos Indiretos, Lucro e Tributos % Valor (R$)
A Custos Indiretos 7,00 161,70
B Lucro 4,76 109,95
C Tributos = =
C.1 Tributos Federais - N
a) Cofins 2,15 49,66
b) PIS 0,35 8,08
c) IRPJ 2,00 46,20
d) CSLL 1,95 45,04
C.2 Tributos Municipais = =
a) ISSQN 4,31 99,56
TOTAL 520,20
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execugédo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Médulo 1 - Composi¢do da Remuneragao 1.032,58
B Mddulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios 345,24
Cc Médulo 3 - Insumo Diversos 208,33
D Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 723,78
Subtotal (A + B+ C + D) 2.309,93
E | Médulo 5 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos 520,20 J/
Valor total por empregado 2.830,13
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CONSERVADORA CARAJAS + i

LIMPEZA E SEGURANCA DE RESIDENCIAS E PREDIOS

Encarregado de Servigos

Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas

1 distintas) Supervisdo
2 Salario normativo da categoria profissional 1.278,70
3 S::::gac;z:l )proflsswnal (vinculada a execugio Encarregado de Limpeza
4 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2015
MODULO 1: COMPOSIGAO DA REMUNERAGCAO
1 Composicao da Remuneragao % Valor (R$)
A Salario-base 1.278,70
B Adicional de periculosidade 0,00%
Adicional noturno - Atividade Urbana 20% o
- - Unid. Medida = Dia 9,00% 0,00
D Hora notuma adicional 0,00
E Adicional de Gratificagao 0,00
Total da Remunerac¢ao 1.278,70
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte
A 1) Valor da passagem do transporte y o municipio de
estmcho N sanioon; - RS 2,50 .
A 2) Quantidade de passagens por dia por empregad 2.00 -
A 3) Quantidade dias/més 26,00 53,28
B Auxilio-alimentagdo (Vales, cesta basica, etc.)
B.1) Valor do auxilio-alimentacéo (clausula 12* da CCT 2011) I 277,20
Total dos Beneficios Mensais e Diarios 330,48
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
. Insumos Diversos Valor (RS$)
A Uniformes o 25,83
B Materiais 0,00
C Equipamentos 0,00
Total de Insumos Diversos 25,83
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submdédulo 4.1 - Encargos Previdenciarios e FGTS
4.1 Encargos Previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A INSS 20,0% 255,74
F FGTS 8,00% 102,30
G Seguro acidente de trabalho (RAT x FAT) 3,00% 38,36
TOTAL 31%| 396,40
Submédulo 4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias
4.2 13° Salario e Adicional de Férias Valor (R$)
A 13° Salario (8,333%) 106,55
B Adicional de Férias (2,78%) 35,55
Subtotal 142,10
C | Incidéncia do submédulo 4.1 sobre 13° Salério e Adicional de Férias 44,05
TOTAL 186,15
Submédulo 4.3 - Provisdo para Rescisao
43 | Provisdo para Rescisio | Valor (R$) ¢

A.F. Nunes Junior Servigos - ME
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CONSERVADORA CARAJAS -

LIMPEZA E SEGURANGA DE RESIDENCIAS E PREDIOS,

738,36

A Aviso-prévio indenizado (3,00%)
B Incidéncia do FGTS sobre o aviso-prévio indenizado (0,24%) 3,07
Cc Multa do FGTS do aviso-prévio indenizado  (3,00%) 38,36
D Aviso-previo trabalhado (2,50%) 31,97
Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o aviso-prévio trabalhado
- (0,019% 9,91
F Multa do FGTS do aviso-prévio trabalhado (4,00%) 51,15
TOTAL 172,82
Submdédulo 4.4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
44 Composigdo do Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor (RS$)
A Férias (8,333%) 106,55
B Auséncia por doenga (0,02%) 0,26
C Licenga-patemidade (0,01%) 0,13
D Auséncias legais (0,04% 0,51
E Auséncia por acidente de trabalho (0,01%) 0,13
Subtotal 107,58
F [Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o Custo de Reposigao 33,35
TOTAL 140,93
Quadro-resumo - Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas
4 Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas Valor (R$)
4.1 Encargos previdenciarios e FGTS 396,40
4.2 13° salario + adicional de férias 186,15
4.3 Custo de rescisdo 172,82
44 Custo de reposigdo do profissional ausente 140,93
TOTAL 896,29
MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, LUCRO E TRIBUTOS R$ 2.531,31
5 Custos Indiretos, Lucro e Tributos % Valor (R$)
A Custos Indiretos 7,00 177,19
B Lucro 4,78 121,05
C Tributos - 3
C.1 Tributos Federais = -
a) Cofins 2,15 54,42
b) PIS 0,35 8,86
c) IRPJ 2,00 50,63
d) CSLL 1,95 49,36
C.2 Tributos Municipais . =
a) ISSQN 4,31 109,10
TOTAL 570,61
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Ma&o de obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Médulo 1 - Composigdo da Remuneragio 1.278,70
B Médulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios 330,48
C Médulo 3 - Insumo Diversos 25,83
D Maédulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 896,29
Subtotal(A+B+ C+D) 2.531,31
E | Médulo 5 - Custos Indiretos, Lucro e Tributos 570,61
Valor total por empregado 3.101,92

A.F. Nunes Junior Servigos — ME
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CONSERVADORA CARAJAS .

LIMPEZA E SEGURANCA DE RESIDENCIAS E PREDIOS.

. .

—
QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Valor Quantidade de Valor .
Tipo de servigo proposto por | empregados | proposto por %Zanhdade Valor to_tal
postos do servigo
(A) empregado por posto posto (E) (F)= (D x E)
(B) © (D)=(BxC)
Auxiliar de Servigos Gerais 242291 12,00 29.074,92 1,00 29.074,92
Jardineiro 2.830,13 2,00 5.660,26 1,00 5.660,26
Encarregado 3.101,93 1,00 3.101,93 1,00 3.101,92
VALOR MENSAL DOS SERVIcOS g5 . —
e (83 ol n 'VALOR GLOBAL DA PROPOSTA E
Descrigdo Valor (R$)
A Calculo proposto por unidade de medida (*) 37.837,10
B Desconto - 0,00
C Valor mensal do servigo 37.837,10
D Valor global da proposta (valor mensal do servigo x 12 meses/contrato) 454.045,20

Somos uma empresa especializada, capaz de lhe dar um atendimento personalizado. Estamos no
mercado com a finalidade de lhe oferecer solugdes priticas e inteligentes, com qualidade e confiabilidade.
Nossos profissionais sio rigorosamente selecionados ¢ estiio aptos para atuar em residéncias, na indistria
¢ no comércio. Todos legalmente contratados, isentando sua empresa de qualquer responsabilidade de
vinculo empregaticio.

Na certeza de lhe oferecermos organizagiio, responsabilidade, seguranga e supervisio dos nossos
scrvigos, nos colocamos a sua disposigiio para quaisquer esclarccimentos.

Atenciosamente,

ADAIR
DIRETO

— e ]
A.F. Nunes Junior Servigos - ME CNPJ 11.252.775/0001-70
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ENVELOPE N2 01

PROPOSTA DE PRECOS
PREGAO PRESENCIAL N204/2015-CPL/PPE/CMM
ABERTURA DIA 16/13/2015 AS 14:00 HS
A.F NUNES JUNIOR SERVICOS - ME
CNPJ N2 11.252.775/0001-70




CONSERVADORA CARAJA

LIMPEZA E VIGILANCIA DE RESIDENCIAS E PREDIOS

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

A

CAMARA MUNICIPAL DE MARABA

A/C COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO/PPE/CMM
PROCESSO N213/2015-CMM

Ref: PREGAQ PRESENCIAL N204/2015-CPL/PPE/CMM

A empresa A.F. Nunes Junior Servicos — ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n2
11.252.775/0001-70, sediada na Av Hiléia, 6654, na cidade de Marab4, estado do Par3,
DECLARA, sob as penas da lei, que até a presente data, inexistem fatos inditivos para
sua habilitacdo no presente processo licitatério, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores.

Marab3, 16 de Margo de 2015.

l{ Aa«,}\,[ VN &‘y‘s

‘.90 t‘e

Adalr Ferrelra unes Junior Q\%\

A.F. Nunes Junior Servicos - ME

A.F. NUNES JUNIOR SERVICOS — ME CNP) 11.252.775/0001-70
Avenida Hiléia, 6654- BAIRRO AMAPA - MARABA,PA CEP 68502-100 FONE(94)3222.0494/9175.0836



Prewisdncis da Repdiotica

Secretari da Kcre o Pequens Empresa REQUERIMENTO DE EMPRESARIO
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DOMICILIADO HA (LOGRADOURD - rua, av, eic)

{TRAVESSA DOM PEDRO | }
COMPLEMENTO BAIRROVDISTRITO cep l
XCOUX0O00COCOCIN0ONCCX [AMAPA 63502050
MUNICIPIO f
MARABA |
declara, sob as penas da lel, ndo estar Impecldo de exercor atividode amprosaria, que nio passul outro rcglutro do,
empresdrio e requer 3 Junta Comercial do Esiado do Para. . . '
CODIGO DO ATO | DEBCAIGAD DO ATO chomwwo DEGCRICAD DO GVENTO
002 ALTERAGAD 021 Aleracho de Dados (Exceto Nome Empresoriol)
CODICO 00 CVENTO  (DESCRICAO DO EVENTO COUKGO DO LYLNTO | DESCRIGRO DO EVENTO
X0OO00V0ON0E - . | XXX00000000C00K | 000000 e o
NOWE EMPRESARIAL
A F NUNES JUNIOR SERVICOS ME SRR
LOGRADOURO (rus, av, cic.) NUMERO
AV HILEIA €684
| COMPLEMENTO DAHROCIGTRITD cnp m&m a
3OO000CKOOUKXKXHN0OXNO0XK |AMAPA . R . 8502050 " -
ur Al CORRLIO CLETROMICO (c-mad) |
MARABA ) ) PA BRASIL ramaraderocmjas iomasll.com
VALOR DO CAPITAL - RS VALOR DO CAPITAL (pox extenso)
1060.000,00 ) Canlo & Sessenta Mil Reals
CODIGO DA ATIVIDADE ECONOMICA | DESCRICAD DO OBJETO o I,
(CHAE Fisca!) LIMPEZA Ef PREDIOS E EM DOMICILIOB; BERVICOB COMBINADOS DF PORTARIA, LI
OO o ok Gt e RS P
DI-SPACHANTE DE DOCUMENTOS ¢ s ¥O3 DR ALMOXARIFADG E
8121400
Alividades Gecundanisn
8011101
8111700
8128000
8130300
#299799
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2111012000 11282T75000170 NIHE arsanor ur . ' 1 o)
l .vﬂ-
XX | XRXK b
mmomwbmmwmwm)
AW vv\&s St y,k é?xwx s~ MG
DATA DA ASBINATURA
23/0112015 ;
-~ JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO PARA
'é“ CERTIFICO O REGIBTRO EM: 26/01/2016 SOB N7 20000418891
@' Protocolo: 16/865006-2, DE 23/01/2015
rasa:1l5 1 0152528 4 \ !q MB'
Técnico do Registro A EINES J0KTOR BEAVIGOS ME 'Qt DA
. Mgrcantt | IEDA LUCIA DE CARVALHO

Requerments Eletronico; 815000000247 10 _ SBECRETARIA GERAL ' 1de ;"
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NUALERO D IDENTIFICAGAO DO REGISTRO CE EMPREBA . MIAE DASGDS | WIRE DA FILIAL (procnchir somerio e ala relererda 3 1407 \\
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NOME 0O EMPRESARIO (completo com oroviaturas) Dtragg s Y
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2311211969 04264263303 |orTRAM PA £39.766.406-25 .
EMANCIPADO POR (lorma da emantipagso - somanta om caso da manor)
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Comprovante de Inscrigéo e de Situagéo Cadastral
=

Contribuinte,

'RFB a sua atualizagdo cadastral.
i A0

Confira os dados de Identificagio da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto &

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

D DR R COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITIJAGAO)| D/ADE AERTuRA

T CADASTRAL *iihitiee

JOME EMPRESARIA.
.NUNES JUNIOR SERVICOS - ME

TITULD DO ESTABELECIMENTO (1:CME NE FANTASIA)
CONSERVADORA CARAJAS

CODIGO E CESCRICAD DA AT(VIDADE ECONGMICA PRINCIPAL
81.21-4-00 - Limpeza em prédios e em domicilios

CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

81,11-7-00 - Servigos combinados para apoio a edificios, exceto condominios prediais
81.29-0-00 - Atjvidades de limpeza nio espocificadas anteriormente )

80.11-1.01 - Atividades de vigilancia e seguranca privada '
£1.30-3-00 - Atividades paisagisticas

82.98-7-99 - Outras atlvidades de servicos prestados principaimente s empresas ndo especificadas anteriormenie

CCCIGO E DESCRICAC DA NATUREZA JUPIDICA
213-6 - EMPRESARIO (INDIVIDUAL)

LOGRADOURO [NOMERO COMPLEMENTO
AV HILEIA ‘ 6854
= T [ekrromisTAo WUNICIPIO ' oF
| 68.602-100 | AHAPA ) MARABA PA
ENDEREGO ELETRANCO TELEFURE " 7
conservadoracacnjas@lotmail.com (94) 81760836
JNTE FEDERATIVO RESPONFAVEL (EFR) =
GATUAGAD CADASTRAL : "] | DATADA STUAGRO CADASTITAL
ATIVA L o ] 21/10/2009 .
WOTIVO DE STUAGAD CAJAZTRAL
STUAGAO ESPECIA. DATA DA SITUAGAD ESPECIAL |
cerateie — m;.
Aprovado pela insirugio Normativa AFB n° 1.470, de 30 de malo de 2014.
Emitido no dia 27/01/2J15 as 08:11:36 (data e hora de Brasilia). Paaina: 1/1
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SIAT - SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACAO TRIBUTARIA

COMPROVANTE DE INSCRICAO NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES

12/0812015

\ o

-

Nome do Contribuinte
AF. NUNES JUNIOR SERVICOS - ME

Enderego Complemento
AVN : HILEIA, 6 654
Bairro Cidade Cep
AMAPA MARABA 68502-100
CNPJICPF RG-Orgao-UF
_11.252.775/0001-70 MG4086655 - SSP - MG
Matricula Con.Reg.Prof.Regulamentadas Outro Documento Tel. Residencial Celufar
CPF: 6397584062
Atividades  (P)-Principal (8)-Becundaria
(P) 8117100 SERVIGOS COMBINADOS PARAAPOIO A EDIFICIOS, EXCETO CONDOMINIOS PREDIAIS
(S) '-wo LIMPEZA EM PREDIOS E EM DOMICILIOS
Inscrigdo Municipal Inicio de Atividade Data de Cadastro Validade Comprovante
_3010007 21/10/2009 13/11/2009 10/06/2015
Obs:
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Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS A0S TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: A.F.NUNES JUNIOR SERVICOS - ME
CNPJ: 11.252.775/0001-70

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, ¢ certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB), com a

exigibilidade suspensa, nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisfo judicial que determina sua
desconsideragao para fins de certificacdo da regularidade fiscal: e v

2. n&o constam inscrigbes em Divida Ativa da Uni&io na Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem 0s mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidéo, emitida em nome da matriz e valida para lodas as suas filiais, refere-se
exclusivamente a situagdo do sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as
contribuicdes sociais previstas nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo (inico do art. 11 da Lei n2 8.212, de
24 de julho de 1991. ‘

A aceitagéio desta certiddo esta condicionada & verificagsio de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>, !

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n2 1.761, de 02/10/2014.
Emitida as 18:13:55 do dia 05/12/2014 <hora e data de Brasllia>.

Valida até 03/06/2015

Cddigo de controle da certiddo: 01DF.6FCF.2714.602E

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

A
A S
MINISTERIO DA FAZENDA [= i

Q

\3




1/16/2015 htips:/fapp.sefa.pa.gov.br/EmissaocCertidac/emitirCertidao.action

SERVICO GRATUITO s
éﬂb‘ \_, :
GOVERNO DO ESTADO DO PARA S

SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE NATUREZA TRIBUTARIA

Nome: A,F,NUNES JUNIOR SERVICOS - ME
Inscricdao Estadual: NAO CONSTA
CNPJ: 11.252.775/0001-70

Ressalvado o direito de a Fazenda Piblica Estadual cobrar e inscrever quaisquer dividas de

responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é

certificado que NAO CONSTAM, até a presente data, pendéncias em seu nome,

relativamente aos débitos administrados pela Secretaria Executiva de Estado da Fazenda, de
. natureza tributaria, incritos ou ndo na Divida Ativa.

A presente Certiddo, emitida nos termos do Decreto n.° 2.473, de 29 de setembro de 2006 , e
da Instru¢do Normativa n.” 0019, de 5 de Outubro de 2006, somente produzira efeitos apos a
confirmagdo de sua autenticidade, pela Internet, no Portal de Servigo da Secretaria Executiva
de Estado da Fazenda no enderego eletrénico www.sefa.pa.gov.br.

Emitida as: 12:55:49 do dia 16/01/2015

Vilida até: 15/07/2015

Numero da Certidao: 702015080017863-8

Codigo de Controle de Autenticidade: AOC75276.C8E17BA0.075668F3.E6C095FB

Observacio:

- Nos termos da legislagao pertinente a presente Certiddo podera, independente de notificagio

’ prévia, ser cassada quando, dentro do periodo de validade forem verificadas as hipéteses
previstas no art. 6° da Instrugdo Normativa n.° 0019, de 5 de Outubro de 2006, como também
em decorréncia da suspensdo de medida liminar.

- A cassagdo da certiddo serd cfetuada de oficio, devendo ser dada a publicidade do fato por
meio de consulta publica no enderego eletrénico www.sefa.pa.gov.br.

Vilida em todo territorio paraense.
SERVICO GRATUITO
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SERVICO GRATUITO
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GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE NATUREZA NAO TRIBUTARIA

Nome: A F,NUNES JUNIOR SERVICOS - ME

Inscri¢dio Estadual: NAO CONSTA

CNPJ: 11.252.775/0001-70

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Estadual cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é
certificado que NAO CONSTAM, até a presente data, pendéncias em seu nome,
relativamente aos débitos administrados pela Sccretaria Executiva de Estado da Fazenda, de
“tureza ndo tributdria, incritos na Divida Ativa.

A presente Certidéio, emitida nos termos do Decreto n.° 2.473, de 29 de setembro de 2006 , e
da Instrugdo Normativa n.° 0019, de 5 de Outubro de 2006, somente produzira efeitos apos a
confirmag#io de sua autenticidade, pela Internet, no Portal de Servigo da Secretaria Executiva
de Estado da Fazenda no enderego eletronico www.sefa.pa.gov.br.

Emitida &s: 13:23:31 do dia 09/01/2015

Vilida até: 08/07/2015

Namero da Certidio: 702015080008730-6

Cédigo de Controle de Autenticidade: C3791E6A.CA6F76CB.9F7219B1.8BEBAD10

Observacio:

- Nos termos da legislagdo pertinente a presente Certiddo poderd, independente de notificagio
svia, ser cassada quando, dentro do periodo de validade forem verificadas as hipdteses
vistas no art. 9° da Instrugdo Normativa n.° 0019, de 5 de Qutubro de 2006, como também
em decorréncia da suspensdo de medida liminar.

- A cassagdo da certiddio serd efetuada de oficio, devendo ser dada a publicidade do fato por
meio de consulta piblica no enderego cletrénico www.sefa.pa.gov.br.

Vilida em todo territdrio paraense. ]
SERVICO GRATUITO



SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO FAZENDARIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARABA
CENTRO DE ARRECADAGAO

I\

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS GERAIS, DIVIDA ATIVA E TRIBUTOS MUNICIPAIS

N° Certiddo: Finalidade: Interesse:
3.109/2.015 Concorréncias Particular
Cadastro: Inscrigiio Municipal: Iiniclo Atlvidade:
Nome:

112.058 - A.F. NUNES JUNIOR SERVICOS - ME

SPFICNPJ: Tipo:
11.252.775/0001-70 JURIDICA
il v 4

3airro:

AMAPA

:e:ﬁﬁeunoeweatbmdataniomhdébtwanﬂmvdouajmcommamdmmmm«nnmdo
ontribuinte acima identificado.

leserva-se a Fazenda Publica Municipal o direito de cobrar posteriorments débitos constatados, inclusive no periodo
lesta certidao.

falidade:  11/05/2015

Emissdo: 12/03/2015

\validagdio dos dados desta certidio podera ser feita junto ao site da Prefeitura . www.maraba.pa.gov.br,

[N



03/03/2015  hitps:/Avebp.caixa.gov.br/Empresa/Cri/Cri/FgeC FSimprimirPapel asp?VAR PesscaMalriz= 161950828 VAR Pessoa=161950828VARU=PA&VARI. ..

CAIXA oy

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricao: 11252775/0001-70

Razao Social: A F NUNES JUNIOR SERVICOS ME

Nome Fantasia:CONSERVADORA CARAJAAS

Endereco: TV DOM PEDRO I 117 / AMAPA / MARABA / PA / 68502-050

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular
‘ perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdoes com o FGTS.

Validade: 02/03/2015 a 31/03/2015

Certificacao Numero: 2015030207544594826701
Informacao obtida em 03/03/2015, as 10:32:50.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
. condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br




Lista de Servigos : - Page 1 of 1

BRASIL  Acceso & informagio Participa /£
Lista de Servigos 7 [« '\g

Servicas Novos | Destagues | Todds | Atiga Lista do Servigos | Busca ripida de senvicos

DETALHES DO SERVIGO _
Nome do servigo: EMISSAO DE CERTIDAO PREVIDENCIARIA

Descricdo: Desde o dia 03/11/2014 nao ha emissao da certidao previdenciaria, A Receita Fedoral oxpede
uma unica certidao que abrange a regularidade das contribuicGes prevldenc[érias e de tercelros.

Pablico alvo: pessoa fisica e pessoa juridica
Formas de atendimento:

Mals informages: >
Qriantacons gerais sabre o servigo

Sorvigos relacionados:
Vor 1odas 0§ Sevigos do assunto "Cetdhes o Situacdo Figcal'
Var todos 0s servicos do assunto "Divida Ativa da Unuo - DALY

Vollar & pagina antenor




CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Neme: A.F.NUNES JUNIOR SERVICOS - ME (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 11.252.775/0001-70

Certiddo n°: 75221692/2015

Expedicdo: 08/01/2015, as 14:41:09

Validade: 07/07/2015 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicédo.

Certifica-se que A.F.NUNES JUNIOR SERVICOS - ME (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob o n° 11.252.775/0001-70, WAO CONSTA do Barco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidao emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicgdo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a4 verificacido de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acocrdos ‘judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.



SERVIGO PUBLICO FEDERAL i
MINISTERIO DA EDUCAGAO ﬂ
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA EmE
CAMPUS CONCEIGAO DO ARAGUAIA BE = AN
DIREGAO DE PLANEJAMENTO E GESTAO - 1o

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICO-OPERACIONAL

|0

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA - CAMPUS
CONCEIGAO DO ARAGUAIA, inscrita no CNPJ n° 10.763.998/0011-01 com sede na cidade
de Conceigdo do Araguaia — PA, na Av. Couto Magalhdes, n° 1649, setor Universitario, por
intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a) SAULO ROMULO SOARES DA SILVA
SANTOS, infra-assinado, portador(a) da Carteira de ldentidade n°® 293169 SSP-TO e do
CPF/MF n° 999.516.901-06, ATESTA, para os devidos fins, que a A.F.NUNES JUNIOR
SERVICOS - ME, inscrita no CNPJ n® 11.252.775/0001-70 com sede na Av. Hiléia n® 68657,
bairro Amapa na cidade de Maraba — PA, executa (ou) para esta empresa, os servigos abaixo
especificados:

1) OBJETO: O presente contrato tem como objeto a prestacdo do servico de limpeza e
conservagio no Campus Conceigdo do Araguaia deste Instituto federal, bem como, nos seus
bens mobveis, compreendendo o fomecimento de todo o material de consumo necessario,
assim como os equipamentos adequados & execugio dos trabalhos, conforme especificacbes
e quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia entregue.

2) PERIODO: Até o més de Margo (Contrato emergencial 180 dias)
3) QUANTIDADE DE POSTOS: 14 colaboradores

Atestamos, ainda, que tais servicos estdo sendo/foram executados satisfatoriamente, nio
constando, em nossos registros, até a presente data, fatos que desabonem sua conduta e
responsabilidade com as obrigagbes assumidas.

Conceicéo do Araguaia, 27 de Janeiro de 2012.

Sanlo Wimads § L\ Samtor
Dirwtar ¢ P acwama o« Gesthe
WPAConcegha oo Arngunia
Pact I13010GA0

94 3421 - 1962 / saulo.romulo@ifpa.edu.br
Observagdes:

1) Este Atestado devera ser enviado imediatamente, via fax, apds a etapa de lances, somente pela licitante classificada
em primeiro lugar, para fins de sua habilitagdo, com posterior encaminhamento do original ou copia autenticada no
prazo de até trés dias Uteis.

2) Este Atestado 6 um modelo meramente exemplificativo, podendo, cada licitante, elaborar seu proprio
Atestado, desde que dele conste os dados considerados essenciais para sua validade, especiaimente o OBJETO
(Prestagdo de Servigos Continuos com fornecimento de méo de obra em regime de dedicagBo exclusiva) e a
QUANTIDADE DE POSTOS. A auséncia, no Atestado, de registro de qualquer um desses dois dados citados implicara
a nao aceitago do atestado e, se for o caso, a inabilitacho da licitante.



Federacdo das Indistrias do Estado do Para
Servigo Social da Indudstria - Departamento Regional do Para
SES| de Maraba

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICO-OPERECIONAL

SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA — DEPARTAMENTO REGIONAL DO PARA

Inscrita no CNPJ NR. 03.768.023/0008-05 com sede na Av. Tocantins S/N, bairro Novo

Horizonte, Maraba-Pa. CEP 68503-660, por intermeédio de seu representante legal, Sra.

Soraia Regina Bragagnolo Remor, infra-assinado, portadora da Carteira de identidade n°
. 11/R-859.679 SSP/SC. E do CPF/MF n° 739.390.569-87, ATESTA, para os devidos fins,

que a A. F. NUNES JUNIOR SERVICOS-ME., inscrita no CNPJ n°® 11.252.775/0001-70,

com sede na Rua Hiléia n°® 6654, bairro Amapa —Maraba-Pa. CEP- 68502-100, presta

servicos para esta empresa, os servigos abaixo especificados:

1) OBJETO: Prestagao de Servigos Continuos com fornecimento de méo de obra em
regime de dedicacao exclusiva, limpeza, agente de portaria (recepgdo) diurno e
noturno.

2) PERIODO: de 02/01/2012 a 02/01/2013

3) QUANTIDADE DE POSTOS: 06

’ Atestamos, ainda, que tais servicos estdo sendo executados satisfatoriamente, néo
constando, em nossos registros, até a presente data, fatos que desabonem sua conduta
e responsabilidade com obriga¢cdes assumidas.

Maraba 27 de Janeiro de 2012

PG
Soraia R.B Remor
ente SESI/Maraba

SES| Servigo Social da Industria

Av. Tocantins S/N

Novo Horizonte - CEP. 68.503-660
CNPJ: 03.768.023/0008-05

FONE: 3324-1498/ FAX:3324-2102
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO FAZENDARIA ' » 2
DEPARTAMENTO DE AUDITORIA E COBRANCA
a N
ALVARA DE LINCENCA PARA LOCALIZACAO E FUNCIONAMENTO 47“7'“;;‘;”5

DE ACORDO COM AS EXIGENCIAS DA LE(HSIJ\S‘A() EM VIGOR. CODIGO TRIBUTARIO MUNICIPAL E CODIGO DE
POSTURAS MUNICIPAL, £ CONCEDIDO ALVARA DE LICENGA: PARA LOCALIZAGAO E FUNCIONAMENTO

Nome da Firma A.F. NUNES JUNIOR SERVICOS - ME
Localizagdo AVENIDA - HILEIA , 6654 - - AMAPA

C.N.PJ/CPF 11252775000170

Inscri¢do Estadual 0

Inscrigdio 3010007

Atividade Principal ‘
8121-4/00 LIMPEZA EM PREDIOS E EM DOMICILIOS
Atividades Secunddrias

11-1/01 8111-7/G0 8129-0/00

Hordrio de FuncionamentDe Acordo com a Legislacéo Vigente

Local e Data de Expedicio Validade

Cadigo Verificagdo
Prefeitura Municipal de Marab, 10 de  margo de 2015 [10 de junho de 2015

Q5QTO9CY3)

Observagies

ALVARA PROVISORIO COM VIGENCIA DE 50 DIAS CONFORME ART. 10 DA LEI N* 17.436, DE 08/12/2010. VALIDO SOMENTE COM
APRESENTAGAQ DA TAXA DE LICENGA PARA LOCALIZAGAO, FISCALIZACAO E FUNCIONAMENTO - TLL - RELATIVA AO EXERCICIO
QUITADA.

ALVARA DE LICENCA PARA LOCALI'/./\F'AU EFUNCIONAMENTO CONCEDIDO ENQUANTO ATENDIDAS AS
EXIGENCIAS DA LEGISLACAO TRIBUTARIA E DE POSTURAS MUNICIPAL VIGENTE.

Bl Ao T | 1 Sfitgn (00 Mo

Sue Ellen d Oliveira Suntis Ricardo de Almeida Rosa
Servidor Responsavel Seeretino Municipal de Gestdo Fazendirin Port. 003/2013-GP

e = FCTEAJVARA NDVE ST OCOLNACANO M T N AT NENRCSTAONK
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRACAO

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO PARA

ALVARA DE HABILITAGAO

yHERTI 5115 Ex 2015 Yas 10/04/2015 ‘
EE—— | E
O Presidente do CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO DO PARA no uso de suas atribuicdes legais & considerando a
Razao Social , u B o | canitat & o
A.F. NUNES JUNIOR SERVIGOS - ME =% R$ 160.000,00 |
CNPJ Tl £ Regso o CRE — |
11.252.775/0001-70 y i PJ - 1.202 |
| — P— =
E(lx}é:.’z:'{i. Avan'da Him no 6654
Bairmo | Esado -
Bairng Amapé Citade a‘.mu ] Para
o S | | .
esla habililada nos termos da Lel n® 4 76965 & Regulamento sprovado pelo Decrelc 61.834/67 . para exercer a(s) atividade(s) de

AlwsdSRaministracio e Selegao de Pessoal/Administragdo de Materiais (Art. 2° “b" da Lei
4.769/85); Prestagdo de Servicos no segmento de Locagao e Gestao de Méo-de-Obra, para
execucdo dos Servigos de Limpeza em prédios e em domicilios; Servios combinados de
portaria; Limpeza e manutengéo; Servigos de limpeza de ruas; Seguranga de lugares e Agente
de Portaria; Servicos de Almoxarifado e Despachante de documentos. ***

Responsarel TS kpm, HERBERT BATISTAMINTO _ PA 12193
;‘f" - "L\ - N CRA N°
Data de Expedico ’ o "‘\\;. 4 ‘-\-\*?
1032015 W o Clo Seiba Ll
\ ” Presiden o

T-‘mc:nanfa tn Eﬁ.\
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL_
CONSELHO FEDERAL DE ADMINISTRAGAO

CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRACAO

DO PARA
D . Endereco Telefone
I Rua Osvaldo Cruz, n® 307 - Comércio (91) 3202-7889
| _ CEP. 66017-090 - Belém/PA Fax: (91) 3202-7867
Av. Borges Leal 915 - Sala 02~ Santissimo (93) 3523-2195
CEP. 68.005-130 - Santarém/PA

CERTIFICADO DE RESPONSABILIDADE TECNICA

Senhor usuério,

O Responsével Técnico pela empresa A. F. NUNES JUNIOR SERVICOS
- ME, registro CRA-PARA - PJ-1.202 é 0 Adm. HERBERT BATISTA
MINTO, registrado no CRA-PA sob o n° 12.193.

Quaisquer reclamacfes sobre 0s servigos ou produtos por ela fornecidos,
queira dirigir-se ao seu Responsdvel Técnico ou ao CRA do PARA r.o

enderego acima mencionado.

Belém (PA), 11 de Margo de 2015.

Dy
| N~

~

o ol
Adm. José Célio Santos Lima Proprietario/Gerente
Presidente do CRA-PA n® 914




CONSELHO REGIONAL DE ADMINIS TRACAO - PARA \

CERTIDAO

N° 31955

Certificamos para os devidos fins que o
administrador HERBERT BATISTA MINTO, Responsavel Técnico pela

empresa A.F. NUNES JUNIOR SERVICOS - ME, encontra-se devidamente
registrado neste Conselho sob o N° ADM 12.193, de acordo com o art. 14
da Lei 4.769/65, estando em dia com o pag to das parcelas das
anuidades do exercicio de 2013, 2014 e 2015, Certificamos ainda, que o
mesmo ndo responde processo Administrativo, bem como nunca sofreu
penalidade imposta por este Conselho em razio das suas atividades

rofigsipnais. ) Adm. Ténia Mara Portal Manito

{ digitei ¢ 0 Adm. Aquilino Reis Monteiro Filho
: Qﬁ:erul, conferiu e certificou. Esta
/2015, (PA), 11 Marco de 2015. VISTO:

OSE cE\uo\ﬁ\kNm\s

LIMA
csidente CRA PA 1 09?:\
—

Rua Osvaldo Cruz, 307 - Belém/PA- CEP 66.017-090 - Tels.: (91) 3202-7889 - Fax 3202-7867
Av, Borges Leal 915 - Sala 02 - Santarény/PA - CEP 68.005-130 ~ F oneffux: (93) 3523-2195
e-mall: fiscallzacao@cerapa.org.br



CONSELHO REGIONAL DE ADMINISTRA CAO DO PARA

CERTIDAO

N° 31954

Certificamos para os devidos fins que a
ecmpresa A. F. NUNES JUNIOR SERVICOS - ME, sito a Avenida Hiléia n°
6654, Bairro Amapa - Marabé/ PA CNPJ n° 11 252 775/0001-70, encontra-
se devidamente registrada neste Consc ho. poh on®PJ -1, 202, de acordo

presente exercicio. ain "", , .-f, npresa ndo responde
processo administratis " eu p idade imposta por

g ,evergade Eu, Adm.
digitci ¢ o Adm.

*__, Gerente Geral,
Ilﬁl2015 Belém (PA),

Tania Mara Portal Ms
Aquilino Reis Monteiro |
conferiu ¢ certificou. Esta
11 de Marco de 2015. VISTO:

Rua Osvaldo Cruz, 307 - Belém/PA - CEP 66.017-090 - Tels.: (91) 3202-7889 — Fax 3202-7867
Av. Borges Leal 915 - Sala 02- Santarém/PA - CEP 68.005-130 - Fone/fax: (93) 3523-2195
e-mall: fiscalizacav@crapa.org.br



Sindicato dos Empregados no Comercio o Municipio de Maraha e Sul do Pard
-SINDECOMAR -
o Lojista, Farmacia, Supermercado, Auto Pega, Revendedoras de Veiculos, Locadoras de Veiculos,
neus, Materiais de Construgdo, Revendedoras de Bebidas demais Comércio em Geral. /
Registrado no Cartorio do 2° Oficio em 05/04/92 fhe I7

Orgllo Representativo: Comérci
Revendedores de P

Publicado no Diirio do Estado do Pard em 08/05/92
Publicado no Didrio da Unidio em 08/07/92

Defensor dos Interesses Gerais da Classe

Declarac¢do

O sindicatos dos empregados no comercio do municipio de
@..2bi e sul do Para , declara para devido e fins de direito que foi
arquivado a copia da ata da elei¢do ¢ posse dos membros da CIPA da
empresa A . F NUNES JUNIOR SERVICOS — ME Situado na trav.

Don Pedro 1°n° 117 — Bairro Amapa .

D

N wl | L >
fMivaLdo é”“%if\% Melo
Vice — presidente

Maraba — Pa, 16 de Margo de 2015 |

CGC 84.139.401/0001-17 Fundado em 30 de Abril de 1992
Rua 07 de Junho n.° 961 Fone: (94) 32 1-1968 - 321-3012- CEP 68500-300 - Maraba — Para — Brasil

Site: www.sindecomar.com.br E-mail: sindecomar@hotmail.com




A F NUNES JUNIOR SERVICOS - ME
CIPA - COMISSAO INTERNA DE PREVENGAQ DE ACIDENTES

REQUERIMENTO RN Y

Ao
Sindicato dos Empregados no Comércio de Marabi - SINDECOMAR

A empresa A. F. NUNES JUNIOR SERVICOS - ME, situada na Atravessa Dom Pedro I, n°.
117 — Bairro: Amapa, Maraba-PA, com atividade Principal de Limpeza em prédios ¢ em
domicilios. Grau de Risco 03. CNAE: 81.21-4-00 GRUPO: C-30 Vem mui respeitosamente,
encaminhar a V. §*, nos termos do Art. 163 da CLT, combinado com o item 5.14 da NR-5, da
portaria n°. 08 de 23/02/99, cépia das atas de eleigdo, de instalagio e posse e do calendario

anual de reunides ordinarias da CIPA de seu estabelecimento situado no enderego acima

citado.

Maraba, PA 23 de Margo de 2015.

lc\la AAAN &

A. B/NUNES JUNIOR SERVICOS - ME

Av. Hileia n® 6654 Bairro: Amapa. Maraba/PA CER: 88 502-100
v. Hileta n® 665 mapa, Maraba/PA CEI

CNPJ: 11.252 775/0001 - 70




A F NUNES JUNIOR SERVICOS - ME
CIPA — COMISSAO INTERNA DE PREVENGAO DE ACIDENTES |-

ATA DE ELEICAO

Aos 12 dias do més de Fevereiro de 2015, neste estabelecimento, com a presenga dos
Senhores (as): Jodo Pedro Jansen (Presidente da CE), Lucas Rodrigues da Silva (Vice-
presidente da (CE) e Reginaldo Ribeiro de Sousa (Secretario da CE), instalou-se a mesa
receptora ¢ apuradora dos votos. As 08:00 Ato continuo o Sr. Presidente da mesa declarou
iniciados os trabalhos. Durante a votag@o ndo se verificou quaisquer ocorréncia. As 15:00
horas, o Sr. Presidente declarou encerrados os trabalhos de recepgido dos votos, apos o que se
verificou que compareceram 31 empregados, o que representa mais de 50% do total de 41
empregados deste estabelecimento, passando-se a apuragio dos votos, na presenga de quantos
desejassem. E em especial os candidatos presentes;

Apurados o0s votos, obteve-se o seguinte resultado:

Titular: Votos | Suplente: Votos

Herbert Batista Minto 12 Vanessa Caldas Sousa 07

Apos a classificagdo dos representantes dos empregados, titular e suplente, por ordem
decrescente de votagdo, esses representantes escolheram o Sr. Raimundo Silva de Sousa.
para Vice — Presidente da CIPA.

Uillar Almeida Ribeiro 04 Votos
Carlos Alexandre Barros Martins 04 Votos
Raimundo Gomes da Silva 03 Votos
Roberto Rodrigues do Carmo 01 Voto
Total de votos nulo: Nenhum
Total de votos em Branco: Nenhum

E, para constar, mandou o Sr. Presidente da sessdo fosse lavrada a presente ata de eleigdo, por
mim assinada Reginaldo Ribeiro de Sousa, Secretério da Sessio, pelo Sr. Presidente da Mesa
e pelos Membros eleitos.

Maraba — PA 12 Fevereiro de 2015.

Av. Hileia n° 6654, Bairro: Amapa, Maraba/PA CEP: 68.502-100
CNPJ: 11.252.775/0001 - 70
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A F NUNES JUNIOR SERVIGOS - ME | |
CIPA - COMISSAO INTERNA DE PREVENGAO DE ACIDENTES = -, |3()
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%&‘;‘EZ i b #ami; Ly Lot BoDriacoss 09 2040
Jodo Pedro Jansen Lucas Rodrigues da Silva
Presidente da CE Vice-Presidente da CE
; 7
/"’7 = ,v'ﬁ, 4 /) 7 A .
K e 'f/k"" ¢ q[%& "{{/L et K Sd’t», ”@TBL’KT %ﬂ I‘DM /"‘W‘) {o
Reginaldo Ribeiro de Sousa Herbert Batista Minto
o Secretério da Mesa Vice-Presidente da CIPA

!

Janesdd Galms Sula
Vanessa Caldas Sousa
Suplente do Vice - presidente da CIPA




A F NUNES JUNIOR SERVICOS - ME
CIPA — COMISSAO INTERNA DE PREVENGAO DE ACiDENTESé

ATA DE INSTALACAO E POSSE DOS MEMBROS DA CIPA N
Aos 13 dias do més de Fevereiro de 2015, nas dependéncias da A F NUNES JUNIOR
SERVICOS - ME, na cidade de Marab4, com a presenga, dos participantes da eleigio,
candidatos ¢ empregados que fizessem presentes, conforme livro de presenga, Reuniram-se
para Instalagdo e Posse da CIPA deste estabelecimento, de acordo com o estabelecido na NR-
05, da Portaria SSMT/MTE N.° 08, de 23 de Fevereiro de 1999. Sendo o senhor Jodo Pedro
Jansen, Presidente da Comissio, tendo convidado a mim: Reginaldo Ribeiro de Sousa, para
Secretario desta sessdio, declarou abertos os trabalhos, lembrando a todos os objetivos da
Reunido, quais sejam: Instalagdo ¢ Posse dos componentes da CIPA. Continuando, declarou
instalada a Comissdo ¢ empossados os representantes do empregador.

Titular Suplente
Moacir da Silva Pereira Domingas Caldas Sousa

Da mesma forma, declarou EMPOSSADOS OS REPRESENTANTES ELEITOS PELOS
EMPREGADOS:

Titular Suplente

Herbert Batista Minto Vanessa Caldas Sousa

A seguir, foi designado para PRESIDENTE DA CIPA, o Sr. Moacir da Silva Pereira, Tendo
sido escolhido entre os representantes dos empregados o Sr. Herbert Batista Minto, para
Vice-Presidente da CIPA. Os representantes do empregador e dos Empregados, em comum
acordo, escolheram também a Sr". Vanessa Caldas Sousa, para SECRETARIA (O) DA
CIPA, sendo a sua Substituta a S, Domingas Caldas Sousa, nada mais havendo para tratar, o
Sr. Presidente da sessdo deu por encerrada a reunido, lembrando a todos que o periodo de
gestdo da CIPA hora instalada sera de 01 (um) ano a contar da presente data. Para constar,
lavrou-se a presente ata, que lida ¢ aprovada, vai se assinada por mim, secretério, pelo
presidente da sessdo, por todos os representantes eleitos e designados, inclusive os suplentes.

Endereco: Av. Hileia n® 6654, Bairro: Amapa, Maraba/PA CEP: 68.502-100
CNPJ: 11.252.775/0001 - 70
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CIPA - COMISSAO INTERNA DE PREVENGAO DE ALADENTE& ‘3‘2/

A j7 L 7c - "
Jodo Pedro Jafsén

Presidente da CE

/\-C/(%u_&x [,é/é v S((ﬁ/
Reginaldo Ribeiro de Sousa
Secretirio da Mesa

HexBert Badiota [hiwto
Herbert Batista Minto
Vice-presidente da CIPA

MMMMM_

Lucas Rodrigues da Silva
Vice-Presidente da CE

%Lmﬂ! uk AasS Jq {/ﬂ- p")YQf Yoo
Moacir da Silva Pereira
Presidente da CIPA

-~

Domingas Soares da Silva
Suplente do presidente da CIPA

\Jangga Calms Swsa

" Vanessa Caldas Sousa

Suplente do Vice-presidente da CIPA

m
D
)

Av. Hileia n°. 6654, Bairro: Amapd, Maraba/PA CEP: 68.502-100

CNPJ: 11.252.775/0001 - 70
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A F NUNES JUNIOR SERVICOS - ME

CIPA - COMISSAO INTERNA DE PREVENGAO DE ACIDENTES: .

DA CIPA - GESTAO 2015/2016

133

— il

O calendario anual das reunides ordinarias da CIPA — Gestdo 2015/2016 tera duracdo de
I(uma) hora, sendo sempre as 16:00 h. na sala de reunides da Empresa, conforme

programagio abaixo:

DATA LOCAL HORARIO
13 de Abril de 2015 Sala de reunides da Empresa | 16:00 / horas
13 de Maio de 2015 Sala de reunides da Empresa | 16:00 / horas
12 de Junho de 2015 Sala de reunides da Empresa | 16:00 / horas
10 de Julho de 2015 Sala de reunides da Empresa | 16:00 / horas
10 de Agosto de 2015 Sala de reunides da Empresa | 16:00 / horas
09 de Setembro de 2015 Sala de reunides da Empresa | 16:00 / horas
09 de Outubro de 2015 Sala de reunides da Empresa | 16:00 / horas
09 de Novembro de 2015 Sala de reunides da Empresa | 16:00 / horas
09 de Dezembro de 2015 Sala de reunides da Empresa | 16:00 / horas
08 de Janeiro de 2016 Sala de reunides da Empresa | 16:00 / horas
08 de Fevereiro de 2016 Sala de reunides da Empresa | 16:00 / horas
09 de Margo de 2016 16:00 / horas N

Sala de reunides da Empresa

Nada mais havendo para tratar, o Senhor Presidente da Sess&o deu por encerrada a
reuniao, informando a todos que o periodo da Gestdo da CIPA ora instalada sera de
01 (um) ano a contar da presente data. Lembrando a todos os CIPEIROS da
necessidade de comparecerem as reunides da CIPA, as quais deverdo ser
realizadas de conformidade com o presente calendéario. Para constar, lavrou-se a
presente ATA. Que, lida e aprovada, vai assinada por mim, Secretario, pelo
Presidente da Sesséo, e por todos os “CIPEIROS” presentes.

Av. Hileia n°®

6654, Bairr

CNPJ: 11.252.775/0001 - 70

Amapa, Maraba/P

A CEP 68.502-100

L/

CALENDARIO ANUAL DAS REUNIOES ORDINARIAS.



[ A F NUNES JUNIOR SERVICOS ME
j CIPA COMISSAO INTERNA DE PREVENCAO DE ACIDENT%S
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Jodo Pedro Jarsen
Presidente da CE

}&/@az et Coo —
Reginaldo Ribeiro de Sousa
Secretario da Mesa

Heloert Badisia [Ininte
Herbert Batista Minto
Vice-presidente da CIPA

— 7‘- ..'

L&‘{

Zué,ap_&_f' Dyt S PA S0

Lucas Rodrigues da Silva
Vice-Presidente da CE

4 ' o)
Moacir da Silva Pereira
Presidente da CIPA

Domingas Soares da Silva
Suplente do presidente da CIPA

'\)am% Camas Husa

Vanessa Caldas Sousa
Suplente do Vice-presidente da CIPA

Endereco: Av

Hileia n° 6654, Baito
CNPJ: 11.252 7,7!5.!0001 -

napd, Maraba/PA CEP: 68.502-100
70
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A F NUNES JUNIOR SERVIGOS - ME '
CIPA COMISSAO INTERNA DE PREVENCAO DE ACIDENTES ‘ '&(9/

g-‘s ,-

\
~ Dados da Empresa

S

Razao Social: A. F. NUNES JUNIOR SERVICOS - ME.
CNPJ: 11.252.775/0001 - 70

Ramo de Atividade: Limpeza em prédios e em domicilios
Endereco: Av. Hileia n°, 6654, Bairro: Amapa - Maraba-PA.
CNAE: 81.21-4-00

Grau de Risco: 03

Grupo: C-30

Nimero de Funciondrios: 40

» Composi¢io da CIPA

De acordo com o quadro [ da NR-5 Lei N.° 6514, de 22 de dezembro de 1977 com
nova redagdo dada pela portaria n.° 8, de 23.02.1999 e retificagiio em 12-7-1999. A Comissio
Interna de Prevengdo de Acidentes — CIPA da Empresa A F NUNES JUNIOR SERVICOS -
ME, tera o seguinte dimensionamento:

Empregador.

01 — Titilares
01 — Suplentes

Empregados.

01 — Titulares
01 - Suplentes

Enderego: Av. Hileia n® A(S.’,\d, Bairro: Amapa, Marabha/PA CEP: 68 502-100
CNPJ: 11.252 775/0001 - 70



A F NUNES JUNIOR SERVIGOS - ME ; i
CIPA - COMISSAQ INTERNA DE PREVENGAO DE ACIDENTES /= \3@
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Processo Eleitoral

Comunicagio de inicio de processo eleitoral: 11/02/2015

Comunicagdo ao Sindicato referente Instauragio de Processo Eleitoral para
Constituigdo da CIPA: 11/02/2015

Constituigdo da Comissao Eleitoral: 16/02/2015

Edital de convocagdo para inscrigiio de candidatos a membros da CIPA: 16/02/2015
Prazo de inscrigdo: 16/02/2015 A 06/03/2015

Data da elei¢do: 12/03/2015

Apuragio: Logo apés a elei¢io 12/03/2015

Apresentagdo dos resultados: Logo apés a apuracio 12/03/2015

Curso preparatdrio para os cipeiros eleitos e indicados: 07, 08 e 09/04/2015

[nstalagdo e Posse da CIPA gestdo 2015/2016: 13/03/2015

Protocolar junto ao Sindicato da categoria da categoria as atas de instalagd@o e posse,

de eleigdo e calendario anual reunides ordinarias da CIPA até o dia: No maximo até o
dia 23/03/2015

Enderego: Av. Hileia n® 6654, Bairro: Amapa. Maraba/PA CEP: 688.502-100
CNPJ: 11.252.775/0001 - 70



A F NUNES JUNIOR SERVICO§ - ME ' '
CIPA — COMISSAO INTERNA DE PREVENGAOQ DE ACIDENTES: |- \ § ? |

COMUNICACAO DO INIiCIO DO PROCESSO ELEITORAL
DA COMISSAO INTERNA DE PREVENCAO DE ACIDENTES
DA A. F. NUNES JUNIOR SERVICOS - ME.

CONVOCACAO PARA ELEICAO DA CIPA 2015

A direcdo da Empresa, A. F. NUNES JUNIOR SERVICOS - ME. dando
cumprimento as atribui¢des que lhe sdo conferidas do item 5.38, portaria n°. 8,
de 23/02/99 ¢ dentro do prazo legal, resolve convocar eleigdes para escolha dos
representantes dos empregados na CIPA - Comissdo Interna de Prevencdo de
Acidentes, a ser realizada no dia 12/03/2015, em horario ¢ local a ser definido

pela Comissdo Eleitoral — CE a ser constituida nos termos do item 5.39 da
referida NR, e posse no dia 13 /03 /2015,

Maraba, PA 11 de Fevereiro de 2015.

A. FNUNES JUMAOR SERVICOS

Jp \ M )
N A \/\%
>
é"? -\(ﬁ}‘“
S AN

Enderego. Av. Hileia n° 6654, Bairro: Amapa, Maraba/PA CEP: 68.502-100
CNPJ: 11.252.775/0001 - 70




A F NUNES JUNIOR SERVIC}O§ - ME
CIPA - COMISSAO INTERNA DE PREVENGAO DE ACIDENTES

COMUNICACAO AO SINDECOMAR

OFICIO N° 01/2015 Marabai, PA 11 de Fevereiro de 2015.

A dire¢do da A. F. NUNES JUNIOR SERVICOS - ME, dando
cumprimento as atribui¢des que lhe sdo conferidas através do subitem 5.38.1 da
NR-5, portaria N°. 8 de 23/02/99, comunicamos a V. S*. Que estamos dando
inicio ao processo eleitoral para a escolha dos representantes dos empregados na
CIPA — comissdo Interna de Prevencéo de Acidentes, desta empresa, para gestao
2015/2016. Antecipadamente informamos que estd prevista para o dia
12/03/2015 a realizagdo da elei¢do, em horario e local que sera definido pela
comissdo eleitoral — CE, constituida nos termos do item 5.39 da referida NR, e
posterior posse no dia 13/03/2015.

ATENCIOSAMENTE:

AR $
- )
C/&v\ £/ 1\1’\/\/\.)\

A. F.NUNES JUNl(b)é SERVICOS - ME

Ao
Sindicato dos Empregados no Comércio de Marabi - SINDECOMAR

Endereco: Av. Hileia n° 6854, Bairro Amapa, Maraha/PA CEP 68.502-100
CNPJ: 11.252.775/0001 - 70



A F NUNES JUNIOR SERVIGOS - ME
CIPA - COMISSAO INTERNA DE PREVENGAO DE ACIDENTES:

e

CONSTITUICAO DA COMISSAO ELEITORAL

COMISSAO INTERNA DE PREVENCAO DE ACIDENTES - CIPA

Ato Administrativo n®. 01 Maraba PA 16 de Fevereiro de 2015.

A Empresa A. F. NUNES JUNIOR SERVICOS - ME, para dar cumprimento ao
Item 5.39.1 da NR-5, Portaria SSST/TEM n°. 8, de 23/02/99, Resolve constituir a Comissio
Eleitoral — CE a fim de que dé prosseguimento no processo eleitoral da Comissio Interna de
Prevengdo de Acidentes. Esta Comissdo Eleitoral serda composta pelos seguintes funcionarios:

Presidente: Joio Pedro Jansen

Vice-Presidente: Lucas Rodrigues da Silva

Secretdrio: Reginaldo Ribeiro de Sousa

A presidéncia do Sr. Jodo Pedro Jansen, que sera responsavel pela organizagio e
acompanhamento do processo eleitoral da CIPA, gestio 2015/2016.

) . 1) ‘ggQ‘!L_ /@4 Q SOl=S N2 /
Jodo Pedro Jasen | Lucas Rodrigues da Silva

Presidente da CE Vice-Presidente da CE

P

f

G D ; 7 B
Ke eRrepflb lihioe € R
“"Reginaldo Ribeiro de Sousa
Secretirio CE

Endereco: Av. Hileia n® 6654, Bairro: Amapa, Maraba/PA CEP: 68.502-100
CNPJ. 11.252.775/0001 - 70
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EDITAL DE INSCRICAO P/ CANDIDATOS A MEMBRO DA

COMISSAO INTERNA DE PREVENCAO DE ACIDENTES -
CIPA

Maraba, PA 16 de Fevereiro de 2015.

A Comissio Eleitoral — CE, constituida através do Ato Administrativo n°. 01,
comunica a todos os empregados da Empresa A. F. NUNES JUNIOR SERVICOS -
ME, que Estdo abertas as inscrigdes para quem desejam se CANDIDATAR A MEMBRO da
Comissdo Interna de Prevengdo de Acidentes — CIPA, gestdo 2015/2016 na condigdo de
representantes dos empregados.Os interessados deverdo comparecer ao Setor de Pessoal. O

periodo de inscrigoes inicia-se em 16/02/2015 e irdo até o dia 06/03/2015, até as 18:00 horas,
de modo a efetuarem o registro de suas candidaturas.

Atenciosamente,
' by 18 (uzas Bobrisozs no 550yH
odo Pedro gnsen Lucas Rodrigues da Silva
Presidente da CE Vice-Presidente da CE
) Y 4 ”~ >
Aeae zaz(/fé’ /5((/?/( Szez,
/ Reginaldo Ribeiro de Sousa
Secretario CE
Enderego: Av. Hileia n®. 6654, Bairro: Amapa, Maraba/PA CEP: 68.502-100

CNPJ: 11.252 775/0001 - 70
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FICHA DE INSCRICAO

i

( -- Protocolo de inscricdo do candidato a membro da CIPA.

|
|
(

Colaborador:
Data de Admissdo
Data da Inscrigdo:

Apelido:
FOTO
3x4
Assinatura do colaborador
Assinatura do responsavel p/ inscrigiio
FICHA DE INSCRICAO
| Protocolo de inscri¢iio do candidato a membfo da CIPA. *:
Colaborador:
Data de Admissdo
Data da Inscrigdo:
Apelido:
FOTO
3x4

Assinatura do colaborador

Assinatura do responsavel p/ inscrigio

Enderego: Av. Hileia n®. 6654, Bairro: Amapa, Maraba/PA CEP: 68.502-100
CNPJ: 11.252 775/0001 - 70



A F NUNES JUNIOR SERVICOS - ME
CIPA — COMISSAO INTERNA DE PREVENGAO DE ACIDENT,

COMISSAO ELEITORAL — CE

EDITAL DE CONVOCACAO PARA ELEICAO DA COMISSAO
INTERNA DE PREVENCAO DE ACIDENTES - CIPA

Pelo presente edital ficam convocados os empregados da Empresa A. F. NUNES
JUNIOR SERVICOS - ME, para ELEICAO dos representantes dos empregados a
membro da CIPA - Comissao Interna de prevencio de Acidentes, de Acordo com a Norma
Regulamentadora NR-5, aprovada pela Portaria n.°. 8, de 23 de fevereiro de 1999, Baixada
pelo Ministério do Trabalho ¢ Emprego a ser realizada em escrutinio secreto no dia
12/03/2015 das 08:00 as 17:00 horas, nas dependéncias da empresa. Durante o expediente
normal de trabalho.

Apresentaram-se e serdo votados os seguintes candidatos:

Carlos Alexandre Barros Martins Roberto Rodrigues do Carmo
Raimundo Gomes da Silva Uillar Almeida Ribeiro ]
Herbert Batista Minto Vanessa Caldas Sousa

Atenciosamente

Marabi, PA 06 Fevereiro de 2015

/ IDriGnss DA St 9
Lucas Rodrigues da Silva

Vice-Presidente da CE

-~

A . ;
(} L& (\'(7’7'64/% j/(/é 'Z’/(,/,g,c;

Reginaldo Ribeiro de Sousa
Secretirio CE

nderego: Av. Hileia n° 6654, Bairro: Amapa, Maraha/PA CEP: 68.502-100

CNPJ: 11 252 775/0001 - 70
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Secio de Inspecio do Trabalho S
Setor de Fiscaliza¢io do Trabalho/Setor de Planejamento, Controle e

Avaliac¢ao

DESPACHO

De: DEFIT
Referéncia: Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas

Interessado:

I- O interessado, acima identificado, compareceu a esta GRTE/PA, requerendo
Certidio Negativa de Débito Trabalhista.

2- Cabe acrescentar que Certidido Negativa de Débitos Salariais, outrora
emitida pela Fiscalizagdo do Trabalho as empresas participantes de
procedimentos licitatorios, foi substituida pela Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT), emitida eletronicamente pelo Portal do Egrégio Tribunal

Superior do Trabalho ( WWit.ist.gov.br), procurar por “servigos”, por forca da Lei

n® 12.440/2011, que tornou obrigatoria tal certiddo a partir de 04 de janeiro de
2012.
3- A Lei em aprego introduziu o artigo 642-A na Consolidagdo das Leis do

Trabalho e alterou a redagéo dos artigos 27 e 29 da Lei n° 8.666/93 ( licitagdes).

Diante do exposto, colhemos do entendimento de que nio ha determinagdo

normativa para a emissdo da Certiddo requerida.

Fernanda Fernandes de Lima Melo
Chefe do SEFIT-GRTE-Marabd



CAMARA MUNICIPAL DE MARABA

ATESTADO DE VISITA TECNICA

Atestamos, para os devidos fins de direito e a quem

interessar possa que a empresa A.F.NUNES JUNIOR SERVICOS-ME, com sede

a Travessa Don Pedro 1° n°117 Bairro — Amapa-Maraba, inscrita no CNPJ sob o
.1° 1125.2775/0001-70, que o seu representante de nome Herbert Batista Minto
compareceu ao predio da Camara Municipal de Maraba situado a Avenida Hiléia

s/n® onde realizou a visita técnica em suas dependéncias no dia 13/03/2015 as
12h00min horas.

Maraba/PA, 13 de margo de 2015.

36 geaC
/' ® Antonio Brasil ,,
\%; Diretode Dept°§\(€
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ATESTADO DE VISITA TECNICA

Atestamos, para o's devidos fins de direito e a quem

interessar possa que a empresa A.F.NUNES JUNIOR SERVICOS-ME, com sede

a Travessa Don Pedro 1° n°117 Bairro — Amapa-Maraba, inscrita no CNPJ sob o
@~° 1125.2775/0001-70, que o seu representante de nome Herbert Batista Minto
compareceu ao prédio da Camara Municipal de Maraba situado a Avenida Hiléia

s/n° onde realizou a visita técnica em suas dependéncias no dia 13/03/2015 as
12h00min horas.

Maraba/PA, 13 de margo de 2015.

Antonio Brasil , 4"
'4.A K\
Y0 aWiretde Dept°Qye* .g’i

o \"."‘/




Livro Diario /—\ - &
Nimero: 5 Foiha: 58 [~/ \

Contém este livio  S8folhas numersdas do No. 130 SSemiidas através de processamentn eﬂn‘}
de dados, que serviu de Livro Diario da empresa abaixo descrita no periodo de 01/01/2013 2 31712720130 v

NOME 0@ EMPIESA ...cvro: A F NUNES JUNIOR SERVICOS - ME @ F e 7
~ g '
RAMIO sciscascssiosssvsssassoisssssissions :  Limpeza em prédios e em domicilios
Endereco .- Avenida HILEIA , 6654
Complemento .....cvevrenissnennt
‘Sairro ..................................... AMAPA
MUNICIPIO veeorreecerencnaans ! MARABA
Estado .............. .2 PA
Inscricdo No CNPJ .cccccreereeccnes v 11.252.775/0001-70
Inscricao Estadual..........co..oe..t ISENTO
Registro na junta...........cceeeeeet 15101525284 Data registro: 21/10/2009
Inscricdo Municipal......oceeeeienes : 3010007

) lwmw
. A/\,

ADAI®Y FERREIRA NUNES JUNIOR /
TITULAR

CPF: 639.758.406-25
C.I NO MG4085655 SSP/MG
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CNP2: 11.252.775/0001-70 LT Nimero fivro: 0005
Insg. Junta Comerdial: 15101525284 Data: 21/10/2009 '

Balanco encerrado em:  31/12/2013 fo3

BALANCO PATRIMONIAL (< j L“j

Cédigo Classificaciio Descriciio \« - Saide Atual
11 ATIVO S o ‘ 673.232,630

2 11 ATIVO CIRCULANTE r— 222.799,63D
3112 DISPOIVEL 200.373,27D

4 131101 CAIXA 200.827,07D

5 1.1.1.01.001 CAIXA GERAL 200.821,070
10 1.1.1.03 APLICAGOES FINANCEIRAS LIQUIDEZ IMEDTATA 51,200
11 1.1.1.03.001 OUROCAP BANCO DO BRASIL 51,200
18 113 OUTROS CREDITOS 7.151,74D
28 1.13.08 TRIBUTOS A RECUPERAR/COMPENSAR 7.151,74D
33 1.1308010 TRSS A COMPERSAR 7.151,74D
45 L14 APUICACOES FINANCEIRAS 9559300
47 1.14.01 APLICAGOES FINANCEIRAS REND. PREFIXADOS 9.559,400
587 1.14.01.002 CONSORCIOS 3,559,400
91 11401002 TITULD DE CAPITALIZAGAD BRADESCO S/A 600,000
53 113 ESTOQUE 3210,22D
54 11501 MERCADORIAS, PRODUTOS E INSUMOS 5.210,22D
567 1.1.5.01.007 MATERIAIS DE USO NA PRESTACAO SERVICOS 5.210,22D
501 12 ATIVO NAO-CIRCULANTE 455.433,000
. 111 123 IHOBILIZADO 455.433,605
112 12301 neoVETS 250.000,00D
113 1.2.3.01.001 TERRENOS 250.000,000
118 1.23.03 MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS 1.443,00D
119 1.2.3.03.001 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 1.443,000
120 1.2.3.04 VEicuLOS 203.990,00D
121 1.23.04.001 VEICUL0S 203.990,600
149 2 PASSIVO 678.232,63C
1%0 2.1 PASSIYO CIRCULANTE 201.283 §9C
382 2.1.1 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTGS 283933 35T
151 21101 EMPRESTIMOS 70.896,76C
570 2.1.1.01.002 EMPRESTIMOS BRADESCO  CAPITAL DE GIRO 64.229,52C
595 2.1.1.01.003 EMPRESTIMO BRADESCO S/A - CP 6.667,245C
154 24193 FINANCIAMENTOS 33.353,73C
155 2.1.1.03.001 FINANCIAMENTO BANCO VOLKSWAGEM 11.298,69C
589 2.1.1.03.002 FINANCIAMENTO BANCO BRADESCO S/A C/P 12.762,83C
169 2.1.4 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS 47.533,41C
170 21301 IMPOSTOS E CONTRIBUIGOES A RECOLHER 47.53341C
’ 479 2.1.4.01.015 SIMPLES NACIONAL A RECOLHER 47.533,41C
122 218 CBRICACOFS TRABAIHISTA & PREVIDENCIARYA ET.AX: 30C
186 2.1.5.01 OBRIGAGOES COM O PESSOAL 8.105,19C
187 2.1.5.01.001 SALARIOS E ORDENADOS A PAGAR 8.105,15C
190 2.1.5.02 OBRIGAGOES SOCIAIS 41.622,17C
191 2.1.5.02.001 INSS A RECOLHER 29.794,46C
192 2.3.5.02.002 FGIS A RECOLHER 11.827,71C

P .

103 21503 PrROVISAES 7.733,45C
194 2.1.5.03.001 PROVISOES PARA FERIAS 7.756,41C
200 216 CUTHAS OSRIGACTES 1.308,00C
208 2.1.6.06 OUTRAS OBRIGAGOES 1.308,00C
551 2.16.06.001 ASSISTENCIA CONTABIL A PAGAR 1.308,00C
503 2.2 PASSIVO NAO-CIRCULANTE 98.082,16C
217 2.2.1 PASSIVO EXIGIVEL A LONGO PRAZO 98.082,16C
118 223101 EMPRESTIMNOS £ FINANCIAMENTOS 98.082,16C
221 2.2.1.01.003 FINANCIAMENTOS 0,00

MARABA/PA, 31 de Dezembro de 2013

Sktema licenclado para OASCON ORG. E ASSES. DOS SERVICOS DE CONTABTLIDADE LTDA ME




ONPI: 11.252.775/0001-72

.

insc. Junts Comerdial: 15101525284 Data: 211072008

Cland — T e—
LGP
A,:-JA‘q‘
DEMONSTRAGAO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2013 = Fi \L\g
= Saildo Total \
Resuftado Antes do TR A »
LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO

- PA sob & No. 00850
.102-91

Sistema licenclado para OASCON ORG. E ASSES. DOS SERVICOS DE CONTABILIDADE LTDA ME

20136094
SEME ZAl

Reg. no
CPF: 2



CNPI: . 11.252.775/0001-70 Nimero livro: 0005
Insc. Junta Comerdial: 15101525284 Data: 21102009

DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31/12/2013 \L\S- >
1% ¥ <
Descrigio Saldo Total | . 3
Receita Operacional ‘1 /
SERVIQOS PRESTADOS 659.274,66 659.274,66 )
Deducoes
(-) SIMPLES NACIONAL (36.683,57) (36.683,5/)
Receita Liquida 622.591.09
Custes dos Servicos Prestados
CS.0 - CUSTO DOS SERVICOS PRESTADOS (51.625,30) 51,625,
Lucro Bruto 57056579
Despesas Adminlstrativas
SALARIOS E ORDENADOS (195.405,67)
PRO LABORE (12.000,00)
13° SALARIO (12.924,96)
(13.647,80)
(37.149,83)
FGTS (16.653,49)
RESCISOFS (14.241,70)
VIDA E PREVIDERCIA - BRADESCO S/A. (5.882,69)
EXAME MEDICO ADMISSIONAL E DEMISSIONAL (320,00)
TPVA (1.113,75)
TAXAS DIVERSAS (50,87)
MULTAS DE MORA (1.987,57)
10F (748,46)
ENERGIA ELETRICA (3.220,26)
TELEFONE {4.443,87)
ASSISTERCIA CONTABIL (12.305,00)
TARIFAS BANCARIAS (2.594,72)
TV POR ASSINATURA (192,30)
INTERNET (1.072,07)
CURSOS £ SEMINARIDS (2.869,76)
JUROS DE MORA (159,71)
JUROS E COMISSOES BANCARIAS (479,36).
JUROS SOBRE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS (22.508,53) (361.873,37)
DESPESAS OPERACIONAIS {2.731,48)
nsv‘ COM YENDAS
MANUTENGAD E REPARO (/07,14)
SEGUROS (4.415,50)
COMBUSTIVEL (2.608,84) (7.731.48)
Resultado operacional liquido 201.360,94

MARABA/PA, 31 de Dezembro de 2013

Sistema ficenclado para OASCON ORG. E ASSES, DOS SERVICOS DE CONTABILIDADE LTOA ME
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I 121888 BANCD BRADESCD S/A =18 16() SR 16

282 23 PATRIMONIO LiQUIDO 'é\ L. - B 372.388.72¢C

243 231 CAPTTAL SOCIAL i : 60.000,00C

234 23.101 CAPITAL SUBSCRITO N\ 60.000,60C

245 2.3.1.01,001 CAPTTAL SOCIAL y - 60.000,00C

257 23.3 RESERVAS DZ LUCRUS 100.000,00C

262 2.3.4.04 RESERVA ESPECIAL 100.000,00C

264 235 LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS 218.866,78C

205 23.5.01 LUCROS OU PREJUTZOS ACUMULADOS 218.866,78C

266 2.23.5.01.00 1Uth0S S0 SXENCicIo 238866, 78C

RECONHECEMOS A EXATIDAO DO PRESENTE BALANGCO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31/12/2013 TOTALIZANDO NO ATIVO E PASSIVO: R$
678.232,63 (seiscentos e setenta e oito mil duzentos e trinta e dois reais e sessenta e trés centaves)

RA NUNES

CPF: 639.758.406-25
C.I NO MG4085655 SSP/MG

Sistema licenciado para OASCON ORG. E ASSES. DOS SERVICOS DE CONTABILIDADE LTDA ME
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5 516\
\¢

RAMO <veovvenrerenessensssessensennennet. LiMipeza em prédios e em domicilios S

Enderego ..... :  Avenida HILEIA , 6654 el
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PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DO PARA
FORUM CIVEL DA COMARCA DE MARABA

CERTIDAO JUDICIAL CIVEL NEGATIVA

Certifico, que a requerimento da parte interessada, revendo os registros de
distribuicao, de 1° de janeiro de 1993, até a presente data, em face de A .F. NUNES JUNIOR
SERVICOS ME, CNPJ 11.252.775/0001-70, residente em AV. HILEIA, N° 6654 - AMAPA -
MARABA-PA, NADA CONSTA na Justica Estadual de 1° grau do Estado do Para, referente a
AGOES CIVEIS em que é parte como requerido(a).

Observagdes:

1. Certidao expedida gratuitamente, através da Central de Distribuigio deste Forum.

2. A informagao do n°® do CPF ou CNPJ acima é de responsabilidade do solicitante da certido,
devendo a ftitularidade ser conferida pelo interessado e destinatario, sob pena de incorrer na
pratica dos atos tipicos previstos nos arts. 299 § 1°, art.301 e 304 do Codigo Penal Brasileiro.

3. A autenticidade desta certiddo poderd ser confirmada na pagina do Tribunal de Justica do
Estado do Para(www.tjpa.jus.br), no menu de consultas.

4. Este documento é valido somente por 90(noventa) dias.

5. A autenticidade podera ser efetivada, no maximo, até 90(noventa) dias apos sua expedigéo.

sexta-fe ra 9 janelro
//)@EﬂLMA BARRAD k
CENTRAL DE DISTRIBUIGAQ DE MARABA
COMARCA DE MARABA

As informagbes contidas nesta Certidao referem-se a existéncia de Agdes de Execugdo Fiscal, Municipal ou Estadual,
Execugao patrimonial, Faléncia e recuperagdo Judicial(Concordata), Civel e Comercial, Familia,
Interdigao/Tutela/Curatela, Inventario e etc...

Certiddao em conformidade com o provimento 19/2009 - CJRMB, que institui certiddo (nica para feitos civeis.

Certidao expedida gratuitamente em : 09/01/2015 12:27:59

CONTROLE: 01091203307797 Esta cerliddo é emitida apenas para pessoas com maior idade civil.
Valida até 09/04/2015 00:00:00 Libra (maelma.sa)

Comprovacéo de autenticidade da certiddo no site http://www.tjpa.jus.br 1

Esla certidao tem efeito de certiddo negativa para processos de Faléncia, concordata(ainda remanescentes) ou recuperagao judicial.




CONSERVADORA CARAJAS

LIMPEZA E VIGILANCIA DE RESIDENCIAS E PREDIOS

DECLARACAO DE HABILITACAO

A

CAMARA MUNICIPAL DE MARABA

A/C COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO/PPE/CMM
PROCESSO N213/2015-CMM

Ref: PREGAO PRESENCIAL N204/2015-CPL/PPE/CMM

A empresa A.F. Nunes Junior Servicos — ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n2
11.252.775/0001-70, sediada na Av Hiléia, 6654, na cidade de Marab3, estado do Par3,
DECLARA, sob as penas da lei, que até a presente data, inexistem fatos inditivos para
sua habilitacdo no presente processo licitatério, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores.

Maraba, 16 de Margo de 2015.
&

| $
JJ F,L\/m%\/\/ ﬂ}i;zzg

Adair Ferreira Nunes Junior ©

A.F. Nunes Junior Servicos - ME

A.F. NUNES JUNIOR SERVICOS — ME CNPJ 11.252.775/0001-70
Avenida Hiléia, 6654- BAIRRO AMAPA - MARABA,PA CEP 68502-100 FONE(94)3222.0494/9175.0836

5%




CONSERVADORA CARAJAS

LIMPEZA E VIGILANCIA DE RESIDENCIAS E PREDIOS

DECLARACAO NOS TERMOS DO ARTIGO 72 , INCISO XXXIIl DA -
CONSTITUICAO FEDERAL I

A

CAMARA MUNICIPAL DE MARABA

A/C COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAQ/PPE/CMM
PROCESSO N213/2015-CMM

Ref: PREGAO PRESENCIAL N204/2015-CPL/PPE/CMM

Pela presente, DECLARAMOS, sob as penas da lei, que esta empresa em qualquer fase
de suas atividades, n3o utiliza trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de
18 (dezoito) anos e de qualquer trabalho a menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir de 14 (catorze) anos, em observancia ao artigo 72, inciso
XXXI1I da Constituicao Federal, combinado com o artigo 27 da Lei Federal n2 8.666/93 e
suas alteracoes.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente declaragao.

Maraba, 16 de Marco de 2015.

JM/WW b/

G

&
Adalr Ferrelra Nunes Junior §

A.F. Nunes Junior Servigos - ME

A.F. NUNES JUNIOR SERVICOS — ME CNPJ 11.252.775/0001-70
Avenida Hiléia, 6654- BAIRRO AMAPA - MARABA,PA CEP 68502-100 FONE(94)3222.0494/9175.0836
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. | PREGAO PRESENCIAL N& 04/2015-CPL/PPE/CPAM
’ : o o ABERTURA DIA 16/13/2015 AS 14:00 HS
i - AF NUNES JUNIOR SERVICOS - ME
CINPJ NE 11,252.775/0001-70
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\S
CAMARA MUNICIPAL DE MARABA ‘ 1

ATA DE REUNIAO
PROCESSO N.2 013/2015-CPL/PPE/CMM
PREGAO PRESENCIAL N.2 04/2015-CPL-PPE-CMM

Aos dezesseis dias do més de margo do ano de dois mil e quinze, as 14:00 hs, reuniu-se o Pregoeiro Municipal
Délio Sampaio Azeredo, e sua Equipe de Apoio, formada pelo Sr. Jorge AntOnio Brasil e a Sra. Carmen Silvia Silva
da Silva, nomeados pela Portaria N.2 007/2013-CMM, com o objetivo de realizar o Pregdo Presencial do tipo
menor prego por item N.2 04/2015-CPL/PPE/CMM, para contratagdo de empresa para a prestacdo de servicos de
limpeza, higiene e conservagao predial, com fornecimento de material, mdo de obra e equipamentos, para
atender ao Legislativo Municipal, conforme o Edital e seus Anexos, regendo-se esta Licitacdo pela Lei Federal N.2
10.520/2002 e subsidiariamente pela Lei n.2 8.666/93 e alteragdes posteriores, onde foi identificada, apds

'edenciamento, a empresa A F NUNES JUNIOR SERVICOS ME, representada pelo Sr. Adair Ferreira Nunes Junior,
RG M-4085655 SSP/MG, em conformidade com o exigido no Edital. Foram solicitados os envelopes de proposta
de pregos e habilitagdo. A proposta foi analisada pela Comissdao onde foi observado que a mesma estda de acordo
com o Edital, e considerando que no presente pregdo compareceu apenas a empresa em questdo, sua proposta
foi de RS 37.837,10 (trinta e sete mil, oitocentos e trinta e sete reais, e dez centavos) pelo lote 01. Encerrada essa
fase, foi aberto o envelope de habilitagdo da empresa vencedora. A Comissdao analisou previamente a
documentagdo de habilitagdo, verificando que a mesma estava em conformidade com o Edital. Considerando
que o prego final auferido esta dentro dos limites do orgamento elaborado pela Camara Municipal de Marab4, o
pregoeiro adjudica o resultado deste Pregdo Presencial como vencedora, desta feita, a empresa A F NUNES
JUNIOR SERVICOS ME. O licitante participante do presente certame declina do direito de ingressar com algum
recurso, encerrando-se assim esta fase do presente Pregdo, ficando a mesma ciente que devera apresentar no
prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas nova proposta com os valores atualizados de acordo com o lance
vencedor que foi da ordem de RS 37.837,10 do respectivo item do lote, juntamente com a composicio dos
custos. E para constar foi lavrada a presente ata, que vai assinada pelo Pregoeiro, sua Equipe de Apoio e os
Licitantes.

f/ /,‘,— < /7—/ //

Délio Sampalo Azeredo Carmen Silvia Silva da Silva
i &‘gym \r,m %/\/\/\’\/\
@rﬁe Anténio Brasil A F NUNES JU IOR SERVICOS ME ~

By Auditorio-nbl At LIMPEZA . doc
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CAMARA MUNICIPAL DE MARABA

PREGAO PRESENCIAL N204/2015-CPL/PPE/CMM

RELATORIO FINAL DA CPL/PPE/CMM

Considerando o estabelecido na ata de reunido da realizagdo do PREGAO PRESENCIAL N204/2015-CPL/PPE/CMM
a Comissdo de Licitacdo reuniu-se novamente para analisar a nova proposta comercial do licitante A. F. NUNES
JUNIOR SERVICOS - ME, CNPJ n?11.252.775/0001-70, desta feita com os pregos vencedores do certame,
acompanhados da planilha de custos que deram origem aos mesmos. Apds a devida analise, concluiu-se que a
empresa cumpriu os requisitos estabelecidos no edital, ratificando sua posicio de vencedora no referido
processo, motivo pelo qual a comissdo mantém a adjudicagio efetivada, de acordo com o seguinte detalhamento
em funcdo do item vencido:

A. F. NUNES JUNIOR SERVICOS — ME
CNPJ n211.252.775/0001-70

LOTE 01
ITEM DESCRICAO QrD PRECO UNITARIO PRECO ANUAL
LIMPEZA, HIGIENE E
CONSERVAGAOQ PREDIAL COM
01 FORNECIMENTO DE MATERIALIS, 12 37.837,10 454.045,20
MAO DE OBRA E
EQUIPAMENTOS

PRECO TOTAL 454.045,20

Ante ao exposto a comissdo encaminha o referido processo a Autoridade superior para a competente
Homologagao do feito.

E o relatério a considerag&o superior.

Maraba/PA, 14 de Abril de 2015

7 .4;{:, {~ (/‘ ALY V" A ZI’M /E@&‘WM\M

DELIO SAMPAIO AZEREDO JORGE.AV ONIO BRASIL TELMA CHRISTIANE DIAS
Pregoeiro Membrd da CPL Membro CPL




PREGAO PRESENCIAL N204/2015-CPL/PPE/CMM

HOMOLOGACAO

Considerando o julgamento da Comissdo Permanente de licitagso, que realizou o PREGAO PRESENCIAL
N204/2015-CPL/PPE/CMM, acolho seu resultado na integra, homologando o Processo N213/2015-CPL/PPE/CMM,
onde sagrou-se vencedora do certame licitatério a empresa A. F. NUNES JUNIOR SERVICOS - ME, CNPJ
n211.252.775/0001-70, atendendo as condigdes previstas no Instrumento Convocatdrio, sujeitando-se as partes as
normas constantes da Lei 8.666/93 e alteracSes posteriores, pela lei 10.520/02 e pelas condi¢cdes e em
conformidade com o edital que originou o respectivo preg3o.

Publique-se o resultado do processo em tela, e que seja elaborado de acordo com a lei, o competente CONTRATO
ADMINISTRATIVO e convoque-se a vencedora do referido certame para assina-lo.

bd, 17 de Abril de 2015
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" CAMARA MUNICIPAL DE MARABA S
CONTRATO N° 004/2015-CMM

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
LIMPEZA, HIGIENE E CONSERVACAO PREDIAL, COM
FORNECIMENTO DE MATERIAIS, MAO DE OBRA E
EQUIPAMENTOS PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA CAMARA MUNICIPAL DE
MARABA, QUE ENTRE Si CELEBRAM A CAMARA
MUNICIPAL DE MARABA E A EMPRESA A F NUNES
JUNIOR SERVICOS - ME.

A CAMARA MUNICIPAL DE MARABA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede nesta cidade, a
Rodovia Transamazoénica s/n, Agropolis do INCRA, Maraba/PA, inscrita no CGC/MF sob o n® 04.302.816/0001-20,
representada neste ato por seu Presidente, Sr. MIGUEL GOMES FILHO, brasileiro, separado judicialmente,
agente politico, portador do CPF n® 066.174.412-49 e do RG n°® 6410491 SSP/PA, residente e domiciliado & Rua
Natal n°® 162, bairro Belo Horizonte, Maraba/PA, doravante denominada simplesmente de CONTRATANTE, e a
empresa A. F. NUNES JUNIOR SERVICOS - ME, com sede a Avenida Hilgia N° 6654, bairro Amapa, CEP 68.502-
100, Maraba/Pa, inscrita no CGC/MF sob o n® 11.252 775/0001-70, doravante denominada CONTRATADA,
representada nesta ato pelo Sr. ADAIR FERREIRA NUNES JUNIOR, brasileiro, comerciante, sécio administrador
da empresa, portador do CPF n® 639.758.406-25 e do RG n° 4.085.655 SSP/MG, residente e domiciliado a TV.
Dom Pedro | N° 117, bairro Amapa, na cidade de Maraba/Pa, tem justos e contratados na forma da Lei 8.666/93 e

alteragcdes posteriores, observadas as clausulas e condigdes seguintes, que reciprocamente se outorgam e se
obrigam a cumprir.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O objeto deste instrumento & a contratagéo de empresa para PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA,
HIGIENE E CONSERVACAO PREDIAL, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS, MAO DE OBRA E
EQUIPAMENTQOS, para atender as necessidades da Camara Municipal de Maraba/PA, de acordo com as
especificagdes contidas no Anexo VI do edital Pregao Presencial N°04/2015-CPL/PPE/CMM.

1.2 E parte integrante do contrato em tela o PROCESSO N° 13/2015- CPL/PPE/CMM, Pregao Presencial
N°04/2015-CPL/PPE/CMM.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

2.1 Para os efeitos legais, o valor global deste contrato &€ de R$ 454.045,20 (QUATROCENTOS E CINQUENTA E
QUATRO MIL, QUARENTA E CINCO REAIS E VINTE CENTAVOS), sendo o valor mensal de R$37.837,10(
TRINTA E SETE MIL, OITOCENTOS E TRINTA E SETE REAIS E DEZ CENTAVOS).

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A contratada, além do fornecimento da mao-de-obra, obriga-se a:

3.1. Prestar os servigcos, com exatidao e zelo, atendendo as normas do presente edital € anexos e os termos da
legislagao vigente, responsabilizando integralmente pelos servigos contratados;

3.2. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos, encaminhando elementos
portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes profissionais legaimente registradas
em suas carteiras de trabalho;

3.3. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24(vinte e quatro) horas~apos
notificagaq, qualguer empregado considerado com conduta inconveniente pela administragao,




CAMARA MUNICIPAL DE MARABA

3.4. Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os com crachas com fotografia recente e provendo-os com
equipamentos de protecao individual (EPI's), adequados ao risco, requerido na execucdo das atividades, em
perfeito estado de conservagdo e funcionamento, sendo que todos dos EPl's devem possuir Certificado de
Aprovagao — CA, expedido pelo Ministério do Trabalho, necessarios para a execugdo dos servigos;

3.5. Manter sediado junto & Camara Municipal durante os turnos de trabalho, elementos capazes de tomar
decisbes compativeis com os compromissos assumidos;

3.6. Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios & execucéo dos servigos, em perfeitas condigdes de
uso, devendo ser substituidos em até 24 horas os danificados por culpa do trabalhador. Os equipamentos elétricos

de propriedade da contratada devem ser dotados de sistemas de protecdo, de modo a evitar danos & rede
elétrica;

3.7. Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execugéo e supervisdo permanente dos servigos, de forma a
obter uma operagao correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre
em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servigos;

3.8.Nomear encarregado responsavel pelos servicos, com a missdo de garantir o bom andamento dos mesmos
permanecendo no local do trabalho, em tempo integral, fiscalizando e ministrando a orientagéo necessaria aos
executantes dos servigos. Este encarregado terd a obrigagéo de reportarem-se, quando houver necessidade, ao
responsavel pelo acompanhamento dos servigos da Camara Municipal e tomar as providéncias pertinentes para
que sejam corrigidas todas as falhas detectadas. Essa fungdo podera ser atribuida ao préprio funcionario
contratado

3.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares determinadas
pela Camara Municipal ;

3.10. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados,
acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados;

3.11. Instruir os seus empregados, quanto a prevengao de incéndios nas areas da Camara Municipal ;

3.12. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga da Camara Municipal ,

3.13. Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Camara Municipal , a assiduidade e a pontualidade de
seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas;

3.14. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se, também,
pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execugao do contrato, conforme
exigéncia legal;

3.15. Observar conduta adequada na utilizagao dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, objetivando
a correta execucao dos Servigos,

3.16. Apresentar a Contratante a relacdo nominal dos empregados em atividade nas suas dependéncias,
comunicando por escrito, qualquer alteragao,

3.17. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Camara Municipal ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo na execugéo dos servigos, objeto desta licitacdo, ndo podendo ser argltido para efeito de
exclusao de responsabilidade, o fato da Camara Municipal proceder a fiscalizagdo cu o acompanhamento de
execucao do referido servigo;

3.18. Sujeitar-se @ mais ampla e irrestrita fiscalizagao por parte da Camara Municipal , cabendo-lhe, ainda, prestar
todos os esclarecimentos solicitados e acatar as reclamacgodes formuladas;
a

3.19. Manter, durante toda a execug¢gac do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, to
condigdes de habilitacao e qualificacéo exigidas na licitagao.
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3.20 Pagar, ate o 5° dia Util do més subseguente, os salarios dos empregados utilizados nos servigos contratados,

bem como recolher no prazo legal todos os encargos decorrentes, independente do repasse financeiro da Camara
Municipal.

3.21. Assumir todas as questdes, reclamagdes trabalhistas, demandas judiciais, agdes por perdas ou danos e

indenizagbes oriundas de erros, danos ou quaisquer prejuizos causados pela CONTRATADA serdo de sua inteira
responsabilidade,

3.22. Nao divulgar nem fornecer dados ou informagées obtidos em razao do contrato, e ndo utilizar o nome da
Contratante para fins comerciais ou em campanhas e material de publicidade, salvo com autorizagao prévia.

3.23. As normas de seguranga nao desobrigam a CONTRATADA do cumprimento de outras disposigoes legais,
federais, estaduais e municipais pertinentes, sendo de sua inteira responsabilidade os processos, acdes ou
reclamagoes movidos por pessoas fisicas ou juridicos em decorréncia de negligéncia, impericia ou imprudéncia no
desenvolvimento dos servigos;

3.24. Conceder férias aos seus funcionarios dentro do periodo concessivo, sob pena de rescisdo contratual,
informando mensalmente a Contratante os nomes dos funcionarios em férias:

3.25. N&o transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugéo do contrato;

3.26. Comprovar o encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das informagdes trabalhistas exigidas
pela legislagao, tais como: a RAIS e a CAGED;

3.27. Comprovar eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei.

3.28. Autorizar o contratante a fazer a retencdo na fatura e o depésito direto dos valores devidos ao Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo — FGTS nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores da contratada,
observada a legislagao especifica, quando houver falha no cumprimento dessa obrigagéo por parte da contratada,
até o momento da regularizagao, sem prejuizo das sangdes cabiveis;

3.29. Realizar o pagamento dos salarios dos empregados via depdsito bancario na conta do trabalhador, de modo
a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Camara Municipal ;

3.30. Autorizar a contratante a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas
trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes por parte da contratada,
até o momento da regularizagcéo, sem prejuizo das sangdes cabiveis;

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CAMARA MUNICIPAL DE MARABA

4.1. Exercer a fiscalizagdo dos servigos por servidores especialmente designados, na forma prevista na Lei n°
8.666/93 e alteragbes posteriores , bem como observar as normas da IN 02/2008 e suas alteragdes posteriores;

4.2. Disponibilizar instalagdes sanitarias;

4.3. Efetuar os pagamentos a contratada, mensalmente.
CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1. O pagamento sera creditado em nome da contratada, mediante ordem bancaria em conta corrente por ela
indicada ou, por meio de ordem bancaria para pagamento de faturas com codigo de barras, uma vez satisfeitas as
condicdes estabelecidas, até o 10° (DECIMO) dia do més subseqiente & prestagdo dos servigos, mediante a
apresentagdo da Nota Fiscal ou Fatura atendidas todas as disposicdes legais administrativamente exigidas.

5.1.1. Os pagamentos mediante emissdo de qualquer modalidade de ordem bancaria, serdo realizados desde que
a contratada efetue a cobranca de forma a permitir o cumprimento das exigéncias legais, principalmente no que se
refere as retengdes tributarias.

5.1.2. No caso
seja, ja descgnt

iss&o de faturas com codigo de barras, a empresa devera emiti-la com o valor liqui u
tados impostos incidentes sobre o valor da nota.
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5.1.3. As provisbes para o pagamento dos encargos trabalhistas ser&o destacadas do valor mensal do contrato e

depositados em conta vinculada em instituicdo bancaria oficial, deixando de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a empresa.

5.2. O pagamento sera efetuado mediante a apresentagdo de Nota Fiscal ou da Fatura pela contratada, que
devera conter o detalhamento dos servigos executados, conforme disposto no art. 73 da Lei n° 8.666/93,
observado o disposto no art. 35 da Instrugdo Normativa 03 de 15/10/2009 e os seguintes procedimentos,
correspondentes ao meés da ultima competéncia vencida, devendo a Nota Fiscal ou Fatura devera ser
obrigatoriamente acompanhada das seguintes comprovagées:

| - da regularidade fiscal, constatada através de consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou @ documentagao
mencionada no art. 29 da Lei 8.666/93; e

Il - do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, correspondentes a ultima nota fiscal ou fatura que tenha sido
paga pela Camara Municipal.

5.2.1. Apresentagao dos comprovantes de pagamento da remuneragdo e das contribuicdes sociais (Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo do FGTS e Comprovante do recolhimento da Previdéncia Social — INSS,
correspondentes ao més da ultima nota fiscal ou fatura vencida, compativel com os empregados vinculados &
execugao contratual, nominalmente identificados, na forma do § 4° do Art. 31 da Lei n° 9.032, de 28 de abril de
1995, por meio dos seguintes documentos:

a) copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);

b) copia do Comprovante de Declaragéo a Previdéncia,

c) copia da Guia da Previdéncia Sacial (GPS) com a autenticagdo mecanica ou acompanhada do comprovante de
recolhimento bancario ou 0 comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet;

d) copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticagdo mecanica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet,
caso a Administrag@o n&o esteja realizando os depositos diretamente;

c) copia da Relagao dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);
d) copia da Relagao de Tomadores/Obras (RET).

5.2.2. copias das folhas de ponto dos empregados por ponto eletrénico ou meio que nao seja padronizado
(Sumula 338/TST). Em caso de faltas ou horas trabalhadas a menor, sera feita glosa da fatura.

5.2.3. Comprovantes do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, correspondentes a ultima nota fiscal ou fatura
que tenha sido paga pela Administragéo, tais como pagamento dos salarios, vales-transporte e auxilio
alimentagao dos empregados, pagamento de 13° salario, férias e adicionais, quando estes forem devidos.

5 3. Previamente a contratacdo e antes de cada pagamento sera realizada consulta aos sitios eletrénicos,
visando apurar a regularidade da situagao da contratada, sem a qual referidos atos serdo sobrestados até a sua
regularizagao;

5.4. A Camara Municipal retera na fonte os impostos sobre os pagamentos que efetuar as pessoas juridicas de
acordo com a legislagao vigente.

5.5. O descumprimento das obrigagées trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS ensejara o pagamento
em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

5.6 Na hipotese de atraso no pagamento da Nota Fiscal, o valor devido pela Camara sera atual
financeiramente, de acordo com a variagao do IGP-M/FGV, desde a data final do periodo de inadimplemento
data do efetivo paggmentg, nos termos do inciso Xl e XIV do art. 40 da Lei 8.666/93 e alteragdes posteriores.

N
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5.7 O presente critério aplica-se aos casos de compensagdes financeiras por eventuais atrasos de pagamentos e
aos casos de descontos por eventuais antecipagdes de pagamentos.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA

6.1 A CONTRATANTE custeara as despesas decorrentes do presente contrato utilizando a dotag&o orcamentaria
abaixo evidenciada para o exercicio de 2015, devendo para os exercicios seguintes serem observados a dotagao
nos respectivos orgamentos.

-10.01.001.01.031.0001.2001.33.90.39 — Servigos de Terceiros Pessoa Juridica.
CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA E PRORROGACAO

1
P(;s/_ |

7.1 A vigéncia do contrato sera de 12 meses, tendo seu inicio a partir da emissdo da ordem de servigo (
04.05.2015),podendo ser prorrogado tantas vezes quantas forem necessarias, sempre através de Termo Aditivo,
até atingir o limite estipulado pelo inciso Il do artigo 57 da Lei 8.666/93, podendo ser rescindido a qualquer tempo,
ocorrendo alguma hipotese prevista nos artigos 78, 79 e 80 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA - DA MULTA

8.1 Pelo descumprimento do ajuste a contratada sujeitar-se-a as seguintes penalidades, que sé deixardo de ser
aplicadas nos casos previstos:

a) comprovagao pela contratada, anexada aos autos, da ocorréncia de forga maior impeditiva do cumprimento do
SEervigo;,

b) manifestagao da unidade requisitante informando que a infragdo foi decorrente de fatos imputaveis a Camara
Municipal de Maraba .

8.1.1 Multa de 3% (trés por cento) por dia de atraso na realizagao programada do servi¢o licitado, o qual incidira
sobre o valor do servigo que deveria ser efetivado;,

8.1.2 Multa de 10% (dez por cento) por inexecugao parcial do ajuste a qual incidira sobre o valor do contrato;
8.1.3 Multa de 20% (vinte por cento) por inexecugao total do ajuste a qual incidira sobre o valor do contrato.

8.1.4.Multa de 3% (trés por cento) por descumprimento de quaisquer das obrigagdes decorrentes do ajuste, que
nao estejam previstas nos subitens acima, a qual incidira sobre ¢ valor do contrato;

8.1.5 As multas sao independentes. A aplicagdo de uma multa nao exclui a das outras.
8.1.6 Todas as demais sangdes previstas na legislagdo em vigor.
CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

9.1 O presente contrato podera ser rescindido pela CONTRATANTE, através de interpelagao extrajudicial, sem
que a CONTRATADA tenha direito a qualquer indenizagao quando:

9.1.1 Nao cumprir quaisquer das clausulas contratuais, especificagdes ou prazos;
9.1.2 Cumprir irregularmente as clausulas contratuais, especificacdes e prazos,

9.1.3 A lentiddo do seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade de conclusao da
execugao do objeto no prazo estipulado;

9.1.4 O atraso injustificado no inicio da execugao do objeto deste;

9.1.5 A paralisagao dos servigos, sem justa causa e prévia comunicagao a CONTRATANTE;

<
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9.1.6 A subcontratagéo total ou parcial do objeto contratual, a associagdo da CONTRATADA com outrem, a
cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fusao, cis@o ou incorporagdo sem anuéncia da Camara
Municipal de Maraba;,

9.1.7 A decretacdo de faléncia da CONTRATADA, ou a instauragdo de insolvéncia civil ou dissolugéo da

Sociedade, ou a alteragao social ou modificagéo da finalidade ou de estrutura da CONTRATADA, que prejudique a
execugao do contrato;

9.1.8 Razbes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela
CONTRATANTE, constantes do Processo Licitatério que deu origem ao presente;

9.1.9 A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugao do
contrato

9.2 Quando a CONTRATANTE, mediante ordem escrita, suspender a execuc¢ao do contrato, por prazo superior a
30 (trinta) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagéo da ordem interna ou guerra, ou ainda, por
repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo, sendo facultado &8 CONTRATADA optar pela suspenséo do
cumprimento das obrigagbes assumidas até que seja normalizada a situagao.

9.3 O presente contrato podera ainda, ser rescindido, por mutuo acordo, atendida a conveniéncia da
CONTRATANTE, mediante autorizagao expressa e fundamentada da CONTRATANTE, tendo a CONTRATADA
direito de receber o valor dos servigos executados, constante de medigéo rescisoria.

9.4 A CONTRATANTE reserva-se o direito de, no caso do ndo cumprimento do contrato a contendo, transferi-lo a
remanescente do processo licitatorio na forma da Lei n° 8.666/93 e alteragdes posteriores e da Lei 10.520/02.

9.5 Fica assegurado o reconhecimento dos direitos da Camara Municipal de Maraba, em caso de resciséo
administrativa prevista no art. 77 da Lei n°. 8.666/93 e alteragbes posteriores.

CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA.

10.1. A CONTRATADA prestou garantia no valor de R$ 9.080,90 (nove mil, oitenta reais e noventa centavos),
correspondente a 2% do valor do Contrato, conforme preceitua o Art. 56 da Lei 8.666/93 e alteragdes posteriores.

10.2. A CONTRATANTE fica autorizada a utilizar a garantia para corrigir imperfeicbes na execugao do objeto
deste Contrato ou para reparar danos decorrentes da agado ou omissac da CONTRATADA ou de preposto seu ou,
ainda, para satisfazer qualquer obrigagao resultante ou decorrente de suas agdes ou omissoes.

10.3. A autorizagao contida na Subclausula anterior € extensiva aos casos de multas aplicadas, apés esgotado o
prazo recursal.

10.4. A CONTRATADA se obriga a repor, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, o valor da garantia que vier a ser
utilizado pela CONTRATANTE.

10.5. A garantia prestada sera retida definitivamente, integralmente ou pelo saldo que apresentar, no caso de
rescisdo por culpa da CONTRATADA, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

10.6. A garantia sera restituida, automaticamente, ou por solicitagdo, somente apés o término do contrato,
inclusive recolhimento de multas e satisfagéo de prejuizos causados a CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA REPACTUACAO

11.1. Sera admitida repactuagéo, como espécie de reajuste contratual, desde que seja observado o interregno
minimo de 01 (um) ano, observado o que dispde a IN 02/2008 e alteragdes posteriores.

11.1.1. A repactuagao para fazer face a elevagao dos custos da contratagéo, respeitada a anualidade digg 3
item 8.1, e que vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato, & direito do contratado, e ndo poderd
equilibrio econémico e financeiro dos contratos, conforme estabelece o art. 37, inciso XXI da Cons &
Republica Federativa d asil, sendo assegurado ao prestador receber pagamento mantidas as Eokg
efetivas da proposta. >
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11.1.2. A repactuagao podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias em respeito ao principio
da anualidade do reajuste dos precgos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir
a variagdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos
decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios & execugao do servigo.

11.1.3. A repactuagao para reajuste do contrato em razéo de novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva deve
repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

11.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado a partir:

| - da data limite para apresenta¢@o das propostas constante do instrumento convocatério, em relacdo aos custos
com a execugdo do servico decorrentes do mercado, tais como o custo dos materiais e equipamentos
necessarios a execugao do

servigo; ou

Il - da data do acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da
apresentacao da proposta, quando a variagao dos custos for decorrente da mao-de-obra e estiver vinculada as
datas-base destes instrumentos.

11.3. As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da contratada, acompanhada de demonstragédo analitica
da alteragao dos custos, por meio de apresentac¢ao da planilha de custos e formagao de preg¢os ou do novo acordo
convengao ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuacdo, conforme for a variagdo de custos objeto da
repactuagao.

11.3.1. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto

quando se tornarem obrigatorios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convengao
coletiva.

11.3.2. Quando da solicitagao da repactuacao para fazer jus a variagao de custos decorrente do mercado, esta
somente sera concedida mediante a comprovacao pelo contratado do aumento dos custos, considerando-se;

| - os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragéo;
Il — as particularidades do contrato em vigéncia,
[l - a nova planilha com a variagao dos custos apresentada;

IV - indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros
equivalentes; e

V — a disponibilidade orgamentaria do 6rgao ou entidade contratante.

11.3.3 As repactuagdes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de apostilamento, e ndo poderao
alterar o equilibrio econémico e financeiro dos contratos, exceto quando coincidirem com a prorrogagao contratual,
em que deverao ser formalizadas por aditamento.

11.4. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o
seguinte:

| - a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;

Il - em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para
concessdo das proximas repactuagdes futuras; ou

IIl - em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagac envolver reflsg
custo de mao-de-obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, convengao ou sentenga ng
contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagao do papg
devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagoes futuras. 7 .
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11.4.1.0s efeitos financeiros da repactuagéo deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a motivaram, e
apenas em relagao a diferenga porventura existente.

11.4.2 As repactuagdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencao do
equilibrio econdémico dos contratos com base no disposto no art. 65 da Lei n® 8.666, de 1993.

11.4.3. A empresa contratada para a execugdo de remanescente de servico tem direito d repactuagdo nas
mesmas condi¢des e prazos a que fazia jus a empresa anteriormente contratada, devendo os seus precos serem
corrigidos antes do inicio da contratagao, conforme determina o art. 24, inciso XI da Lei n° 8.666, de 1993.

11.5. Nas repactuagGes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que
deu ensejo a ultima repactuagao.

11.5.1. A decis@o sobre o periodo de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a
partir da solicitag&o e da entrega dos comprovantes de variacao e custos. Este prazo ficara suspenso enquanto a

contratada nao cumprir os atos ou apresentar a documentacao solicitada pela contratante para a comprovagao da
variagao dos custos;

11.5.2 As repactuagdes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de apostilamento, e nao poderao
alterar o equilibrio econémico e financeiro dos contratos, exceto quando coincidirem com a prorrogagao contratual,
em que deverao ser formalizadas por aditamento.

11.5.3 As repactuagdes a que o contratado fizer jus e ndo forem solicitadas durante a vigéncia do contrato, serdo
objeto de preclus&o com a assinatura da prorrogacgao contratual ou com o encerramento do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GARANTIA DO CUMPRIMENTO DAS OBRIGAGOES TRABALHISTAS

12.1. Em razao da sumula n® 331 do Tribunal Superior do Trabalho, para garantia do cumprimento das obrigagdes
trabalhistas, a administracao reserva-se o direito de exercer sobre:

| — os valores provisionados para pagamento das férias, 13° salario e rescis3o contratual dos trabalhadores da
contratada, conforme Anexo Il deste edital, serdo depositados pela Camara Municipal em conta vinculada
especifica, conforme o disposto no anexo VIl da Instrugdo Normativa n° 03 de 15/10/2009, que somente sera
liberada para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas seguintes condiges:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13°s salarios, quando devidos:
P

b) parcialmente, pelo valor correspondente aos 1/3 de férias, quando dos gozos de férias dos empregados
vinculados ao contrato,

c) parcialmente, pelo valor correspondente aos 13°% salarios proporcionais, férias proporcionais e a indenizacao
compensatoria porventura devida sobre o FGTS, quando da demiss&@o de empregado vinculado ao contrato:

d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias; e

e) o saldo restante, com a execugdo completa do contrato, apés a comprovagdo, por parte da empresa, da
quitagao de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

13.1 A publicagao do presente Contrato no Diario Oficial do Estado do Para, por extrato, sera providenciada até o
5° dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias daquela data, correndo
as despesas a expensas da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA VINCULACAO AO EDITAL

14.1 O presente contrato vincula-se ao ato convocatorio, Pregdo Presencial N°04/2015-CPL/PPE/CMM, conftiide
rege o inciso Xl do artigo 55 da Lei n°. 8.666/93 e alteragdes posteriores.

-
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CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FUNDAMENTO LEGAL

15.1 O presente Contrato rege-se pela Lei 8.666/93, Lei 10.520/02 e pelos preceitos de direito publico, aplicando-

se supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposi¢des do Codigo Civil Brasileiro, Lei n°
10.406 de 10 de janeiro de 2002.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1 Fica eleito o foro da Comarca de Maraba/PA, com rendncia de qualquer outro por mais especial que seja,
para dirimir as questdes oriundas do presente ajuste contratual.

E por estarem justos e contratados, assinam o presente contrato em 04 (QUATRO) vias de igual teor e forma, na
presenca das testemunhas abaixo nomeadas.

Maraba/PA, em 27 de Abril de 2015.

\ ) PA?\,\\Z\/M

CAMARA MUNICIPAL)DE MARABA L}(I’-‘. NUNES JUNIOR SERVICOS - ME
MIGUEL FILHO ADAIR FERREIRA NUNES JUNIOR
PRESIDENTE SOCIO ADMINISTRADOR
Testemunha: I Testemunha:

CPF- CPF:
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