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CONTRATO N2 006/2015-CMM

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE VIGILANCIA
ARMADA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA CAMARA
MUNICIPAL DE MARABA, QUE ENTRE SI CELEBRAM A
CAMARA MUNICIPAL DE MARABA E A EMPRESA E. SANTOS
LIMA VIGILANCIA E SEGURANCA EIRELI, NA FORMA ABAIXO:

A CAMARA MUNICIPAL DE MARABA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede nesta cidade, 3 Rodovia
Transamazdnica s/n, Agropolis do INCRA, Maraba/PA, inscrita no CGC/MF sob o n® 04.302.816/0001-20, representada neste
ato por seu Presidente, Sr. MIGUEL GOMES FILHO, brasileiro, separado judicialmente, agente politico, portador do CPF n¢
066.174.412-49 e do RG n? 6410491 SSP/PA, residente e domiciliado & Rua Natal n 162, bairro Belo Horizonte, Maraba/PA,
doravante denominada simplesmente de CONTRATANTE e a empresa E. SANTOS LIMA VIGILANCIA E SEGURANCA EIRELI,
inscrita no CGC/MF sob o n203.257.467/0001-00, com sede & Rua dos Caripunas n2 3334, bairro Cremacdo, na cidade de
Belém/PA, CEP 66.063-000, doravante denominada CONTRATADA, representada nesta ato pelo Sr. RODOLFO SANTA
BRIGIDA DAS NEVES, brasileiro, casado, portador do CPF n2528.236.362-34 e RG n%4443691 SSP/PA, residente e domiciliado
a Estrada do 40 Horas, Condominio Cypress Gardem n226, bairro Coqueiro, na cidade de Ananindeua/PA, CEP 67.120-370,
tem justos e contratados na forma da Lei 8.666/93 e alteragSes posteriores, observadas as clausulas e condigdes seguintes,
que reciprocamente se outorgam e se obrigam a cumprir.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O objeto deste instrumento é a contratagdo de empresa para PRESTACAO DE SERVICOS DE VIGILANCIA ARMADA, para
atender as necessidades da Camara Municipal de Marabd/PA, de acordo com as especificacbes contidas no Anexo VI do
Edital do Pregdo Presencial N202/2015-CPL/PPE/CMM.

1.2 E parte integrante do contrato em tela o PROCESSO N2011/2015-CMM, Pregdo Presencial N202/2015-CPL/PPE/CMM.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

2.1 Para os efeitos legais, o valor global deste contrato é de R$ 318.600,00 (trezentos e dezoito mil e seiscentos reais), sendo
o valor mensal de R$26.550,00 (vinte e seis mil, quinhentos e cinquenta reais).

2.2 O detalhamento do valor identificado na sub cldusula 2.1 é o seguinte:

ITEM POSTO Q1D PRECO UNITARIO(RS) PRECO MENSAL(RS) PRECO ANUAL(RS)
01 Posto 12 x 36 DIURNO 01 7.750,00 7.750,00 93.000,00
02 Posto 12 x 36 NOTURNO 02 9.400,00 18.800,00 225.600,00
- PRECO TOTAL 26.550,00 318.600,00

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
A contratada, além do fornecimento da mao-de-obra, obriga-se a:

3.1. Prestar os servicos, com exatiddo e zelo, atendendo as normas do presente edital e anexos e os termos da legislagdo
vigente, responsabilizando integralmente pelos servigos contratados;

3.2. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos, encaminhando elementos portadores
de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de
trabalho;
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3.3. Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo maximo de 24(vinte e quatro) horas apds a notificagéo,
qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela administra¢do;

3.4. Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os com crachds com fotografia recente e provendo-os com
equipamentos de prote¢do individual (EPI's), adequados ao risco, requerido na execugdo das atividades, em perfeito estado
de conservagao e funcionamento, sendo que todos dos EPI's devem possuir Certificado de Aprovagio — CA, expedido pelo
Ministério do Trabalho, necessarios para a execugio dos servigos;

3.5. Manter sediado junto a Camara Municipal durante os turnos de trabalho, elementos capazes de tomar decisdes
compativeis com os compromissos assumidos;

3.6. Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios @ execugdo dos servicos, em perfeitas condigGes de uso,
devendo ser substituidos em até 24 horas os danificados por culpa do trabalhador. Os equipamentos elétricos de
propriedade da contratada devem ser dotados de sistemas de protegdo, de modo a evitar danos a rede elétrica;

3.7. Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execugéo e supervisdo permanente dos servigos, de forma a obter uma
operagdo correta e eficaz, realizando os servicos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem,
todas as dependéncias objeto dos servigos;

3.8.Nomear encarregados responsdveis pelos servicos, com a missdo de garantir o bom andamento dos mesmos
permanecendo no local do trabalho, em tempo integral, fiscalizando e ministrando a orientagdo necessaria aos executantes
dos servigos. Estes encarregados terdo a obrigagdo de reportarem-se, quando houver necessidade, ao responsavel pelo
acompanhamento dos servicos da Cdmara Municipal e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as
falhas detectadas. Essa fungdo podera ser atribuida ao préprio funcionario contratado;

3.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares determinadas pela
Camara Municipal ;

3.10. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados, acidentados
ou com mal sUbito, por meio de seus encarregados;

3.11. Instruir os seus empregados, quanto a prevenc3o de incéndios nas dreas da Cimara Municipal ;

3.12. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal, as normas de segurancga da
Camara Municipal ;

3.13. Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Cdmara Municipal , a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal,
bem como as ocorréncias havidas;

3.14. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se, também, pelos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execucdo do contrato, conforme exigéncia legal;

3.15. Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, objetivando a correta
execugao dos servigos;

3.16. Apresentar a Contratante a relagdo nominal dos empregados em atividade nas suas dependéncias, comunicando por
escrito, qualquer alteragdo;

3.17. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & Cimara Municipal ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou
dolo na execugdo dos servigos, objeto desta licitagdo, ndo podendo ser arglido para efeito de exclusdo de responsabilidade,

o fato da Camara Municipal proceder a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento de execucdo do referido servigo; X
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3.18. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da Cdmara Municipal, cabendo-lhe, ainda, prestar todos os
esclarecimentos solicitados e acatar as reclamagées formuladas;

3.19. Manter, durante toda a execu¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigagGes assumidas, todas as condigGes
de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao;

3.20 Pagar, até o 52 dia util do més subseqtiente, os salarios dos empregados utilizados nos servicos contratados, bem como
recolher no prazo legal todos os encargos decorrentes, independente do repasse financeiro da Cimara Municipal;

3.21. Assumir todas as questdes, reclamacdes trabalhistas, demandas judiciais, agdes por perdas ou danos e indenizagdes
oriundas de erros, danos ou quaisquer prejuizos causados pela CONTRATADA serdo de sua inteira responsabilidade;

3.22. Nao divulgar nem fornecer dados ou informacdes obtidos em razdo do contrato, e ndo utilizar o nome da Contratante
para fins comerciais ou em campanhas e material de publicidade, salvo com autorizacio prévia;

3.23. As normas de seguranga ndo desobrigam a CONTRATADA do cumprimento de outras disposicdes legais, federais,
estaduais e municipais pertinentes, sendo de sua inteira responsabilidade os processos, agdes ou reclamagées movidos por

pessoas fisicas ou juridicos em decorréncia de negligéncia, impericia ou imprudéncia no desenvolvimento dos Servigos;

3.24. Conceder férias aos seus funciondrios dentro do periodo concessivo, sob pena de rescisdo contratual, informando
mensalmente a Contratante os nomes dos funcionarios em férias;

3.25. Ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, a execu¢ao do contrato;

3.26. Comprovar o encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das informagdes trabalhistas exigidas pela
legislagdo, tais como: a RAIS e a CAGED;

3.27. Comprovar eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei;

3.28. Autorizar o contratante a fazer a retenc¢do na fatura e o depdsito direto dos valores devidos ao Fundo de Garantia do
Tempo de Servico — FGTS nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores da contratada, observada a legislacdo
especifica, quando houver falha no cumprimento dessa obrigagdo por parte da contratada, até o momento da regularizacdo,

sem prejuizo das sangdes cabiveis;

3.29. Realizar o pagamento dos salarios dos empregados via depdsito bancdrio na conta do trabalhador, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Cdmara Municipal;

3.30. Autorizar a contratante a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos salérios e demais verbas trabalhistas aos
trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes por parte da contratada, até o momento da
regularizagao, sem prejuizo das sangées cabiveis.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CAMARA MUNICIPAL DE MARABA

4.1. Exercer a fiscalizacdo dos servicos por servidores especialmente designados, na forma prevista na Lei n° 8.666/93 e
alteragdes posteriores, bem como observar as normas da IN 02/2008 e suas alteragdes;

4.2. Disponibilizar instalagGes sanitarias;
4.3. Efetuar os pagamentos a contratada, mensalmente;

4.4 Providenciar a instalagdo de ponto eletrénico para verificagdo das rondas feitas pelos vigilantes.

. X
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CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1. O pagamento sera creditado em nome da contratada, mediante ordem bancéria em conta corrente por ela indicada ou,
por meio de ordem bancdria para pagamento de faturas com cédigo de barras, uma vez satisfeitas as condigbes
estabelecidas, até o 102 (DECIMO) dia do més subseqiiente 2 prestacdo dos servigos, mediante a apresentagio da Nota Fiscal
ou Fatura atendidas todas as disposi¢des legais administrativamente exigidas;

5.1.1. Os pagamentos mediante emissdo de qualquer modalidade de ordem bancéria, serio realizados desde que a
contratada efetue a cobranca de forma a permitir o cumprimento das exigéncias legais, principalmente no que se refere as
retenc¢des tributarias;

5.1.2. No caso de emissdo de faturas com cddigo de barras, a empresa devera emiti-la com o valor liquido, ou seja, ja
descontados todos impostos incidentes sobre o valor da nota;

5.1.3. As provisdes para o pagamento dos encargos trabalhistas serdo destacadas do valor mensal do contrato e depositados
em conta vinculada em instituicdo bancaria oficial, deixando de compor o valor mensal a ser pago diretamente 4 empresa;

5.2. O pagamento serd efetuado mediante a apresentagdo de Nota Fiscal ou da Fatura pela contratada, que devera conter o
detalhamento dos servigos executados, conforme disposto no art. 73 da Lei n2 8.666, de 1993, observado o disposto no art.
35 da Instrugdo Normativa 03 de 15/10/2009 e os seguintes procedimentos, correspondentes ao més da Gltima competéncia
vencida, devendo a Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes comprovacgoes:

| - da regularidade fiscal, constatada através de consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou 3 documentagdo mencionada no
art. 29 da Lei 8.666/93 e alteragdes posteriores; e

Il - do cumprimento das obrigagGes trabalhistas, correspondentes a Ultima nota fiscal ou fatura que tenha sido paga pela
Camara Municipal.

5.2.1. Apresentacdo dos comprovantes de pagamento da remuneragio e das contribuicdes sociais (Fundo de Garantia por
Tempo de Servico do FGTS e Comprovante do recolhimento da Previdéncia Social — INSS, correspondentes ao més da ultima
nota fiscal ou fatura vencida, compativel com os empregados vinculados a execugdo contratual, nominalmente identificados,
na forma do § 42 do Art. 31 da Lei n2 9.032, de 28 de abril de 1995, por meio dos seguintes documentos:

a) cépia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);

b) cépia do Comprovante de Declaragdo a Previdéncia;

c) copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticacio mecanica ou acompanhada do comprovante de
recolhimento bancério ou o comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet;

d) copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticagdo mecanica ou acompanhada do comprovante de
recolhimento bancério ou o comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet, caso a Administrag¢do nio
esteja realizando os depdsitos diretamente;

c) cépia da Relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);

d) copia da Relagdo de Tomadores/Obras (RET).

5.2.2. copias das folhas de ponto dos empregados por ponto eletrénico ou meio que nio seja padronizado (SUumula 338/TST).
Em caso de faltas ou horas trabalhadas a menor, sera feita glosa da fatura;

5.2.3. Comprovantes do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, correspondentes i (ltima nota fiscal ou fatura que tenha

sido paga pela Administracdo, tais como pagamento dos salarios, vales-transporte e auxilio alimentagio flos empregados,

pagamento de 132 saldario, férias e adicionais, quando estes forem devidos; %
|4
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5.3. Previamente a contratagdo e antes de cada pagamento sera realizada consulta aos sitios eletrénicos, visando apurar a
regularidade da situagao da contratada, sem a qual referidos atos serdo sobrestados até a sua regularizagdo;

5.4. A Camara Municipal retera na fonte os impostos sobre os pagamentos que efetuar as pessoas juridicas de acordo com a
legislagdo vigente;

5.5. O descumprimento das obrigagSes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS ensejard o pagamento em juizo
dos valores em débito, sem prejuizo das sancbes cabiveis;

5.6 Na hipdtese de atraso no pagamento da Nota Fiscal, o valor devido pela Cimara sera atualizado financeiramente, de
acordo com a variag¢do do IGP-M/FGV, desde a data final do periodo de inadimplemento até a data do efetivo pagamento,

nos termos do inciso X| e XIV do art. 40 da Lei 8.666/93 e alteragdes posteriores;

5.7 O presente critério aplica-se aos casos de compensagdes financeiras por eventuais atrasos de pagamentos e aos casos de
descontos por eventuais antecipagdes de pagamentos.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 A CONTRATANTE custeard as despesas decorrentes do presente contrato utilizando a dotagio orcamentéria abaixo
evidenciada para o exercicio de 2010, devendo para os exercicios seguintes serem observados a dotagdo nos respectivos
orgamentos.

-10.01.001.01.031.0001.2001.33.90.39 - Servicos de Terceiros Pessoa Juridica

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA E PRORROGAGAO

7.1 A vigéncia do contrato serd de 12(doze) meses, tendo seu inicio a partir da emiss3o da ordem de servi¢o, podendo ser
prorrogado tantas vezes quantas forem necessarias, sempre através de Termo Aditivo, até atingir o limite estipulado pelo
inciso Il do artigo 57 da Lei 8.666/93, podendo ser rescindido a qualquer tempo, ocorrendo alguma hipétese prevista nos
artigos 78, 79 e 80 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA - DA MULTA

8.1 Pelo descumprimento do ajuste a contratada sujeitar-se-a as seguintes penalidades, que sé deixardo de ser aplicadas nos
casos previstos:

a) comprovagdo pela contratada, anexada aos autos, da ocorréncia de forga maior impeditiva do cumprimento do servigo;
b) manifestacdo da unidade requisitante informando que a infragdo foi decorrente de fatos imputéveis 3 Camara Municipal

de Marab3;

8.1.1 Multa de 3% (trés por cento) por dia de atraso na realizagdo programada do servigo licitado, o qual incidira sobre o
valor do servigo que deveria ser efetivado;

8.1.2 Multa de 10% (dez por cento) por inexecugdo parcial do ajuste a qual incidira sobre o valor do contrato;
8.1.3 Multa de 20% (vinte por cento) por inexecugdo total do ajuste a qual incidird sobre o valor do contrato;

8.1.4.Multa de 3% (trés por cento) por descumprimento de quaisquer das obrigagdes decorrentes do ajuste, que nio estejam
previstas nos subitens acima, a qual incidira sobre o valor do contrato;

8.1.5 As multas sdo independentes. A aplicagdo de uma multa ndo exclui a das outras;

8.1.6 Todas as demais sangdes previstas na legislacdo em vigor. . y
C
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CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

9.1 O presente contrato podera ser rescindido pela CONTRATANTE, através de interpelagdo extrajudicial, sem que a
CONTRATADA tenha direito a qualgquer indenizagdo quando:

9.1.1 Ndo cumprir quaisquer das clausulas contratuais, especificagdes ou prazos;
9.1.2 Cumprir irregularmente as cldusulas contratuais, especificagdes e prazos;

9.1.3 A lentidao do seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade de conclusdo da execugao do
objeto no prazo estipulado;

9.1.4 O atraso injustificado no inicio da execugdo do objeto deste;
9.1.5 A paralisagdo dos servigos, sem justa causa e prévia comunicagdo 8 CONTRATANTE;

9.1.6 A subcontratacdo total ou parcial do objeto contratual, a associagio da CONTRATADA com outrem, a cessdo ou
transferéncia, total ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporacdo sem anuéncia da Camara Municipal de Marab3;

9.1.7 A decretagdo de faléncia da CONTRATADA, ou a instauragdo de insolvéncia civil ou dissolugdo da Sociedade, ou a
alterac@o social ou modificagdo da finalidade ou de estrutura da CONTRATADA, que prejudique a execugdo do contrato;

9.1.8 Razdes de interesse publico, de alta relevincia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela CONTRATANTE,
constantes do Processo Licitatdrio que deu origem ao presente;

9.1.9 A ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovada, impeditiva da execu¢3o do contrato;

9.2 Quando a CONTRATANTE, mediante ordem escrita, suspender a execuc¢do do contrato, por prazo superior a 30 (trinta)
dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra, ou ainda, por repetidas
suspensdes que totalizem o mesmo prazo, sendo facultado 3 CONTRATADA optar pela suspensdo do cumprimento das
obrigagdes assumidas até que seja normalizada a situac3o;

9.3 O presente contrato podera ainda, ser rescindido, por mutuo acordo, atendida a conveniéncia da CONTRATANTE,
mediante autorizagdo expressa e fundamentada da CONTRATANTE, tendo a CONTRATADA direito de receber o valor dos
servigos executados, constante de medicdo resciséria;

9.4 A CONTRATANTE reserva-se o direito de, no caso do nio cumprimento do contrato a contendo, transferi-lo a
remanescente do processo licitatério na forma da Lei n2 8.666/93 e alteracdes posteriores e da Lei 10.520/02;

9.5 Fica assegurado o reconhecimento dos direitos da Camara Municipal de Marabd, em caso de rescisdo administrativa
prevista no art. 77 da Lei n2. 8.666/93 e alteracbes posteriores.

CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA

10.1. A CONTRATADA prestou garantia no valor de R$ 6.372,00 (seis mil trezentos e setenta e dois reais), correspondente a
2% do valor do Contrato, conforme preceitua o Art. 56 da Lei 8.666/93 e alteragbes posteriores;

10.2. A CONTRATANTE fica autorizada a utilizar a garantia para corrigir imperfeices na execugao do objeto deste Contrato
ou para reparar danos decorrentes da acdo ou omissio da CONTRATADA ou de preposto seu ou, ainda, para satisfazer

qualquer obrigagao resultante ou decorrente de suas agdes ou omissdes;

10.3. A autorizacdo contida na Sub cldusula anterior é extensiva aos casos de multas aplicadas, apods esgotado o prazo

recursal;
“ é%
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10.4. A CONTRATADA se obriga a repor, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, o valor da garantia que vier a ser utilizado
pela CONTRATANTE;

10.5. A garantia prestada sera retida definitivamente, integralmente ou pelo saldo que apresentar, no caso de rescisdo por
culpa da CONTRATADA, sem prejuizo das penalidades cabiveis;

10.6. A garantia sera restituida, automaticamente, ou por solicitagdo, somente apds o término do contrato, inclusive
recolhimento de multas e satisfagdo de prejuizos causados a CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA REPACTUAGAO

11.1. Sera admitida repactuagdo, como espécie de reajuste contratual, desde que seja observado o interregno minimo de 01
(um) ano , observado o que dispGe a IN 02/2008 e alteragdes;

11.1.1. A repactuagio para fazer face a elevagao dos custos da contratacao, respeitada a anualidade disposta no item 8.1, e
que vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato, é direito do contratado, e ndo podera alterar o equilibrio econémico e
financeiro dos contratos, conforme estabelece o art. 37, inciso XXI da Constituicdo da Repliblica Federativa do Brasil, sendo
assegurado ao prestador receber pagamento mantidas as condicdes efetivas da proposta;

11.1.2. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessdrias em respeito ao principio da
anualidade do reajuste dos precos da contratagao, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de
custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os

custos decorrentes dos insumos necessarios a execugao do servigo;

11.1.3. A repactuacdo para reajuste do contrato em razdo de novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva deve repassar
integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos;

11.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado a partir:

| - da data limite para apresenta¢do das propostas constante do instrumento convocatério, em relagdo aos custos com a
execucdo do servigo decorrentes do mercado, tais como o custo dos materiais e equipamentos necessarios a execucao do
servigo; ou

Il - da data do acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da apresentacdo da

proposta, quando a variagdo dos custos for decorrente da mao-de-obra e estiver vinculada as datas-base destes
instrumentos.

11.3. As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da contratada, acompanhada de demonstracdo analitica da alteragao
dos custos, por meio de apresentagdo da planilha de custos e formagdo de pregos ou do novo acordo convengao ou dissidio
coletivo que fundamenta a repactuagao, conforme for a variagao de custos objeto da repactuacao;

11.3.1. E vedada a inclusdo, por ocasiio da repactuagdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se
tornarem obrigatdrios por forga de instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convengao coletiva;

11.3.2. Quando da solicitagdo da repactuagdo para fazer jus a variagdo de custos decorrente do mercado, esta somente sera
concedida mediante a comprovagdo pelo contratado do aumento dos custos, considerando-se:

| - os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administra¢ao;
Il — as particularidades do contrato em vigéncia;
Il - a nova planilha com a variagdo dos custos apresentada;

IV - indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes; e,
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V —a disponibilidade orgamentaria do érgdo ou entidade contratante.

11.3.3 As repactuagGes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de apostilamento, e ndo poderdo alterar o
equilibrio econémico e financeiro dos contratos, exceto quando coincidirem com a prorrogagdo contratual, em que deverdo
ser formalizadas por aditamento;

11.4. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terao suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:
| - a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacdo;

Il - em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das
proximas repactuagdes futuras; ou

Il - em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacio envolver revisio do custo de mio-
de-obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, convengdo ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia
retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagédo do pagamento devido, assim como para a contagem
da anualidade em repactuagdes futuras.

11.4.1 Os efeitos financeiros da repactuagdo deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a motivaram, e apenas em
relagdo a diferenga porventura existente;

11.4.2 As repactuagdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutenc¢ao do equilibrio
econdmico dos contratos com base no disposto no art. 65 da Lei n2 8.666 de 1993 e alteragGes posteriores;

11.4.3. A empresa contratada para a execugdo de remanescente de servigo tem direito a repactuacio nas mesmas condigdes
e prazos a que fazia jus a empresa anteriormente contratada, devendo os seus pregos serem corrigidos antes do inicio da
contratagdo, conforme determina o art. 24, inciso XI da Lei n® 8.666 de 1993 e alteracbes posteriores;

11.5. Nas repactuagGes subseqiientes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo
a dltima repactuagao;

11.5.1. A decisdo sobre o periodo de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da
solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagio e custos. Este prazo ficara suspenso enquanto a contratada ndo
cumprir os atos ou apresentar a documentacao solicitada pela contratante para a comprovacdo da variagdo dos custos;

11.5.2 As repactuagdes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de apostilamento, e ndo poder3o alterar o
equilibrio econdmico e financeiro dos contratos, exceto quando coincidirem com a prorrogagdo contratual, em que deverdo
ser formalizadas por aditamento;

11.5.3 As repactuacgGes a que o contratado fizer jus e ndo forem solicitadas durante a vigéncia do contrato, serdo objeto de
preclusdo com a assinatura da prorrogacdo contratual ou com o encerramento do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GARANTIA DO CUMPRIMENTO DAS OBRIGAGOES TRABALHISTAS

12.1. Em razdo da simula n? 331 do Tribunal Superior do Trabalho, para garantia do cumprimento das obrigagGes
trabalhistas, a administragdo reserva-se o direito de exercer sobre:

| — os valores provisionados para pagamento das férias, 132 salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada,
conforme Anexo Ill deste edital, serdo depositados pela Cimara Municipal em conta vinculada especifica, conforme o
disposto no anexo VIl da Instrugdo Normativa n2 03 de 15/10/2009, que somente serd liberada para o pagamento direto
dessas verbas aos trabalhadores, nas seguintes condi¢des:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 139s saldrios, quando devidos;

b) parcialmente, pelo valor correspondente aos 1/3 de férias, quando dos gozos de férias dos empregados vinculados ao
contrato; 2
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c) parcialmente, pelo valor correspondente aos 132 saldrios proporcionais, férias proporcionais e 2 indenizacado
compensatdria porventura devida sobre o FGTS, quando da demissdo de empregado vinculado ao contrato;

d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias; e

e) o saldo restante, com a execugdo completa do contrato, ap6s a comprovagdo, por parte da empresa, da quitacdo de todos
os encargos trabalhistas e previdencidrios relativos ao servigo contratado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICAGAO

13.1 A publicagdo do presente Contrato no Didrio Oficial do Estado do Pard, por extrato, sera providenciada até o 5° dia util
do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias daquela data, correndo as despesas a
expensas da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA VINCULAGCAO AO EDITAL

14.1 O presente contrato vincula-se ao ato convocatério, Pregdo Presencial N202/2015-CPL/PPE/CMM, conforme rege o
inciso XI do artigo 55 da Lei n2. 8.666/93 e alteragdes posteriores.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FUNDAMENTO LEGAL

15.1 O presente Contrato rege-se pela Lei 8.666/93 e alteragdes posteriores, Lei 10.520/02 e pelos preceitos de direito
publico, aplicando-se supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposi¢des do Cddigo Civil Brasileiro,
Lei n® 10.406 de 10 de janeiro de 2002 e ainda na IN n° 02, de 30 de abril de 2008 com alteragBes da IN n2 03 de 15/10/2009,
IN n2 04 de 11/11/2009, IN n2 05 de 18/12/2009 e IN 06/2013 e demais alteragdes, do Ministério do Planejamento,
Orgamento e Gestdo.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1 Fica eleito o foro da Comarca de Maraba/PA, com rentincia de qualquer outro por mais especial que seja, para dirimir as
questdes oriundas do presente ajuste contratual.

E por estarem justos e contratados, assinam o presente contrato em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca das
testemunhas abaixo nomeadas.

Maraba/PA, em 05 de Maio de 2015.
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