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PROCESSO LICITATORIO N211/2023-CMM
PREGAO PRESENCIAL N203/2023-CPL/PPE/CMM
TIPO: MENOR PRECO POR LOTE

DIA: 19/01/2024, AS 15h00

A Camara Municipal de Maraba, por intermédio de seu Pregoeiro, designado pela Portaria N201/2023-CMM, torna publico,
para conhecimento dos interessados, que estara realizando o Pregdo Presencial N203/2023-CPL/PPE/CMM, do tipo menor
preco por lote, para contratagdo de empresa para prestacdo de servicos de limpeza e conservagao predial, com fornecimento
de materiais, mdo de obra e equipamentos (Lote 01), e servigos de locagdo de mdo de obra, envolvendo copeiragem,
recepgdo, jardinagem, artifice, garcom, operador de sistema de informacdo (Lote 02), para atender as necessidades do
Legislativo Municipal, conforme este Edital e seus Anexos, partes integrantes deste processo, observadas as especificacdes e
disposicdes a seguir enumeradas, regendo-se esta licitacdo pela Lei Federal n? 10.520/2002 e subsidiariamente pela Lei n2?
8.666/93 e alteragBes posteriores, amparada legalmente pela Lei Federal n? 14.133/2021, alterada pela Medida Proviséria n2
1.167/2023, que alterou o artigo 191 do citado diploma legal, onde no seu inciso | estabeleceu que o referido processo
licitatorio pode ser realizado com base nas Leis n2 10.520/2002 e Lei n2 8.666/1993. E ainda, conforme estabelecido no artigo
29, inciso | da Portaria SEGES/MGI n2 1.769/2023, e o que estabelece o artigo 32 da Lei Complementar n? 198/2023.

1. DO LOCAL, DATA E HORA

1.1. A sessdo publica iniciar-se-a com a abertura dos envelopes N2 01 — PROPOSTA DE PRECOS, e, posteriormente, o N2 02 —
DOCUMENTACAO DE HABILITACAO, do proponente vencedor, que se dardo na sede da CAMARA MUNICIPAL DE MARABA,
situada na Rodovia Transamaz0nica, s/n esquina com a Avenida Hiléia, Agropdlis do INCRA — Marabd/PA, pelo Pregoeiro, no
dia 19 de janeiro de 2024, com inicio as 15h00, horario local.

1.2. Somente poderdo participar da sessdo publica de lances, as empresas que apresentarem propostas no endereco descrito
no item 1.1.

1.3. Ocorrendo decretagdo de feriado ou outro fato superveniente que impega a realizagdo desta licitagdo na data
mencionada no item 1.1, o evento sera automaticamente transferido para o primeiro dia util subsequente, no mesmo
horario, independentemente de nova comunicagdo.

2. DO OBJETO, FONTE DE RECURSO E REGIME DE EXECUCAO

2.1. Objeto: contratacdo de empresa para prestacao de servigcos de limpeza e conservagdo predial, com fornecimento de
materiais, mdo de obra e equipamentos (Lote 01), e servigos de locagdo de mao de obra, envolvendo copeiragem, recepgéo,
jardinagem, artifice, gargom, operador de sistema de informacgdo (Lote 02), para atender as necessidades do Legislativo
Municipal, conforme especificacdo dos Anexos Il e VI do presente Edital;

2.2. Fonte de Recursos/Dotagdo Orcamentdria: 10.01.0101.01.031.0001.2001.33.90.39 — Servicos de Terceiros Pessoa
Juridica;

2.3. As quantidades, caracteristicas, especificagbes e demais elementos caracterizadores, encontram-se descritos nos
ANEXOS Il e VI, deste Edital;

2.4. Regime de Execucdo: A contratacdo da empresa vencedora do presente certame sera realizada por execucgdo indireta,
tipo menor preco por lote, na forma do artigo 62, VIII, alinea “a” da Lei n® 8.666/93 e altera¢des posteriores.

3. DA PARTICIPAGAO
3.1. Poderdo participar do presente pregdo as empresas que satisfagam todas as exigéncias, especificacbes e normas
contidas neste Edital e seus Anexos, devendo as empresas estar regularmente estabelecidas no pais e que sejam do ramo
pertinente ao objeto.

3.2. Ndo serd admitida a participacdo de empresas:

3.2.1. Que se encontre em regime de recuperagdo judicial (concordata ou faléncia), sob concurso de credores, dissolugdo ou
liquidagao;

3.2.2. Que tenham a participacdo de mais de uma empresa sob o controle acionario de um mesmo grupo de pessoas, fisicas
ou juridicas;
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3.2.3. Que tenham a participacdo de licitantes cujos dirigentes, s6cios, ou componentes de seu quadro, sejam servidores
deste Municipio, ou que o tenha sido nos ultimos 180(cento e oitenta) dias anteriores a data deste Edital;

3.2.4. De empresas suspensas do direito de licitar, contratar, transacionar com a Administragdo Publica Municipal, Estadual e
Federal ou qualquer de seus 6rgdos descentralizados, no prazo e nas condi¢cdes do impedimento e as declaradas inidoneas.

4. DA REPRESENTAGAO E DO CREDENCIAMENTO

4.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessdo publica, dirigida pelo Pregoeiro, a ser realizada conforme
estabelecido no presente edital e de acordo com a legislagdo mencionada no preambulo.

4.2. No inicio da sessdo, o representante deverd se apresentar junto ao Pregoeiro, munido de documento que o credencie a
participar deste procedimento licitatério, que venha responder por sua representada, devendo no ato de entrega dos
envelopes, identificar-se exibindo a Carteira de Identidade ou documento equivalente, com cépia para o processo;

4.3. O credenciamento far-se-a por meio de instrumento publico de procuragdo ou instrumento particular, conforme modelo
Anexo I(com reconhecimento de firma em cartério), com poderes para ofertar lances de pregos e praticar todos os demais
atos pertinentes ao certame, em nome da proponente. Em se tratando de sécio, proprietario, dirigente ou assemelhado da
empresa proponente, deverd apresentar cépia do respectivo Estatuto ou Contrato Social, no qual estejam expressos seus
poderes para exercer direitos e assumir obrigagdes em decorréncia de tal investidura;

4.4. A licitante deverd apresentar a Declaracdo de Habilitagdo, conforme modelo Anexo Il deste Edital, informando que
atende as exigéncias do edital relativa a habilitacdo juridica, regularidade fiscal, qualificacdo técnica e a qualificacdo
econémico-financeira. Este documento devera ser apresentado no ato do credenciamento, antes da entrega dos envelopes;

4.5. Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte o licitante devera apresentar, por ocasido do
credenciamento, certiddo expedida pela Junta Comercial que comprove a condigdo da empresa neste aspecto para fins de
aplicagdo dos procedimentos definidos na Lei Complementar n2 123/2006 e alteracdes posteriores. A ndo comprovagdo
deixara a empresa impossibilitada da participacdo do direito de preferéncia estabelecido no citado diploma legal.

4.6. A falta ou incorrecdo dos documentos mencionados no item 4.3 e 4.4 ndo implicarad a exclusdo da empresa em participar
do certame, mas impedira o pretenso representante de se manifestar no oferecimento de lances verbais e nas demais fases
do procedimento licitatorio.

5. DA APRESENTAGCAO DOS ENVELOPES PROPOSTA DE PREGOS E DOCUMENTOS DE HABILITACAO

5.1. Os ENVELOPES n2 01 - PROPOSTA e n2 02 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO deverdo ser apresentados, devidamente
lacrados e rubricados no fecho e, de preferéncia, opacos, contendo em suas partes externas e frontais, em caracteres
destacados, os seguintes dizeres:

ENVELOPE N2 01 — PROPOSTA DE PRECOS
PREGAO PRESENCIAL N203/2023-CPL/PPE/CMM
ABERTURA DIA 19/01/2024, AS 15h00

RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE

CNPJ

ENVELOPE N2 02 — DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO
PREGAO PRESENCIAL N203/2023-CPL/PPE/CMM
ABERTURA DIA 19/01/2024, AS 15h00

RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE

CNPJ

6. DA CONSULTA, DIVULGACAO E ENTREGA DO EDITAL
6.1. O Edital podera ser retirado por qualquer interessado na Sala da Comissdo de Licitagdo (CPL) da Camara Municipal de

Marab3, situada na Rodovia Transamazonica s/n, Agrépolis do INCRA, bairro Amapd, Maraba/PA, fone (94) 98808-2733, no
horério de 08h00 as 14h00, de segunda a sexta-feira, ou no sitio desta Casa, localizado em https://maraba.pa.leg.br.
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6.2. O aviso do Edital serd publicado no Diario Oficial do Estado do Para, em jornal local e jornal de grande circulagdo.

7. DO CONTEUDO DA PROPOSTA DE PRECOS

7.1. A apresentagdo da proposta implicara plena aceitagdo, por parte da licitante, das condigdes estabelecidas neste Edital e
seus Anexos.

7.1.2. A PROPOSTA DE PRECOS devera ser apresentado em 01(uma) via, impressa em papel timbrado da licitante, em lingua
portuguesa, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devidamente datada e assinada, conforme modelo Anexo lll,

sendo de apresentagdo obrigatdria, com o seguinte contetdo:

7.1.3. EspecificagGes detalhadas dos objetos licitados, com informagdes precisas que possibilitem a sua completa avaliagdo,
de acordo com Anexos Il (Modelo de Proposta) e Anexo VI (Termo de Referéncia);

7.1.4. Nos pregos cotados deverdo estar previstos todos os custos diretos e indiretos pertinentes a formagdo dos pregos dos
servigos, incluindo despesas com impostos, seguros, taxas e demais encargos, lucros e outros, ndo sendo licita a cobranca
posterior de qualquer 6nus, ficando a licitante obrigada a fornecer os servigos pelo valor resultante de sua Proposta/Lance,

tudo devidamente demonstrado de acordo com o estabelecido na IN 05/2017.

7.1.5. Conter PRECO UNITARIO E TOTAL, expresso em moeda corrente nacional, com admissdo de até 2(duas) casas decimais,
fixo e irreajustavel, apurado a data da apresentagdo da proposta;

7.1.6. Devera ter validade minima de 60(sessenta) dias contados, a partir de sua abertura, no siléncio sera considerada viélida
por 60(sessenta) dias;

7.1.7. Serdo desclassificadas as propostas que nao atenderem exigéncias do presente edital e seus anexos, quer seja por
omissdao ou por apresentar irregularidades insanaveis;

7.1.8. A proposta devera estar devidamente assinada pelo sdcio proprietdrio da empresa, ou seu representante legal;

7.1.9. Nao sendo emitida a Nota de Empenho ou assinatura do contrato dentro do prazo de validade da proposta vencedora,
esta poderad ser prorrogada se o proponente consultado pela Cdmara, assim concordar;

7.1.10. Os objetos desta contratacao serdao recebidos nos termos do artigo 73, inciso Il alineas “a” e “b”, da Lei Federal n?
8.666/93 e alteragbes posteriores;

7.1.11. Da licitante vencedora sera exigida a apresentacdo da PROPOSTA, conforme modelo ANEXO IIl, com os respectivos
valores readequados ao valor do lance vencedor, que devera ser encaminhada em original, no prazo de 72(setenta e duas)
horas, contados a partir do encerramento da sessdao de lances, bem como a composi¢cdo de custos de seu preco, de acordo
com o estabelecido na IN 05/2017.

7.1.12. Serd desclassificada a Proposta cuja planilha de custos apresentar quantidade de trabalhadores inferior a 22 (vinte e
dois), ou ndo apresentar claramente a quantidade de trabalhadores que serdo utilizados na execugdo dos servigos.

8. DO CONTEUDO DO ENVELOPE DE DOCUMENTOS DE HABILITACAO

O Envelope "Documentos de Habilitacdo" devera conter os documentos a seguir relacionados:

8.1. Habilitagdo Juridica:

8.1.1. Registro Comercial, no caso de empresa individual;

8.1.2. Ato constitutivo, estatuto social, contrato social ou sua consolidagdo e posteriores alteragdes contratuais, devidamente
registradas na Junta Comercial e, no caso de sociedade por a¢Ges, estatuto social, acompanhado da ata de elei¢cdo de sua
atual administracgdo, registrados e publicados;

8.1.3. Inscri¢do do ato constitutivo no caso de sociedades civis, acompanhadas de prova de diretoria em exercicio;

8.1.4. Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, e ato de
registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a atividade assim exigir;
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8.2. Regularidade Fiscal e Trabalhista:
8.2.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica(CNPJ);

8.2.2. Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.2.3. Certiddo de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02/10/2014, do Secretério da Receita Federal do
Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

8.2.4. Certiddo que prove a regularidade para com a Fazenda Estadual e Municipal da jurisdi¢do fiscal do estabelecimento do
licitante;

8.2.5. Certiddo que prove a regularidade relativa a Contribuicdo Previdenciaria (INSS) e ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS), consoante disposi¢do do artigo 195, paragrafo 32, da Constituigdo Federal;

8.2.6. Certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT) expedida pela Justiga do Trabalho.
8.3. Qualificagdo Técnica:

8.3.1. Apresentac¢do de, no minimo, 01(um) atestado de desempenho anterior, obrigatoriamente pertinente e compativel
com o objeto do PREGAO, expedida por entidade publica ou privada, usudria do objeto em questio;

8.3.2 Alvard de Licenga para funcionamento emitida pela Secretaria Estadual pertinente da Classe ou Secretaria Municipal, da
sede da licitante, em vigéncia;

8.3.3 Atestado de visita Técnica emitido pela Camara Municipal de Maraba, através do Departamento de Infraestrutura,
comprovando que a empresa tomou conhecimento de todas as informacgdes e das condicBes, deveres e obrigacGes objeto
deste certame licitatério, até 24 (vinte e quatro) horas antes de sua abertura.

8.4 Qualificagdo Econdmico-Financeira:

8.4.1 Balancgo patrimonial e demonstragGes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei,
gue comprovem a boa situagdo financeira da empresa, apresentando indices de liquidez positivos, vedada sua substituicdo
por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados a mais de 3(trés)
meses da data de apresentagao da proposta;

8.4.2 Certiddo negativa que comprove que a empresa nao se encontra em processo de recuperagao judicial e extrajudicial
(faléncia ou concordata), expedida pelo Cartério Distribuidor, da sede da pessoa juridica, ou de execug¢do patrimonial,
expedida no domicilio da pessoa fisica;

8.4.3 Possuir Capital Social Integralizado igual ou superior a RS 50.000,00 (cinquenta mil reais).

8.5 Disposicdes gerais de habilitagdo:

8.5.1. Apresentar Declaragdo sob as penas da Lei, que inexistem quaisquer fatos impeditivos da sua habilitacdo, conforme
modelo ANEXO IV - DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO;

8.5.2. Apresentar Declaragdo, sob as penas da Lei, que ateste o cumprimento do disposto no inciso XXXIll do art. 72 da
Constituicdo Federal, conforme modelo ANEXO V;

8.5.3. As declaragOes de que tratam os subitens 8.5.1 e 8.5.2 deverdo ser devidamente assinadas pelo sdcio proprietario da
empresa ou seu representante legal;

8.6. Ndo serdo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitacdo de documento” em substituicdo aos documentos requeridos
no presente Edital e seus Anexos;
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8.7. Os documentos acima referenciados deverdo conter o mesmo numero de CNPJ, os quais deverdo corresponder ao CNPJ
constante da proposta da licitante, salvo nos casos em que as documentagdes sejam emitidas apenas por empresa Matriz
daquela vencedora do menor lance;

8.8. Todos os documentos de habilitacdo deverdo estar com prazo vigente, e para as certiddes que ndo mencionarem prazo
de validade, considerar-se-3o o prazo de 60(sessenta) dias, contados da data de sua expedicdo.

8.9. Serdo inabilitadas as empresas que ndo atenderem ao ITEM 8 e seus SUBITENS deste Edital.

8.10. Os documentos poderdo ser apresentados em originais, ou por qualquer processo de cépia autenticada em cartério
competente, ou ainda, mediante cotejo de cépia com original, pelo Pregoeiro ou Membro da Equipe de Apoio.

9. DO PROCEDIMENTO E JULGAMENTO

9.1. Apds o credenciamento, as licitantes entregardo ao Pregoeiro a declaragdo de pleno atendimento aos requisitos de
habilitacdo, e os envelopes proposta de precos e documentos de habilitacdo.

9.2. A andlise das propostas pelo Pregoeiro visara ao atendimento das condigdes estabelecidas neste Edital e seus anexos,
sendo desclassificadas as propostas que apresentem defeitos capazes de dificultar o seu julgamento, e ainda aquelas que:

a) cujo objeto ndo atenda as exigéncias minimas das especificagGes;

b) que apresentem preco baseado exclusivamente em proposta das demais licitantes.

9.2.1. Serdo desconsideradas ofertas ou vantagens baseadas nas propostas das demais licitantes.

9.3. As propostas ndo desclassificadas serdo selecionadas para a etapa de lances, com observancia dos seguintes critérios:

a) selecdo da proposta de menor prego e as demais com valores até 10% superiores aquela; conforme inciso VIII, art. 4° da
Lei 10.520/02;

b) ndo havendo pelo menos 3(trés) precos na condicdo definida na alinea anterior, serdo selecionadas as propostas que
apresentarem os menores pregos, até o maximo de 3(trés). No caso de empate nos pregos, serdo admitidas todas as
propostas empatadas, independentemente do niumero de licitantes.

9.4. O Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas selecionadas a formular lances de forma sequencial, a
partir do autor da proposta de maior preco e os demais em ordem decrescente de valor, decidindo-se por meio de sorteio no
caso de empate de precos.

9.5. Os lances deverdo ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores a proposta de menor prego, observada
a reducgdo substancial aplicavel inclusive em relagdo ao primeiro.

9.6. A etapa de lances sera considerada encerrada quando todos os participantes dessa etapa declinarem da formulagdo de
lances.

9.7. Se houver proposta apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte, caso em que, ndo sendo esta a
melhor oferta, devera se verificar o seguinte procedimento:

a) havendo empate ficticio, ou seja, se a proposta apresentada pela microempresa ou empresa de pequeno porte for até
5%(cinco por cento) superior a de menor prego, deverd ser assegurada a esta a apresentagcdo de nova proposta de preco
inferior aquela considerada vencedora do certame, no prazo maximo de 5(cinco) minutos do encerramento dos lances, na
forma do artigo 45 da Lei Complementar n2123/2006;

b) no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas ou empresas de pequeno porte que se encontrem
no intervalo de embate ficticio, serd realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro poderd
apresentar melhor oferta;

c) ndo ocorrendo a contratacdo da forma da alinea “a”, serdo convocadas remanescentes que porventura se enquadrem na
hipotese de empate ficticio, observada a ordem classificatdria, para o exercicio do mesmo direito;
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d) na hipétese da ndo contratagdo na forma das alineas anteriores, o objeto licitado sera adjudicado em favor da proposta
originalmente vencedora do certame.

9.8. Apds a conclusdo da etapa de lances se dara abertura do envelope de habilitacdo da empresa vencedora.

9.9. Na hipdtese da ndo contestagdo dos termos previstos acima, o objeto licitado serd adjudicado em favor da proposta
originalmente vencedora do certame, em sessao publica, apds verificagdo da documentagdo de habilitagdo.

9.10. O Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor com vistas a redugdo do prego.

9.11. Apds a negociagdo, se houver o Pregoeiro examinard a aceitabilidade do menor prego, decidindo motivadamente a
respeito.

9.12. A aceitabilidade sera aferida a partir dos pregos que a autoridade competente tenha definido previamente.

9.13. Considerada aceitavel a oferta de menor preco, sera aberto o envelope contendo os documentos de habilitacdo de seu
autor.

9.13.1. Eventuais falhas, omissdes ou outras irregularidades nos documentos de habilitagdo, poderao ser sanadas na sessao
publica de processamento do Pregdo, até a decisdo sobre a habilitagdo, inclusive mediante verificagdo efetuada por meio
eletronico habil de informagdes.

9.13.2. A verificagdo sera certificada pelo Pregoeiro e deverdo ser anexados aos autos os documentos passiveis de obtencdo
por meio eletrénico, salvo impossibilidade devidamente justificada.

9.14. Constatado o atendimento dos requisitos de habilitacdo previstos neste Edital, a licitante sera habilitada e declarada
vencedora do certame.

9.15. Se a oferta ndo for aceitavel, ou se a licitante desatender as exigéncias para a habilitacdo, o Pregoeiro examinara a
oferta subsequente de menor preco, negociard com o seu autor, decidird sobre a sua aceitabilidade e, em caso positivo,
verificara as condicGes de habilitacdo e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma oferta aceitavel cujo autor atenda aos
requisitos de habilitacdo, caso em que sera declarado vencedor.

10. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL

10.1. Em até 02(dois) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica, qualquer pessoa podera solicitar
esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério do Pregéo.

10.2. Eventuais impugnacdes deverdo ser dirigidos a Camara Municipal de Maraba, por intermédio do Pregoeiro Oficial do
Legislativo, e protocolizados em dias Uteis das 08h00 as 14h00, na recepgao da mesma.

10.3. Cabera ao pregoeiro decidir sobre a impugnagdo ao edital no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.
10.4. Acolhida a peticdo contra o ato convocatério, o pregoeiro designara uma nova data para a realizagdo do certame.

10.5. A contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos serdo contados da seguinte forma: excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-a o do vencimento, desde que fundamentados os atos. Os prazos sé iniciam e vencem em dias de
expediente da Camara Municipal de Maraba.

11. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

11.1. No final da sessdo, a licitante que quiser recorrer devera manifestar imediata e motivadamente a sua intencdo, abrindo-
se entdo o prazo de 3(trés) dias para apresentacdo das razdes dos recursos, ficando as demais licitantes, desde logo,
intimadas a apresentar contrarrazGes, em igual nimero de dias, que comegardo a correr ao término do prazo do recorrente,
sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

11.2. A auséncia de manifestacdo imediata e motivada da licitante importard: a decadéncia do direito de recurso, a
adjudicacdo do objeto do certame pelo Pregoeiro a licitante vencedora e o encaminhamento do processo a autoridade
competente para a homologacao.
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11.3. Interposto o recurso, o Pregoeiro podera reconsiderar a sua decisdo ou encaminha-lo devidamente informado a
autoridade competente.

11.4. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente adjudicara o objeto do
certame a licitante vencedora e homologara o procedimento.

11.5. O recurso tera efeito suspensivo e o seu acolhimento importara a invalidagdo dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.6. Ndo havendo intencgdo de recursos, a adjudicagdo sera feita por lote, considerando a totalidade do objeto, conforme
especificado neste Edital, a critério da Camara Municipal de Maraba pelo Pregoeiro, e este encaminhara os autos a
Autoridade Competente para a homologagao.

12. DA FORMA DE PAGAMENTO

12.1. O pagamento ao licitante vencedor sera efetuado apds o efetivo cumprimento da presta¢do do servigo, ou seja, mensal,
apds a qual devera ser apresentada a Nota Fiscal contendo a descricdo dos servigos executados, precos unitarios e total e
comprovante de recolhimento de multas aplicadas, se houver, e o seu aceite pelo servidor designado pelo proponente do
edital. O pagamento sera parcelado, proporcional ao més de servigo executado;

12.1.1. No caso de incorregdo nos documentos apresentados, inclusive na Nota Fiscal, serdo os mesmos restituidos a
adjudicataria para as corre¢des necessarias, sendo automaticamente alteradas as datas de vencimento, ndao respondendo o
proponente do edital por quaisquer encargos resultantes de atrasos na liquidacdo dos pagamentos correspondentes.

12.1.2. O prazo de pagamento ndo serd superior a 30 dias contados a partir da data final do periodo de adimplemento de
cada parcela, conforme art. 40, inciso XIV, alinea “a” da Lei 8.666/93 e alteracdes posteriores.

13. DO REAJUSTE

13.1. Observadas as determinacgGes contidas neste Edital, o valor do contrato podera ser reajustado, visando adequacdo aos
novos precos de mercado, observada o interregno minimo de 01 (um) ano, e a demonstracdo analitica da variacdo dos
componentes dos custos do contrato, devidamente justificado, em solicitacdo do licitante vencedor. A demonstracdo
analitica da variagcdo dos componentes dos custos do contrato deve ser feito por meio de memdria de calculo e planilhas,
apropriadas para analise e posterior aprovagdo do Presidente da Camara Municipal, observada a legislagdo pertinente sobre
a matéria.

14. DA ATUALIZAGAO FINANCEIRA

14.1. O reajuste dos precos do contrato serd permitido, desde que observado o interregno minimo de 01 (um) ano, a contar
da data da proposta, ou da data do orcamento a que a proposta se referir, ou da data do ultimo reajuste.

14.2. Na hipdtese de atraso no pagamento, o valor devido pela Camara Municipal de Maraba serd atualizado
financeiramente, de acordo com a varia¢do do IGP-M/FGV, desde a data final do periodo de inadimplemento até a data do
efetivo pagamento, nos termos do inciso Xl e XIV do art. 40 da Lei 8.666/93 e alteracdes posteriores.

14.3. O presente critério aplica-se aos casos de compensagdes financeiras por eventuais atrasos de pagamentos e aos casos
de descontos por eventuais antecipa¢des de pagamentos.

15. DA EXECUGAO, PRAZO, VIGENCIA E RESCISAO
15.1. A contratagdo decorrente desta licitagcdo sera formalizada mediante termo de contrato.

15.2. Se, por ocasido da formalizacdo do termo de contrato, as certidées de regularidade fiscal estiverem com os prazos de
validade vencidos, o érgdo licitante verificara a situacdo por meio eletronico habil de informacdes, certificando nos autos do
processo a regularidade e anexando os documentos passiveis de obtengdo por tais meios, salvo impossibilidade devidamente
justificada.

15.2.1. Se nado for possivel atualizd-las por meio eletrénico habil de informag¢des a Adjudicataria sera notificada para, no
prazo de 3(trés) dias Uteis, comprovar a sua situa¢do de regularidade de que trata o subitem 15.2, mediante a apresentacdo
das certidGes respectivas, com prazos de validade em vigéncia, sob pena de a contratacdo nao se realizar.
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15.3. Quando a Adjudicatdria, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo apresentar a situagdo regular de
que trata o subitem 15.2.1, ou se recusar a assinar o contrato, sera convocada outra licitante na ordem de classificagdo das
ofertas, e assim sucessivamente, com vistas a celebragdo da contratacgdo.

15.4. No ato da contratagdo, o proponente vencedor deverd apresentar procuragao especifica devidamente reconhecida em
cartodrio, que habilite o seu representante a assinar o contrato em nome da empresa.

15.5. A fiscalizagdo sera exercida no interesse da Camara Municipal de Maraba e ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e, na sua ocorréncia, nao implica
corresponsabilidade do Poder Publico ou de seus agentes e prepostos.

15.6. Quaisquer exigéncias da fiscalizacdo inerentes ao objeto do contrato deverdao ser prontamente atendidas pela
CONTRATADA, devendo ser cumprido na integra o estabelecido na IN 05/2017.

15.7. A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, os acréscimos ou supressoes que se fizerem
na aquisicdo do objeto da presente licitagdo, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor do contrato.

15.8. A CONTRATADA ndo podera subcontratar, ceder ou transferir o objeto do Contrato, no todo ou em parte, a terceiros,
sob pena de rescisao, salvo autoriza¢do da Autoridade Competente;

15.9. A CONTRATADA tera o prazo de 02(dois) dias Uteis apds a convocagdo para assinar o Contrato. Este prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado pelo proponente vencedor, desde que ocorra motivo justificado
aceito pela Cdmara Municipal de Maraba.

15.10. A vigéncia do contrato terd inicio a partir da data de sua assinatura e da emissdo da competente Ordem de Servigo, e
terd duragdo inicial de 12(doze) meses, podendo ser prorrogado de acordo com a legislagdo vigente sobre a matéria.

15.11. A rescisao das obrigagdes decorrentes do presente Pregdo se processara de acordo com o que estabelecem os artigos
77 a 80 da Lei n2 8.666/93 e alteracBes posteriores.

16. DAS OBRIGAGOES DA LICITANTE VENCEDORA

16.1. Assumir a responsabilidade e o Onus pelo recolhimento de todos os impostos, taxas, tarifas, contribui¢cGes ou
emolumentos federais, estaduais e municipais e demais encargos que incidam ou venham a incidir sobre o servico objeto
deste Certame Licitatdrio e apresentar os respectivos comprovantes, quando solicitados pelo CONTRATANTE, de acordo com
o estabelecido na IN 05/2017;

16.2. A fiscalizagdo sera exercida no interesse da Camara Municipal de Maraba e ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, e, na sua ocorréncia, ndo implica corresponsabilidade
do Poder Publico ou de seus agentes e prepostos;

16.3. Iniciar a prestagdo dos servigos imediatamente depois de recebida a ordem de servigo da Camara Municipal de Marab3,
informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ao inicio da sua execugdo;

16.4. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislacdo vigente, e efetua-los de acordo
com as especificacdes constantes do Contrato;

16.5. Cumprir a execugdo dos servigos contratados pela Camara Municipal de Marabd, segundo suas conveniéncias e em
consonancia com a Fiscalizagdo do Contrato, fornecendo também todos os materiais e equipamentos descritos no Anexo VI —

Termo de Referéncia.

16.6. Manter durante toda a execuc¢do do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢Oes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao.

16.7. Arcar com todos os custos necessarios a completa execugdo dos servigos, tributos, indenizagées, devendo ser cumprido
na integra o estabelecido na IN 05/2017;

16.8. Responder, civil e penalmente, por quaisquer danos materiais ou pessoais ocasionados, a Contratante e/ou a terceiros.
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16.9. N3do transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugdo do presente contrato.

16.10. por ocasido da assinatura do contrato a Contratante devera apresentar uma das formas de garantias estabelecidas no
Paragrafo 12 do Artigo 56 de Lei 8.666/93 e alteragdes posteriores, equivalente a 2% do valor do contrato.

16.11. Nao beneficiar-se da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo as exce¢des previstas no § 52-C do art. 18 da
Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006.

16.12. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servigcos mediante cessdo de mao
de obra, salvo as excegGes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins
de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art.17, XIl,
art.30, §19, Il e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.

16.13. Para efeito de comprovagdao da comunicagdo, a contratada deverd apresentar cépia do oficio enviado a Receita
Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de
servicos mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situacdo de vedagao.

17. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

17.1. Acompanhar, fiscalizar e avaliar a prestagdo dos servigcos continuos objeto desta contratagdao, em especial observar o
estabelecido na IN 05/2017;

17.2. Efetuar o pagamento a CONTRATADA pelos servigos prestados, mediante a apresentacdo das respectivas faturas/nota
fiscal, devidamente discriminadas e atestadas;

17.3. Proporcionar a CONTRATADA todas as facilidades para que possa desempenhar o objeto do contrato de forma
satisfatoria;

17.4. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos empregados da CONTRATADA,;
17.5. Comunicar oficialmente a CONTRATADA quaisquer falhas ocorridas, consideradas de natureza grave;

17.6. Notificar a Contratada de qualquer irregularidade encontrada na execu¢do do objeto;

17.7. Observar o fiel cumprimento do estabelecido no Anexo VI do presente Edital;

17.8. Indicar um servidor para ser o Fiscal do Contrato, a ser firmado com a licitante vencedora.

18. AS PENALIDADES

18.1. Pelo descumprimento do ajuste a adjudicatdria so deixara de ser penalizada incorrendo nos seguintes subitens:

18.2. Comprovagao pela adjudicataria, anexada aos autos, da ocorréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva do
cumprimento do objeto;

18.2.1. Manifestacdo da unidade requisitante informando que a infragdo foi decorrente de fatos imputaveis a Camara;

18.3. Ao licitante que, sem justa causa, ndo cumprir as exigéncias constantes desta licitagdo e compromissos assumidos em
suas propostas, ressalvados os casos inerentes ao item anterior, aplicar-se-do as seguintes penalidades, em func¢do da
natureza e gravidade da falta cometida:

18.3.1. Adverténcia;

18.3.2. Multa de 3%(trés por cento) por dia de atraso na realizagdo programada do objeto licitado, a qual incidird sobre o
valor que deveria ser efetivado;

18.3.4. Multa de 10%(dez por cento) por inexecugao parcial do ajuste, a qual incidira sobre o valor contratado;

18.3.5. Multa de 20%(vinte por cento) por inexecugdo total do ajuste, a qual incidird sobre o valor contratado;
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18.3.6. Multa de 3%(trés por cento) por descumprimento de quaisquer das obrigacdes decorrentes do ajuste, que nao
estejam previstas nos subitens acima, a qual incidira sobre o valor contratado;
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18.3.7. Suspensado temporaria do direito de licitar pelo prazo de até 05(cinco) anos;

18.4. As multas sdo independentes. A aplicagdo de uma multa ndo exclui a aplicagdo das outras.

18.5. Todas as demais sang¢des previstas na legislagdo em vigor.

18.6. Se o licitante deixar de entregar a documentagdo ou apresenta-la falsamente, ensejar o retardamento da execuc¢do de
seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execug¢do do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer
fraude fiscal, ficard, pelo prazo de até 05(cinco) anos, impedido de contratar com a Administragdo Publica, sem prejuizo das
multas previstas no edital e das demais cominagdes legais.

18.7. A sangdo de adverténcia de que trata o item 18.3.1 podera ser aplicada nos seguintes casos:

18.7.1. Descumprimento das determinagOes necessarias a regularizagdo das faltas ou defeitos observados na execugdo do
objeto;

18.7.2. Outras ocorréncias que possam acarretar transtornos no desenvolvimento do Contrato, desde que ndo caiba a
aplicagdo de sangdo mais grave.

19. DAS DISPOSICOES FINAIS
19.1. E facultado ao Pregoeiro, auxiliado pela Equipe de Apoio, proceder em qualquer fase da licitagdo a diligéncias
destinadas a esclarecer ou a complementar a instru¢gdo do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou

informagdo que deveria constar originalmente da proposta.

19.2. A apresentagdo da proposta de prego implica na aceitagdo plena e total das condigdes deste Pregdo, sujeitando-se o
licitante as sanc¢des previstas nos artigos 86 a 88, da Lei n? 8.666/93 e altera¢des posteriores.

19.3. Quaisquer elementos, informagdes e esclarecimentos relativos a esta licitacdo serdo prestados pelo Pregoeiro e
membros da Equipe de Apoio.

19.4. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pregoeiro, que decidird com base na legislagdao em vigor.

19.5. O resultado da presente licitacdo e quaisquer decisGes tomadas pelo Pregoeiro serdo afixados no quadro de avisos da
Camara Municipal de Maraba e publicados no Diario Oficial do Estado do Para.

19.6. E vedada a exigéncia de:
19.6.1. Garantia de proposta (caugdo);
19.6.2. Aquisi¢do do edital pelos licitantes como condigdo para participar no certame;

19.6.3. Pagamento de taxas e emolumentos, salvo os referentes a fornecimento do edital, que ndo serdo superiores ao custo
de sua reproducgédo griafica, e os custos de utilizacdo de recursos de tecnologia da informac&o, quando for o caso.

19.7. InformacgGes a respeito desta licitagdo poderao ser obtidas junto a Comissdao Permanente de Licitagdo (CPL) da Camara
Municipal de Marab3, situada na Rodovia Transamazbnica, s/n esquina com a Avenida Hiléia, Agropdlis do INCRA —
Maraba/PA, fone (94) 98808-2733, até 01 (um) dia anterior aquele marcado para a abertura do certame.

19.8. A Camara Municipal de Marab3 se reserva ao direito de anular ou revogar a presente licitagdo, no todo ou em parte,
sem que caiba indenizagdo de qualquer espécie.
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19.9. Sdo partes integrantes deste edital, os seguintes anexos:

ANEXO | - PROCURAGAO PARA CREDENCIAMENTO (MODELO);

ANEXO Il - DECLARAGAO DE HABILITAGAO;

ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA;

ANEXO IV - DECLARAGAO DE INEXISTENCIA FATOS IMPEDITIVOS;

ANEXO V — DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR DE 18 ANOS (Lei n2 9.854, de 27/10/99);
ANEXO VI — TERMO DE REFERENCIA;

ANEXO VIl = MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO A SER FIRMADO;

ANEXO VIII —= TERMO DE VISTORIA.

19.10. As eventuais medidas judiciais decorrentes deste edital e seus anexos e da interpretagdo de seus correspondentes
termos e condigdes, deverdo ser propostas no Foro da Comarca de Maraba, com renuncia de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

Maraba, 27 de dezembro de 2023.

DELIO SAMPAIO AZEREDO
Pregoeiro
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ANEXO |
PROCURAGAO PARA CREDENCIAMENTO

Por este instrumento particular de Procuracdo, a(Razdo Social da Empresa), com sede(enderego completo da matriz), inscrita
no CNPJ/MF sob n2 ..., representada neste ato por seu(s)(qualificacdo(des) do(s) outorgante(s) Sr(a)..., portador(a) da Cédula
de Identidade RG n? ... e CPF n2..., nomeia e constitui seu bastante Procurador o(a) Sr(a)..., portador(a) da Cédula de
Identidade RG n? ... CPF n2...,, a quem conferimos amplos poderes para representar a(Razdo Social da Empresa) perante
...(indicagdo do 6rgdo licitante), no que se referir ao PREGAO PRESENCIAL N203/2023-CPL/PPE/CMM, com poderes para
tomar qualquer decisdo durante todas as fases do PREGAO, inclusive apresentar DECLARACAO DE QUE A PROPONENTE
CUMPRE OS REQUISITOS DE HABILITACAO, os envelopes PROPOSTA DE PREGCOS(01) e DOCUMENTOS DE HABILITACAO(OZ)
em nome da Outorgante, formular verbalmente lances ou ofertas na etapa de lances, desistir verbalmente de formular
lances ou ofertas na etapa de lances, negociar a reducdo de precgo, desistir expressamente da intencdo de interpor recurso
administrativo ao final da sessdo, manifestar-se imediata e motivadamente sobre a inten¢do de interpor recurso
administrativo ao final da sessdo, assinar a ata da sessdo, prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo PREGOEIRO,
enfim, praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome da Outorgante.

A presente Procuragdo é valida até o dia ... .
Cidade, de de 2024.

(Assinatura do Outorgante / Socio)
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ANEXO Il
DECLARACAO DE HABILITACAO

PROCESSO LICITATORIO N211/2023-CMM
PREGAO PRESENCIAL N203/2023-CPL/PPE/CMM
TIPO: MENOR PRECO POR LOTE

RAZAO SOCIAL:

CNPJ N2:

ENDERECO COMPLETO:

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n? , sediada
na , na cidade de , Estado de ,
DECLARA, sob as penas cabiveis que possui todos os requisitos exigidos no Edital de Pregdo Presencial N203/2023-
CPL/PPE/CMM para habilitagdo quanto as condi¢cdes de qualificagdo juridica, técnica, econdmico-financeira e regularidade
fiscal, DECLARANDO, ainda estar ciente que a falta de atendimento a qualquer exigéncia para habilitacdo constante do Edital,
ensejara aplicacdo de penalidade a Declarante.

Cidade, de de 2024.

(nome da empresa, do representante legal e assinatura)
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ANEXO 1l
MODELO DE PROPOSTA

PROCESSO LICITATORIO N211/2023-CMM
PREGAO PRESENCIAL N203/2023-CPL/PPE/CMM
MENOR PRECO POR LOTE

RAZAO SOCIAL:

CNPJ N2:

ENDERECO COMPLETO:

Pela presente, apresentamos proposta referente a licitagdo supra, cujo objeto é contratagdo de empresa para prestagao de
servigos de limpeza e conservagdo predial, com fornecimento de materiais, mdo de obra e equipamentos (Lote 01), e servigos
de locacdo de mdo de obra, envolvendo copeiragem, recepg¢do, jardinagem, artifice, garcom, operador de sistema de
informacgdo (Lote 02), para atender as necessidades do Legislativo Municipal:

LOTE 01
QD Valor Valor Valor
ITEM SERVICOS Funcdo Postos Proposto | Mensal Global
(R$) (R$) (RS)
Encarregado de Limpeza 01
Servigos de limpeza e conservagdo predial,
01 | com fornecimento de materiais, mdo de | Agente de Limpeza 05
obra e equipamentos Agente de Limpeza com
. 02
Insalubridade
TOTAIS 08
1 - Valor global do Lote: RS ( )

2 - Os valores unitdrios da proposta estdo de acordo com os pregos praticados no mercado, estando os mesmos de acordo
com o limite maximo estabelecido no Edital, conforme estabelece o art. 43, inciso IV, da Lei n? 8.666/93, em algarismo e por
extenso, expresso em moeda corrente nacional (RS).

3 - O prazo de validade de nossa proposta de pregos é de 60(sessenta) dias, contados da data do julgamento das propostas.
4 - Anexo a esta proposta, seguem as planilhas de custo de acordo com o estabelecido no Anexo VI — Termo de Referéncia;

5 - A quantidade de pessoas que sera alocada na execugdo contratual é de funciondrios. Essa quantidade é estimada
podendo variar para maior visando o perfeito desempenho dos servigos contratados.

6 - Nos pregos indicados acima estdo incluidos, além dos servigos, todos os custos de materiais e depreciacdo dos
equipamentos, beneficios, encargos, tributos e demais contribuicdes pertinentes.

7 - Declaramos conhecer a legislacdo de regéncia desta licitacdo e que os componentes serdo fornecidos de acordo com as
condigGes estabelecidas neste Edital, o que conhecemos e aceitamos em todos os seus termos, inclusive quanto ao
pagamento e outros.

8 - Declaramos, também, que nenhum direito a indenizagdo ou a reembolso de quaisquer despesas nos sera devido, caso a
nossa proposta nao seja aceita, seja qual for o motivo.

9 - Os pagamentos deverdo ser creditados a conta corrente n.° , agéncia , Banco
10 - O responsavel pela assinatura do Contrato, é o(a) Sr(a) , CPF n? , RG e endereco
11 - Os contatos poderdo ser efetuados através do telefone e do e-mail

/_,__de de 2024.

Nome e CPF
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PROCESSO LICITATORIO N211/2023-CMM
PREGAO PRESENCIAL N203/2023-CPL/PPE/CMM
MENOR PRECO POR LOTE
RAZAO SOCIAL:
CNPJ N2:
ENDERECO COMPLETO:

Pela presente, apresentamos proposta referente a licitagdo supra, cujo objeto é contratacdo de empresa para prestacdo de
servigos de limpeza e conservagao predial, com fornecimento de materiais, mdo de obra e equipamentos (Lote 01), e servigos
de locagdo de mdo de obra, envolvendo copeiragem, recepc¢do, jardinagem, artifice, garcom, operador de sistema de
informacgdo (Lote 02), para atender as necessidades do Legislativo Municipal:

LOTE 02
QD Valor Valor Valor
ITEM SERVICOS Funcdo PoStos Proposto | Mensal Global
(R$) (R$) (RS)
Copeiro 03
Recepcionista 11
Servigos de Iocagéo de mao de oNbra, Jardineiro 01
o1 envolvendo copeiragem, recepgdo,
jardinagem, artifice, garcom e operador de | artifice 02
sistema de informacgdo
Gargcom 02
Operador de Sistema de
~ 01
Informagdo
TOTAIS 20
1- Valor global do Lote: RS ( )

2- Os valores unitdrios da proposta estdo de acordo com os pregos praticados no mercado, estando os mesmos de acordo
com o limite maximo estabelecido no Edital, conforme estabelece o art. 43, inciso |V, da Lei n? 8.666/93, em algarismo e por
extenso, expresso em moeda corrente nacional (RS).

3- 0 prazo de validade de nossa proposta de pregos é de 60(sessenta) dias, contados da data do julgamento das propostas.

4- Anexo a esta proposta, seguem as planilhas de custo de acordo com o estabelecido no Anexo VI — Termo de Referéncia;

5 - A quantidade de pessoas que sera alocada na execugdo contratual é de funciondrios. Essa quantidade é estimada
podendo variar para maior visando o perfeito desempenho dos servigos contratados.

6 - Nos pregos indicados acima estdo incluidos, além dos servigos, todos os custos de materiais e depreciacdo dos
equipamentos, beneficios, encargos, tributos e demais contribuicdes pertinentes.

7 - Declaramos conhecer a legislacdo de regéncia desta licitacdo e que os componentes serdo fornecidos de acordo com as
condigGes estabelecidas neste Edital, o que conhecemos e aceitamos em todos os seus termos, inclusive quanto ao
pagamento e outros.

8 - Declaramos, também, que nenhum direito a indenizag¢do ou a reembolso de quaisquer despesas nos sera devido, caso a
nossa proposta ndo seja aceita, seja qual for o motivo.

9 - Os pagamentos deverdo ser creditados a conta corrente n.° , agéncia , Banco
10 - O responsavel pela assinatura do Contrato, é o(a) Sr(a) , CPF n? , RG e endereco
11- Os contatos poderdo ser efetuados através do telefone e do e-mail

/_,__de de 2024.

Nome e CPF
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ANEXO IV
DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS

A
CAMARA MUNICIPAL DE MARABA
A/C COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO/PPE/CMM
PROCESSO LICITATORIO N211/2023-CMM
Ref.: PREGAO PRESENCIAL N203/2023-CPL/PPE/CMM
(Nome da <100 o ¢ =TT ) RSP , CNPJ N2 ,
sediada(endereco completo).......ccceccueeevcreeeecieeecciee e, , declara, sob as penas da Lei, que até a presente data inexistem

fatos impeditivos para a sua habilitacdo no presente processo licitatério, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores.

Cidade, de de 2024.

(nome e nimero da identidade do declarante/ Assinatura)
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ANEXO V
DECLARAGAO NOS TERMOS DO ARTIGO 72, INCISO XXXIIl DA CONSTITUIGAO FEDERAL

A

CAMARA MUNICIPAL DE MARABA

A/C COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO/PPE/CMM
PROCESSO LICITATORIO N211/2023-CMM

Ref.: PREGAO PRESENCIAL N203/2023-CPL/PPE/CMM

Pela presente, DECLARAMOS, sob as penas da Lei, que esta Empresa em qualquer fase de suas atividades, nao utiliza trabalho
noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18(dezoito) e de qualquer trabalho a menores de 16(dezesseis) anos, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir de 14(catorze) anos, em observancia ao artigo 792, inciso XXXIIl da Constituicdo Federal,
combinado com o artigo 27 da Lei Federal n2 8.666/93 e suas alteragdes.

Por ser a expressdo da verdade, firmamos a presente Declaragao,

Cidade, de de 2024.

(nome da Empresa Proponente)

(assinatura e identificagdo de seu responsavel legal)
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ANEXO VI
TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO LICITATORIO N211/2023-CMM
PREGAO PRESENCIAL N203/2023-CPL/PPE/CMM

1. OBJETO E LOCAL DA PRESTACAO DE SERVICOS

Contratacdo de empresa para prestacdo de servigos de limpeza e conservagdo predial, com fornecimento de materiais, mao
de obra e equipamentos (Lote 01), e servigos de locagdo de mao de obra, envolvendo copeiragem, recepgao, jardinagem,
artifice, gargom, operador de sistema de informagdo (Lote 02), para o Prédio do Legislativo Municipal, situado na Rod.

Transamazonica s/n — Agrdpolis do INCRA.

O licitante devera fazer vistoria prévia no local onde serdo realizados os servigos até o dia 18/01/2024, recebendo por esta
ocasido o Termo de Vistoria, conforme modelo do Anexo VIII, que devera integrar a documentagao de habilitagao.

2.LOTE 01

2.1 JUSTIFICATIVA

A contratagdo de servigos continuados de limpeza, higiene e conservagdo predial, com fornecimento de materiais, mdo de
obra e equipamentos é motivada pela necessidade de manutengdo patrimonial dos bens das Unidades bem como para
oferecer maior conforto aos servidores e a populagdo marabaense que frequenta o Poder Legislativo.

Os servigos a serem contratados se enquadram como servigos continuados, pois a sua interrup¢do pode comprometer a
continuidade das atividades do Legislativo Municipal e sua contratacao deve estender-se por mais de um exercicio financeiro

e continuamente.

2.2. Especifica¢Oes do Prédio:

DISCRIMINACAO AREA (M?) / UNIDADES ESTIMADAS
AREA INTERNA 2.763m?
Piso em granito 430m?
Piso em porcelanato 1.950m?
Piso em lajota 340m?
Piso emborrachado 43m?
AREA EXTERNA 3.500m?
Estacionamento/calcadas/meio-fio 2.425m?
Area verde/jardins 1.085m?
BANHEIROS 39 unidades
PORTAS DE MADEIRA 115 unidades
PORTAS EM VIDRO/BLINDEX 05 unidades
JANELAS DE ALUMINIO C/ VIDRO 108 unidades
FACHADA FRONTAL EM VIDRO 1.032m?

2.3. DETALHAMENTOS DOS SERVICOS QUE SERAO CONTRATADOS REFERENTE LIMPEZA, HIGIENE E CONSERVAGAO PREDIAL

2.3.1. AREAS INTERNAS

2.3.1.1. Dos servigos a serem executados diariamente

a) Remover com pano Umido, o pd das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos de portas e
janelas, bem como dos demais moveis existentes, inclusive aparelhos eletroeletrénicos, extintores de incéndio, etc;

b) Limpar os computadores (monitor, teclados, mouse, CPU, impressoras), com produtos adequados;

c) Remover capachos e tapetes passadeiras, procedendo a sua limpeza e aspirando o pd; aspirar o pé em todo o piso

acarpetado;

d) Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitdrios com saneante domissanitario desinfetante;

e) Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira e vinilicos;
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f) Varrer, vasculhar e passar pano Uumido com produto de higienizagdo, em todos os pisos, sejam vinilicos, de ceramica,
porcelanato, granito e emborrachados, de todas as dependéncias (salas, privativos, corredores, lances de escada, sagudes) e
polir balcGes;

g) Limpar com saneantes domissanitarios todas as dependéncias sanitarias (servigo a ser executado de hora em hora), copas
e outras areas molhadas;

h) Abastecer com papel toalha, papel higiénico, refis desinfetantes e sabonete liquido os sanitdrios, sempre que necessario;

i) Retirar o pd, limpar e higienizar todos os mdveis e utensilios (balcGes, mesas, cadeiras, poltronas, sofas, aparelhos
telefonicos/fax, computadores (CPU, monitores, teclados, mouse, impressoras scanner), armarios, quadros, quadros
elétricos, ventiladores, aparelhos de ar condicionado, quadros elétricos, persianas, estantes, extintores de incéndio, metais,
janelas, vidros, paredes, divisorias, cinzeiros, cestos de lixo, portais, grades etc.);

j) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos e removendo-o para local indicado pela Contratante;
k) Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da legislagdo vigente sobre a
matéria;

I) Limpar os corrimdos com produto adequado;

m) Suprir os bebedouros com garrafGes de dgua mineral, adquiridos pela Contratante;

n) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.
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2.3.1.2. Dos servicos a serem executados semanalmente

a) Limpeza fina atrds dos moveis, armdarios e arquivos;

b) Limpeza, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de férmica e janelas, interna e externamente;

c) Limpeza, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a dleo ou verniz sintético, assim como limpar com
produto adequado esquadrias, peitoris, basculantes, rodapés, espelhos de interruptores e tomadas elétricas;

d) Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos méveis encerados;

e) Limpar com produto apropriado, as forragGes de couro ou plastico em assentos e poltronas;

f) Limpar e polir todos os metais, como vélvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc.;

g) Lavar os balcGes e os pisos vinilicos, de granito, porcelanato, ceramicos e emborrachados com detergente, encerar e
lustrar;

h) Passar pano Umido com saneantes domissanitarios nos telefones e equipamentos de informatica;

i) Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;

j) Retirar o p6 e residuos, com pano umido, dos quadros em geral;

k) Raspar e remover, através de agdo quimica nao corrosiva, manchas e sujeiras incrustadas;

I) Lavar e desinfetar os coletores de lixo;

m) Lavar e limpar os bebedouros de dgua, com produtos adequados;

n) Executar demais servigos considerados necessario a frequéncia semanal.

2.3.1.3. Dos servigos a serem executados quinzenalmente

a) Limpar todos os vidros (face interna e externa), aplicando-lhes produtos anti-embacantes.

b) Limpar fachadas envidragadas (face externa), em conformidade com as normas de seguranca do trabalho, aplicando-lhes
produtos anti-embacgantes.

c) Limpar os filtros dos splits, bem como carcaga externa.

2.3.1.4. Dos servigos a serem executados mensalmente

a) Limpar globos, calhas e luminarias por dentro e por fora;

b) Limpar forros, paredes rodapés;

c) Limpar cortinas, aspirar o p6, com equipamentos e acessoérios adequados;

d) Limpar persianas com produtos adequados;

e) Remover manchas de paredes;

f) Limpar, engraxar e lubrificar portas, grandes, basculantes, caixilhos, peitoris, e janelas (de ferro, malha, enrolar,
pantografica, correr, etc.);

g) Lavar e desinfetar os coletores de lixo;

h) Inspecionar esgotos internos e externos, limpando e desinfetando, se for o caso;
i) Vasculhar todas as paredes, tetos, divisorias e areas internas e externas;

j) Proceder a uma revisdao minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.
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2.3.1.5. Outros servigos a serem executados

a) Efetuar lavagem das areas internas, externas, patios e estacionamentos (esses servigos serdo executados quando
necessario, para a boa apresentagdo do ambiente);
b) Lubrificar portdes, dobradigas das portas, quando necessitarem;

2.4. AREAS EXTERNAS
2.4.1. Dos servigos a serem executados diariamente

a) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

b) Varrer, passar pano Umido e polir os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados;

c) Varrer as areas externas como calgadas, garagens e estacionamento;

d) Varrer e retirar, papéis, detritos, lixo, entulhos e folhagem das areas verdes e dos patios, estacionamentos e calgadas;

e) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos e removendo-o para local indicado pela
Administragao;

f) Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da legislacdo vigente sobre a
matéria;

g) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria;

h) As entradas principais, deverdo ser lavadas diariamente;

i) Realizar movimentagdo de materiais, sempre que solicitado (caixas, volumes, pecas, equipamentos, maquinas, etc);

j) Realizar servigos correlatos como, montagens, embalagens, cargas, descargas, distribuigdo e busca de materiais, etc.

2.4.2. Dos servicos a serem executados semanalmente

a) Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.)

b) Lavar os pisos vinilicos, de granitos, porcelanatos, ceramicos, de marmore e emborrachados, com detergente, encerar e
lustrar;

c) Retirar papéis, detritos, lixos, entulhos e folhagens das areas verdes, patios, estacionamentos e calgcadas;

d) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

2.4.3. Outros servicos a serem executados, quando necessarios

a) Lavar as areas cobertas, sagudes calgadas, estacionamento, patios;

b) Proceder a capina e rogada, retirar de toda area externa, plantas desnecessarias, cortar grama e podar arvores que
estejam impedindo a passagem de pessoas e ou atrapalhando (paredes, telhados, etc);

c) Lavar com equipamentos e produtos adequados as areas destinadas a patios e estacionamentos (pavimento ou bloquete).

2.5. DAS ATRIBUICOES VINCULADAS AOS POSTOS DE SERVICOS
2.5.1. DAS ATIVIDADES RELACIONADAS AO SERVICO DE ENCARREGADO DE LIMPEZA

2.5.1.1. Coordenar e fiscalizar os servigos de limpeza e conservagao;

2.5.1.2. Controlar e zelar pela manutengdo e conservagao dos materiais sob sua responsabilidade;

2.5.1.3. Fazer cumprir as normas estabelecidas;

2.5.1.4. A execucdo dos servicos devera ser realizada de modo que ndo interfiram com o bom desempenho das atividades
funcionais da Contratante.

2.5.1.5. Coordenar, orientar, estabelecer rotinas, propor melhorias, efetuar controles em conformidade com o agente de
fiscalizacdo;

2.5.1.6. Utilizar cracha de identificagdo (com foto recente) fornecido pela empresa contratada e verificar essa utilizagdo pelos
funcionarios alocados;

2.5.1.7. Conhecer as missGes de cada posto de trabalho, coordenar, supervisionar as atividades, objetivando o bom
andamento dos servigos da equipe de pessoal;

2.5.1.8. Registrar os principais fatos do dia, controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como
providenciar imediatamente a substituicdo necessaria em caso de auséncias ou trocas de funcionarios;

2.5.1.9. Verificar a apresentagao individual dos empregados no que diz respeito ao uso de uniforme, EPI’s e a higiene pessoal;
2.5.1.10. Atuar na organiza¢do de pessoal, delegacdo de tarefas, estratégias de organizagdes do departamento e suas
atividades, acompanhar e desenvolver a equipe, para o bom andamento dos servicos bem como solugdo dos problemas
relativos ao trabalho;
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2.5.1.11. Entregar EPI's ao funcionario e registrar em Livro de Ocorréncias Operacionais, obtendo o devido atesto dos
funcionarios;

2.5.1.12. Realizar reuniGes periddicas com a equipe de pessoal, levando informagGes sobre situagdes anormais dos servigos
realizados;

2.5.1.13. Realizar acompanhamento das tarefas referentes a equipe de trabalho e informar alternativas de operagao que
resultem em melhor desempenho e produtividade, observando o nimero de funcionarios no local, entre outros fatores;
2.5.1.14. Analisar o desempenho dos funciondrios, sistematicamente, e informar ao contratante, para que os melhores
arranjos e esquemas sejam adotados na prestagdo do servigo;

2.5.1.15. Verificar, registrar e comunicar ao fiscal do contrato as situagdes anormais detectadas quanto a seguranca e higiene
de cada estacgdo de trabalho, dos funcionarios, das maquinas e/ou dos produtos;

2.5.1.16. Ndo permitir, em hipdtese alguma, que materiais estranhos, principalmente aqueles que possam representar riscos
de contaminagdo para pessoas, figuem dentro das instalagdes da contratante;

2.5.1.17. Incentivar os funciondrios a darem sugestdes sobre melhorias nas sequéncias operacionais, alteragdes em
magquinas, aspectos de seguranga, saude e higiene, levando-as para analise junto ao contratante e a empresa.

2.5.1.18. Promover o recolhimento de qualquer objeto e/ou valores encontrados nas dependéncias da Cdmara Municipal,
providenciando imediata remessa a fiscalizacdo, com o devido registro;

2.5.1.19. Tratar as pessoas de forma polida e educada, mantendo conduta profissional compativel com os principios
reguladores da Administragdo Publica, especialmente os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade, da razoabilidade e da eficiéncia, preservando o sigilo das informacgdes.
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2.5.2. DAS ATRIBUIGOES DO AGENTE DE LIMPEZA

2.5.2.1. Executar o estabelecido nos itens 2.3.1.1, 2.3.1.2, 2.3.1.3, 2.3.1.4, 2.3.1.5, 2.4.1, 2.4.2 e 2.4.3, excetuando-se do
2.3.1.1, as letras "d", "g" e "h".

2.5.3. DAS ATRIBUICOES DO AGENTE DE LIMPEZA COM INSALUBRIDADE
2.5.3.1. Executar, na totalidade, o estabelecido nos itens 2.3.1.1, 2.3.1.2,2.3.1.3,2.3.1.4,2.3.1.5,2.4.1,2.4.2 e 2.4.3.

2.6. Para a realizagdo dos servigos a contratada devera disponibilizar o seguinte quantitativo minimo de mao de obra:

Ne Cargo Quantitativo

01 | Encarregado de Limpeza 01

02 | Agente de Limpeza 05

03 | Agente de Limpeza com Insalubridade 02
TOTAL 08

3. LOTE 02
3.1 JUSTIFICATIVA

A contratacdo de servigos continuados de locagdo de mao de obra, envolvendo copeiragem, recepcao, jardinagem, artifice,
garcom, operador de sistema de informagdao é motivada pela necessidade de prestagdo de servicos necessarios ao bom
desenvolvimento dos servigos auxiliares da Camara Municipal, propiciando maior conforto aos servidores e a populagao
marabaense que frequenta o Poder Legislativo.

Os servigos a serem contratados se enquadram como servigos continuados, pois a sua interrup¢dao pode comprometer a
continuidade das atividades do Legislativo Municipal e sua contratacdo deve estender-se por mais de um exercicio financeiro
e continuamente.

3.2 DAS ATRIBUIGCOES DOS SERVICOS DE COPEIRAGEM
Constituem atribuicdes do servigo de copeiragem:

3.2.1. Manusear e preparar bebidas e alimentos;
3.2.2. Efetuar o preparo de bandejas, pratos e mesas;

3.2.3. Manter os utensilios de copa devidamente organizados, guardados, limpos e higienizados, com a esterilizacdo das
xicaras, copos, talheres, pratos, panelas, potes e demais utensilios de copa e cozinha, toda vez que forem utilizados;
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3.2.4. Manter os ambientes da copa e refeitério sempre limpos, higienizados e organizados;
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3.2.5. Preparar alimentos sempre que solicitado;
3.2.6. Evitar danos e perdas de materiais;
3.2.7. Zelar pelo armazenamento e conservagao dos alimentos;

3.2.8. Realizar limpeza dos pertences da copa, tais como: geladeira, fogdo, micro-ondas, armarios e todos os demais usados
no dia-a-dia;

3.2.9. Relacionar e enviar a Administracdo, tempestivamente, a relagdo de utensilios, material de limpeza, e produtos
alimenticios necessarios e faltantes;

3.2.10. Realizar outras atividades pertinentes ao servigo de copa;

3.2.11. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungado.

3.3. DAS ATRIBUICOES DOS SERVICOS DE JARDINAGEM

3.3.1. Servigo diario de irrigagdao, quando necessario;

3.3.2. Servigo de limpeza do jardim, podas de gramas e plantas ornamentais;

3.3.3. Executar as tarefas relativas a jardinagem descritas neste Termo de Referéncia e determinadas pela chefia imediata;

3.3.4. Verificar a existéncia de plantas porventura atacadas por pragas ou doengas nos jardins e levar imediatamente ao
conhecimento da chefia imediata;

3.3.5. Verificar a existéncia de arvores que necessitem podacdo e limpeza, para evitar possiveis acidentes, e levar
imediatamente ao conhecimento da chefia imediata;

3.3.6. Aplicagdo de produtos para dedetizagdo, como inseticidas, fungicidas, raticidas, cupinicidas, etc, para erradica¢do de
baratas, cupins, formigas, ratos e outros insetos/animais rasteiros e voadores.

3.4. DAS ATRIBUI(;@ES DO SERVICO DE RECEPCAO
3.4.1. Recepcionar, orientar e encaminhar o publico em geral, inclusive autoridades;

3.4.2. |dentificar pessoas estranhas que ingressarem e circularem nas dependéncias da Camara Municipal, efetuando os
respectivos credenciamentos e registrando os dados correspondentes em sistema informatizado;

3.4.3. Atender e efetuar liga¢Ges telefonicas;
3.4.4. Receber, anotar e transmitir recados;

3.4.5. Manter-se atento aos visitantes e, havendo algo suspeito, informar o fato a pessoa competente, visando a averiguagado
da real situagdo;

3.4.6. Informar a pessoa competente todo e qualquer tipo de atividade comercial que contrarie as normas da Camara
Municipal;

3.4.7. Trabalhar em harmonia com a vigilancia, no intuito de impedir o acesso de qualquer pessoa que esteja vestindo traje
incompativel com o ambiente de trabalho;

3.4.8. Conferir e passar para o substituto a relagdo de objetos sob sua guarda;

3.4.9. Receber, arquivar e protocolizar nos sistemas informatizados da Camara Municipal, os documentos fisicos que
adentrarem no seu setor, conforme orientacdes do Servico de Administragao;

3.4.10. Realizar outras atividades de mesma natureza profissional e grau de complexidade, quando solicitado pelo seu chefe
imediato;

3.4.11. Descartar adequadamente os residuos produzidos no seu setor.
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3.5. DAS ATRIBUIGOES DO SERVICO DE ARTIFICE

3.5.1. Na rede elétrica: troca de instalagdo de lampadas, tomadas, interruptores, fios, reatores, cabos, disjuntores, extensdes,
instalagdo de equipamentos elétricos, revisao e mais servigcos necessarios ao funcionamento elétrico da unidade;

3.5.2. Na rede hidrdulica: instalagdo, substituicdo, desentupimento, limpeza e consertos de canos de agua e esgoto, pias,
lavatdrios, vasos sanitarios, descargas, caixa sifonada, torneiras, sifdo, conexdes, caixas d’agua, etc.;

3.5.3. Marcenaria: conserto nos materiais de madeiras, divisorias, portas e janelas;

3.5.4. Executar outras atividades de apoio operacional ou correlata, a executar o tratamento e descarte dos residuos de
materiais provenientes do seu local de trabalho, remog¢do de mdveis e equipamentos e movimentagdo de carga e descarga
de materiais e equipamentos;

3.5.5. Apresentar relatérios ao chefe imediato de todas as vezes que foram feitas manutengdes preventivas e detectados
problemas que dependam da manutengdo corretiva, descrevendo o problema, os materiais e pegas a serem adquiridos, para
que a administragdo tome as devidas providéncias;

3.5.6. Informar ao chefe imediato das irregularidades encontradas nas instalagGes das dependéncias do trabalho.

3.6. DAS ATRIBUICOES DO SERVICO DE GARCOM

3.6.1. Servir dgua, cha, café e outros;

3.6.2. Preparar bandejas, pratos, mesas e estruturas de apoio;

3.6.3. Recolher xicaras, copos, garrafas térmicas, jarras e demais utensilios;

3.6.4. Lavar e higienizar equipamentos e dependéncias de copas;

3.6.5. Preparar e distribuir café, outras bebidas e alimentos;

3.6.6. Controlar prazo e data de validade de bebidas e alimentos;

3.6.7. Cumprir as normas ou orientagGes de disciplina;

3.6.8. Limpar as geladeiras distribuidas nos gabinetes e departamentos, pelo menos uma vez por semana, de preferéncia nas
segundas-feiras;

3.6.9. Atender e servir prontamente quando chamado;

3.6.10. Executar as demais atividades inerentes ao cargo e necessdrias ao bom desempenho do trabalho.

3.7. DAS ATRIBUICOES DO SERVICO DE OPERADOR DE SISTEMA DE INFORMAGAO

3.7.1. Elaborar documentacgdo para os sistemas e aplicagOes de facil entendimento, visando elaborar os processos que serdo
utilizados na conexao dos sistemas e aplicagdes;

3.7.2. Desenhar diagrama de fluxo de informagdes, bem como inventariar softwares e hardwares, efetuando o levantamento
de todas as ferramentas necessarias para o desenvolvimento de projetos;

3.7.3. Elaborar documentos necessarios para o desenvolvimento do sistema e aplicagdo desenvolvendo dicionarios de dados,
manuais do sistema e relatérios técnicos;

3.7.4. Emitir parecer técnico sobre o desenvolvimento dos sistemas de aplicagdo quando for necessario;

3.7.5. Administrar os recursos de rede, banco de dados, e ambiente operacional, administrando o perfil de acesso as
informagdes, dados e recursos, evitando conflito de informagdes;

3.7.6. Prestar consultoria técnica quando necessario, propondo mudancgas de processos e fungdes, visando adequar solugdes
a necessidade dos mesmos;

3.7.7. Propor e executar solugdes de desenvolvimento e sistemas de T.I.

3.8. Para a realizagdo dos servicos a contratada devera disponibilizar o seguinte quantitativo minimo de mao de obra:

N2 Cargo Quantitativo

01 | Copeiro 03

02 | Jardineiro 01

03 | Recepcionista 11

04 | Artifice 02

05 | Garcom 02

06 | Operador de Sistema de Informagdo 01
TOTAL 20
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4. DA JORNADA DE TRABALHO
4.1. Os horarios de trabalho da Contratada serdo da seguinte forma:

a) Os servigos de recepgdo, copeiragem, jardinagem, garcom, artifice, operador de sistema de informagdo e limpeza,
conservacao e higienizagdo serdo prestados todos os dias da semana, inclusive aos sabados, com jornada de trabalho maxima
de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, de segunda a sabado, e em caso de necessidade comprovada, aos domingos, com
a respectiva compensacgdo de jornadas nos limites e condi¢Ges estabelecidos por lei;

5. DEVERES DA CONTRATADA
5.1. A contratada obriga-se:

a) Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente;

b) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos, encaminhando elementos portadores de
atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungGes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de
trabalho, mediante envio de cépia da referida carteira com a data do registro;

c) Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds notificagdo,
qualguer empregado considerado com conduta inconveniente pela Contratante;

d) Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachds, com fotografia recente, e provendo-os dos
Equipamentos de Proteg¢do Individual — EPI’s;

e) Manter sediado junto a Administragdo, representante com poderes delegados para responder pelos compromissos
assumidos pela CONTRATADA,;

f) Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execugdo dos servicos, em perfeitas condi¢gdes de uso, devendo
os danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas. Os equipamentos elétricos devem ser dotados de sistema
de protegdo, de modo a evitar danos a rede elétrica;

g) ldentificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, tais como: aspiradores de po,
enceradeiras, mangueiras, baldes, carrinhos para transporte de lixo, escadas, etc., de forma a ndo serem confundidos com
similares de propriedade da Contratante;

h) Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execucdo e supervisdo permanente dos servicos de forma a obter uma
operagao correta e eficaz, realizando os servicos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem,
todas as dependéncias objeto dos servicos;

i) Nomear encarregados responsdveis pelos servicos, com a missdo de garantir o bom andamento dos mesmos,
permanecendo no local do trabalho, em tempo integral, fiscalizando e ministrando a orientagdo necessaria aos executantes
dos servigos. Estes encarregados terdao a obrigacdo de reportarem-se, quando houver necessidade, ao responsavel pelo
acompanhamento dos servigos da Contratante e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas
detectadas;

j) Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares determinadas pela
Contratante;

k) Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados, acidentados,
ou com mal subito, por meio de seus encarregados;

I) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranc¢a da
Contratante;

m) Instruir os seus empregados, quanto a prevengdo de incéndios nas dreas da Contratante;

n) Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Contratante, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu
pessoal, bem como as ocorréncias havidas;

o) Efetuar seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se, também, pelos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execuc¢do do contrato, conforme exigéncia legal, enviando
copia da apdlice e ou alteragGes de inclusdes e exclusdes de empregados;

p) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos, encaminhando elementos portadores de
atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungGes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de
trabalho, mediante envio de cépia da referida carteira com a data de registro;

g) Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, manter seu pessoal uniformizado, identificando-os
através de crachas, com fotografia recente, e provendo-os dos Equipamentos de Protecdo Individual;

r) Fornecimento de todos os materiais, papel higiénico, sabonete liquido, refil desinfetante e papel toalha em quantidade e
qualidade necessarias, inclusive sacos plasticos para acondicionamento de detritos, equipamentos, ferramentas e utensilios
em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e
legislacdo;

s) Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, objetivando a correta
execuc¢ao dos servicos;
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t) Corrigir, as suas expensas, no todo ou em parte o objeto contratual em que se verificarem irregularidades;

u) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na
execucdo dos servicos prestados, objeto deste contrato, independentemente da fiscalizagdo ou acompanhamento da
CONTRATANTE;

v) Responsabilizar-se pelo recolhimento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da
execugdo deste contrato;

w) Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes por ele assumidas, todas as
condigGes de habilitagdo e qualificagdo exigidas;

LOTE 01
RELACAO ESTIMADA DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS A SEREM UTILIZADOS NA EXECUCAO DOS SERVICOS (MENSAL)

MATERIAL DE CONSUMO Apresentagao | Quantidade
Agua sanitaria Garrafa 11 20
Alcool Etilico Hidratado/gel (uso doméstico) Garrafa 1l 30
Aromatizante Spray (Bom Ar) Lata 400ml 30
Balde Plastico para 15 litros Unidade 15I 10
Cera liquida incolor Galdo de 5 litros Galdo 5l 3
Combustivel para rogadeira (gasolina, éleo) Litros 10
Desentupidor de Pia Unidade 5
Desentupidor de Vaso Sanitario Unidade 5
Desinfetante liquido Galdo de 5 litros Galdo 5l 15
Desodorante para mictério (tipo bolacha) Unidade 160
Detergente Liquido Garrafa 500ml 5
Disco Limpador 350 mm Unidade 4
Disco Limpador 410 mm Unidade 4
Disco Polidor 350 mm Unidade 2
Disco Removedor 350 mm Unidade 4
Disco Removedor 410 mm Unidade 4
Escova com fios de nylon p/ vaso sanitério Unidade 20
Espanador médio Unidade 20
Esponja dupla face Unidade 30
Extensdo elétrica de 50/100ms fio 2x2,5 mm Unidade 4
Fio de nylon p/ maquina de cortar grama 0,27 mm Metros 10
Flanela p/ limpeza med. 30x40 cm Unidade 40
Inseticidas e Fungicidas para Dedetizagdes/Desratizacdo/Descupinagdo, etc Garrafa 1l 5
L3 de ago Fina Pacotec/ 8 15
Limpa vidros Garrafa 500ml 15
Limpador Geral p/ Limpeza Pesada Galdo de 5 litros Galao 5l 10
Lustra moéveis Garrafa 200ml 40
Luva de couro Par 5
Luva de latex p/ limpeza Par 30
Mangueira 1/2 e % p/ dgua 30 m Metro 200
Mop de Algoddao com cabo Unidade 20
Oleo de Peroba Garrafa 200ml 20
Oleo Lubrificante em Spray Lata 300ml 10
P4 p/ lixo em metal/plastico ¢/ cabo Unidade 20
Palha de ago Média Unidade 10
Papel higiénico 1 fl. Branca - rolo 30m Pacotec/ 8 50
Papel toalha branco interfolhas duas dobras ¢/ 1.000fls Pacote c/ 4 100
Removedor de Cera Gl de 5 litros Galdo 5l 10
Removedor de Gorduras(multiuso) Garrafa 500ml 10
Rodo de 40 cm ¢/ cabo Unidade 15
Sabdo em barra Unidade 200g 10
Sabdo em po Caixa 500g 20
Sabao tipo sapdlio em po Frasco 300g 5
Sabonete em barra Unidade 90g 100
Sabonete Liquido cremoso perolizado Galao 5l 10
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Saboneteira Unidade 5
Saco de algoddo p/ limpeza de piso Unidade 50
Saco plastico p/ lixo 100 litros Pacote ¢/ 100 20
Saco plastico p/ lixo 30 litros Pacote ¢/ 100 20
Saco plastico p/ lixo 50 litros Pacote ¢/ 100 20
Suporte para papel higiénico Unidade 5
Vassoura de pelo/nylon de 30 cm Unidade 40
Vassoura de piacava/nylon ¢/ cabo Unidade 15
Vassoura para vasculhar com cabo Unidade 15
Vassourdo piagava/nylon 0,60 cm, com cabo para limpeza de pétio Unidade 15
MATERIAL PERMANENTE Apresenta¢ao | Quantidade
Aspirador de dgua/pd Unidade 1
Bomba jato d’agua de alta pressdao 1500 a 3000 Ibs Unidade 1
Enceradeira industrial Unidade 2
Lavadora com carrinho (MOP) Unidade 2
Madscaras de protec¢do, protetor auricular, capacete, 6culos Unidade 5
LOTE 02

RELACAO ESTIMADA DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS A SEREM UTILIZADOS NA EXECUGAO DOS SERVIGOS

MATERIAL PERMANENTE Apresentacdao | Quantidade
Borrifador/Bomba 20 Its p/ Dedetizag¢do Unidade 1
Caixa de ferramentas completa Caixa 2
Carrinho de m3o c/ roda de pneu Unidade 2
Enxada com cabo Unidade 1
Enxaddo com cabo Unidade 1
Enxadeco com cabo para jardinagem Unidade 1
Escada dobravel/extensiva 06/12 degraus Unidade 2
Facdo Unidade 1
Foice com cabo Unidade 1
Machado com cabo Unidade 1
Mdscaras de protec¢do, protetor auricular, capacete, 6culos Unidade 5
P4 com cabo Unidade 1
Rastelo com cabo Unidade 2
Rocadeiras para aparar grama ¢/ equipamentos de protecio Unidade 1
Telas de protec¢do para uso por ocasido dos cortes da grama (contra pedras) Metro 5
Tesoura para corte de grama Unidade 1

OBSERVACAO:

1. Os produtos a serem utilizados deverdo ser de boa qualidade.

2. Além dos produtos acima, a empresa licitante vencedora devera substituir e acrescer novos produtos com novas
tecnologias, sempre no intuito para o bom desempenho na execugao dos servigos de limpeza, higienizagdo e conservagao
dos ambientes e méveis em geral.

6. FISCALIZACAO DOS SERVICOS

6.1. Ndo obstante a contratada seja a Unica e exclusiva responsavel pela execugdo de todos os servigos, a Camara Municipal
reserva-se o direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e
completa fiscalizagdo sobre os servicos, diretamente ou por prepostos designados, podendo para isso:

a) Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo de empregado da contratada que estiver sem uniforme ou
cracha, que embaracar ou dificultar a sua fiscalizagdo ou cuja permanéncia na area, a seu exclusivo critério, julgar

inconveniente;

b) Examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados a seu servigo, para comprovar o registro de fungdo
profissional;

6.2. A fiscalizacdo da Camara Municipal tera livre acesso aos locais de trabalho da mao-de-obra da contratada;
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6.3. A fiscalizacdo da Camara Municipal ndo permitira que a mao-de-obra execute tarefas em desacordo com as
preestabelecidas;

6.4. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacBes trabalhistas e sociais nas contratacBes exigir-se-a, dentre outras, as
seguintes comprovacgodes:

a) recolhimento da contribuicdo previdenciaria estabelecida para o empregador e de seus empregados, conforme dispGe o
artigo 195, §32 da Constituicdo federal, sob pena de rescisdo contratual;

b) recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;

c) pagamento de saldrios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior;

d) fornecimento de vale transporte e auxilio alimenta¢do quando cabivel;

e) pagamento do 132 salario;

f) concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da Lei;
g) realizagdo de exames admissionais e demissionais e periddicos, quando for o caso;

h) eventuais cursos de treinamento e reciclagem;

i) encaminhamento das informag0es trabalhistas exigidas pela legislacdo;

j) cumprimento das obrigacGes contidas em convengdo coletiva, acordo coletivo ou sentenga normativa em dissidio coletivo
de trabalho; e

k) cumprimento das demais obrigaces dispostas na CLT em relagdo aos empregados vinculados ao contrato.
7. DO SALARIO NORMATIVO

Sera tomado por base o valor do salario estipulado através de dissidio coletivo do SINELPA — Sindicato dos Trabalhadores de
Empresas de Asseio, Conservagao, Higiene, Limpeza e Similares do Estado do Para.

8. VALOR MAXIMO ADMITIDO PARA CONTRATAGAO

Os valores maximos admitidos para a contrata¢do dos servicos de limpeza e conserva¢do predial, com fornecimento de
materiais, mdo de obra e equipamentos (Lote 01), e servicos de locacdo de mao de obra, envolvendo copeiragem, recepcao,
jardinagem, artifice, gargom, operador de sistema de informagdo (Lote 02), para um periodo de 12 (doze) meses é da ordem
de RS 504.846,46 (quinhentos e quatro mil, oitocentos e quarenta e seis reais e quarenta e seis centavos) para o Lote 01 e RS
1.256.476,57 (um milhdo, duzentos e cinquenta e seis mil, quatrocentos e setenta e seis reais e cinquenta e sete centavos)
para o Lote 02, cujo valor tomado como base é a tabela de piso salarial do SINELPA.

9. PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAOQ DE PRECOS
9.1. LOTE 01

Essa planilha devera ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, no que couber.

Quadro-resumo do Valor Mensal / Anual do Servico

VALOR MENSAL TOTAL REFERENTE MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGCAO CONTRATUAL VALOR (RS)
Mao-de-obra total vinculada a execugdo dos servigos 39.570,54
Insumos diversos (materiais/maquinas/equipamentos) 2.500,00
Valor mensal do servigo (A+B) 42.070,54

D | Valor global da proposta (valor mensal do servigo X n2 meses do contrato) 504.846,46
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9.2. LOTE 02

Essa planilha devera ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, no que couber.

Quadro-resumo do Valor Mensal / Anual do Servico

VALOR MENSAL TOTAL REFERENTE MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL VALOR (RS)
Mao-de-obra total vinculada a execugdo dos servigos 104.206,38
B | Insumos diversos (maquinas/equipamentos) 500,00
Valor mensal do servigo (A+B) 104.706,38
D | Valor global da proposta (valor mensal do servigo X n2 meses do contrato) 1.256.476,57

9.3. Detalhamento dos custos nas planilhas dos postos de servigos, utilizando para o Lote 01 e Lote 02 no que couber:

1 Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano) 19/01/2024
2 Municipio/UF Marabda/PA
3 Ano Acordo, Convencdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo, se houver 2023
PA000095/2023
4 N2 do Registro de Acordo, Convencdo ou Dissidio REGISTRADA
24/02/2023
5 N2 de meses de Execu¢do Contratual 12
44 h
6 Jornada ora§
semanais
Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao de obra

A Tipo de servico (servico com caracteristica distintas)

B Saldrio Normativo da Categoria Profissional

C Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2023

Nota: deverd ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo
Mddulo 1 - Composicdo da Remuneracdo

1 Composi¢do da Remuneragao Valor (RS)
A Saldrio

B Feriado trabalhado

C Adicional Noturno

D Adicional de Hora Noturna Reduzida

E Adicional de DSR

F Adicional de Insalubridade

Total Médulo |
Mdédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submadulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 132 salario e adicional de férias % Valor (RS)
A 139 saldrio 8,33%
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B Férias e terco constitucional de férias 12,10%

Total 20,43%

Base de calculo para o Mdédulo 2.2 (Mdédulo 1 + Submédulo 2.1)

Submadulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por

Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuicdes

2.2 Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigcGes % Valor (RS)
A INSS — Art. 22, inciso, da lein2 8.212/91 20,00%
B SESI ou SESC — Art. 30, Lei n2 8.036/90 1,50%
C SENAI — SENAC — Decreto-lei n2 2.318/86 1,00%
D INCRA — Art. 19, inciso |, do Decreto Lei n2 1.146/70 0,20%
E Salério Educagdo — Art. 39, inciso | do Decreto Lei n2 87.043/82 2,50%
F FGTS — Art. 15, Lei n2 8.036/90 e Art. 79, Ill, CF/88 8,00%
G SAT (Risco Ambientais do Trabalho x FAP) — Lei n2 8.121/91 1,82%
H SEBRAE — Art. 82 da Lei n2 8.029/90 0,60%
Total 35,62%
Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
23 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
Transporte (Art. 458 Valor Qtd Dias Desconto
A §22 e inciso lll da
cL) 4 2 26 6,00%
B Auxilio alimentac3o (RS 25,00 x 22 dias + RS 12,50 x 04 dias x 90%)
C Seguro de Vida
D Plano de Assisténcia e Cuidado Pessoal
Total de Beneficios mensais e diarios

Quadro Resumo — Maddulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (RS)
2.1 132 (décimo terceiro) saldrio e adicional de férias
Rep | GPS, FGTS e outras contribui¢des
2.3 Beneficios Mensais e Didrios
Total Médulo 2
Mddulo 3 - Provisdo para Rescisao
3 Provisao para Rescisao % Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0,42%
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,03%
C Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,00%

Aviso Prévio Trabalhado (este percentual serd reduzido ao maximo
D de 0,194% a cada ano de prorrogacdo — Acorddo TCU n? 1186/2017- 1,94%

Plenario)
Incidéncia do GPS, FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,69%
Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 2,00%

Total 7,08%

Mddulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

29



CAMARA
=== MUNICIPAL

Submaddulo 4.1 - Auséncias Legais

Base de calculo: (RS 4.168,42)

4.1 Substituto nas Auséncias Legais % Valor (RS)
A Substituto na cobertura de Férias (IN 07/2018) 8,33%

B Substituto na cobertura de Auséncias Legais (IN 07/2018) 1,67%

C Substituto na cobertura de Licencga paternidade (IN 07/2018) 0,02%

b Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho (IN 033%

07/2018) ’
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade (IN 07/2018) 0,07%
F Substituto na cobertura de outras auséncias (IN 07/2018) 0,00%
Total 10,42%
Submaddulo 4.2 - Intrajornada
4.2 Substituto na Intrajornada Valor (RS)
A Substituto na Intrajornada
Total
Quadro Resumo - Mdédulo 4 - Custo de Reposig¢do do Profissional Ausente

4 Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente Valor (RS)
4.1 | Substituto nas Auséncias Legais (IN 07/2018)
4.2 Substituto na Intrajornada

Total Médulo 4
Médulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor (RS)

A Uniformes (custo mensal por empregado)

B Equipamento de protecdo individual

Total de Insumos Diversos

Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Base de calculo para o Mdédulo 6: A (Mddulo 1 + Mddulo 2 + Médulo 3 + Médulo 4 + Mdédulo 5)

Base de calculo para o Médulo 6: B (Médulo 1 + Médulo 2 + Médulo 3 + Médulo 4 + Médulo 5 + Médulo 6.A)

Base de calculo para o Médulo 6: (Médulo 1 + Médulo 2 + Médulo 3 + Médulo 4 + Mdédulo 5 + Médulo 6.A e B)

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (RS)
A Custos Indiretos (M1 + M2 + M3 + M4 + M5) * % Custos Indiretos 5,00%
B Lucro (M1 + M2 + M3 + M4 + M5) + Custos Indiretos 5,00%
Tributos 13,45%
C1l.A Tributos PIS 0,65%
Ci.B Federais COFINS 3,00%
C C2.A Tributos ISS 5,00%
C2.B Municipais IRRFPJ 4,80%
Tributos
c3 Estaduais
Total Custos Indiretos, Tributos e Lucro 23,45%
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) ’ Valor (RS)

30
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Mddulo 1 - Composi¢cdo da Remuneragdo

Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios

Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo

Mddulo 4 - Reposicdo do Profissional Ausente

m o o lm| >

Maddulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A+B+C+D +E)

m

Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

Quadro Resumo - Valor Mensal dos Servigos

Valor proposto Qtd de
Tipo de Servico (A) por empregado | empregados a
(B) contratar (C)

Valordo | Qtd de | Valor Mensal do
posto (D) | Postos (E) | Servico (D x E)

SUPERVISOR

Quadro demonstrativo — Valor Global da Proposta VALOR (RS)

A Valor proposto por posto de servico

B Valor mensal do servico

C Valor anual da proposta (valor mensal do servico X 12 meses de contrato)

10. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

10.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da Conta-Depdsito Vinculada
a que se refere o Anexo XIl da IN SEGES/MP n. 5/2017 sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

10.2. A futura CONTRATADA deve autorizar a CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como
das contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas
obrigacGes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das san¢Ges cabiveis.

10.2.1. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administracdo (ex.: por falta da
documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores
retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente
no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

10.3. A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 132 saldrio e rescisdo
contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias,
que serdo depositados pela contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos,
blogueada para movimentacdo, conforme disposto no anexo Xl da Instru¢do Normativa SEGES/MP n2 5, de 2017, os
quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condi¢cdes estabelecidas
no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

10.4. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n2 05/2017 sera igual
ao somatério dos valores das provisGes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remunerag¢do, cuja movimentagao
dependera de autorizacdo do érgdo ou entidade promotora da licitacdo e serd feita exclusivamente para o pagamento
das respectivas obrigacdes:

10.5. 132 (décimo terceiro) salario;

10.6. Férias e um tergo constitucional de férias;

10.7. Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisGes sem justa causa; e
10.8. Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) salario.

10.9. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo XIl da IN SEGES/MP n.
5/2017.

10.10. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro rata die.

10.11. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital que sejam retidos por meio da conta-depdsito,
deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os servicos.
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10.12. Em caso de cobranga de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizagdo da conta-depdsito, os recursos
atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados.
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10.13. A empresa contratada podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da
conta-depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagdes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

10.14. Na situagdo do subitem acima, a empresa deverd apresentar os documentos comprobatdrios da ocorréncia das
obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da situagdo
pela Administragdo, sera expedida a autorizagdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-depdsito
vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da
apresentacdo dos documentos comprobatérios pela empresa.

10.15. A autorizagdo de movimentagdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

10.16. A empresa deverd apresentar a CONTRATANTE no prazo méaximo de 3 (trés) dias uteis, contados da
movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigagGes trabalhistas.

10.17. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no momento
do encerramento do contrato, na presencga do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, quando
couber, e apds a comprovacdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigco
contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MP n2 5/2017.

11. DO FUNDAMENTO LEGAL

11.1. A contratacdo de pessoa juridica para execugdo das atividades objeto do presente Termo de Referéncia encontra
amparo legal na Lei n? 10.520, de 17 de julho de 2002, da IN n° 05, de 26 de maio de 2017 do Ministério do Planejamento,
Orgamento e Gestdo e, subsidiariamente na Lei n2 8.666/93 e alteragBes posteriores.

12. DISPOSIGOES FINAIS

12.1. No valor da proposta deverdo estar incluidos o custo da mao-de-obra, contribui¢cdes sociais, impostos, taxas e outras
despesas que incidirem sobre a prestagao dos servigos, ndo se admitindo a cobranca de qualquer item ndo previsto neste
Termo de Referéncia.

12.2. Os empregados da Contratada ndo terdo nenhum vinculo empregaticio com a Contratante.
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ANEXO VII
MINUTA DE CONTRATO
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA, HIGIENE E
CONSERVACAO PREDIAL, COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS,
MAO DE OBRA E EQUIPAMENTOS, E LOCACAO DE MAO DE OBRA,
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO PODER LEGISLATIVO
MUNICIPAL, QUE ENTRE SI CELEBRAM A CAMARA MUNICIPAL DE
MARABA E A EMPRESA , NA FORMA ABAIXO:

A CAMARA MUNICIPAL DE MARABA/PA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede nesta cidade, a Avenida Hiléia
S/N, Agrépolis do INCRA, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 04.302.816/0001-20, doravante denominada CONTRATANTE,

representada neste ato por seu Presidente, Sr. , brasileiro, , portador do CPF
ne e do RG , € a empresa , com sede a ,
bairro , inscrita no CNPJ/MF sob o n® , doravante denominada CONTRATADA, representada nesta ato pelo
Sr. , brasileiro, casado, agente politico, portador do CPF n2 e do RG n® , residente e
domiciliado a , bairro , ha cidade de , tem justos e contratados na forma da Lei

8.666/93 e alteragdes posteriores, observadas as clausulas e condi¢bes seguintes, que reciprocamente se outorgam e se
obrigam a cumprir.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O objeto deste instrumento é a contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de limpeza e conservagdo predial,
com fornecimento de materiais, mdo de obra e equipamentos (Lote 01), e servicos de locagdo de mao de obra,
envolvendo copeiragem, recepgdo, jardinagem, artifice, gargom, operador de sistema de informagdo (Lote 02), para
atender as necessidades da Camara Municipal de Marabd/PA, de acordo com as especificacdes contidas no Anexo VI do
edital Pregdo Presencial N203/2023-CPL/PPE/CMM;

1.2 E parte integrante do contrato em tela o PROCESSO N211/2023-CMM, Pregdo Presencial N203/2023-CPL/PPE/CMM.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR

2.1 Para os efeitos legais, o valor global deste contrato é de RS ( ),
sendo o valor mensal de RS para o Lote 01 e RS para o Lote 02.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
A contratada, além do fornecimento da mao-de-obra, obriga-se a:

3.1. Prestar os servigos, com exatiddo e zelo, atendendo as normas do presente edital e anexos e os termos da legislagao
vigente, responsabilizando integralmente pelos servigos contratados;

3.2. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servi¢os, encaminhando elementos portadores
de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo funcgdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de
trabalho;

3.3. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24(vinte e quatro) horas apds a notificagao,
qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela administragdo;

3.4. Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os com crachds com fotografia recente e provendo-os com
equipamentos de protecdo individual (EPI’s), adequados ao risco, requerido na execucdo das atividades, em perfeito estado
de conservagdo e funcionamento, sendo que todos dos EPI’s devem possuir Certificado de Aprovacdao — CA, expedido pelo
Ministério do Trabalho, necessarios para a execugdo dos servicos;

3.5. Manter sediado junto a Camara Municipal durante os turnos de trabalho, elementos capazes de tomar decisOes
compativeis com os compromissos assumidos;
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3.6. Manter todos os equipamentos e utensilios necessdrios a execugdo dos servigcos, em perfeitas condi¢Ges de uso,
devendo ser substituidos em até 24 horas os danificados por culpa do trabalhador. Os equipamentos elétricos de

propriedade da contratada devem ser dotados de sistemas de protecdo, de modo a evitar danos a rede elétrica;

3.7. Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execugdo e supervisdao permanente dos servigos, de forma a obter uma
operagdo correta e eficaz, realizando os servicos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem,
todas as dependéncias objeto dos servigos;

3.8. Nomear o Encarregado de Limpeza responsavel pelos servigos, com a missdo de garantir o bom andamento dos mesmos
permanecendo no local do trabalho, em tempo integral, fiscalizando e ministrando a orientagdo necessaria aos executantes
dos servigos. Este Encarregado de Limpeza terd a obrigacdo de reportarem-se, quando houver necessidade, ao responsavel
pelo acompanhamento dos servigos da Camara Municipal e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas
todas as falhas detectadas. Essa fungdo poderad ser atribuida ao préprio funcionario contratado

3.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares determinadas pela
Camara Municipal;

3.10. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados, acidentados
ou com mal subito, por meio de seus encarregados;

3.11. Instruir os seus empregados, quanto a prevengao de incéndios nas areas da Camara Municipal;

3.12. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca da
Camara Municipal;

3.13. Registrar e controlar, juntamente com o preposto da Camara Municipal, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal,
bem como as ocorréncias havidas;

3.14. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se, também, pelos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execu¢do do contrato, conforme exigéncia legal;

3.15. Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, objetivando a correta
execugao dos servigos;

3.16. Apresentar a Contratante a relagdo nominal dos empregados em atividade nas suas dependéncias, comunicando por
escrito, qualquer alteragao;

3.17. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Camara Municipal ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou
dolo na execucgdo dos servicos, objeto desta licitagcdo, ndo podendo ser arguido para efeito de exclusdo de responsabilidade,
o fato da Camara Municipal proceder a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento de execugdo do referido servico;

3.18. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdao por parte da Camara Municipal, cabendo-lhe, ainda, prestar todos os
esclarecimentos solicitados e acatar as reclamagdes formuladas;

3.19. Manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condi¢Oes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagdo.

3.20 Pagar, até o 52 dia util do més subsequente, os saldrios dos empregados utilizados nos servigos contratados, bem como
recolher no prazo legal todos os encargos decorrentes, independente do repasse financeiro da Camara Municipal.

3.21. Assumir todas as questOes, reclamagées trabalhistas, demandas judiciais, agdes por perdas ou danos e indenizagdes
oriundas de erros, danos ou quaisquer prejuizos causados pela CONTRATADA serdo de sua inteira responsabilidade,

3.22. Ndo divulgar nem fornecer dados ou informagdes obtidos em razao do contrato, e ndo utilizar o nome da Contratante
para fins comerciais ou em campanhas e material de publicidade, salvo com autorizagao prévia.

3.23. As normas de seguranca ndao desobrigam a CONTRATADA do cumprimento de outras disposicdes legais, federais,
estaduais e municipais pertinentes, sendo de sua inteira responsabilidade os processos, agGes ou reclamagdes movidas por
pessoas fisicas ou juridicas em decorréncia de negligéncia, impericia ou imprudéncia no desenvolvimento dos servicos;
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3.24. Conceder férias aos seus funciondrios dentro do periodo concessivo, sob pena de rescisdo contratual, informando
mensalmente a Contratante os nomes dos funcionarios em férias;
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3.25. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugao do contrato;

3.26. Comprovar o encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das informagdes trabalhistas exigidas pela
legislacdo;

3.27. Comprovar eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei.

3.28. Autorizar o contratante a fazer a reten¢do na fatura e o depdsito direto dos valores devidos ao Fundo de Garantia do
Tempo de Servico — FGTS nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores da contratada, observada a legislacao
especifica, quando houver falha no cumprimento dessa obrigacdo por parte da contratada, até o momento da regularizagdo,
sem prejuizo das sangdes cabiveis;

3.29. Realizar o pagamento dos salarios dos empregados via depdsito bancario na conta do trabalhador, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Camara Municipal;

3.30. Autorizar a contratante a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos saldarios e demais verbas trabalhistas aos
trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigagGes por parte da contratada, até o momento da
regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis;

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CAMARA MUNICIPAL DE MARABA
4.1. Exercer a fiscalizagdo dos servicos por servidores especialmente designados, na forma prevista na Lei n° 8.666/93 e

alteragbes posteriores, bem como observar as normas da IN 05/2017, no caso especifico, o Fiscal do Contrato serd o servidor
, vinculado ao Departamento de Infraestrutura da Camara Municipal de Marab3;

4.2. Disponibilizar instalag8es sanitdrias;
4.3. Efetuar os pagamentos a(s) contratada(s), mensalmente.

4.4. Providenciar mecanismo de registro de ponto para os servidores que irdo prestar servico na Camara Municipal de
Maraba.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1. O pagamento serd creditado em nome da contratada, mediante ordem bancaria em conta corrente por ela indicada ou,
por meio de ordem bancaria para pagamento de faturas com cdédigo de barras, uma vez satisfeitas as condigdes
estabelecidas, até o 102 (décimo) dia do més subsequente a presta¢do dos servicos, mediante a apresentacdo da Nota Fiscal
ou Fatura atendidas todas as disposi¢cGes legais administrativamente exigidas.

5.1.1. Os pagamentos, mediante emissdao de qualquer modalidade de ordem bancaria, serdo realizados desde que a
contratada efetue a cobranca de forma a permitir o cumprimento das exigéncias legais, principalmente no que se refere as
retengdes tributarias.

5.1.2. No caso de emissdo de faturas com cddigo de barras, a empresa deverd emiti-la com o valor liquido, ou seja, ja
descontados todos impostos incidentes sobre o valor da nota.

5.1.3. As provisGes para o pagamento dos encargos trabalhistas serdo destacadas do valor mensal do contrato e depositados
em conta vinculada em institui¢cdo bancaria oficial, deixando de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa.

5.2. O pagamento sera efetuado mediante a apresentacdo de Nota Fiscal ou da Fatura pela contratada, que devera conter o
detalhamento dos servigos executados, conforme disposto no art. 73 da Lei n? 8.666, de 1993, observado o disposto na IN
05/2017 e os seguintes procedimentos, correspondentes ao més da ultima competéncia vencida, devendo a Nota Fiscal ou
Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes comprovagdes:

| - da regularidade fiscal, constatada através de consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdao mencionada no art.
29 da Lei 8.666/93; e
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Il - do cumprimento das obriga¢Ges trabalhistas, correspondentes a ultima nota fiscal ou fatura que tenha sido paga pela
Camara Municipal.
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5.2.1. Apresentagdo dos comprovantes de pagamento da remuneragdo e das contribui¢cdes sociais (Fundo de Garantia por
Tempo de Servigco do FGTS e Comprovante do recolhimento da Previdéncia Social — INSS, correspondentes ao més da ultima
nota fiscal ou fatura vencida, compativel com os empregados vinculados a execugdo contratual, nominalmente identificados,
na forma do § 42 do Art. 31 da Lei n29.032, de 28 de abril de 1995, por meio dos seguintes documentos:

a) cépia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);
b) cépia do Comprovante de Declaragdo a Previdéncia;

c) copia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticagdo mecdnica ou acompanhada do comprovante de
recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet;

d) cépia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticacdo mecanica ou acompanhada do comprovante de
recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando recolhimento for efetuado pela Internet, caso a Administragdo nédo
esteja realizando os depdsitos diretamente;

c) cépia da Relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);
d) copia da Relagdo de Tomadores/Obras (RET).

5.2.2. Copias das folhas de ponto dos empregados por ponto eletrénico ou meio que ndo seja padronizado (Sumula 338/TST).
Em caso de faltas ou horas trabalhadas a menor, sera feita glosa da fatura.

5.2.3. Comprovantes do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, correspondentes a ultima nota fiscal ou fatura que tenha
sido paga pela Administragdo, tais como pagamento dos salarios, vales-transportes e auxilio alimentagdao dos empregados,
pagamento de 132 saldrio, férias e adicionais, quando estes forem devidos.

5.3. Previamente a contratacdo e antes de cada pagamento serd realizada consulta aos sitios eletrénicos, visando apurar a
regularidade da situagdo da contratada, sem a qual referidos atos serdo sobrestados até a sua regularizacdo;

5.4. A Camara Municipal retera na fonte os impostos sobre os pagamentos que efetuar as pessoas juridicas de acordo com a
legislagdo vigente.

5.5. O descumprimento das obrigagGes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS ensejara o pagamento em juizo
dos valores em débito, sem prejuizo das san¢Ges cabiveis.

5.6 Na hipdtese de atraso no pagamento da Nota Fiscal, o valor devido pela Camara serd atualizado financeiramente, de
acordo com a varia¢do do IGP-M/FGV, desde a data final do periodo de inadimplemento até a data do efetivo pagamento,
nos termos do inciso Xl e XIV do art. 40 da Lei 8.666/93 e alteragbes posteriores.

5.7 O presente critério aplica-se aos casos de compensagdes financeiras por eventuais atrasos de pagamentos e aos casos de
descontos por eventuais antecipag¢des de pagamentos.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 A CONTRATANTE custeard as despesas decorrentes do presente contrato utilizando a dotagcdo orcamentaria abaixo
evidenciada para o exercicio de 2024, devendo para os exercicios seguintes serem observados a dotagdo nos respectivos
or¢amentos.

-10.01.0101.01.031.0001.2001.33.90.39 — Servicos de Terceiros Pessoa Juridica

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA E PRORROGAGAO

7.1 A vigéncia do contrato sera de 12 meses, tendo seu inicio a partir da emissdo da ordem de servico, podendo ser
prorrogado tantas vezes quantas forem necessdrias, sempre através de Termo Aditivo, até atingir o limite estipulado pelo

inciso Il do artigo 57 da Lei 8.666/93, podendo ser rescindido a qualquer tempo, ocorrendo alguma hipdtese prevista nos
artigos 78, 79 e 80 da Lei 8.666/93.
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CLAUSULA OITAVA - DA MULTA

8.1 Pelo descumprimento do ajuste a contratada sujeitar-se-a as seguintes penalidades, que s6 deixardo de ser aplicadas nos
€asos previstos:

a) comprovacdo pela contratada, anexada aos autos, da ocorréncia de for¢a maior impeditiva do cumprimento do servigo;
b) manifestacdo da unidade requisitante informando que a infragdo foi decorrente de fatos imputdveis a Camara Municipal

de Maraba.

8.1.1 Multa de 3% (trés por cento) por dia de atraso na realizagdo programada do servico licitado, o qual incidird sobre o
valor do servigo que deveria ser efetivado;

8.1.2 Multa de 10% (dez por cento) por inexecugdo parcial do ajuste a qual incidira sobre o valor do contrato;
8.1.3 Multa de 20% (vinte por cento) por inexecugdo total do ajuste a qual incidira sobre o valor do contrato.

8.1.4.Multa de 3% (trés por cento) por descumprimento de quaisquer das obrigacdes decorrentes do ajuste, que ndo estejam
previstas nos subitens acima, a qual incidira sobre o valor do contrato;

8.1.5 As multas sdao independentes. A aplicagdo de uma multa ndo exclui a das outras.
8.1.6 Todas as demais sangGes previstas na legislagdo em vigor.
CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

9.1 O presente contrato podera ser rescindido pela CONTRATANTE, através de interpelagdo extrajudicial, sem que a
CONTRATADA tenha direito a qualquer indenizagdo quando:

9.1.1 Ndo cumprir quaisquer das clausulas contratuais, especificagdes ou prazos;
9.1.2 Cumprir irregularmente as clausulas contratuais, especificacdes e prazos;

9.1.3 A lentiddo do seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade de conclusdo da execugdo do
objeto no prazo estipulado;

9.1.4 O atraso injustificado no inicio da execugdo do objeto deste;
9.1.5 A paralisacdo dos servigos, sem justa causa e prévia comunicagdo a CONTRATANTE;

9.1.6 A subcontratagdo total ou parcial do objeto contratual, a associagdo da CONTRATADA com outrem, a cessdao ou
transferéncia, total ou parcial, bem como a fusao, cisdo ou incorporagdao sem anuéncia da Camara Municipal de Marab3;

9.1.7 A decretagdo de faléncia da CONTRATADA, ou a instauragdo de insolvéncia civil ou dissolu¢do da Sociedade, ou a
alteragédo social ou modificacdo da finalidade ou de estrutura da CONTRATADA, que prejudique a execu¢do do contrato;

9.1.8 Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela CONTRATANTE,
constantes do Processo Licitatdrio que deu origem ao presente;

9.1.9 A ocorréncia de caso fortuito ou de for¢ca maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugdo do contrato.

9.2 Quando a CONTRATANTE, mediante ordem escrita, suspender a execuc¢do do contrato, por prazo superior a 30 (trinta)
dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra, ou ainda, por repetidas
suspensdes que totalizem o mesmo prazo, sendo facultado a CONTRATADA optar pela suspensdo do cumprimento das
obrigacGes assumidas até que seja normalizada a situagdo.

9.3 O presente contrato poderd ainda, ser rescindido, por mutuo acordo, atendida a conveniéncia da CONTRATANTE,
mediante autorizagdo expressa e fundamentada da CONTRATANTE, tendo a CONTRATADA direito de receber o valor dos
servicos executados, constante de medicdo rescisoria.
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9.4 A CONTRATANTE reserva-se o direito de, no caso do ndao cumprimento do contrato a contendo, transferi-lo a
remanescente do processo licitatorio na forma da Lei n2 8.666/93 e alteragbes posteriores e da Lei 10.520/02.
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9.5 Fica assegurado o reconhecimento dos direitos da Camara Municipal de Marabd, em caso de rescisdo administrativa
prevista no art. 77 da Lei n2 8.666/93 e alteragGes posteriores.

CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA

10.1. A CONTRATADA prestou garantia no valor de RS ___ (), correspondente a 2% do valor do Contrato, na modalidade
de

10.2. A CONTRATANTE fica autorizada a utilizar a garantia para corrigir imperfeicdes na execugao do objeto deste Contrato
ou para reparar danos decorrentes da a¢do ou omissdo da CONTRATADA ou de preposto seu ou, ainda, para satisfazer
qualquer obrigacdo resultante ou decorrente de suas agdes ou omissdes.

10.3. A autorizacdo contida na subcldusula anterior é extensiva aos casos de multas aplicadas, apds esgotado o prazo
recursal.

10.4. A CONTRATADA se obriga a repor, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, o valor da garantia que vier a ser utilizado
pela CONTRATANTE.

10.5. A garantia prestada sera retida definitivamente, integralmente ou pelo saldo que apresentar, no caso de rescisdo por
culpa da CONTRATADA, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

10.6. A garantia serd restituida, automaticamente, ou por solicitagdo, somente apds o término do contrato, inclusive
recolhimento de multas e satisfagdo de prejuizos causados a CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA REPACTUAGAO

11.1. Serd admitida repactuacgdo, como espécie de reajuste contratual, desde que seja observado o interregno minimo de 01
(um) ano, observado o que disp&e a IN 05/2017;

11.1.1. A repactuacdo para fazer face a elevagdo dos custos da contratagdo, respeitada a anualidade disposta no item 8.1, e
que vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato, é direito do contratado, e ndo podera alterar o equilibrio econémico e
financeiro dos contratos, conforme estabelece o art. 37, inciso XXI da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, sendo
assegurado ao prestador receber pagamento mantidas as condigdes efetivas da proposta.

11.1.2. A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias em respeito ao principio da
anualidade do reajuste dos pregos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a varia¢do de
custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mado de obra e os
custos decorrentes dos insumos necessarios a execu¢do do servigo.

11.1.3. A repactuagdo para reajuste do contrato em razdao de novo acordo, dissidio ou convencgdo coletiva deve repassar
integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

11.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo serd contado a partir:

| - da data limite para apresentagdo das propostas constante do instrumento convocatério, em relagdo aos custos com a
execugao do servico decorrentes do mercado, tais como o custo dos materiais e equipamentos necessarios a execugao do
servigo; ou

Il - da data do acordo, convencgdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da apresentacdo da
proposta, quando a variagdo dos custos for decorrente da mao-de-obra e estiver vinculada as datas-bases destes
instrumentos.

11.3. As repactuacOes serdo precedidas de solicitagdo da contratada, acompanhada de demonstragdo analitica da alteragao
dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de custos e formacdo de pregos ou do novo acordo convengdo ou dissidio
coletivo que fundamenta a repactuagao, conforme for a variagdo de custos objeto da repactuacgao.
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11.3.2. Quando da solicitagdo da repactuac¢do para fazer jus a variagdo de custos decorrente do mercado, esta somente serd
concedida mediante a comprovagdo pelo contratado do aumento dos custos, considerando-se:

| - os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;

Il — as particularidades do contrato em vigéncia;

Il - a nova planilha com a variagdo dos custos apresentada;

IV - indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes; e

V —a disponibilidade orcamentaria do 6rgdo ou entidade contratante.

11.3.3 As repactuagdes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de apostilamento, e ndo poderdo alterar o
equilibrio econémico e financeiro dos contratos, exceto quando coincidirem com a prorrogac¢do contratual, em que deverdo
ser formalizadas por aditamento.

11.4. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

| - a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;

Il - em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das
proximas repactuagdes futuras; ou

Ill - em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagao envolver revisao do custo de mao-
de-obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, convengao ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia
retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem
da anualidade em repactuacdes futuras.

11.4.1.0s efeitos financeiros da repactuacdo deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a motivaram, e apenas em
relacdo a diferencga porventura existente.

11.4.2 As repactuac¢des nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengao do equilibrio
econémico dos contratos com base no disposto no art. 65 da Lei n2 8.666, de 1993.

11.4.3. A empresa contratada para a execucdo de remanescente de servico tem direito a repactuacdo nas mesmas condicdes
e prazos a que fazia jus a empresa anteriormente contratada, devendo os seus pregos serem corrigidos antes do inicio da
contratac¢do, conforme determina o art. 24, inciso XI da Lei n2 8.666, de 1993.

11.5. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo
a ultima repactuagao.

11.5.1. A decisdo sobre o periodo de repactuacgido deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da
solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variagdo e custos. Este prazo ficard suspenso enquanto a contratada ndo
cumprir os atos ou apresentar a documentacao solicitada pela contratante para a comprovacgdo da variagao dos custos;

11.5.2 As repactuagdes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de apostilamento, e ndo poderdo alterar o
equilibrio econémico e financeiro dos contratos, exceto quando coincidirem com a prorrogac¢do contratual, em que deverao

ser formalizadas por aditamento.

11.5.3 As repactuacGes a que o contratado fizer jus e ndo forem solicitadas durante a vigéncia do contrato, serdo objeto de
preclusdo com a assinatura da prorrogagdo contratual ou com o encerramento do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GARANTIA DO CUMPRIMENTO DAS OBRIGAGOES TRABALHISTAS

12.1. Em razdo da sumula n? 331 do Tribunal Superior do Trabalho, para garantia do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas, a administracao reserva-se o direito de exercer sobre:
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| — os valores provisionados para pagamento das férias, 132 saldrio e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada,
conforme Anexo |ll deste edital, serdo depositados pela Camara Municipal em conta vinculada especifica, conforme o
disposto na IN 05/2017, que somente serd liberada para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas seguintes
condigbes:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 1392s saldrios, quando devidos;

b) parcialmente, pelo valor correspondente aos 1/3 de férias, quando dos gozos de férias dos empregados vinculados ao
contrato;

c) parcialmente, pelo valor correspondente aos 139 saldrios proporcionais, férias proporcionais e a indenizagdo
compensatdria porventura devida sobre o FGTS, quando da demissdo de empregado vinculado ao contrato;

d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisérias; e

e) o saldo restante, com a execugdo completa do contrato, apds a comprovacgao, por parte da empresa, da quitacdo de todos
os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PUBLICACAO

13.1 Sera feita publicagdo do presente Contrato no Didrio Oficial do Estado do Para, por extrato, providenciada até o 5° dia
util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias daquela data, correndo as despesas a
expensas da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA VINCULAGAO AO EDITAL

14.1 O presente contrato vincula-se ao ato convocatdrio, Pregdo Presencial N203/2023-CPL/PPE/CMM, conforme rege o
inciso Xl do artigo 55 da Lei n2 8.666/93 e altera¢Bes posteriores.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FUNDAMENTO LEGAL

15.1 O presente Contrato rege-se pela Lei 8.666/93, Lei 10.520/02 e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se
supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposi¢des do Cédigo Civil Brasileiro, Lei n° 10.406 de 10 de
janeiro de 2002.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1 Fica eleito o foro da Comarca de Maraba/PA, com rentncia de qualquer outro por mais especial que seja, para dirimir as
guestdes oriundas do presente ajuste contratual.

E por estarem justos e contratados, assinam o presente contrato em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenga das
testemunhas abaixo nomeadas.

Maraba/PA, em ___ de de 2024.
CAMARA MUNICIPAL DE MARABA (NOME DA EMPRESA)
(NOME DO PRESIDENTE) (NOME DO REPRESENTANTE)
PRESIDENTE (CARGO)
Testemunha: Testemunha:

CPF: CPF:
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ANEXO VI
TERMO DE VISTORIA

PROCESSO LICITATORIO N211/2023-CMM
PREGAO PRESENCIAL N203/2023-CPL/PPE/CMM
TIPO: MENOR PRECO POR LOTE

DIA: 19/01/2024, AS 15h00

Comprovamos que nesta data, a empresa , através de seu representante legal Sr(a)
, RG n? , compareceu a esta Cdmara Municipal de Maraba/PA e vistoriou o prédio
sede, examinando as dependéncias descritas no Anexo VI, parte integrante do presente Edital.

Maraba/PA, __de de 2024.

Assinatura autorizada da CMM
Cargo/Matricula



