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RELATORIO DE GESTAO ADMINISTRATIVA
CAMARA MUNICIPAL DE MARABA
EXERCICIO 2025

APRESENTACAO

O presente Relatério de Gestdo Administrativa da Camara Municipal de Maraba tem por
finalidade apresentar, de forma consolidada e resumida, as principais acdes, atividades administrativas,
programas institucionais, resultados de gestdo e iniciativas desenvolvidas ao longo do exercicio de 2025.

A elaboracgdo deste relatdrio atende aos principios da transparéncia, eficiéncia administrativa,
publicidade e prestacdo de contas, permitindo a sociedade acompanhar as acbes realizadas pelo Poder
Legislativo Municipal.

1. ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E GESTAO INSTITUCIONAL

No exercicio de 2025, a Camara Municipal de Maraba desenvolveu suas atividades
administrativas e institucionais em conformidade com a Constituicdo Federal, a Lei de Responsabilidade
Fiscal e demais normas aplicaveis a administragdo publica.

A gestdo foi conduzida com foco na modernizacdo administrativa, fortalecimento institucional,
transparéncia publica e melhoria dos servicos internos, observando os principios da legalidade, eficiéncia e
responsabilidade na aplicacdo dos recursos publicos.

As acOes administrativas foram orientadas pelos instrumentos de planejamento e orcamento do
Municipio, especialmente:

e Plano Plurianual — PPA 2022/2025;

e Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO 2025;

e Lei Orgamentaria Anual — LOA 2025;

e Legislacao municipal relacionada a estrutura administrativa e gestdo de pessoal.
2. EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

A Camara Municipal de Maraba executou suas atividades financeiras e orgamentarias
observando os limites constitucionais e os principios da responsabilidade fiscal.

2.1 Atualizagdo Orgcamentaria

O orcamento anual destinado ao Poder Legislativo Municipal para o exercicio de 2025 foi fixado
em: RS 54.000.000,00 (cinquenta e quatro milhdes de reais)

A execuc¢do orgamentaria ocorreu de forma regular, atendendo as necessidades administrativas
e operacionais da Camara Municipal.

2.2 Gestdo Financeira
Conforme demonstrativos financeiros do exercicio:

e Transferéncias recebidas: RS 53.779.311,07;

e Despesas orcamentdrias pagas: RS 54.135.929,68;

e Receitas extraorcamentarias: R$ 9.365.558,52;

e Saldo financeiro transferido para o exercicio seguinte: RS 438.210,89.
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A gestdo financeira foi conduzida com observancia as normas de contabilidade publica e as
orientacbes dos drgdos de controle.

3. CONTROLE INTERNO

O Controle Interno da Camara Municipal de Maraba atuou no acompanhamento preventivo dos
procedimentos administrativos, financeiros, patrimoniais e orcamentdrios do Poder Legislativo.

Durante o exercicio, foram realizadas andlises técnicas, orientacdes administrativas e
acompanhamento dos atos de gestdo, contribuindo para o cumprimento das normas legais, fortalecimento
dos controles internos e melhoria dos processos administrativos.

A atuacdo do setor auxiliou na observancia da legalidade dos procedimentos, na fiscalizacdo da
execucdo das despesas publicas e no apoio a transparéncia administrativa.

4. GESTAO DE PESSOAL

A gestdo de pessoal foi executada em conformidade com a legislagdo municipal e os limites
estabelecidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

O quadro funcional da Camara Municipal observou os quantitativos definidos na legislacdao
vigente, especialmente na Lei de Plano de Cargos e Saldrios.

As despesas com folha de pagamento permaneceram dentro dos limites constitucionais,
registrando percentual de aproximadamente 2,26% da Receita Corrente Liquida, conforme Relatério de
Gestao Fiscal do 32 quadrimestre de 2025.

Além disso, foram desenvolvidas acGes de qualificacdo e capacitacio de servidores,
especialmente por meio da Escola do Legislativo.

5. LICITACOES, CONTRATOS E AQUISICOES

Os procedimentos licitatérios e contratagdes administrativas foram realizados em conformidade
com a Lei Federal n2 14.133/2021.

Ao longo do exercicio, foram executadas contratacdes destinadas a manutencdo da estrutura
administrativa e operacional da Camara Municipal, abrangendo servicos técnicos, manutencdo predial e
tecnoldgica, fornecimento de materiais de consumo, equipamentos de tecnologia da informacdo, servicos
graficos, vigilancia, softwares de gestao e ampliacdo da estrutura fisica.

As aquisicdes buscaram assegurar continuidade administrativa, melhoria da infraestrutura
institucional e eficiéncia na prestacao dos servicos internos.

6. GESTAO PATRIMONIAL

A Camara Municipal de Maraba manteve controle e acompanhamento dos bens patrimoniais,
observando as exigéncias legais relacionadas ao registro, inventdrio e controle patrimonial.

As movimentagBes patrimoniais foram realizadas mediante sistema informatizado e
acompanhamento documental.

O inventario fisico anual foi realizado ao final do exercicio de 2025, garantindo atualizacdo
cadastral, identificacdo dos responsdveis e controle da guarda dos bens publicos.

A unidade legislativa registrou aproximadamente: 2.972 bens patrimoniais, entre bens méveis e
equipamentos administrativos.



CAMARA
====—n MUNICIPAL
— DE MARABA

7. ESCOLA DO LEGISLATIVO DE MARABA — ELMAR

7.1 ConsideracOes Gerais

A Escola do Legislativo de Marabd consolidou-se, em 2025, como importante instrumento de
formacdo cidad3, educacdo politica e capacitacdo institucional.

No exercicio de 2025, a Escola celebrou 10 anos de atuacao, reafirmando seu compromisso com:

e educacdo legislativa;

e formacdo cidad3;

e capacitacdo de servidores e agentes politicos;
o fortalecimento da democracia;

e valorizagdo cultural;

e aproximacdo entre Legislativo e sociedade.

Ao longo do ano, foram promovidos cursos, oficinas, programas educacionais, palestras, rodas
de conversa, eventos culturais e acdes de integracdo comunitdria.

7.2 Programa Camara Mirim

O Programa Camara Mirim constituiu uma das principais acdes educacionais da Escola do
Legislativo.

O projeto teve como objetivo aproximar estudantes da realidade do Poder Legislativo,
promovendo conhecimento sobre:

e cidadania;

e democracia;

e processo legislativo;

e participacdo politica;

e elaboracdo de projetos e requerimentos.

Resultados do Programa:

e 7 escolas participantes;

o 28 vereadores mirins eleitos;

e duracdo de 9 meses;

e realizacdo de sessdes ordinarias;

e visitas institucionais;

e atividades formativas;

e participacdo de aproximadamente 2.010 criangas impactadas.

O programa fortaleceu o protagonismo estudantil e incentivou a participacdo cidada entre
criangas e adolescentes do municipio.

7.3 Constituicdo em Miudos

O projeto “Conhecendo a Constituicdo em Miudos” promoveu o estudo da Constituicdo Federal
em escolas da rede de ensino, utilizando linguagem acessivel e metodologias educativas.

A iniciativa teve como foco:

e educacdo cidad3;
e consciéncia civica;
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e direitos e deveres fundamentais;
e combate a desigualdade e preconceito;
e fortalecimento da participacdo democratica.

As atividades envolveram palestras educativas, distribuicdo de materiais didaticos e agles
pedagdgicas em escolas do municipio.

7.4 Capacitacdo e Formacao

A Escola do Legislativo realizou diversos cursos e atividades voltadas a capacitacdo institucional,
entre eles:

e cursos para servidores publicos;
e oficinas de orcamento publico;

e formacdo politica para mulheres;
e eventos de educacdo cidad3;

e rodas de conversa;

e seminarios tematicos;

e encontros regionais e nacionais.

Também foram firmadas parcerias institucionais com entidades educacionais e drgaos publicos,
fortalecendo a atuacdo da Escola do Legislativo no cenario regional e nacional.

8. PROCURADORIA DA MULHER

A Procuradoria da Mulher constituiu importante frente institucional de promoc¢ao de direitos,
acolhimento, orientacao e fortalecimento das politicas publicas voltadas as mulheres.

Durante o exercicio de 2025, foram desenvolvidas ac¢Ges educativas, campanhas de
conscientizacdo, articulagdes institucionais e atividades voltadas ao enfrentamento da violéncia contra a
mulher, a promocdo da igualdade e a ampliagdo da participagdo feminina nos espacos publicos.

Entre as principais acOes realizadas, destacam-se:

e campanhas alusivas ao “agosto lilas”, com foco no enfrentamento a violéncia contra a mulher;

e participacdao em formagGes e encontros institucionais sobre atuacao das Procuradorias da Mulher;
e atividades educativas em escolas e comunidades;

e acoes relacionadas ao “outubro rosa”, com incentivo ao cuidado e a prevenc¢do em saude;

e articulacdo com érgaos publicos, conselhos, entidades da sociedade civil e rede de protegao;

e participacdo em cursos e eventos voltados ao fortalecimento da mulher na politica e no Legislativo.

A atuacdo da Procuradoria da Mulher reforcou o papel social do Poder Legislativo na defesa dos
direitos das mulheres, na conscientizacdo da sociedade e na construcdo de politicas publicas mais inclusivas e
efetivas.

9. ACOES DE CIDADANIA E PARTICIPACAO SOCIAL

Durante o exercicio de 2025, a Camara Municipal de Maraba promoveu ac¢des voltadas a
aproximacao entre o Poder Legislativo e a sociedade.

As iniciativas desenvolvidas por meio da Escola do Legislativo e de atividades institucionais
buscaram fortalecer a educacdo cidad3, incentivar a participagdo popular e ampliar o acesso da comunidade
as acoes legislativas.
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As atividades envolveram campanhas educativas, rodas de conversa, oficinas, seminarios, acdes
culturais e projetos voltados a formacao cidada de estudantes, servidores e comunidade em geral.

Em Novembro de 2025, este Parlamento realizou uma Escuta Social abrindo as portas para a
populacdo dialogar diretamente com os vereadores e apresentarem suas demandas na tribuna. Foram mais
de 04 horas de didlogo entre populares representantes de diversos setores da sociedade e os vereadores.

O encontro reforcou o compromisso do Legislativo com a participacdo popular e com a
construcdo coletiva de politicas que respondam as necessidades da cidade pois foi um instrumento pensado
para transformar revindicacGes da populagdo em propostas reais para orientar as politicas publicas ja para o
ano de 2026

10. TRANSPARENCIA E GOVERNANCA

A Camara Municipal de Maraba manteve, durante o exercicio de 2025, a¢des voltadas ao
fortalecimento da transparéncia publica e da organiza¢do administrativa.

Foram adotadas medidas de acompanhamento das despesas publicas, publicidade dos atos
administrativos e aprimoramento dos controles internos, contribuindo para maior eficiéncia na gestao
institucional e fortalecimento da governanca publica.

11. CONSIDERAGOES FINAIS

O exercicio de 2025 foi marcado pela continuidade das a¢des de fortalecimento institucional da
Camara Municipal de Maraba, com destaque para a responsabilidade na gestdo administrativa, o
cumprimento das normas legais e o desenvolvimento de projetos voltados a educacdo legislativa e
participacao cidada.

As atividades desenvolvidas ao longo do ano demonstram o compromisso da instituicdo com a
transparéncia, eficiéncia administrativa e melhoria continua dos servicos publicos prestados a sociedade.

Marabd/PA, 16 de fevereiro de 2026
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Ilker Moraes Ferreira
Presidente da Camara Municipal de Marab3a
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